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19. Wahlperiode 19.04.2021

Gesetzentwurf

der Bundesregierung

Entwurf eines Gesetzes zur Anpassung der Bundesbesoldung und
-versorgung fiir 2021/2022 und zur Anderung weiterer
dienstrechtlicher Vorschriften

(BBVAnpAndG 2021/2022)

A. Problem und Ziel

Nach § 14 Absatz 1 des Bundesbesoldungsgesetzes (BBesG) und § 70 des Beam-
tenversorgungsgesetzes (BeamtVG) sind die Beziige der Besoldungsempfange-
rinnen und -empfanger sowie der Versorgungsempfangerinnen und -empfénger
regelméBig an die Entwicklung der allgemeinen wirtschaftlichen und finanziellen
Verhéltnisse anzupassen.

B. Lésung

Mit dem Gesetzentwurf werden — wie im Koalitionsvertrag festgelegt — die
Dienst- und Versorgungsbeziige im Bund unter Beriicksichtigung des Tarifab-
schlusses vom 25. Oktober 2020 fiir die Tarifbeschiftigten des offentlichen
Dienstes des Bundes wie folgt an die Entwicklung der allgemeinen wirtschaftli-
chen und finanziellen Verhéltnisse angepasst:

Die Dienst-, Anwirter- und Versorgungsbeziige werden zum 1. April 2021 und
zum 1. April 2022 linear angehoben. Damit wird das Ergebnis der Tarifverhand-
lungen fiir den 6ffentlichen Dienst vom 25. Oktober 2020 zeitgleich und system-
gerecht iibernommen.

Die Erhéhung im Jahr 2021 beriicksichtigt einen Abzug zugunsten der Versor-
gungsriicklage gemil § 14a Absatz 2 Satz 1 und 2 in Verbindung mit Absatz 1
Satz 2 BBesG in Hohe von 0,2 Prozentpunkten. Dementsprechend erhdhen sich
die Dienst- und Versorgungsbeziige im Ergebnis

— zum 1. April 2021 um 1,2 Prozent und
—  zum L. April 2022 um 1,8 Prozent.

Von der Erhéhung zum 1. April 2021 um 1,2 Prozent sind Besoldungsempfinge-
rinnen und -empféanger der Besoldungsgruppen B 11 und R 10 ausgenommen.

Der Unterschiedsbetrag gegeniiber einer nicht nach § 14a Absatz 2 Satz 1 BBesG
verminderten Anpassung wird geméal § 14a Absatz 2 Satz 3 BBesG der Versor-
gungsriicklage zugefiihrt.
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Mit der Anpassung der Beziige wird die Attraktivitit des offentlichen Dienstes
weiter gesteigert.

C. Alternativen

Keine.

D. Haushaltsausgaben ohne Erfiillungsaufwand

Fiir den Bundeshaushalt (ohne Post und Bahn) ergeben sich aus der Anpassung
der Dienst- und Versorgungsbeziige folgende finanziellen Mehrbelastungen:

—  Haushaltsjahr 2021: 279,9 Millionen Euro,
—  Haushaltsjahr 2022: 651,7 Millionen Euro,
—  Haushaltsjahr 2023 (und folgende): 766,8 Millionen Euro.

Durch die nach § 14a BBesG vorzunehmende Reduzierung der Erhéhung um
0,2 Prozentpunkte werden der Versorgungsriicklage im Haushaltsjahr 2021 ins-
gesamt weitere 50,8 Millionen Euro zugefiihrt.

Ungeachtet dessen sind auf Grund fritherer Bundesbesoldungs- und -versorgungs-
anpassungsgesetze weitere Zufithrungen zu leisten. Die seinerzeit vorgenomme-
nen Verminderungen von insgesamt zwei Prozentpunkten gelten fort.

Innerhalb des Finanzplanungszeitraums 2021 bis 2025 wird der Gesamtzuschuss-
bedarf des Bundeseisenbahnvermodgens voraussichtlich um durchschnittlich
99 Millionen Euro pro Jahr steigen. Ein Zuschussbedarf fiir die Postbeamtenver-
sorgungskasse entfallt, da die getroffene finanzielle Vorsorge ausreicht.

Der Bundeshaushalt 2021 hat fiir die Ubertragung des Tarifabschlusses eine Vor-
sorge getroffen. Die Mehrbelastungen, die durch die Einfiihrung der Infektions-
zulage und der Pflegezulage im Haushaltsjahr 2021 entstehen, werden im Rahmen
des Einzelplans 14 erwirtschaftet. Uber die Beriicksichtigung der finanziellen
Mehrbelastungen fiir die Haushaltsjahre ab 2022 wird im Rahmen der Aufstellung
des Bundeshaushalts 2022 und des Finanzplans des Bundes bis 2025 entschieden.

E. Erfilllungsaufwand

E.1 Erflllungsaufwand fur Blrgerinnen und Biirger

Fiir die Biirgerinnen und Biirger entsteht kein Erfiillungsaufwand.

E.2 Erflllungsaufwand fur die Wirtschaft

Fiir die Wirtschaft ergibt sich eine Anderung des jihrlichen Erfiillungsaufwands
in Hohe von rund 2 000 Euro. Die Anderungen wirken sich nicht auf die Biiro-
kratiekosten aus, die aus Informationspflichten resultieren. Insgesamt entsteht
einmaliger Aufwand von rund 42 000 Euro. Dieser geht auf die Einfiihrung oder
Anpassung digitaler Prozessablaufe zuriick.
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E.3 Erflllungsaufwand der Verwaltung

Der jahrliche Erfilllungsaufwand betrdgt rund 8 000 Euro fiir Umsetzung der In-
fektionszulage und der Pflegezulage. Der einmalige Erfiillungsaufwand betragt
rund 20 000 Euro. Die gesamten Kosten entfallen auf den Bund.

F. Weitere Kosten

Die vorgesehenen Regelungen werden keine wesentlichen Anderungen von An-
gebots- und Nachfragestrukturen zur Folge haben. Auswirkungen auf Einzel-
preise und das Preisniveau, insbesondere auf das Verbraucherpreisniveau, sind
nicht zu erwarten.

Durch die Erhohung der Dienst- und Versorgungsbeziige der Besoldungs- und
Versorgungsempfangerinnen und -empfianger entstehen auf Bundesebene bei an-
deren juristischen Personen des 6ffentlichen Rechts, die Dienstherrnfahigkeit be-
sitzen und {iber einen eigenen Haushalt verfiigen, sowie bei den Postnachfolge-
unternechmen (Deutsche Post AG, Deutsche Telekom AG und Deutsche
Bank AG) Mehrbelastungen.

Im Ubrigen entstehen der Wirtschaft, insbesondere den mittelstindischen Unter-
nehmen, keine zusétzlichen Kosten.



juris Lex QS
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BUNDESREPUBLIK DEUTSCHLAND Berlin, 19. April 2021
DIE BUNDESKANZLERIN

An den

Prasidenten des

Deutschen Bundestages
Herrn Dr. Wolfgang Schauble
Platz der Republik 1

11011 Berlin

Sehr geehrter Herr Prasident,

hiermit Ubersende ich den von der Bundesregierung beschlossenen

Entwurf eines Gesetzes zur Anpassung der Bundesbesoldung und
-versorgung fur 2021/2022 und zur Anderung weiterer
dienstrechtlicher Vorschriften

(BBVANpANndG 2021/2022)

mit Begriindung und Vorblatt (Anlage).
Ich bitte, die Beschlussfassung des Deutschen Bundestages herbeizufihren.
Federflhrend ist das Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat.

Der Gesetzentwurf ist dem Bundesrat am 26. Marz 2021 als besonders eilbedurftig
zugeleitet worden.

Die Stellungnahme des Bundesrates zu dem Gesetzentwurf sowie die Auffassung
der Bundesregierung zu der Stellungnahme des Bundesrates werden unverziglich
nachgereicht.

Mit freundlichen Grif3en

Dr. Angela Merkel
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Entwurf eines Gesetzes zur Anpassung der Bundesbesoldung und
-versorgung fiir 2021/2022 und zur Anderung weiterer
dienstrechtlicher Vorschriften

(BBVAnpAndG 2021/2022)

Vom ...

Der Bundestag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Artikel 2
Artikel 3
Artikel 4
Artikel 5
Artikel 6
Artikel 7
Artikel 8
Artikel 9
Artikel 10
Artikel 11
Artikel 12
Artikel 13
Artikel 14
Artikel 15
Artikel 16
Artikel 17

Inhaltsiibersicht
Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes
Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes
Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes
Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes
Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes
Weitere Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes
Anderung des Versorgungsriicklagegesetzes
Anderung der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung
Weitere Anderung der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung
Anderung der Erschwerniszulagenverordnung
Weitere Anderung der Erschwerniszulagenverordnung
Weitere Anderung der Erschwerniszulagenverordnung
Weitere Anderung der Erschwerniszulagenverordnung
Weitere Anderung der Erschwerniszulagenverordnung
Anderung der Soldatenmehrarbeitsvergiitungsverordnung
Weitere Anderung der Soldatenmehrarbeitsvergiitungsverordnung

Inkrafttreten

Anhang 1 (zu Artikel 2 Nummer 2) Anhang 1 (zu Artikel 2 Nummer 2) Grundgehalt

Anhang 2 (zu Artikel 2 Nummer 2) Anhang 2 (zu Artikel 2 Nummer 2) Familienzuschlag
Anhang 3 (zu Artikel 2 Nummer 2)Anhang 3 (zu Artikel 2 Nummer 2) Auslandszuschlag
Anhang 4 (zu Artikel 2 Nummer 2) Anhang 4 (zu Artikel 2 Nummer 2) Anwirtergrundbetrag
Anhang 5 (zu Artikel 2 Nummer 2) Anhang 5 (zu Artikel 2 Nummer 2) Zulagen

Anhang 6 (zu Artikel 4 Nummer 2) Anhang 6 (zu Artikel 4 Nummer 2) Grundgehalt

Anhang 7 (zu Artikel 4 Nummer 2) Anhang 7 (zu Artikel 4 Nummer 2) Familienzuschlag
Anhang 8 (zu Artikel 4 Nummer 2)Anhang 8 (zu Artikel 4 Nummer 2) Auslandszuschlag
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Anhang 9 (zu Artikel 4 Nummer 2) Anhang 9 (zu Artikel 4 Nummer 2) Anwirtergrundbetrag
Anhang 10 (zu Artikel 4 Nummer 2) Anhang 10 (zu Artikel 4 Nummer 2)  Zulagen

Artikel 1
Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes

Das Bundesbesoldungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Juni 2009 (BGBI. I S. 1434), das
zuletzt durch Artikel 8 des Gesetzes vom ... [einsetzen: Datum und Fundstelle des Gesetzes zur Regelung des
Erscheinungsbilds von Beamtinnen und Beamten sowie zur Anderung weiterer dienstrechtlicher Vorschriften
(BT-Drs. 19/26839)] gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. Inder Inhaltsiibersicht wird die Angabe zu § 72 wie folgt gefasst:
»§ 72 Ubergangsregelung zu den §§ 6, 43, 43b, 44 und 63*.

2. In § 53 Absatz 6 Satz 3 werden die Worter ,,ihres Grundgehalts, hochstens jedoch um bis zu 18,6 Prozent
des Grundgehalts* durch die Worter ,,ihres Grundgehalts zuziiglich Amtszulagen, hochstens jedoch um
18,6 Prozent des Grundgehalts* ersetzt.

3. § 72 wird wie folgt gedndert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

»$ 72
Ubergangsregelung zu den §§ 6, 43, 43b, 44 und 63“.
b) Folgender Absatz 5 wird angefiigt:

»(5) § 63 Absatz 2 und 3 in der bis zum 31. Dezember 2019 geltenden Fassung ist auf Anwérter-
sonderzuschlige, die nach § 63 in der bis zum 31. Dezember 2019 geltenden Fassung gewéhrt wurden,
weiterhin anzuwenden.*

Artikel 2
Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes

Das Bundesbesoldungsgesetz, das zuletzt durch Artikel 1 dieses Gesetzes gedndert worden ist, wird wie folgt
geédndert:

1. § 14 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:
»(2) Abdem 1. April 2021 gelten unter Beriicksichtigung einer Erhohung
1. des Grundgehaltes,

2. des Familienzuschlags mit Ausnahme der Erhhungsbetrige fiir die Besoldungsgruppen A 3 bis
A5

3. der Amtszulagen und

4.  der Anwirtergrundbetrige
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um jeweils 1,2 Prozent die Monatsbetrige der Anlagen IV, V, VIII und IX dieses Gesetzes. Satz 1 Num-
mer 1 gilt nicht fiir die Besoldungsgruppen B 11 und R 10.

b) Absatz 3 wird wie folgt gedndert:

aa) Indem Satzteil vor Nummer 1 wird die Angabe ,,1. Mérz 2020 durch die Angabe ,,1. April 2021
ersetzt.

bb) In Nummer 1 wird die Angabe ,,1,06 Prozent™ durch die Angabe ,,1,2 Prozent™ ersetzt.
cc) In Nummer 2 wird die Angabe ,,0,85 Prozent™ durch die Angabe ,,0,96 Prozent ersetzt.

Die Anlagen IV, V, VI, VIII und IX erhalten die aus den Anhingen 1 bis 5 zu diesem Gesetz ersichtliche
Fassung.

Artikel 3
Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes

Das Bundesbesoldungsgesetz, das zuletzt durch Artikel 2 dieses Gesetzes gedndert worden ist, wird wie folgt

geédndert.

1.

Die Inhaltsiibersicht wird wie folgt gedndert:
a) Die Angabe zu § 70 wird wie folgt gefasst:
,»§ 70 Dienstkleidung, Heilflirsorge, Unterkunft fiir Polizeivollzugsbeamte des Bundes®.
b) Die Angabe zu § 80 wird wie folgt gefasst:
8§ 80  Ubergangsregelung fiir beihilfeberechtigte Polizeivollzugsbeamte des Bundes®.
§ 70 wird wie folgt gedndert:
a) In der Uberschrift werden die Wérter ,,der Bundespolizei* durch die Worter ,,des Bundes® ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz 1 werden die Worter ,,der Bundespolizei* durch die Worter ,,in der Bundespolizei und
beim Deutschen Bundestag® ersetzt.

§ 80 wird wie folgt gedndert:

a) In der Uberschrift werden die Wérter ,,der Bundespolizei* durch die Worter ,,des Bundes® ersetzt.
b) Der Wortlaut wird Absatz 1.

c) Folgender Absatz 2 wird angefiigt:

»(2) Polizeivollzugsbeamten beim Deutschen Bundestag, die am 31. Dezember 2021 Beihilfe er-
halten, wird diese weiterhin gewéhrt. Auf Antrag erhalten sie anstelle der Beihilfe Heilfiirsorge nach
§ 70 Absatz 2. Der Antrag ist unwiderruflich.*
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gedndert:
1.
a)
b)

Artikel 4

Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes

Das Bundesbesoldungsgesetz, das zuletzt durch Artikel 3 dieses Gesetzes gedndert worden ist, wird wie folgt

§ 14 wird wie folgt gedndert:

Absatz 2 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 1 wird wie folgt gedndert:

aaa)  Indem Satzteil vor Nummer 1 wird die Angabe ,,1. April 2021 durch die Angabe ,,1. Ap-
ril 2022 ersetzt.

bbb) In dem Satzteil nach Nummer 4 wird die Angabe ,,1,2 Prozent® durch die Angabe
,,1,8 Prozent* ersetzt.

bb) Satz 2 wird aufgehoben.
Absatz 3 wird wie folgt gedndert:

aa) Indem Satzteil vor Nummer 1 wird die Angabe ,,1. April 2021 durch die Angabe ,,1. April 2022
ersetzt.

bb) In Nummer 1 wird die Angabe ,,1,2 Prozent™ durch die Angabe ,,1,8 Prozent™ ersetzt.
cc) In Nummer 2 wird die Angabe ,,0,96 Prozent* durch die Angabe ,,1,44 Prozent™ ersetzt.

Die Anlagen IV, V, VI, VIII und IX erhalten die aus den Anhéngen 6 bis 10 zu diesem Gesetz ersichtliche
Fassung.

Artikel 5

Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes

In § 71 Absatz 2 Satz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 24. Feb-
ruar 2010 (BGBI. I S. 150), das zuletzt durch Artikel 7 des Gesetzes vom ... [einsetzen: Datum und Fundstelle
des Gesetzes zur Regelung des Erscheinungsbilds von Beamtinnen und Beamten sowie zur Anderung weiterer
dienstrechtlicher Vorschriften (BT-Drs. 19/26839)] gedndert worden ist, werden die Worter ,,1. Mérz 2020 um
0,96 Prozent™ durch die Worter ,,1. April 2021 um 1,1 Prozent™ ersetzt.

Artikel 6

Weitere Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes

In § 71 Absatz 2 Satz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes, das zuletzt durch Artikel 5 dieses Gesetzes geén-
dert worden ist, werden die Worter ,,1. April 2021 um 1,1 Prozent* durch die Wérter ,,1. April 2022 um 1,7 Pro-
zent® ersetzt.
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Artikel 7
Anderung des Versorgungsriicklagegesetzes

In § 5 Absatz 2 Satz 2 des Versorgungsriicklagegesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 27. Mérz
2007 (BGBI. I S. 482), das zuletzt durch Artikel 8 des Gesetzes vom 9. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2053) geén-
dert worden ist, wird die Angabe ,,20° durch die Angabe ,,30* ersetzt.

Artikel 8
Anderung der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung

Die Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 4. November 2009
(BGBL. I S. 3701), die zuletzt durch Artikel 4 der Verordnung vom 8. Januar 2020 (BGBI. I S. 27) geéndert wor-
den ist, wird wie folgt gedndert:

1. § 2 Absatz 3 wird wie folgt gedndert:
a) In Nummer 2 wird der Punkt am Ende durch ein Komma ersetzt.
b) Folgende Nummer 3 wird angefligt:
»3. einer Vergilitung nach der Sanititsdienstvergiitungsverordnung.*
2. § 4 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) In Nummer 1 wird die Angabe ,,13,45 Euro* durch die Angabe ,,13,61 Euro* ersetzt.
bb) In Nummer 2 wird die Angabe ,,15,89 Euro* durch die Angabe ,,16,08 Euro* ersetzt.
cc) In Nummer 3 wird die Angabe ,,21,83 Euro* durch die Angabe ,,22,09 Euro* ersetzt.
dd) In Nummer 4 wird die Angabe ,,30,05 Euro* durch die Angabe ,,30,41 Euro* ersetzt.
b) Absatz 3 wird wie folgt gedndert:
aa) In Nummer 1 wird die Angabe ,,29,86 Euro* durch die Angabe ,,30,22 Euro* ersetzt.
bb) In Nummer 2 wird die Angabe ,,34,88 Euro* durch die Angabe ,,35,30 Euro* ersetzt.

Artikel 9
Weitere Anderung der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung

§ 4 der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung, die zuletzt durch Artikel 8 dieses Gesetzes gedndert wor-
den ist, wird wie folgt gedndert:

1. Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
a) In Nummer 1 wird die Angabe ,,13,61 Euro* durch die Angabe ,,13,85 Euro* ersetzt.
b) In Nummer 2 wird die Angabe ,,16,08 Euro* durch die Angabe ,,16,37 Euro* ersetzt.
¢) In Nummer 3 wird die Angabe ,,22,09 Euro* durch die Angabe ,,22,49 Euro* ersetzt.
d) In Nummer 4 wird die Angabe ,,30,41 Euro* durch die Angabe ,,30,96 Euro* ersetzt.
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2. Absatz 3 wird wie folgt gedndert:
a) In Nummer 1 wird die Angabe ,,30,22 Euro* durch die Angabe ,,30,76 Euro* ersetzt.
b) In Nummer 2 wird die Angabe ,,35,30 Euro* durch die Angabe ,,35,94 Euro* ersetzt.

Artikel 10
Anderung der Erschwerniszulagenverordnung

Die Erschwerniszulagenverordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 3. Dezember 1998 (BGBI. I
S. 3497), die zuletzt durch Artikel 5 der Verordnung vom 8. Januar 2020 (BGBI. I S. 27) geéndert worden ist,
wird wie folgt geéndert:

1. Inder Inhaltsiibersicht wird nach der Angabe zu § 21 folgende Angabe eingefiigt:
»$ 21a Zulage fiir die Behandlung und Pflege bei schweren Infektionskrankheiten®.
2. Nach § 21 wird folgender § 21a eingefiigt:

»§ 2la
Zulage fiir die Behandlung und Pflege bei schweren Infektionskrankheiten

(1) Beamte des einfachen und mittleren Dienstes und entsprechende Soldaten, die in der Gesundheits-
und Krankenpflege verwendet werden, erhalten eine Zulage von monatlich 90 Euro, wenn sie in dafiir dau-
erhaft oder zeitweise eingerichteten Behandlungseinheiten in kurativen Sanitdtseinrichtungen iiberwiegend
bei der Behandlung und Pflege von Patienten tétig sind, die an einer Krankheit nach § 6 Absatz 1 oder Ab-
satz 2 des Infektionsschutzgesetzes in der am 23. Mai 2020 geltenden Fassung erkrankt sind.

(2) Sofern neben den Voraussetzungen nach Absatz 1 auch die Voraussetzungen nach § 21 Absatz 2
oder 3 erfiillt sind, wird nur die héhere Zulage gewahrt.

Artikel 11
Weitere Anderung der Erschwerniszulagenverordnung

Die Erschwerniszulagenverordnung, die zuletzt durch Artikel 10 dieses Gesetzes gedndert worden ist, wird
wie folgt gedndert:

1. In der Inhaltsiibersicht wird die Angabe zu § 21 wie folgt gefasst:
»$21  Zulage fiir allgemeine und besondere Dienste in der Gesundheits- und Krankenpflege*.
2. §21 wird wie folgt gedndert:
a) In der Uberschrift werden nach den Wértern ,,Zulage fiir** die Wérter ,,allgemeine und* eingefiigt.
b) Absatz 1 wird durch die folgenden Absitze 1 und 2 ersetzt:

»(1) Beamte und Soldaten, die in der Gesundheits- und Krankenpflege verwendet werden, erhalten
eine Zulage von monatlich 70 Euro.

(2) Beamte des einfachen und mittleren Dienstes und entsprechende Soldaten, die fiir die in Ab-
satz 3 oder 4 genannten besonderen Dienste in der Gesundheits- und Krankenpflege verwendet werden,
erhalten neben der Zulage nach Absatz 1 eine weitere Zulage.*

¢) Die bisherigen Absitze 2 bis 5 werden die Absitze 3 bis 6.
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d) In dem neuen Absatz 5 werden die Worter ,,Absatz 2 oder 3* durch die Worter ,,Absatz 3 oder 4 er-
setzt.

e) Indem neuen Absatz 6 wird die Angabe ,,2 und 3 durch die Angabe ,,3 und 4 ersetzt.
3. In § 21a Absatz 2 werden die Worter ,,Absatz 2 oder 3“ durch die Worter ,,Absatz 3 oder 4 ersetzt.

Artikel 12
Weitere Anderung der Erschwerniszulagenverordnung

§ 4 Absatz 1 der Erschwerniszulagenverordnung, die zuletzt durch Artikel 11 dieses Gesetzes gedndert wor-
den ist, wird wie folgt gedndert:

1.  In Nummer 1 wird die Angabe ,,5,50 Euro* durch die Angabe ,,5,57 Euro* ersetzt.

2. Nummer 2 wird wie folgt gedndert:
a) In Buchstabe a wird die Angabe ,,1,30 Euro* durch die Angabe ,,1,32 Euro* ersetzt.
b) In Buchstabe b wird die Angabe ,,2,59 Euro* durch die Angabe ,,2,62 Euro* ersetzt.

Artikel 13
Weitere Anderung der Erschwerniszulagenverordnung

In § 21 Absatz 1 der Erschwerniszulagenverordnung, die zuletzt durch Artikel 12 dieses Gesetzes gedndert
worden ist, wird die Angabe ,,70 Euro® durch die Angabe ,,120 Euro* ersetzt.

Artikel 14
Weitere Anderung der Erschwerniszulagenverordnung

§ 4 Absatz 1 der Erschwerniszulagenverordnung, die zuletzt durch Artikel 13 dieses Gesetzes gedndert wor-
den ist, wird wie folgt gedndert:

1. In Nummer 1 wird die Angabe ,,5,57 Euro* durch die Angabe ,,5,67 Euro* ersetzt.

2. Nummer 2 wird wie folgt geéndert:
a) In Buchstabe a wird die Angabe ,,1,32 Euro* durch die Angabe ,,1,34 Euro* ersetzt.
b) In Buchstabe b wird die Angabe ,,2,62 Euro* durch die Angabe ,,2,67 Euro* ersetzt.
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Artikel 15
Anderung der Soldatenmehrarbeitsvergiitungsverordnung

§ 3 der Soldatenmehrarbeitsvergiitungsverordnung vom 18. Dezember 2015 (BGBL. I S. 2465), die zuletzt
durch Artikel 10 der Verordnung vom 8. Januar 2020 (BGBI. I S. 27) gedndert worden ist, wird wie folgt geédn-
dert:

1. In Nummer 1 wird die Angabe ,,13,45 Euro“ durch die Angabe ,,13,61 Euro® ersetzt.
2. In Nummer 2 wird die Angabe ,,15,89 Euro* durch die Angabe ,,16,08 Euro* ersetzt.
3. In Nummer 3 wird die Angabe ,,21,83 Euro* durch die Angabe ,,22,09 Euro* ersetzt.
4. In Nummer 4 wird die Angabe ,,30,05 Euro* durch die Angabe ,,30,41 Euro* ersetzt.

Artikel 16
Weitere Anderung der Soldatenmehrarbeitsvergiitungsverordnung

§ 3 der Soldatenmehrarbeitsvergiitungsverordnung, die zuletzt durch Artikel 15 dieses Gesetzes gedndert
worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.  In Nummer 1 wird die Angabe ,,13,61 Euro* durch die Angabe ,,13,85 Euro* ersetzt.
2. In Nummer 2 wird die Angabe ,,16,08 Euro* durch die Angabe ,,16,37 Euro* ersetzt.
3. In Nummer 3 wird die Angabe ,,22,09 Euro* durch die Angabe ,,22,49 Euro* ersetzt.
4. In Nummer 4 wird die Angabe ,,30,41 Euro* durch die Angabe ,,30,96 Euro* ersetzt.

Artikel 17
Inkrafttreten

(1) Die Artikel 1 und 10 treten mit Wirkung vom 1. Januar 2020 in Kraft.

(2) Artikel 11 tritt mit Wirkung vom 1. Mérz 2021 in Kraft.

(3) Die Artikel 2, 5, 8, 12 und 15 treten mit Wirkung vom 1. April 2021 in Kraft.
(4) Artikel 3 tritt am 1. Januar 2022 in Kraft.

(5) Artikel 13 tritt am 1. Mérz 2022 in Kraft.

(6) Die Artikel 4, 6,9, 14 und 16 treten am 1. April 2022 in Kraft.

(7) Artikel 7 tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.
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Anhang 1

(zu Artikel 2 Nummer 2)

Anlage IV

(zu § 20 Absatz 2 Satz 2, § 32 Satz 2, § 37 Satz 2)

Giltig ab 1. April 2021

Grundgehalt
1. Bundesbesoldungsordnung A
Grundgehalt
Besoldungs- (Monatsbetrag in Euro)
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
A3 2328,82 2381,37 2433,93 2 476,24 2518,54 2 560,85 2603,17 264547
Ad 2377,55 2 440,35 2503,16 2553,16 2603,17 2653,17 2703,15 274933
A5 239547 2473,67 253648 2 598,05 2 659,60 2722,42 2783,93 2 844,20
A6 2 446,75 2 537,80 2 630,08 2 700,59 2773,68 2 844,20 292239 2990,34
A7 2 568,56 2 649,34 275577 2 864,70 2971,11 307881 3159,59 3240,34
A8 271727 2814,72 2951,87 3.090,36 3228,80 3 324,96 3422,39 3518,55
A9 2932,64 3028,80 3180,10 3 333,93 3485,19 3 588,03 3 695,00 3799,32
A 10 3139,05 3271,10 3462,14 3 654,03 3 849,49 3985,52 4121,51 4257,58
All 3 588,03 3790,06 3990,79 4192,84 4331,49 4470,16 4 608,82 4747,51
Al2 3 846,87 4 085,89 4326,23 4 565,24 4731,64 4 895,38 5 060,46 5228,18
A3 4511,11 4735,60 4958,76 5183,27 5337,78 5 493,62 5 648,10 5799,96
Al4 4639,19 492839 5218,93 5508,12 5707,52 5908,28 6 107,66 6 308,41
A 15 5670,55 5932,04 6 131,43 6 330,86 6 530,27 6 728,35 6 926,44 7123,18
A 16 6255,58 6 559,33 6 789,09 7018,88 724734 7 478,46 7708,22 7935,38

Erhohungsbetrige fiir die Besoldungsgruppen A 5, A 6, A9 und A 10

Das Grundgehalt erhoht sich in den Besoldungsgruppen A 5 und A 6

- fiir Beamte des mittleren Dienstes sowie

- fiir Soldaten in der Laufbahngruppe der Unteroffiziere sowie fiir Fahnenjunker und Seekadetten

um 23,47 Euro.

Es erhoht sich in den Besoldungsgruppen A 9 und A 10

- fiir Beamte des gehobenen Dienstes sowie

- fiir Offiziere

um 10,24 Euro.

Betrige fiir die weggefallene Besoldungsgruppe A 2

Die Betrige fiir die weggefallene Besoldungsgruppe A 2 macht das Bundesministerium des Innern, fiir Bau und Heimat im Bundes-
gesetzblatt bekannt.
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2. Bundesbesoldungsordnung B

Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrag in Euro)
B1 7 123,18
B2 8274,75
B3 8 762,03
B4 9271,77
BS 9 856,81
B6 10 412,79
B7 10 948,93
B3 11510,15
B9 12 206,11
B 10 14 367,90
B11 14 808,25
3. Bundesbesoldungsordnung W
Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrag in Euro)
W1 4 957,46
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
W2 615891 652121 6 883,50
W3 6 883,50 7 366,55 7 849,61
4. Bundesbesoldungsordnung R
Grundgehalt
Besol- .
dungs- (Monatsbetrag in Euro)
gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
R2 5481,70 5 763,02 6 042,99 642595 6811,53 7 195,84 7 581,46 7967,07
R3 8762,03
RS 9 856,81
R6 10 412,79
R7 10 948,93
R38 11510,15
R9 12 206,11
R 10 14 808,25

Betrige fiir die weggefallenen Besoldungsgruppen R 1 und R 4

Die Betrige fiir die weggefallenen Besoldungsgruppen R 1 und R 4 macht das Bundesministerium des Innern, fiir Bau und Heimat
im Bundesgesetzblatt bekannt.



Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode -17- Drucksache 19/28677

Anhang 2
(zu Artikel 2 Nummer 2)

Anlage V
(zu § 39 Absatz 1 Satz 1)

Giltig ab 1. April 2021
Familienzuschlag
(Monatsbetrag in Euro)

Stufe 1 Stufe 2
(§ 40 Absatz 1) (§ 40 Absatz 2)

151,16 280,35

Der Familienzuschlag erhoht sich
—  fiir das zweite zu beriicksichtigende Kind um 129,19 Euro,

—  fiir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind um 402,51 Euro.

Erhohungsbetriige fiir die Besoldungsgruppen A 3 bis A 5 und fiir Anwiérter des einfachen Dienstes

Fiir die Besoldungsgruppen A 3 bis A 5 und fiir Anwirter des einfachen Dienstes erhoht sich der Familienzuschlag
wie folgt:

1. fiir das erste zu beriicksichtigende Kind fiir die Besoldungsgruppen
A 3 bis A 5 und fir Anwiérter des einfachen Dienstes um 5,37 Euro,

2. fur jedes weitere zu beriicksichtigende Kind

— in der Besoldungsgruppe A 3 und fiir Anwérter des einfachen

Dienstes um 26,84 Euro,
— in der Besoldungsgruppe A 4 um 21,47 Euro,
— in der Besoldungsgruppe A 5 um 16,10 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe zuriick-
bleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusitzlich gewéhrt.

Anrechnungsbetrag nach § 39 Absatz 2 Satz 1

—  Besoldungsgruppen A 3 bis A 8: 127,33 Euro
—  Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 135,16 Euro
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Anhang 4
(zu Artikel 2 Nummer 2)
Anlage VIII
(zu § 61)
Giltig ab 1. April 2021
Anwirtergrundbetrag
Grundbetrag
Laufbahnen (Monatsbetrag in Euro)
des einfachen Dienstes 1210,76
des mittleren Dienstes 128422
des gehobenen Dienstes 1 530,00
des hoheren Dienstes 234533
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Anhang 5
(zu Artikel 2 Nummer 2)

Anlage IX
(zu den Anlagen I und III)
Giltig ab 1. April 2021

Zulagen
—in der Reihenfolge der Gesetzesstellen —
Dem Grunde nach Zulagenberechtigter Personenkreis, soweit nicht bereits in An- Monatsbetrag
geregelt in lage I oder Anlage III geregelt in Euro
1 2 3

1 Anlage I (Bundesbesoldungsordnungen A und B)
2 Vorbemerkung
3 Stellenzulagen
4 Nummer 4
5 Absatz 1
6 Nummer 1 150,00
7 Nummer 2 130,00
8 Nummer 3, 4 und 5 100,00
9 Nummer 4a 135,00
10 | Nummer 5 Beamte der Besoldungsgruppen A 5 und A 6

Mannschaften der Besoldungsgruppen A 5 und A 6

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 5 und A 6 53,00
11 Beamte der Besoldungsgruppen A 7 bis A 9

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 7 bis A 9 75,00
12 Offiziere

Beamte des gehobenen und hoheren Dienstes 113,00
13| Nummer 5a
14 Absatz 1
15 Nummer 1
16 Buchstabe a Beamte des mittleren Dienstes

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 5 bis A 9 308,00
17 Beamte des gehobenen Dienstes

Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12

Offiziere des militdrfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13 340,00
18 Buchstabe b Beamte des mittleren Dienstes

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 5 bis A 9 263,00
19 Beamte des gehobenen Dienstes

Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12

Offiziere des militdrfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13 295,00
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Dem Grunde nach Zulagenberechtigter Personenkreis, soweit nicht bereits in An- Monatsbetrag
geregelt in lage I oder Anlage III geregelt in Euro
1 2 3
20 Buchstabe ¢ Beamte des gehobenen und des hoheren Dienstes

Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12
Offiziere des militdrfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13

Offiziere des Truppendienstes der Besoldungsgruppe A 13 und héher 340,00
21 Nummer 2 und 3 Beamte des mittleren Dienstes

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 5 bis A 9 212,00
22 Beamte des gehobenen Dienstes

Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12
Offiziere des militdrfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13 237,00

23 Nummer 4

24 Buchstabe a Beamte und Soldaten mit Radarleit-Jagdlizenz 340,00

25 Beamte des mittleren und gehobenen Dienstes ohne Radarleit-Jagdli-
zenz

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 5 bis A 9 ohne Radarleit-
Jagdlizenz

Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12 ohne Radarleit-Jagdli-
zenz

Offiziere des militérfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13
ohne Radarleit-Jagdlizenz 263,00

26 Buchstabe b
Beamte des mittleren und des gehobenen Dienstes

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 5 bis A 9
Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12
Offiziere des militdrfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13 212,00

27 Nummer 5 und 6 Beamte des mittleren Dienstes

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 5 bis A 9 135,00

28 Beamte des gehobenen Dienstes
Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12
Offiziere des militdrfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13 212,00

29 Beamte des hoheren Dienstes

Offiziere des Truppendienstes der Besoldungsgruppen A 13 und ho-

her 295,00
30 | Nummer 6
31 Absatz 1 Satz 1
32 Nummer 1 680,00
33 Nummer 2 540,00
34 Nummer 3 475,00
35 Nummer 4 435,00
36 | Absatz 1 Satz2 615,00

37 | Nummer 6a 150,00
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Dem Grunde nach Zulagenberechtigter Personenkreis, soweit nicht bereits in An- Monatsbetrag
geregelt in lage I oder Anlage III geregelt in Euro
1 2 3
38 | Nummer 7 Beamte und Soldaten der Besoldungsgruppe(n)
39 —A3bisAS 165,00
40 —A6bisA9 220,00
41 —Al0bisA 13 275,00
42 -Al4,A15B1 330,00
43 —Al6,B2bisB4 400,00
44 ~B5bisB7 470,00
45 —-B8bisB 10 540,00
46 -B11 610,00
47 | Nummer 8 Beamte und Soldaten der Besoldungsgruppen
48 —A3bisAS 150,00
49 —A6bisA9 200,00
50 —Al0bisA 13 250,00
51 — A 14 und hoher 300,00
52 | Nummer 8a Beamte und Soldaten der Besoldungsgruppen
53 —A3bisAS 103,00
54 —A6bisA9 141,00
55 —Al0bisA 13 174,00
56 — A 14 und hoher 206,00
57 Anwirter der Laufbahngruppe
58 — des mittleren Dienstes 75,00
59 — des gehobenen Dienstes 99,00
60 — des hoheren Dienstes 122,00
61 | Nummer 8b Beamte der Besoldungsgruppen
62 —A3bisAS 120,00
63 —AG6bisA9 160,00
64 —A10bisA 13 200,00
65 — A 14 und hoher 240,00
66 | Nummer 8c Beamte und Soldaten der Besoldungsgruppen
67 —A3bisAS 85,00
68 —A6bisA9 110,00
69 —A10bisA 13 125,00
70 — A 14 und hoher 140,00
71 Nummer 9 Beamte und Soldaten nach einer Dienstzeit von
72 — einem Jahr 95,00
73 — zwei Jahren 190,00
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Dem Grunde nach Zulagenberechtigter Personenkreis, soweit nicht bereits in An- Monatsbetrag
geregelt in lage I oder Anlage III geregelt in Euro
1 2 3
74 | Nummer 9a
75 Absatz 1
76 Nummer 1 350,00
77 Nummer 2 700,00
78 Nummer 3 225,00
79 Absatz 3
80 Nummer 1 136,00
81 Nummer 2 und 3 76,00
82 | Nummer 10 Beamte und Soldaten nach einer Dienstzeit von
83 — einem Jahr 95,00
84 — zwei Jahren 190,00
85 | Nummer 11
86 Absatz 1
87 Nummer 1 415,00
88 Nummer 2 615,00
89 Absatz 3 220,00
90 Nummer 12 55,00
91 Nummer 13
92 Absatz 1 Beamte des mittleren Dienstes 110,00
93 Beamte des gehobenen Dienstes 160,00
94 Absatz 2 Satz 1 Beamte der Besoldungsgruppen
95 —A6bisA9 200,00
96 —Al0bisA 13 210,00
97 —Al4bisA 16 220,00
98 Nummer 14 35,00
99 | Nummer 15 Beamte der Besoldungsgruppen
100 —A3bisAS 70,00
101 —A6bisA9 90,00
102 —Al10bisA 13 110,00
103 — A 14 und héher 140,00
104 | Nummer 16 Beamte und Soldaten der Besoldungsgruppen
105 —A3bisAS 150,00
106 —A6bisA9 200,00
107 —Al0bisA 13 250,00
108 — A 14 und hoher 300,00
109 | Nummer 17 Beamte der Besoldungsgruppen
110 —A3bisAS 96,00
111 —A6bisA9 128,00
112 —Al0bisA 13 160,00
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113 — A 14 und hoher 192,00
Dem Grunde nach Zulagenberechtigter Personenkreis, soweit nicht bereits in An- Monatsbetrag
geregelt in lage I oder Anlage III geregelt in Euro
1 2 3
114 | Nummer 18 Beamte und Soldaten der Besoldungsgruppen
115 —A3bisAS 96,00
116 —A6bisA9 128,00
117 —A10bisA 13 160,00
118 — A 14 und hoher 192,00
119 | Nummer 19 Beamte der Besoldungsgruppen
120 —A3bisAS 20,00
121 —A6bisA9 40,00
122 —A10bisA 13 60,00
123 — A 14 und hoéher 80,00
124 Amtszulagen
125 | Besoldungs- FuBnote(n)
gruppe
126 1 A3 1 43,89
127 2 80,96
128 3 40,87
129 1 A4 1 43,89
130 2 80,96
131 4 8,82
132 1 A5 1 43,89
133 3 80,96
134 A6 2,5 43,89
135 | A7 5 54,51
136 | A8 1 70,22
137 1 A9 1 326,75
138 1A13 1 332,06
139 7 151,78
140 1 A 14 5 227,66
141 1A 15 3 303,53
142 8 227,66
143 1 A16 6 254,60
144 1B 10 1 526,10
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Dem Grunde nach Zulagenberechtigter Personenkreis, soweit nicht bereits in Anlage I Monatsbetrag
geregelt in oder Anlage III geregelt in Euro
1 2 3
145
Anlage III (Bundesbesoldungsordnung R)
146 Stellenzulage

147 Vorbemer-
kung

148 | Nummer 2 Richter und Staatsanwiilte der Besoldungsgruppen

149 —R2undR 3 400,00
150 —R5bisR7 470,00
151 — R 8 und hoher 540,00
152 Amtszulagen

153 | Besoldungs- FuBnote

gruppe

154 |R2 1 251,71
155 |R7 1 374,32

156 |R8 1 503,32
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Anhang 6

(zu Artikel 4 Nummer 2)

Anlage IV

(zu § 20 Absatz 2 Satz 2, § 32 Satz 2, § 37 Satz 2)

Giltig ab 1. April 2022

Grundgehalt
1. Bundesbesoldungsordnung A
Grundgehalt
Besoldungs- (Monatsbetrag in Euro)
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
A3 2370,74 242423 2477,74 252081 2563,87 2 606,95 2 650,03 2693,09
A4 242035 2484,28 254822 2599,12 2 650,03 2700,93 2751,81 2798,82
A5 2 438,59 2518,20 2582,14 2 644,81 2707,47 2771,42 2 834,04 2 895,40
A6 2 490,79 2583,48 267742 2749,20 2823,61 2 895,40 2974,99 3 044,17
A7 2614,79 2697,03 2.805,37 2916,26 3024,59 3134,23 321646 3298,67
A8 2766,18 2865,38 3 005,00 3145,99 3 286,92 3 384,81 3483,99 3581,88
A9 298543 3083,32 3237,34 3393,94 3 547,92 3652,61 3761,51 3 867,71
A10 3195,55 3329,98 3 524,46 3719,80 3 918,78 4 057,26 4 195,70 433422
All 3 652,61 3 858,28 4 062,62 426831 4 409,46 4 550,62 4691,78 4832,97
A 12 3916,11 4 159,44 4 404,10 4 647,41 4816,81 4 983,50 5151,55 5322,29
A3 459231 4 820,84 5 048,02 5276,57 5433,86 5592,51 5749,77 5904,36
Al4 4722,70 5017,10 5312,87 5607,27 5810,26 6 014,63 6217,60 6 421,96
A5 5772,62 6 038,82 6 241,80 6 444,82 6 647,81 6 849,46 7051,12 7251,40
A 16 6368,18 6 677,40 6911,29 7145,22 7377,79 7613,07 7 846,97 8078,22

Erhohungsbetrige fiir die Besoldungsgruppen A 5, A 6, A9 und A 10

Das Grundgehalt erhoht sich in den Besoldungsgruppen A 5 und A 6

- fiir Beamte des mittleren Dienstes sowie

- fiir Soldaten in der Laufbahngruppe der Unteroffiziere sowie fiir Fahnenjunker und Seekadetten um 23,89 Euro.

Es erhoht sich in den Besoldungsgruppen A 9 und A 10

- fiir Beamte des gehobenen Dienstes sowie

- fiir Offiziere

um 10,42 Euro.

Betrige fiir die weggefallene Besoldungsgruppe A 2

Die Betrige fiir die weggefallene Besoldungsgruppe A 2 macht das Bundesministerium des Innern, fiir Bau und Heimat im Bundes-
gesetzblatt bekannt.



Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode

—27 —

Drucksache 19/28677

2. Bundesbesoldungsordnung B

Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrag in Euro)
B1 7 251,40
B2 8423,70
B3 8919,75
B4 9 438,66
BS 10 034,23
B6 10 600,22
B7 11 146,01
B8 11717,33
B9 12 425,82
B 10 14 626,52
B 1l 15 074,80
3. Bundesbesoldungsordnung W
Besoldungs- Grundgehalt
gruppe (Monatsbetrag in Euro)
W1 5 046,69
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
W2 6 269,77 6 638,59 7 007,40
W3 7 007,40 7 499,15 7 990,90
4. Bundesbesoldungsordnung R
Grundgehalt
Besol- .
dungs- (Monatsbetrag in Euro)
gruppe
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
R2 5 580,37 5 866,75 6 151,76 6 541,62 6 934,14 7 325,37 7 717,93 8110,48
R3 8919,75
RS 10 034,23
R6 10 600,22
R7 11 146,01
RS 1171733
R9 12 425,82
R 10 15 074,80

Betrige fiir die weggefallenen Besoldungsgruppen R 1 und R 4

Die Betrige fiir die weggefallenen Besoldungsgruppen R 1 und R 4 macht das Bundesministerium des Innern, fiir Bau und Heimat

im Bundesgesetzblatt bekannt.
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Anhang 7
(zu Artikel 4 Nummer 2)

Anlage V

(zu § 39 Absatz 1 Satz 1)

Giltig ab 1. April 2022

Familienzuschlag

(Monatsbetrag in Euro)

Stufe 1 Stufe 2
(§ 40 Absatz 1) (§ 40 Absatz 2)

153,88 285,40

Der Familienzuschlag erhoht sich
—  fiir das zweite zu beriicksichtigende Kind um 131,52 Euro,

—  fiir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind um 409,76 Euro.

Erhohungsbetriige fiir die Besoldungsgruppen A 3 bis A 5 und fiir Anwiérter des einfachen Dienstes

Fiir die Besoldungsgruppen A 3 bis A 5 und fiir Anwirter des einfachen Dienstes erhoht sich der Familienzuschlag
wie folgt:

1. fiir das erste zu beriicksichtigende Kind fiir die Besoldungsgruppen
A 3 bis A 5 und fir Anwiérter des einfachen Dienstes um 5,37 Euro,

2. fur jedes weitere zu beriicksichtigende Kind

— in der Besoldungsgruppe A 3 und fiir Anwérter des einfachen

Dienstes um 26,84 Euro,
— in der Besoldungsgruppe A 4 um 21,47 Euro,
— in der Besoldungsgruppe A 5 um 16,10 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe zuriick-
bleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusitzlich gewéhrt.

Anrechnungsbetrag nach § 39 Absatz 2 Satz 1

—  Besoldungsgruppen A 3 bis A 8: 129,62 Euro
—  Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 137,60 Euro
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Anhang 9
(zu Artikel 4 Nummer 2)

Anlage VIII
(zu § 61)

Giltig ab 1. April 2022

Anwirtergrundbetrag
Laufoshnen (Monatsbetrag i Euro
des einfachen Dienstes 1232,55
des mittleren Dienstes 1307,34
des gehobenen Dienstes 1 557,54
des hoheren Dienstes 2 387,55
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Anhang 10
(zu Artikel 4 Nummer 2)

Anlage IX
(zu den Anlagen I und III)
Giltig ab 1. April 2022

Zulagen
—in der Reihenfolge der Gesetzesstellen —
Dem Grunde nach Zulagenberechtigter Personenkreis, soweit nicht bereits in An- Monatsbetrag
geregelt in lage I oder Anlage III geregelt in Euro
1 2 3

1 Anlage I (Bundesbesoldungsordnungen A und B)
2 Vorbemerkung
3 Stellenzulagen
4 Nummer 4
5 Absatz 1
6 Nummer 1 150,00
7 Nummer 2 130,00
8 Nummer 3, 4 und 5 100,00
9 Nummer 4a 135,00
10 | Nummer 5 Mannschaften

Unteroffiziere

Beamte der Besoldungsgruppen A 5 und A 6 53,00
11 Unteroffiziere

Beamte der Besoldungsgruppen A 7 bis A 9 75,00
12 Offiziere

Beamte des gehobenen und hoheren Dienstes 113,00
13| Nummer 5a
14 Absatz 1
15 Nummer 1
16 Buchstabe a Beamte des mittleren Dienstes

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 5 bis A 9 308,00
17 Beamte des gehobenen Dienstes

Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12

Offiziere des militdrfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13 340,00
18 Buchstabe b Beamte des mittleren Dienstes

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 5 bis A 9 263,00
19 Beamte des gehobenen Dienstes

Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12

Offiziere des militarfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13 295,00
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Dem Grunde nach Zulagenberechtigter Personenkreis, soweit nicht bereits in An- Monatsbetrag
geregelt in lage I oder Anlage III geregelt in Euro
1 2 3

20 Buchstabe ¢ Beamte des gehobenen und des hoheren Dienstes

Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12

Offiziere des militdrfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13

Offiziere des Truppendienstes der Besoldungsgruppe A 13 und héher 340,00
21 Nummer 2 und 3 Beamte des mittleren Dienstes

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 5 bis A 9 212,00
22 Beamte des gehobenen Dienstes

Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12

Offiziere des militdrfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13 237,00
23 Nummer 4
24 Buchstabe a Beamte und Soldaten mit Radarleit-Jagdlizenz 340,00
25 Beamte des mittleren und gehobenen Dienstes ohne Radarleit-Jagdli-

zenz

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 5 bis A 9 ohne Radarleit-

Jagdlizenz

Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12 ohne Radarleit-Jagdli-

zenz

Offiziere des militérfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13

ohne Radarleit-Jagdlizenz 263,00
26 Buchstabe b

Beamte des mittleren und des gehobenen Dienstes

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 5 bis A 9

Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12

Offiziere des militdrfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13 212,00
27 Nummer 5 und 6 Beamte des mittleren Dienstes

Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A 5 bis A 9 135,00
28 Beamte des gehobenen Dienstes

Offiziere der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12

Offiziere des militarfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13 212,00
29 Beamte des hoheren Dienstes

Offiziere des Truppendienstes der Besoldungsgruppen A 13 und ho-

her 295,00
30 | Nummer 6
31 Absatz 1 Satz 1
32 Nummer 1 680,00
33 Nummer 2 540,00
34 Nummer 3 475,00
35 Nummer 4 435,00
36 | Absatz 1 Satz?2 615,00
37 Nummer 6a 150,00
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Dem Grunde nach Zulagenberechtigter Personenkreis, soweit nicht bereits in An- Monatsbetrag
geregelt in lage I oder Anlage III geregelt in Euro
1 2 3
38 | Nummer 7 Beamte und Soldaten der Besoldungsgruppe(n)
39 —A3bisAS 165,00
40 —A6bisA9 220,00
41 —Al0bisA 13 275,00
42 -Al4,A15B1 330,00
43 —Al6,B2bisB4 400,00
44 -B5bisB7 470,00
45 —-B8bisB 10 540,00
46 -B11 610,00
47 | Nummer 8 Beamte und Soldaten der Besoldungsgruppen
48 —A3bisAS 150,00
49 —A6bisA9 200,00
50 —Al10bisA 13 250,00
51 — A 14 und hoher 300,00
52 | Nummer 8a Beamte und Soldaten der Besoldungsgruppen
53 —A3bisAS 103,00
54 —A6bisA9 141,00
55 —Al0bisA 13 174,00
56 — A 14 und héher 206,00
57 Anwirter der Laufbahngruppe
58 — des mittleren Dienstes 75,00
59 — des gehobenen Dienstes 99,00
60 — des hoheren Dienstes 122,00
61 Nummer 8b Beamte der Besoldungsgruppen
62 —A3bisAS 120,00
63 —~A6bisA9 160,00
64 —Al0bisA 13 200,00
65 — A 14 und hoher 240,00
66 | Nummer 8c Beamte und Soldaten der Besoldungsgruppen
67 —A3bisAS 85,00
68 —A6bisA9 110,00
69 —Al0bisA 13 125,00
70 — A 14 und hoher 140,00
71 | Nummer 9 Beamte und Soldaten nach einer Dienstzeit von
72 — einem Jahr 95,00
73 — zwei Jahren 190,00
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Dem Grunde nach Zulagenberechtigter Personenkreis, soweit nicht bereits in An- Monatsbetrag
geregelt in lage I oder Anlage III geregelt in Euro
1 2 3
74 | Nummer 9a
75 Absatz 1
76 Nummer 1 350,00
77 Nummer 2 700,00
78 Nummer 3 225,00
79 Absatz 3
80 Nummer 1 136,00
81 Nummer 2 und 3 76,00
82 | Nummer 10 Beamte und Soldaten nach einer Dienstzeit von
83 — einem Jahr 95,00
84 — zwei Jahren 190,00
85 | Nummer 11
86 Absatz 1
87 Nummer 1 415,00
88 Nummer 2 615,00
89 Absatz 3 220,00
90 Nummer 12 55,00
91 Nummer 13
92 Absatz 1 Beamte des mittleren Dienstes 110,00
93 Beamte des gehobenen Dienstes 160,00
94 Absatz 2 Satz 1 Beamte der Besoldungsgruppen
95 —A6bisA9 200,00
96 —Al10bisA 13 210,00
97 —Al4bisA 16 220,00
98 Nummer 14 35,00
99 | Nummer 15 Beamte der Besoldungsgruppen
100 —A3bisAS 70,00
101 —A6bisA9 90,00
102 —Al0bisA 13 110,00
103 — A 14 und héher 140,00
104 | Nummer 16 Beamte und Soldaten der Besoldungsgruppen
105 —A3bisAS 150,00
106 —A6bisA9 200,00
107 —Al0bisA 13 250,00
108 — A 14 und héher 300,00
109 | Nummer 17 Beamte der Besoldungsgruppen
110 —A3bisAS 96,00
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111 —A6bisA9 128,00
112 —A10bisA 13 160,00
113 — A 14 und hoher 192,00
Dem Grunde nach Zulagenberechtigter Personenkreis, soweit nicht bereits in An- Monatsbetrag
geregelt in lage I oder Anlage III geregelt in Euro
1 2 3
114 | Nummer 18 Beamte und Soldaten der Besoldungsgruppen
115 —A3bisAS5 96,00
116 —~A6bisA9 128,00
117 —A10bisA 13 160,00
118 — A 14 und hoher 192,00
119 | Nummer 19 Beamte der Besoldungsgruppen
120 —A3bisAS5 20,00
121 ~A6bisA9 40,00
122 —A10bisA 13 60,00
123 — A 14 und hoéher 80,00
124 Amtszulagen
125 Besoldungs- FuBnote(n)
gruppe
126 | A3 1 44,68
127 2 82,42
128 3 41,61
129 1 A4 1 44,68
130 2 82,42
131 4 8,98
132 1 A5 1 44,68
133 3 82,42
134 1 A6 2,5 44,68
135 1 A7 5 55,49
136 1 A8 1 71,48
137 1A9 1 332,63
138 1 A13 1 338,04
139 7 154,51
140 1 A 14 5 231,76
141 1A 15 3 308,99
142 8 231,76
143 1 A16 6 259,18
144 B 10 1 535,57
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Dem Grunde nach Zulagenberechtigter Personenkreis, soweit nicht bereits in Anlage I Monatsbetrag
geregelt in oder Anlage III geregelt in Euro
1 2 3
145
Anlage III (Bundesbesoldungsordnung R)
146 Stellenzulage

147 | Vorbemerkung

148 | Nummer 2 Richter und Staatsanwilte der Besoldungsgruppen

149 —R2undR3 400,00
150 —R5bisR7 470,00
151 — R 8 und hoher 540,00
152 Amtszulagen

153 Be:i[itgégs_ FuBnote

154 |R2 1 256,24
155 |R7 1 381,06

156 |R8 1 512,38
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Begriindung

A. Allgemeiner Teil

I. Zielsetzung und Notwendigkeit der Regelungen

Die Dienst- und Versorgungsbeziige sind zuletzt zum 1. Mérz 2020 durch das Bundesbesoldungs- und -versor-
gungsanpassungsgesetz 2018/2019/2020 vom 8. November 2018 (BGBI. I S. 1810) angepasst worden.

Zudem wurden die Anwértergrundbetrage sowie die Stellen- und Amtszulagen durch das Besoldungsstrukturen-
modernisierungsgesetz (BesStMG) vom 9. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2053) neu strukturiert und betragsmiafig
angepasst.

Dem gesetzlichen Auftrag nach § 14 Absatz 1 BBesG und § 70 des BeamtV G entsprechend werden die Besoldung
und die Versorgung regelmifig an die Entwicklung der allgemeinen wirtschaftlichen und finanziellen Verhalt-
nisse angepasst. Der Entwurf sieht daher vor, die Besoldungs- und Versorgungsbeziige unter Beriicksichtigung
des Tarifabschlusses fiir den 6ffentlichen Dienst des Bundes vom 25. Oktober 2020 anzupassen. Dazu soll das
Ergebnis der Tarifverhandlungen mit seinen zwei Schritten in den Jahren 2021 und 2022 zeitgleich und system-
gerecht {ibertragen werden. Eine Ubertragung der Mindestbetriige aus dem Tarifabschluss ist aus verfassungs-
rechtlichen Griinden nicht Bestandteil dieses Gesetzes.

1I. Wesentlicher Inhalt des Entwurfs

Die Dienst- und Versorgungsbeziige werden ausgehend vom Ergebnis der Tarifverhandlungen in zwei Schritten
linear angehoben, und zwar um 1,2 Prozent ab dem 1. April 2021 und um weitere 1,8 Prozent ab dem 1. April
2022. Die Erhohung im Jahr 2021 ist bereits um 0,2 Prozentpunkte (§ 14a Absatz 2 Satz 1 in Verbindung mit
Absatz 1 Satz 2 BBesG) vermindert. Nach § 14a Absatz 2 Satz 3 BBesG werden die ersparten Betrdge der Ver-
sorgungsriicklage zugefiihrt. Der gegeniiber dem Tarifabschluss geringere Erhhungssatz zum 1. April 2021 fiihrt
zu einer weiteren dauerhaft wirkenden Verminderung des Besoldungs- und Versorgungsniveaus.

Fiir die Erhdhungen ab dem 1. April 2022 sieht der Entwurf eine entsprechende Verminderung nicht vor, da bei
zeitlich gestaffelter Erhhung der Besoldung und Versorgung durch dasselbe Gesetz die Verminderung nur bei
der ersten Erhohung erfolgt (§ 14a Absatz 2 Satz 2 BBesG).

Die Anwirtergrundbetrige werden wie die Dienst- und Versorgungsbeziige linear in zwei Schritten angehoben.
Dies entspricht der mit dem BesStMG gednderten Systematik.

111. Alternativen

Keine.

Iv. Gesetzgebungskompetenz

Der Bund hat die ausschlieBliche Gesetzgebungskompetenz nach Artikel 73 Absatz 1 Nummer 8 GG fiir die
Rechtsverhéltnisse der im Dienst des Bundes und der bundesunmittelbaren Kdorperschaften des offentlichen
Rechts stehenden Personen und nach Artikel 73 Absatz 1 Nummer 1 GG fiir die Regelung der Dienstverhaltnisse
in den Streitkréften.
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V. Vereinbarkeit mit Artikel 33 Absatz 5 GG

Zu den nach Artikel 33 Absatz 5 GG zu beachtenden hergebrachten Grundsitzen des Berufsbeamtentums zahlt
insbesondere das Alimentationsprinzip. Es verpflichtet den Dienstherrn, Beamtinnen und Beamte sowie ihre Fa-
milien lebenslang angemessen zu alimentieren und ihnen nach ihrem Dienstrang, nach der mit ihrem Amt ver-
bundenen Verantwortung und nach der Bedeutung des Berufsbeamtentums fiir die Allgemeinheit entsprechend
der Entwicklung der allgemeinen wirtschaftlichen und finanziellen Verhiltnisse zu gewahren.

1. Orientierungsrahmen des BVerfG

Die aus dem Alimentationsprinzip abzuleitenden Anforderungen hat das BVerfG mit der Entwicklung eines Ori-
entierungsrahmens konkretisiert. Dabei werden auf der ersten Priifstufe fiinf volkswirtschaftliche Parameter be-
trachtet, denen indizielle Bedeutung bei der Ermittlung des verfassungsrechtlich erforderlichen Alimentationsni-
veaus zukommt (Beschliisse vom 4. Mai 2020 — 2 BvL 4/18 —, Rdnr. 28 ff.,, vom 17. November 2015 —
2 BvL 19/09 u.a. —, Rdnr. 76 ff. und vom 5. Mai 2015 — 2 BvL 17/09 u. a. —, Rdnr. 97 ff.). Drei dieser Parameter
beruhen auf einem Vergleich der jeweils 15-jahrigen Entwicklung der Besoldung mit der entsprechenden Ent-
wicklung der Tarifeinkommen im &ffentlichen Dienst (des Bundes), der Nominallohne (bundesweit) sowie der
Verbraucherpreise (ebenfalls bundesweit). Hier deutet jeweils ein Zuriickbleiben von 5 Prozent oder mehr auf
eine Unteralimentation hin. Die beiden iibrigen Parameter betreffen den Abstand zwischen den Bruttogehéltern
der einzelnen Besoldungsgruppen, der innerhalb von fiinf Jahren nicht um 10 oder mehr Prozent (gemessen am
jeweiligen Ausgangswert) abgeschmolzen werden darf, sowie die durchschnittliche Besoldungshéhe im Bund und
in den Landern, bei der eine negative Abweichung von ebenfalls 10 Prozent oder mehr einen Verfassungsverstof3
nahelegt.

Sind mindestens drei dieser fiinf Parameter verletzt, besteht die Vermutung fiir eine Verletzung des Artikels
33 Absatz 5 GG, die im Rahmen einer Gesamtabwagung unter Berilicksichtigung weiterer alimentationsrelevanter
Kriterien auf der zweiten Priifstufe sowohl widerlegt als auch erhirtet werden kann. Werden umgekehrt bei allen
Parametern die Schwellenwerte unterschritten, wird eine angemessene Alimentation vermutet. Sind ein oder zwei
Parameter erfiillt, miissen die Ergebnisse der ersten Stufe, insbesondere das MaB der Uber- beziehungsweise Un-
terschreitung der Parameter, zusammen mit den auf der zweiten Stufe ausgewerteten alimentationsrelevanten Kri-
terien im Rahmen der Gesamtabwégung eingehend gewiirdigt werden.

Verhiiltnis zwischen Besoldungsindex und Tarif-, Nominallohn- und Verbraucherpreisindex

Das BVerfG hat fiir die Berechnung von Abweichungen des Besoldungsindex von den im Rahmen der Priifung
der ersten drei Parameter jeweils zu vergleichenden Indizes folgende Berechnungsformel entwickelt.

Die Differenz zwischen der Entwicklung der Tarifentgelte, des Nominallohnindex und des Verbraucherpreisindex
(100 + x) einerseits und der Besoldungsentwicklung (100 + y) andererseits stellt sich in Relation zur Besoldungs-
entwicklung wie folgt dar:

(100 + x)—(100 + ¥)

x 100 = Abweichung in Prozent.
(100 + )

Das Verhiltnis zwischen Besoldung und Tarifentgelten', Nominallshnen und Verbraucherpreisen ist aus folgen-
der Tabelle ersichtlich.

Hinweis zum Besoldungs- und Tarifindex: Entsprechend der pauschalierenden Vorgehensweise des BVerfG wurden einmalige Zahlungen, So-
ckel- und Mindestbetrige sowie der Wegfall des Urlaubsgeldes ausgeklammert. Hinsichtlich der Tarifentwicklung sind zudem die mit Einfiih-
rung des TVSD zum 1. Oktober 2005 einhergehenden strukturellen Anderungen sowie das Inkrafttreten der neuen Entgeltordnung des Bundes
am 1. Januar 2014 nicht abgebildet. Im Einklang mit der vom BVerfG vorgegebenen Berechnungsweise fiir den Tarifindex wird auf eine Be-
riicksichtigung der regelméfBig gezahlten Jahressonderzahlung — § 20 (Bund) TV6D — verzichtet. Dadurch wird die Gesamtentwicklung nicht
vollstandig abgebildet; der hier erforderliche relative Vergleich bleibt aber hinreichend aussagekriftig.
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Jahr Besoldung2 Tarifentgelte im 6ffentli- Nominallohnindex* Verbraucherpreisindex5
chen Dienst®
Erh6hung Erh6hung Erhéhung Erhéhung
zum Vorjahr Index zum Vorjahr Index zum Vorjahr Index zum Vorjahr Index

2005 100 100 100 100
2006 -2,40 % 97,60 0,00 % 100,00 0,80 % 100,80 1,50 % 101,50
2007 0,00 % 97,60 0,00 % 100,00 1,50 % 102,31 2,30 % 103,83
2008 3,10 % 100,63 3,10 % 103,10 3,00 % 105,38 2,60 % 106,53
2009 2,80 % 103,44 2,80 % 105,99 0,20 % 105,59 0,30 % 106,85
2010 1,20 % 104,68 1,20 % 107,26 2,60 % 108,34 1,10 % 108,03
2011 0,90 % 105,63 1,10 % 108,44 3,30 % 111,91 2,10 % 110,30
2012 5,80 % 111,75 3,50 % 112,23 2,50 % 114,71 2,00 % 112,50
2013 2,40 % 114,44 2,80 % 115,38 1,40 % 116,32 1,50 % 114,08
2014 2,80 % 117,64 3,00 % 118,84 2,70 % 119,46 0,90 % 115,22
2015 2,20 % 120,23 2,40 % 121,69 2,70 % 122,68 0,30 % 115,80
2016 2,20 % 122,87 2,40 % 124,61 2,30 % 125,50 0,50 % 116,37
2017 2,35% 125,76 2,35% 127,54 2,50 % 128,64 1,50 % 118,12
2018 2,99 % 129,52 3,19 % 131,61 3,10 % 132,63 1,80 % 120,25
2019 3,09 % 133,52 3,09 % 135,67 2,60 % 136,08 1,40 % 121,93
2020 1,06 % 134,94 1,06 % 137,11 2,10 % 138,94 1,60 % 123,88

Verhéltnis 2020 1,61 2,96 -8,19

Danach ist die Besoldung in den vergangenen 15 Jahren jeweils um deutlich weniger als 5 Prozent (und damit in
einem verfassungsrechtlich nicht zu beanstandenden Maf) hinter der Entwicklung der Nominall6hne bzw. den
Tarifentgelten auf Bundesebene zuriickgeblieben und hat sich gleichzeitig deutlich iiber die Verbraucherpreise
hinaus entwickelt.

Entwicklung der Abstinde zwischen einzelnen Besoldungsgruppen

Die relativen Abstidnde zwischen den einzelnen Besoldungsgruppen haben sich auch tiber einen ldngeren Zeitraum
betrachtet nur geringfiigig verédndert.®

Die mit diesem Gesetz vorgesehenen linearen Anpassungen gelten sowohl hinsichtlich ihrer prozentualen Hohe
wie auch im Hinblick auf die Erh6hungszeitpunkte fiir alle Besoldungsgruppen gleichermaflen. Abweichend vom
Tarifergebnis vom 25. Oktober 2020 wird der fiir das Jahr 2021 vereinbarte Mindestbetrag bei der linearen Ent-
gelterhdhung nicht auf die Besoldung iibertragen. Eine Ubertragung dieses die unteren Entgeltgruppen begiinsti-
genden Tarifelements wiirde die relativen Abstinde zwischen den Besoldungsgruppen verdndern und damit das
Abstandsgebot verletzen (vgl. BVerfG, Beschluss vom 23. Mai 2017 —2 BvR 883/14,2 BvR 905/14 —, Rdnr. 75).

Im Ergebnis dndern sich die relativen Abstidnde zwischen den Besoldungsgruppen durch dieses Gesetz nicht.

2 Zu den Einzelheiten der Berechnung des Indexes bis einschlieBlich 2015 wird auf den Entwurf des BBVAnpG 2016/2017 (BT-Drucksache
18/9533, S. 29 bis 31) verwiesen.

3 Zu den Einzelheiten der Berechnung des Indexes bis einschlieBlich 2015 wird auf den Entwurf des BBVAnpG 2016/2017 (BT-Drucksache
18/9533, S. 32) verwiesen.

4 Bis zum Jahr 2007: Statistisches Bundesamt, Veroffentlichung Reallohn, 4. Quartal 2015, S. 5; ab dem Jahr 2008: Statistisches Bundesamt 2018,
Verdienste und Arbeitskosten, Reallohnindex und Nominallohnindex, 4. Vierteljahr 2017, S. 5.

> Bis zum Jahr 2007: Statistisches Bundesamt, Verdffentlichung Reallohn, 4. Quartal 2015, S. 5; ab dem Jahr 2008: Statistisches Bundesamt 2018,
Verdienste und Arbeitskosten, Reallohnindex und Nominallohnindex, 4. Vierteljahr 2017, S. 5.

¢ Vergleiche hierzu die Darstellung im Entwurf des BBVAnpG 2016/2017 (BT-Drucksache 18/9533, S. 35).
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Vergleich der Besoldungsniveaus im Bund und in den Léindern

Im Jahr 2020 betrug die jdhrliche Bruttobesoldung’ in der Besoldungsgruppe A 6 (mittlerer Dienst) im Durch-
schnitt von Bund und Léndern 35 448,76 Euro. Bundesbeamtinnen und Bundesbeamte erhielten demgegeniiber
35 720,28 Euro. In der Besoldungsgruppe A 9 (gehobener Dienst) betrug die jahrliche Bruttobesoldung im Durch-
schnitt von Bund und Landern 44 154,80 Euro; der Bundeswert lag demgegeniiber bei 45 113,72 Euro. Auch in
der Besoldungsgruppe A 13 (hoherer Dienst) lag das jahrliche Bruttogehalt nach dem Bundesbesoldungsgesetz
mit 68 654,06 Euro iiber dem Durchschnittswert von Bund und Landern mit 66 481,43 Euro. Ein vergleichbares
Bild ergibt sich auch fiir die iibrigen Besoldungsgruppen und Besoldungsordnungen.

Durch die vorgesehenen Anpassungen im April 2021 im Bund (1,2 Prozent) und in den Lindern (entsprechend
dem dortigen Tarifergebnis vom 2. Mérz 2019 und unter Beriicksichtigung der Versorgungsriicklage in der Regel
mindestens 1,8 Prozent) wird sich das Besoldungsniveau des Bundes im Verhéltnis zu den Léndern nicht nen-
nenswert dndern. Wegen der flir das Jahr 2021 anstehenden Tarifverhandlungen in den Landern ist eine gesicherte
Prognose fiir 2022 und die Folgejahre nicht mdglich, wobei ein verfassungsrechtlich relevantes Zuriickfallen des
Besoldungsniveaus des Bundes gegeniiber den Landern allerdings nicht zu erwarten ist.

Im Ergebnis der vom BVerfG auf der ersten Priifstufe vorgegebenen vergleichenden Betrachtung erweist sich die
Besoldung des Bundes auch unter Beriicksichtigung des vom vorliegenden Entwurf erfassten Erh6hungszeitraums
als mit Artikel 33 Absatz 5 GG vereinbar und damit verfassungsgema0.

Gesamtabwigung

Es sind auch keine weiteren Umsténde ersichtlich, aus denen sich im Wege der gebotenen Gesamtabwigung eine
Unangemessenheit der Alimentation im Sinne der Rechtsprechung des BVerfG ergeben konnte.

Auf die entsprechenden Ausfithrungen in der Begriindung zum BBVAnpG 2018/2019/2020 (BT-Drucksache
19/4116, S. 48) wird verwiesen.

2. Mindestabstand zur sozialhilferechtlichen Grundsicherung

Der Vorschlag des Bundesministeriums des Innern, fiir Bau und Heimat, in Umsetzung der Beschliisse des
BVerfG vom 4. Mai 2020 — 2 BvL 4/18 sowie 2 BvL 6/17 u. a. —, einen regionalen Ergénzungszuschlag als ei-
genstindigen Besoldungsbestandteil zur Gewéhrleistung der amtsangemessenen Alimentation in der Bundesbe-
soldung einzufiihren, war nicht zu finalisieren. Daher bleibt die bundesbesoldungsgesetzliche Umsetzung der vor-
genannten Beschliisse des BVerfG den parlamentarischen Beratungen des Gesetzentwurfs bzw. einer eigenstin-
digen Gesetzesinitiative der Bundesregierung vorbehalten.

VI Vereinbarkeit mit dem Recht der Europiischen Union und vilkerrechtlichen Vertrigen

Der Entwurf ist mit dem Recht der Européischen Union und dem Vélkerrecht vereinbar.

VII.  Gesetzesfolgen

1. Rechts- und Verwaltungsvereinfachung
Der Entwurf sieht keine Rechts- und Verwaltungsvereinfachungen vor.
2. Nachhaltigkeitsaspekte

Die Anpassung der Besoldung und Versorgung 19st finanzielle Mehrbelastungen fiir den Bundeshaushalt aus und
betrifft daher die Generationengerechtigkeit der 6ffentlichen Haushalte (Managementregel 8) sowie die Indikato-
ren 8.2.a (Staatsdefizit) und 8.2.b (strukturelles Defizit) gemi der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie.

7 Grundgehalt (Endstufe) sowie allgemeine Stellenzulage, die nach Bundesrecht Teil des Grundgehalts ist, nach dem Recht der Lénder aber als

eigenstindige, alimentative Zulage fortgezahlt wird (jetzt teilweise als Strukturzulage bezeichnet) sowie der Sonderzahlung (im Bund und in
einzelnen Léndern in das Grundgehalt integriert, in anderen Landern teilweise noch als Sonderzahlung mit den Dezemberbeziigen geleistet).
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Die Anpassung ist jedoch erforderlich. Der Gesetzgeber ist verpflichtet, dem verfassungsrechtlich verankerten
Grundsatz der amtsangemessenen Besoldung und Versorgung Geltung zu verschaffen (vgl. im Einzelnen die Aus-
filhrungen unter V.). Die Anpassung ist auch unter gesamtgesellschaftlichen Gesichtspunkten nachhaltig. Sie si-
chert die Teilhabe der Besoldungs- und Versorgungsempfangerinnen und -empfanger an der wirtschaftlichen Ent-
wicklung und damit auch die Attraktivitit des 6ffentlichen Dienstes als Arbeitgeber.

3. Haushaltsausgaben ohne Erfiillungsaufwand

Der Entwurf fiihrt in den Jahren 2021 bis 2022 zu nachstehenden Mehrausgaben fiir den Bundeshaushalt (ohne
Bahn und Post):

Haushaltsjahr 2021

1.1 Besoldungsanpassung 155,9 Mio. Euro

1.2 Versorgungsanpassung 73,2 Mio. Euro

1.3 Versorgungsriicklage 34,5 Mio. Euro
(Besoldungsempfangerinnen und -empfinger)

1.4  Versorgungsriicklage 16,3 Mio. Euro
(Versorgungsempfangerinnen und -empfénger)

Gesamt 279,9 Mio. Euro

Haushaltsjahr 2022

1.1 Besoldungsanpassung 443,1 Mio. Euro

1.2 Versorgungsanpassung 208,6 Mio. Euro

Gesamt 651,7 Mio. Euro

Innerhalb des Finanzplanungszeitraums 2021 bis 2025 wird der Gesamtzuschussbedarf des Bundeseisenbahnver-
mdgens voraussichtlich um durchschnittlich 99 Millionen Euro pro Jahr steigen. Ein Zuschussbedarf fiir die Post-
beamtenversorgungskasse entfillt, da die getroffene finanzielle Vorsorge ausreicht.

Der Bundeshaushalt 2021 hat fiir die Ubertragung des Tarifabschlusses eine Vorsorge getroffen. Die Mehrbelas-
tungen, die durch die Einflihrung der Infektionszulage und der Pflegezulage im Haushaltsjahr 2021 entstehen,
werden im Rahmen des Einzelplans 14 erwirtschaftet. Uber die Beriicksichtigung der finanziellen Mehrbelastun-
gen fiir die Haushaltsjahre ab 2022 wird im Rahmen der Aufstellung des Bundeshaushalts 2022 und des Finanz-
plans des Bundes bis 2025 entschieden.

4. Erfiillungsaufwand

a) Erfiillungsaufwand fiir Biirgerinnen und Biirger
Fiir die Biirgerinnen und Biirger entsteht kein Erfiillungsaufwand.
b) Erfiillungsaufwand fiir die Wirtschaft

Fiir die Wirtschaft ergibt sich eine Anderung des jihrlichen Erfiillungsaufwands in Héhe von rund 2 000 Euro.
Die Anderungen wirken sich nicht auf die Biirokratiekosten aus Informationspflichten aus. Insgesamt entsteht
einmaliger Aufwand von rund 42 000 Euro. Dieser geht auf die ,,Einfiihrung oder Anpassung digitaler Prozessab-
laufe zuriick.

c) Erfiillungsaufwand der Verwaltung

Der jéhrliche Erfiillungsaufwand betrégt rund 8 000 Euro fiir Umsetzung der Infektionszulage und der Pflegezu-
lage. Der einmalige Erfiillungsaufwand betrdgt rund 20 000 Euro. Die gesamten Kosten entfallen auf den Bund.
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5. Weitere Kosten

Vorbehaltlich des dritten Absatzes entstehen der Wirtschaft, insbesondere den mittelstdndischen Unternehmen,
keine zusitzlichen Kosten.

Die vorgesehenen Regelungen werden keine wesentlichen Anderungen von Angebots- und Nachfragestrukturen
zur Folge haben. Auswirkungen auf Einzelpreise und das Preisniveau, insbesondere auf das Verbraucherpreisni-
veau, sind nicht zu erwarten.

Durch die Beziigeerh6hungen entstehen bei anderen Einrichtungen der Bundesverwaltung, die Dienstherrenfa-
higkeit besitzen und iiber einen eigenen Haushalt verfligen, sowie bei den Postnachfolgeunternehmen (Deutsche
Post AG, Deutsche Telekom AG und Deutsche Bank AG) Mehrbelastungen.

6. Weitere Gesetzesfolgen

Der Entwurf hat keine gleichstellungspolitischen und demografiepolitischen Auswirkungen.

VIII. Befristung; Evaluierung

Eine Befristung oder Evaluation ist nicht erforderlich.

B. Besonderer Teil

Zu Artikel 1 (Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes)

Zu Nummer 1 (Inhaltsiibersicht)
Folgednderung zu Nummer 3.

Zu Nummer 2 (§ 53 Absatz 6 Satz 3)

Die Anderungen dienen der Klarstellung der Bemessungsgrundlage fiir den erhdhten Auslandszuschlag fiir Ver-
heiratete. Zudem wird klargestellt, dass es sich bei der zweiten Bezugsgrofie um einen feststehenden Hochstbetrag
handelt.

Zu Nummer 3 (§ 72)

Fiir Anwértersonderzuschlédge, die auf Grundlage der vor Inkrafttreten des BesStMG geltenden Fassung des § 63
BBesG mittels eines Verwaltungsaktes festgesetzt wurden, soll in Bezug auf den Tatbestand der Riickforderung
weiterhin der bis zum 31. Dezember 2019 geltende Rechtsrahmen gelten. Es bedarf daher einer Ubergangsrege-
lung, nach der § 63 Absatz 2 und 3 BBesG in der bis zum 31. Dezember 2019 geltenden Fassung fiir diese Félle
weiterhin Anwendung findet.

Zu Artikel 2 (Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes)
Zu Nummer 1 (§ 14)

Zu Buchstabe a (Absatz 2)

In Umsetzung des Tarifabschlusses fiir die Tarifbeschiftigten des 6ffentlichen Dienstes des Bundes vom 25. Ok-
tober 2020 erhohen sich die Betrdge fiir die in der Anlage IV ausgewiesenen Grundgehélter (Besoldungsordnun-
gen A, B, W und R), die Betrige des Familienzuschlages in der Anlage V, die Anwirtergrundbetrdge in der An-
lage VIII sowie die Betridge der Amtszulagen in der Anlage IX zum 1. April 2021 um 1,2 Prozent.

Der Grundgehaltssatz der Besoldungsgruppen B 11 und R 10 sind von der Beziigeanpassung zum 1. April 2021
ausgenommen. Auf diese Weise wird der politische Wille in der Bundesregierung, die Beziige fiir die Mitglieder
der Bundesregierung sowie fiir die parlamentarischen und beamteten Staatssekretirinnen und Staatssekretire
beim ersten Erhohungsschritt nicht anzupassen, umgesetzt. Um den durch das BesStMG wiederhergestellten
Gleichklang zwischen den Besoldungsgruppen B 11 und R 10 beizubehalten, ist auch die Besoldungsgruppe R 10
vom ersten Erh6hungsschritt ausgenommen.
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Zu Buchstabe b (Absatz 3)

Der Auslandszuschlag nach Anlage VI wird ebenfalls zum 1. April 2021 angepasst. Die Grundgehaltsspannen der
Anlage V1.1, die sich an dem Grundgehalt orientieren, erhdhen sich um 1,2 Prozent. Die Monatsbetridge der Zo-
nenstufen der Anlagen VI.1 und V1.2 sind als zur Auslandsbesoldung gehérende Zahlungsbetrige dagegen um
80 Prozent des Anpassungssatzes fiir die Grundgehélter zu erhéhen. Dieser verminderte Anpassungssatz stellt
pauschalierend sicher, dass das bestehende Verhiltnis zwischen Inlandsbesoldung und (steuerfrei gezahlter) Aus-
landsbesoldung beibehalten wird und sich der Anteil der Auslandsbesoldung am Gesamteinkommen nicht ver-
schiebt.

Zu Nummer 2 (Anlagen)
Die Anlagen IV, V, VI, VIII und IX enthalten die ab 1. April 2021 giiltigen Betrige.

Zu Artikel 3 (Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes)

Zu Nummer 1 (Inhaltsiibersicht)
Folgednderungen zu den Nummern 2 und 3.

Zu Nummer 2 (§ 70)

Den Polizeivollzugsbeamtinnen und -beamten beim Deutschen Bundestag soll kiinftig fiir die medizinische Ver-
sorgung Heilfiirsorge gewéhrt werden. Sie werden damit in dieser Hinsicht den Polizeivollzugsbeamtinnen und -
beamten in der Bundespolizei gleichgestellt.

Zu Nummer 3 (§ 80)

Die Gewidhrung der Heilfiirsorge an Polizeivollzugsbeamtinnen und -beamte des Deutschen Bundestages nach
§ 70 ist obligatorisch fiir alle Polizeivollzugsbeamtinnen und -beamte, die ab Inkrafttreten der Regelung einge-
stellt werden. Fiir die vorhandenen Polizeivollzugsbeamtinnen und -beamten bleibt es bei der Gewéhrung von
Beihilfe. Die Gewéhrung von Heilfiirsorge anstelle von Beihilfe erfolgt fiir die vorhandenen Polizeivollzugsbe-
amtinnen und -beamte auf Antrag, der nicht widerrufen werden kann.

Zu Artikel 4 (Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes)
Zu Nummer 1 (§ 14)
Zu Buchstabe a (Absatz 2)

Zu Doppelbuchstabe aa (Satz 1)

In Umsetzung des Tarifabschlusses fiir die Tarifbeschiftigten des 6ffentlichen Dienstes des Bundes vom 25. Ok-
tober 2020 erhohen sich die Betrédge fiir die in der Anlage IV ausgewiesenen Grundgehilter (Besoldungsordnun-
gen A, B, W und R), die Betrige des Familienzuschlages in der Anlage V, die Anwértergrundbetrége in der An-
lage VIII sowie die Betridge der Amtszulagen in der Anlage IX zum 1. April 2022 um 1,8 Prozent.

Zu Doppelbuchstabe bb (Satz 2)

Die Beoldungsgruppen B 11 und R 10 sind nur vom ersten Erhohungsschritt ausgenommen, daher wird der Satz 2
aufgehoben.

Zu Buchstabe b (Absatz 3)

Der Auslandszuschlag nach Anlage VI wird ebenfalls zum 1. April 2022 angepasst. Die Grundgehaltsspannen der
Anlage VI.1, die sich an dem Grundgehalt orientieren, erhdhen sich um 1,8 Prozent. Die Monatsbetridge der Zo-
nenstufen der Anlagen VI.1 und V1.2 sind als zur Auslandsbesoldung gehérende Zahlungsbetrage dagegen um
einen verminderten Anpassungssatz zu erhéhen (siche im Einzelnen Begriindung zu Artikel 2).

Zu Nummer 2 (Anlagen)
Die Anlagen IV, V, VI, VIII und IX enthalten die ab 1. April 2022 giiltigen Betrige.

Zu Artikel 5 (Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes)
Sténdiger Praxis folgend werden auch die in § 71 Absatz 2 Satz 1 genannten Versorgungsbeziige erhoht.
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Zu Artikel 6 (Weitere Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes)
Stiandiger Praxis folgend werden auch die in § 71 Absatz 2 Satz 1 genannten Versorgungsbeziige erhoht.

Zu Artikel 7 (Anderung des Versorgungsriicklagegesetzes)

Der durch das Versorgungsriicklagegesetz vorgegebene Aktienanteil liegt derzeit bei bis zu 20 Prozent des jewei-
ligen Gesamtvermogens. Dieser Anteil soll auf bis zu 30 Prozent erhoht werden, um das Rendite-Risiko-Profil
der Sondervermogen zu verbessern. Das aktuelle Niedrigzinsumfeld hat dazu gefiihrt, dass viele Anleihen nur
eine sehr geringe oder sogar negative Einstandsrendite aufweisen. Im Gegensatz dazu weisen die internationalen
Aktienmérkte, speziell bei Betrachtung langfristiger Investitionszeitrdume, positive Ertragschancen auf. Dies gilt
auch unter Beriicksichtigung von Zeitrdumen, die eine Wirtschaftskrise beinhalten; u. a. haben sich die weltweiten
Aktienmirkte trotz des tempordren Einbruchs im Zuge der Corona-Pandemie in 2020 relativ gut entwickelt. In-
vestitionen am Aktienmarkt sind wegen der im allgemeinen hoheren Liquiditét dieser Anlageklasse leichter um-
zusetzen. Im Vergleich mit anderen groBen 6ffentlichen Anlegern liegt die aktuelle Aktienquote in den genannten
Sondervermogen des Bundes derzeit am unteren Ende. So kann zum Beispiel der Fonds zur Finanzierung der
kerntechnischen Entsorgung (KENFO) bis zu 50 Prozent seines Vermdgens in Aktien investieren. Auch der Bay-
erische Pensionsfonds hatte bereits im Jahr 2019 eine Zielaktienquote von 35 Prozent. Eine moderate Erhohung
der moglichen Aktienquote von 20 Prozent auf 30 Prozent ist geeignet, das Rendite-Risiko-Profil der Portfolios
der Sondervermdgen zu stérken.

Zu Artikel 8 (Anderung der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung)

Zu Nummer 1 (§ 2)

Es handelt sich um eine Folgednderung zu Artikel 1 Nummer 26 des BesStMG vom 9. Dezember 2019 und Arti-
kel 9 der Verordnung zur Anderung dienstrechtlicher Verordnungen aus Anlass des BesStMG vom 8. Januar
2020. Hierdurch ist mit Wirkung vom 1. Januar 2019 der anspruchsberechtigte Personenkreis in § 50b BBesG
und in § 1 der Sanitétsdienstvergiitungsverordnung (SanDVergV) fiir eine Vergiitung fiir Bereitschaftsdienste und
Rufbereitschaft im Sanititsdienst in Bundeswehrkrankenhdusern (Sanititsdienstvergiitung) auf Beamtinnen und
Beamte erweitert worden.

Die SanDVergV geht der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung (BMVergV) als Spezialvorschrift vor. Die
Aufnahme einer ausdriicklichen Konkurrenzregelung dient der Klarstellung, dass die mit der Sanititsdienstver-
glitung abgegoltenen Bereitschaftsdienste bzw. Zeiten einer tatsdchlichen Inanspruchnahme wéhrend einer Ruf-
bereitschaft auch fiir Beamtinnen und Beamte nicht zusétzlich nach der BMVergV finanziell ausgeglichen werden
konnen.

Zu Nummer 2 (§ 4)

Die geiinderten Betriige sind Ausdruck der Ubertragung der linearen Beziigeerhdhungen nach § 14 Absatz 2
BBesG um 1,2 Prozent ab 1. April 2021 (siehe Artikel 2 Nummer 1 Buchstabe a).

Zu Artikel 9 (Weitere Anderung der Bundesmehrarbeitsvergiitungsverordnung)

Die geiinderten Betriige sind Ausdruck der Ubertragung der linearen Beziigeerhdhungen nach § 14 Absatz 2
BBesG um 1,8 Prozent ab 1. April 2022 (siehe Artikel 4 Nummer 1 Buchstabe a).

Zu Artikel 10 (Anderung der Erschwerniszulagenverordnung)

Zu Nummer 1 (Inhaltsiibersicht)
Folgednderung zu Nummer 2.

Zu Nummer 2 (§ 21a — neu -)

Im Rahmen der Bewiltigung der COVID-19-Pandemie und zur Behandlung und Pflege von Patienten, die an
COVID-19 erkrankt sind, wurden in den Bundeswehrkrankenhdusern Behandlungseinheiten zur Versorgung die-
ser hochinfektidsen Patienten aufgebaut. Tarifbeschiftigte, die in diesen Behandlungseinheiten tétig sind, erhalten
die tarifliche Infektionszulage, wihrend die Beamtinnen und Beamten sowie Soldatinnen und Soldaten, die die
hochinfektiosen Patienten gemeinsam mit diesen Tarifbeschéftigten versorgen, nach der derzeitigen Rechtslage
bei gleicher Tétigkeit und gleicher durch die Gefdhrdungslage bedingter Erschwernis keine entsprechende Zulage
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erhalten kénnen. Dies ist nicht sachgerecht. Mit dieser Anderung wird der Tarifvertrag Bund entsprechend der
verdanderten Lage auf die Besoldungsempfangerinnen und -empféanger iibertragen.

Zu Artikel 11 (Weitere Anderung der Erschwerniszulagenverordnung)

Zu Nummer 1 (Inhaltsiibersicht)
Redaktionelle Anderung auf Grund des neuen § 21 Absatz 1 (siche Nummer 2 Buchstabe b).

Zu Nummer 2 (§ 21)

Zu Buchstabe a (Uberschrift)
Redaktionelle Anderung auf Grund des Absatzes 1 (siche Buchstabe b).

Zu Buchstabe b

Absatz 1 tibertréigt die mit dem Tarifabschluss vom 25. Oktober 2020 eingefiihrte allgemeine ,,Pflegezulage” in
Hohe von 70 Euro in den Besoldungsbereich.

Zu Buchstabe ¢
Folgeénderung zu Buchstabe b.

Zu Buchstabe d
Folgednderung zu Buchstabe b.

Zu Buchstabe e
Folgeénderung zu Buchstabe b.

Zu Nummer 3 (§ 21a)
Redaktionelle Anderung auf Grund des neuen § 21 Absatz 1 (siche Nummer 2 Buchstabe b).

Zu Artikel 12 (Weitere Anderung der Erschwerniszulagenverordnung)

Die geiinderten Betriige sind Ausdruck der Ubertragung der linearen Beziigeerhdhungen nach § 14 Absatz 2
BBesG um 1,2 Prozent ab 1. April 2021 (siehe Artikel 2 Nummer 1 Buchstabe a).

Zu Artikel 13 (Weitere Anderung der Erschwerniszulagenverordnung)
Anpassung an die tarifliche Rechtslage (Anhebung um weitere 50 Euro zum 1. Mérz 2022).
Aus besoldungssystematischen Griinden wird die im Tarifvertrag festgelegte Dynamisierung der allgemeinen

Pflegezulage nicht umgesetzt. Im Ubrigen sind auch die anderen Zulagen der besonderen Dienste in der Gesund-
heits- und Krankenpflege nicht dynamisch ausgestaltet.

Zu Artikel 14 (Weitere Anderung der Erschwerniszulagenverordnung)

Die geiinderten Betriige sind Ausdruck der Ubertragung der linearen Beziigeerhdhungen nach § 14 Absatz 2
BBesG um 1,8 Prozent ab 1. April 2022 (siche Artikel 4 Nummer 1 Buchstabe a).

Zu Artikel 15 (Anderung der Soldatenmehrarbeitsvergiitungsverordnung)

Die Anpassungen erfolgen im Hinblick auf die Ubertragung der linearen Beziigeerhdhungen nach § 14 Absatz 2
BBesG um 1,2 Prozent ab 1. April 2021 (siche Artikel 2 Nummer 1 Buchstabe a).

Zu Artikel 16 (Weitere Anderung der Soldatenmehrarbeitsvergiitungsverordnung)

Die Anpassungen erfolgen im Hinblick auf die Ubertragung der linearen Beziigeerhdhungen nach § 14 Absatz 2
BBesG um 1,8 Prozent ab dem 1. April 2022 (siche Artikel 4 Nummer 1 Buchstabe a).

Zu Artikel 17 (Inkrafttreten)

Absatz 1 regelt das Inkrafttreten der erginzend zum BesStMG erfolgenden Anderungen des BBesG (Artikel 1)
sowie der Einfiihrung einer Zulage fiir Behandlung und Pflege bei schweren Infektionskrankheiten im Rahmen
der Ubertragung der entsprechenden Regelung des Tarifvertrags Bund auf die Besoldung (Artikel 10).
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Die Absitze 2 und 5 regeln die Einfiihrung bzw. Anhebung der sogenannten Pflegezulage im Rahmen der Uber-
tragung des Tarifabschlusses fiir den 6ffentlichen Dienst des Bundes vom 25. Oktober 2020.

Die Absitze 3 und 6 regeln das zeitlich gestaffelte Inkrafttreten der Artikel, mit denen die Ubertragung des Tarif-
abschlusses fiir den 6ffentlichen Dienst des Bundes vom 25. Oktober 2020 auf die Besoldung erfolgt.

Absatz 4 regelt die Einflihrung der Heilfiirsorge fiir Polizeivollzugsbeamtinnen und -beamte des Deutschen Bun-
destages.

Absatz 7 regelt das Inkrafttreten des Artikels 7.

C. Stellungnahmen der Spitzenorganisationen

Den Spitzenorganisationen der Gewerkschaften ist im Rahmen der Beteiligung nach § 118 Bundesbeamtengeset-
zes in Verbindung mit § 35a des Soldatengesetzes Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben worden. Der dbb be-
amtenbund und tarifunion (dbb), der Deutsche Gewerkschaftsbund (DGB), der Deutsche BundeswehrVerband
(DBwV) und der Deutsche Richterbund (DRB) haben schriftliche Stellungnahmen abgegeben.

Alle Spitzenverbiande begriiflen uneingeschriankt die im Gesetzentwurf entsprechend § 14 BBesG und § 70 Be-
amtVG gesetzlich vorgesehene Anpassung der Dienst- und Versorgungsbeziige der Besoldungs- und Versor-
gungsberechtigten des Bundes unter Beriicksichtigung des Tarifabschlusses fiir die Tarifbeschéftigten des 6ffent-
lichen Dienstes des Bundes vom 25. Oktober 2020. Gleichzeitig bedauern sie, dass der urspriingliche Referenten-
entwurf des Bundesministeriums des Innern, fiir Bau und Heimat, der auch eine gesetzliche Umsetzung der Be-
schliisse des BVerfG vom 4. Mai 2020 zur Gewéhrleistung der Amtsangemessenheit der Alimentation in der
Bundebesoldung vorgesehen hatte, nicht weiterverfolgt werden konnte und demzufolge nicht die Grundlage des
am 18. Mérz 2021 gefiihrten Beteiligungsgespréchs gebildet hat.

Die Spitzenverbinde bedauern gleichzeitig, dass bei der Ubertragen des Tarifergebnisses der dort vorgesehene
Mindestbetrag dem Volumen nach in der Besoldung keine Beriicksichtigung gefunden hat oder nicht durch andere
dienstrechtliche Mafinahmen wie etwa eine Reduzierung der Arbeitszeit ausgekehrt wurde.

Die Bundesregierung weist in diesem Zusammenhang darauf hin, dass ihr Verstdndnis der Entscheidungen des
BVerfG zum Alimentationsprinzip seit dem Jahr 2015 bei den Spitzenverbénden bekannt ist und vor diesem Hin-
tergrund ein gleichwohl tarifvertraglich vereinbarter Mindestbetrag aus verfassungsrechtlichen Griinden nicht in
die Besoldung iibernommen werden kann.

Der DGB kritisiert die im Versorgungsriicklagegesetz vorgesehene Erhohung des zuldssigen Aktienanteils von
bisher 20 auf 30 Prozent. Bedenken des DGB, dass dadurch unethischen oder risikobehafteten Investments staat-
licher Akteure Vorschub geleistet werden konne, begegnet die Bundesregierung durch Erlduterung der klaren
rechtlichen Rahmenbedingungen und den Hinweis darauf, dass die Gewerkschaften iiber die Beratungen im Beirat
einbezogen werden. Zudem dankt die Bundesregierung fiir den Hinweis des DGB, dass ein héherer Schuldenstand
den Spardruck im &ffentlichen Dienst erhdhen und so unmittelbare negative Folgen fiir Menschen und Wirtschaft
haben koénne.

Der DBwV hat dariiber hinaus einige weitere Detailpunkte angesprochen.

Alle Spitzenverbiande bekunden gegeniiber dem Bundesministerium des Innern, fiir Bau und Heimat ihr Interesse,
iiber die gesetzliche Umsetzung der Beschliisse des BVerfG vom 4. Mai 2020 zur Gewihrleistung der Amtsan-
gemessenheit der Alimentation auf der Grundlage des Referentenentwurfs des Bundesministeriums des Innern,
fiir Bau und Heimat im Gespréch zu bleiben.
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