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Gesetzentwurf

der Bundesregierung

Entwurf eines Gesetzes uber die Entschadigung der Soldatinnen und
Soldaten und zur Neuordnung des Soldatenversorgungsrechts

A. Problem und Ziel

Die Beschédigtenversorgung der Soldatinnen und Soldaten richtet sich seit dem
Inkrafttreten des Soldatenversorgungsgesetzes am 1. April 1957 auf Grund der
Rechtsfolgenverweisung in § 80 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes grund-
sitzlich nach dem Bundesversorgungsgesetz vom 20. Dezember 1950.

Das Bundesversorgungsgesetz wird am 1. Januar 2024 durch das Vierzehnte Buch
Sozialgesetzbuch — Soziale Entschiddigung — vom 12. Dezember 2019 (BGBI. I
S. 2652) abgelost. Das Vierzehnte Buch Sozialgesetzbuch stellt vor allem die Op-
fer von zivilen Gewalttaten einschlielich der Opfer von Terrorgewalt in den Fo-
kus. Auf Grund dieser gednderten Ausrichtung des Sozialen Entschidigungs-
rechts ist es erforderlich, die Beschéddigtenversorgung der Soldatinnen und Solda-
ten eigenstindig zu regeln. Um den Besonderheiten des Dienst- und Treueverhalt-
nisses sowie der aus dem immanenten Aufopferungsgedanken erwachsenden be-
sonderen Fiirsorgepflicht des Dienstherrn gegeniiber den Soldatinnen und Solda-
ten sowie ihren Angehdrigen und Hinterbliebenen gerecht zu werden, gilt es, de-
ren spezifischen Bedarfe und Interessen bei der Ausgestaltung der Leistungen
passgenau abzudecken. Hierbei ist den gesellschaftlichen Entwicklungen Rech-
nung zu tragen.

Ziel der Neuregelung ist es auch, neben der systematischen Neuordnung und der
Schaffung transparenter Anspruchsregelungen eine weitere Entbiirokratisierung
sowie eine Beschleunigung des Verwaltungshandelns zu erreichen. Es ist vorge-
sehen, das Antragsverfahren niedrigschwellig zu gestalten und unter Beachtung
des Sozialdatenschutzes sowohl die Kommunikation zwischen der Verwaltung
und den Antragstellerinnen und Antragstellern als auch den behordentiibergreifen-
den Datenaustausch unter Ausnutzung digitaler Moglichkeiten effizienter abzu-
bilden.

Mit der Neuregelung der Beschidigtenversorgung ist die Herauslosung dieses
Rechtsbereichs aus dem Soldatenversorgungsgesetz verbunden. Durch die Schaf-
fung eines eigenstindigen Regelwerks soll die besondere Bedeutung dieses Ent-
schiadigungssystems im Versorgungsrechtsgefiige der Soldatinnen und Soldaten
hervorgehoben werden. Gleichzeitig werden rechtliche Abgrenzungsprobleme
zur Dienstzeitversorgung sowie Unsicherheiten in der Anwendung von Rechtsbe-
griffen vermieden. Die Vorschriften der Dienstzeitversorgung im Soldatenversor-
gungsgesetz werden bei dieser Gelegenheit rechtsformlich iiberarbeitet.
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B. Losung

Nach zahlreichen Regelungen zur Weiterentwicklung und Verbesserung der Ein-
satzversorgung verdeutlicht die Bundeswehr mit der Neuordnung der Entschédi-
gung fiir Soldatinnen und Soldaten mit anerkannter Wehrdienstbeschdadigung und
fiir ihre Hinterbliebenen in einem eigenstindigen Regelwerk nun auch die ihr ob-
liegende besondere Verantwortung fiir diesen Personenkreis. Wegen des erhohten
Risikos der gefahrengeneigten Tétigkeiten im Wehrdienst (Umgang mit Waffen,
Munition und technischem Gerit, Ubungsszenarien, Verwendung im Auslands-
einsatz) sind fiir den Fall einer Gesundheitsstorung im Zusammenhang mit dem
Wehrdienst, die sich schlimmstenfalls im Tod der Soldatin oder des Soldaten ver-
wirklichen kann, umfassende Leistungen wegen der gesundheitlichen und wirt-
schaftlichen Schadigungsfolgen vorgesehen. Hierbei ist ein bedarfsgerechter und
passgenauer Leistungskatalog zu gewéhrleisten. Kernpunkte sind:

—  Neustrukturierung der Geldleistungen, dabei deutliche Anhebung der ein-
kommensunabhingigen Entschidigungsleistungen fiir die Soldatinnen und
Soldaten und ihre Hinterbliebenen sowie Neugestaltung der einkommensab-
hingigen Anteile der Hinterbliebenenversorgung,

—  Ausrichtung der medizinischen Versorgung an den Grundsétzen des Siebten
Buches Sozialgesetzbuch im Hinblick auf die vergleichbare Situation wie
beim Arbeitsunfall,

—  Stiarkung des Teilhabegedankens, indem Teilhabeleistungen zum Ausgleich
von Schidigungsfolgen einkommensunabhingig erbracht und zusétzlich fiir
aktive Soldatinnen und Soldaten gedffnet werden,

—  Ubertragung der Leistungserbringung, insbesondere der medizinischen Ver-
sorgung und der beruflichen Rehabilitation, auf die Unfallversicherung Bund
und Bahn.

Durch die transparente Ausgestaltung der Anspriiche wird das Verwaltungsver-
fahren deutlich beschleunigt und die Qualitét der Verwaltungsentscheidungen er-
hoht. Der Informationsaufwand und Beratungsbedarf fiir die Betroffenen verrin-
gert sich.

Flankiert werden die Maflnahmen von einer vollumfénglichen Digitalisierung der
Prozesse, angefangen beim Onlinezugang fiir die Betroffenen bis hin zu einer
durchgingig digitalisierten Verfahrensbearbeitung. Zudem werden insbesondere
die jeweils geltenden Vorgaben zur Barrierefreiheit nach dem Behindertengleich-
stellungsgesetz, insbesondere die §§ 4 und 12a des Behindertengleichstellungsge-
setzes, sowie die Barrierefreie-Informationstechnik-Verordnung und ergidnzende
Verordnungen von Beginn an und fortlaufend umgesetzt. Dadurch wird sicherge-
stellt, dass Onlineportale fiir Menschen mit Behinderungen ohne besondere Er-
schwernis und grundsétzlich ohne fremde Hilfe auffindbar, zuginglich und nutz-
bar sind.

Das Soldatenversorgungsgesetz wird in rechtsformlicher Hinsicht bereinigt.
Durch die Herauslosung der Vorschriften {iber die Beschéddigtenversorgung wer-
den die Regelungen iiber die Dienstzeitversorgung neu nummeriert.

C. Alternativen

Keine.
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D. Haushaltsausgaben ohne Erfiillungsaufwand
Artikel 1 und 3
Im Finanzplanungszeitraum bis 2027 entstehen folgende Mehrausgaben durch

—  die Anderungen im Rahmen der medizinischen Versorgung einschlieBlich
der Leistungen bei Pflegebediirftigkeit (Ausrichtung am Recht der gesetzli-
chen Unfallversicherung nach dem Siebten Buch Sozialgesetzbuch);

—  die Anhebung der pauschalen Entschddigungsleistung fiir wehrdienstbesché-
digte Soldatinnen und Soldaten als monatlich zu leistende Ausgleichsleis-
tung gestaffelt nach dem Grad der Schiadigungsfolgen;

— die Neugestaltung der Hinterbliebenenversorgung;

— die Besitzstandsregelungen in Bezug auf Krankenversorgungskosten fiir
schwergeschidigte Soldatinnen und Soldaten sowie deren Angehdrige und
Hinterbliebene;

—  die Ubergangsregelung, die fiir das Jahr 2024 eine 25-prozentige Erhohung
der einkommensunabhingigen Leistungen fiir die Beschidigten und die Hin-
terbliebenen vorsieht:

Finzel- Mehrausgaben in Millionen Euro
plan 2024 2025 2026 2027 Gesamt
14 13,06 60,62 60,71 60,81 195,2
Artikel 2

Durch Anderungen im Recht der Ubergangsgebiihrnisse entsteht ein finanzieller
Mehrbedarf, der im Laufe der niachsten Jahre auf bis zu rund einer Million Euro
jahrlich aufwichst.

Die Mehrausgaben fiir Artikel 1 bis 3 werden im Einzelplan 14 abgedeckt. Der
der Unfallversicherung Bund und Bahn entstehende Erfiillungsaufwand wird aus
dem Einzelplan 14 refinanziert.

Artikel 69

Durch die Anhebung des Unfallausgleichs fiir Beamtinnen und Beamte sowie fiir
Ruhestandsbeamtinnen und -beamte entsteht ab 2025 ein finanzieller Mehrbedarf
von rund 11,1 Millionen Euro jéhrlich. Die Mehrausgaben miissen in den jewei-
ligen Einzelplanen erwirtschaftet werden.

E. Erfilllungsaufwand

E.1 Erflllungsaufwand fir Blrgerinnen und Biirger

Die betroffenen Biirgerinnen und Biirger werden im Saldo jéhrlich um einen Zeit-
aufwand von rund 308 Stunden entlastet. Einmaliger Erfiillungsaufwand entsteht
in einem Umfang von rund 8 275 Stunden.

E.2 Erfullungsaufwand fir die Wirtschaft
Fiir die Wirtschaft entsteht kein Erfiillungsaufwand.
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Davon Birokratiekosten aus Informationspflichten

Keine.

E.3 Erflllungsaufwand der Verwaltung

Fiir die Verwaltung des Bundes wird der jéhrliche Erfiillungsaufwand um rund
2,7 Millionen Euro gemindert. Zudem entsteht ein einmaliger Erfiillungsaufwand
fiir Personalkosten und Sachaufwand von rund 4 Millionen Euro fiir die Verwal-
tung des Bundes.

Bei der Unfallversicherung Bund und Bahn ergibt sich durch die Leistungserbrin-
gung im Auftrag der Bundeswehrverwaltung ein jahrlicher Mehraufwand von
rund 1,89 Millionen Euro, ein jihrlicher Sachaufwand von rund 0,24 Millionen
Euro sowie ein einmaliger Umstellungsaufwand in Héhe von 1,3 Millionen Euro.

F. Weitere Kosten

Durch das Gesetz entstehen fiir die Wirtschaft, insbesondere fiir mittelstdndische
Unternehmen, keine weiteren Kosten.

Durch die Leistungsverbesserungen wird das verflighare Einkommen der be-
troffenen Haushalte und dadurch moglicherweise deren Konsumnachfrage erhoht.
Auf Grund der im Verhéltnis zur Gesamtbevolkerung geringen Zahl der Leis-
tungsbezieherinnen und Leistungsbezieher sind jedoch keine Auswirkungen auf
das Preisniveau, insbesondere auf das Verbraucherpreisniveau, zu erwarten.
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BUNDESREPUBLIK DEUTSCHLAND Berlin, 11. Marz 2021
DIE BUNDESKANZLERIN

An den

Prasidenten des

Deutschen Bundestages
Herrn Dr. Wolfgang Schauble
Platz der Republik 1

11011 Berlin

Sehr geehrter Herr Prasident,

hiermit Gbersende ich den von der Bundesregierung beschlossenen

Entwurf eines Gesetzes Uber die Entschadigung der Soldatinnen
und Soldaten und zur Neuordnung des Soldatenversorgungsrechts

mit Begriindung und Vorblatt (Anlage 1).
Ich bitte, die Beschlussfassung des Deutschen Bundestages herbeizufihren.
Federfihrend ist das Bundesministerium der Verteidigung.

Die Stellungnahme des Nationalen Normenkontrollrates gemaR § 6 Absatz 1 NKRG
ist als Anlage 2 beigefugt.

Der Bundesrat hat in seiner 1001. Sitzung am 5. Marz 2021 beschlossen, gegen den
Gesetzentwurf gemal Artikel 76 Absatz 2 des Grundgesetzes keine Einwendungen
zu erheben.

Mit freundlichen GrifRen

Dr. Angela Merkel



juris Lex QS
19052024 ()
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Anlage 1

Entwurf eines Gesetzes uber die Entschadigung der Soldatinnen und

Soldaten und zur Neuordnung des Soldatenversorgungsrechts

Vom ...

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundesrates das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1

Artikel 2
Artikel 3
Artikel 4

Artikel 5
Artikel 6
Artikel 7
Artikel 8
Artikel 9
Artikel 10
Artikel 11
Artikel 12
Artikel 13
Artikel 14

Artikel 15
Artikel 16
Artikel 17
Artikel 18
Artikel 19
Artikel 20

Artikel 21

Artikel 22

Artikel 23
Artikel 24

Inhaltsibersicht

Gesetz iiber die Entschiadigung der Soldatinnen und Soldaten (Soldatenentschidigungsgesetz —
SEG)

Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes
Weitere Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes

Gesetz liber die Versorgung der friiheren Soldatinnen und fritheren Soldaten und ihrer Hinterbliebe-
nen (Soldatenversorgungsgesetz — SVG)

Anderung des Soldatengesetzes

Anderung der Soldatinnen- und Soldatenurlaubsverordnung

Anderung der Soldatinnen- und Soldatenteilzeitbeschiftigungsverordnung
Anderung des Personalstirkegesetzes

Anderung des Verwendungsforderungsgesetzes

Anderung des Streitkriftepersonalstruktur-Anpassungsgesetzes

Anderung des Reservistengesetzes

Anderung des Personalanpassungsgesetzes

Anderung der Wehrdisziplinarordnung

Anderung der Verordnung iiber die einmalige Unfallentschidigung gemiB § 63 des Soldatenversor-
gungsgesetzes

Anderung der Soldatenversorgungs-Ubergangsverordnung

Anderung der Stellenvorbehaltsverordnung

Anderung der Berufsforderungsverordnung

Anderung der Soldatenversorgungs-Zustindigkeitsiibertragungsverordnung
Anderung des Gesetzes zur Verbesserung der Personalstruktur in den Streitkriften

Anderung des Gesetzes iiber die Leistungen zur Sicherung des Unterhalts von Reservistendienst
Leistenden

Anderung der Bundeshaushaltsordnung

Anderung des Gesetzes zu dem Zusatzvertrag vom 7. Februar 1969 zur Durchfiihrung und Ergin-
zung des Vertrags vom 7. Mai 1963 zwischen der Bundesrepublik Deutschland und der Republik
Osterreich iiber Kriegsopferversorgung und Beschiftigung Schwerbeschadigter

Anderung des Berlinforderungsgesetzes

Anderung der Verwaltungsgerichtsordnung
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Artikel 25
Artikel 26
Artikel 27
Artikel 28
Artikel 29
Artikel 30
Artikel 31
Artikel 32
Artikel 33
Artikel 34
Artikel 35
Artikel 36
Artikel 37
Artikel 38
Artikel 39
Artikel 40
Artikel 41
Artikel 42
Artikel 43
Artikel 44
Artikel 45
Artikel 46
Artikel 47
Artikel 48
Artikel 49
Artikel 50
Artikel 51
Artikel 52
Artikel 53
Artikel 54

Artikel 55

Artikel 56

Artikel 57

Anderung des Sozialgerichtsgesetzes

Anderung des Gerichtsvollzieherkostengesetzes

Anderung des Einkommensteuergesetzes

Anderung des Umsatzsteuergesetzes

Weitere Anderung des Umsatzsteuergesetzes

Anderung des Gesetzes zur Errichtung der Unfallversicherung Bund und Bahn
Anderung des Soldatinnen- und Soldatenbeteiligungsgesetzes
Anderung des Ersten Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch

Weitere Anderung des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
Anderung des Dritten Buches Sozialgesetzbuch

Weitere Anderung des Dritten Buches Sozialgesetzbuch
Anderung des Vierten Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch

Weitere Anderung des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
Anderung des Siebten Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Achten Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Neunten Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch

Weitere Anderung des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch
Anderung des Elften Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Zwélften Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch
Weitere Anderung des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch
Anderung der Kraftfahrzeughilfe-Verordnung

Weitere Anderung der Kraftfahrzeughilfe-Verordnung
Anderung der Schwerbehindertenausweisverordnung
Anderung des Versorgungsriicklagegesetzes

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahnen des Polizeivollzugsdienstes beim Deutschen Bun-
destag

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den gehobenen Auswir-
tigen Dienst

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den mittleren Auswirti-
gen Dienst

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den mittleren nichttech-
nischen Verwaltungsdienst in der Bundeswehrverwaltung
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Artikel 58

Artikel 59

Artikel 60

Artikel 61

Artikel 62

Artikel 63

Artikel 64

Artikel 65
Artikel 66

Artikel 67
Artikel 68
Artikel 69
Artikel 70
Artikel 71
Artikel 72
Artikel 73
Artikel 74
Artikel 75
Artikel 76
Artikel 77

Artikel 78
Artikel 79
Artikel 80
Artikel 81
Artikel 82
Artikel 83
Artikel 84

Artikel 85
Artikel 86
Artikel 87

Anderung der Verordnung {iber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den hoheren technischen
Verwaltungsdienst des Bundes

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den mittleren feuerwehr-
technischen Dienst in der Bundeswehr

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den gehobenen techni-
schen Dienst bei der Eisenbahn-Unfallkasse

Anderung der Verordnung {iber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den héheren technischen
Dienst bei der Eisenbahn-Unfallkasse

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den mittleren techni-
schen Dienst in der Bundeswehrverwaltung — Fachrichtung Wehrtechnik —

Anderung der Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung fiir den gehobenen technischen Dienst
in der Bundeswehrverwaltung — Fachrichtung Wehrtechnik —

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den gehobenen bautech-
nischen Verwaltungsdienst des Bundes

Anderung der Verordnung iiber den Vorbereitungsdienst fiir den mittleren Wetterdienst des Bundes

Anderung der Verordnung {iber den Vorbereitungsdienst fiir den gehobenen technischen Dienst —
Fachrichtung Bahnwesen —

Anderung der Altersgeldzustindigkeitsanordnung
Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes

Weitere Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes
Anderung des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes
Anderung des Altersgeldgesetzes

Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes

Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes
Anderung der Erschwerniszulagenverordnung

Anderung der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung
Weitere Anderung der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung

Anderung des Zweiten Gesetzes zur Vereinheitlichung und Neuregelung des Besoldungsrechts in
Bund und Léndern

Anderung des Bundesbesoldungs- und -versorgungsanpassungsgesetzes 1991
Anderung des Jugendfreiwilligendienstegesetzes

Weitere Anderung des Jugendfreiwilligendienstegesetzes

Anderung des Bundesfreiwilligendienstgesetzes

Anderung des Bundesausbildungsforderungsgesetzes

Weitere Anderung des Bundesausbildungsforderungsgesetzes

Anderung der Verordnung zur Bezeichnung der als Einkommen geltenden sonstigen Einnahmen
nach § 21 Abs. 3 Nr. 4 des Bundesausbildungsférderungsgesetzes

Anderung des Gesetzes iiber die Alterssicherung der Landwirte
Anderung des Zweiten Gesetzes iiber die Krankenversicherung der Landwirte

Anderung des Gesetzes zur Forderung der Einstellung der landwirtschaftlichen Erwerbstitigkeit
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Artikel 88  Anderung des Wohngeldgesetzes
Artikel 89 Anderung des Gesetzes zur Regelung des Sozialen Entschidigungsrechts
Artikel 90  Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Artikel 1

Gesetz iiber die Entschidigung der Soldatinnen und Soldaten

(Soldatenentschiidigungsgesetz — SEG)

Inhaltsibersicht

Kapitel 1

Allgemeine Vorschriften

§1 Personlicher Geltungsbereich

§2 Begriffsbestimmungen

§3 Wehrdienstbeschiddigung

§4 Besondere Fallgestaltungen

§5 Anerkennung der Schidigungsfolgen
§6 Grad der Schadigungsfolgen

§7 Leistungen der Soldatenentschidigung
§8 Antragserfordernis

§9 Anspruchskonkurrenz

§ 10 Verhdltnis zu Leistungen anderer Trager

Kapitel 2
Ausgleich fiir gesundheitliche Schiidigungsfolgen

§ 11 Ausgleich fiir gesundheitliche Schadigungsfolgen
§ 12  Abfindung
§ 13 Hohe und Zeitpunkt der Anpassung, Verordnungserméchtigung

Kapitel 3

Leistungen der medizinischen Versorgung

Abschnitt 1

Medizinische Versorgung wahrend des Wehrdienstverhdltnisses

§ 14 Medizinische Versorgung
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Abschnitt 2

Medizinische Versorgung aulBBlerhalb des Wehrdienstverhédltnisses

§15
§16
§17
§ 18

§19
§20
§21
§22
§23
§ 24
§25

§26
§27

§28
§29
§30
§31

Unterabschnitt 1

Grundsatz und Leistungen

Grundsitze der medizinischen Versorgung
Katalog der Leistungen der medizinischen Versorgung
Leistungen bei Pflegebediirftigkeit

Leistungen zur Mobilitdt

Unterabschnitt 2

Krankengeld der Soldatenentschiddigung

Krankengeld der Soldatenentschidigung

Berechnung und Hohe des Krankengeldes der Soldatenentschddigung
Beginn und Ende des Krankengeldes der Soldatenentschiddigung
Krankengeld der Soldatenentschiddigung bei Wiedererkrankung
Ruhen des Anspruchs auf Krankengeld der Soldatenentschddigung
Kiirzung des Krankengeldes der Soldatenentschiadigung

Soziale Sicherung der Bezieher von Krankengeld der Soldatenentschiddigung

Unterabschnitt 3

Kostenerstattung

Erstattung der Kosten selbstbeschaffter Malnahmen der medizinischen Versorgung

Erstattung von Kosten fiir medizinische Versorgung bei voriibergehendem Auslandsaufenthalt

Kapitel 4

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

Abschnitt 1

Grundsatz und Leistungen

Voraussetzungen
Umfang der Leistungen
Ubergangsgeld bei Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

Soziale Sicherung der Bezieher von Ubergangsgeld
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Abschnitt 2

Ergédnzende Leistungen

§ 32 Erginzende Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

Kapitel 5

Soziale Teilhabe und besondere Leistungen im Einzelfall

§ 33 Leistungen zur Sozialen Teilhabe und ergénzende Leistungen
§ 34 Leistungen der Eingliederungshilfe
§35  Leistungen zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten

§ 36  Leistungen in sonstigen Lebenslagen

Kapitel 6

Erwerbsschadensausgleich

§ 37  Anspruch auf Erwerbsschadensausgleich

§ 38  Derzeitiges Einkommen

§ 39  Referenzeinkommen

§ 40  Dauer des Bezugs von Erwerbsschadensausgleich

§41  Soziale Sicherung der Erwerbsschadensausgleichsempfanger

Kapitel 7

Leistungen an Hinterbliebene

§42  Anspruchsvoraussetzungen

§43  Ausgleichszahlung an Witwen und Witwer

§ 44  Ausgleichszahlung an Waisen

§45  Ausgleichszahlung an Eltern

§46  Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben fiir Witwen und Witwer

Kapitel 8
Uberfiihrung und Bestattung

§47  Uberfiihrung
§ 48  Bestattung

Kapitel 9
Sterbegeld

§49  Sterbegeld
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Kapitel 10

Sonstige Vorschriften

§ 50  Ausgleichszahlung an Partnerinnen und Partner einer verfestigten Lebensgemeinschaft
§ 51  Erstattung von Kosten fiir psychotherapeutische Leistungen in besonderen Fillen

§ 52  Leistungen bei Wohnsitz oder gewohnlichem Aufenthalt im Ausland fiir geschédigte Personen, die sich
nicht in einem Wehrdienstverhéltnis befinden

§ 53 Schadensersatz

§ 54  Erstattung von Sachschiden und besonderen Aufwendungen

§ 55  Anspriiche gegen Schadensersatzpflichtige

§ 56  Erstattung des fortgezahlten Arbeitsentgelts an den privaten Arbeitgeber

Kapitel 11
Hiirtefallregelung

§ 57  Ausgleich in Hartefdllen

Kapitel 12

Verfahrensvorschriften

Abschnitt 1

Allgemeine Verfahrensvorschriften

§ 58  Beweiserhebung und Beweiserleichterung

§ 59  Leistungsbeginn und vorldufige Entscheidung

§ 60  Anderungen und Ende von Leistungen

§ 61  Beginn der Leistungen an Hinterbliebene

§ 62 Auszahlung, Geldleistungen

§ 63  Umrechnung von auslédndischem Einkommen

§ 64  Pfiandbarkeit von Anspriichen

§ 65  Ruhensregelung

§ 66  Zustandigkeit und Kostentragung beim Zusammentreffen von Anspriichen
§ 67  Fallmanagement

§ 68  Erstattung von Leistungen durch 6ffentlich-rechtliche Stellen
§ 69  Erlass von Verwaltungsvorschriften

§ 70  Zustandigkeit

Abschnitt 2

Vorverfahren und Rechtsweg

§ 71  Vorverfahren
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§72

§73

§ 74

§75

§76
§77
§78

§ 79

§ 80
§ 81
§ 82
§83
§ 84
§ 85
§ 86
§ 87

Rechtsweg und Vertretung

Kapitel 13
Datenverarbeitung
Ubermittlung zwischen der nach § 70 Absatz 1 zustéindigen Behdrde und der Unfallversicherung Bund
und Bahn

Erhebung, Speicherung und Ubermittlung von Daten durch Arztinnen und Arzte, Zahnirztinnen und
Zahnérzte und Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten

Auskunftspflicht von Arztinnen und Arzten, Zahnirztinnen und Zahnirzten und Psychotherapeutinnen
und Psychotherapeuten

Auskunftspflicht der Krankenkassen und privaten Krankenversicherungen

Ubermittlung innerhalb der Bundeswehr

Auskunftsrecht
Kapitel 14
Statistische Erhebungen
Statistik
Kapitel 15
Ubergangsvorschriften und Fortgeltung
Grundsitze

Leistungen der Heil- und Krankenbehandlung
Berufsschadensausgleich

Geldleistungen

Befristete oder auf Zeit erbrachte Leistungen

Wahlrecht

Neufeststellung

Anrechnungsvorschrift

Kapitel 1
Allgemeine Vorschriften
§1
Personlicher Geltungsbereich
Dieses Gesetz gilt fiir

Personen, die eine Wehrdienstbeschddigung erlitten haben,

Angehorige und Hinterbliebene der in Nummer 1 genannten Personen.



Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode -15- Drucksache 19/27523

§2
Begriffsbestimmungen
(1) Geschidigte Person ist eine Person, die eine Wehrdienstbeschadigung erlitten hat.

(2) Primére Gesundheitsstorungen sind solche, die nach dem aktuellen Stand der medizinischen Wissen-
schaft durch ein schidigendes Ereignis hervorgerufen werden konnen und zeitlich als erste auftreten.

(3) Sekundire Gesundheitsstorungen sind solche, die nach dem aktuellen Stand der medizinischen Wissen-
schaft aus der primédren Gesundheitsstorung entstehen kdnnen.

(4) Angehorige sind
1. die Ehegattin oder der Ehegatte einer Soldatin oder eines Soldaten,
die Kinder einer Soldatin oder eines Soldaten,

die Stiefkinder einer Soldatin oder eines Soldaten, die in den Haushalt aufgenommen worden sind,

hall

die Pflegekinder einer Soldatin oder eines Soldaten.

(5) Andere zur hiuslichen Gemeinschaft gehdrende Personen sind Personen, auf die sich die Umzugskos-
tenzusage des Dienstherrn nach § 6 Absatz 3 Satz 3 des Bundesumzugskostengesetzes bezieht oder beziehen
wiirde.

(6) Hinterbliebene sind

die Witwe oder der Witwer der geschédigten Person,

die Waisen der geschédigten Person,

die Stiefkinder, die in den Haushalt der geschddigten Person aufgenommen worden sind,
die Pflegekinder der geschédigten Person,

die Eltern der geschidigten Person,

AN O i e

die Stiefeltern oder Pflegeeltern der geschidigten Person, wenn sie der geschidigten Person zum Zeitpunkt
des Versterbens unentgeltlich Unterhalt geleistet haben,

7. die GroBeltern der geschidigten Person, wenn die verstorbene geschidigte Person ihnen Unterhalt geleistet
hat oder hitte.

(7) Pflegekinder sind Personen, mit denen eine Soldatin oder ein Soldat oder eine geschédigte Person durch
ein familiendhnliches, auf Dauer angelegtes Band verbunden ist, sofern die Soldatin oder der Soldat oder die
geschidigte Person die Personen nicht zu Erwerbszwecken in den Haushalt aufgenommen hat und das Obhuts-
und Pflegeverhiltnis zu den Eltern nicht mehr besteht.

§3
Wehrdienstbeschidigung

(1) Eine Wehrdienstbeschddigung liegt vor, wenn die primire Gesundheitsstorung durch eines der folgen-
den schidigenden Ereignisse verursacht worden ist:

1. einen Unfall wihrend der Ausiibung des Wehrdienstes,
2. eine Wehrdienstverrichtung,

3. die dem Wehrdienst eigentiimlichen Verhiltnisse,

4

einen Angriff auf die Soldatin oder den Soldaten
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a) wegen des pflichtgeméBen dienstlichen Verhaltens oder
b) wegen des Status als Soldatin oder als Soldat,
5. gesundheitsschidigende Verhéltnisse wiahrend der Verwendung im Ausland oder

6. einen Angriff auf die Soldatin oder den Soldaten bei Kriegshandlungen, Aufruhr oder Unruhen wihrend der
Verwendung im Ausland.

Eine Wehrdienstbeschadigung liegt nicht vor, wenn die geschidigte Person die Gesundheitsstorung vorsitzlich
herbeigefiihrt hat.

(2) Zum Wehrdienst gehdren auch

1. Verrichtungen und Veranstaltungen nach § 42 Absatz 2 Satz 2 und Absatz 3 des Soldatenversorgungsgeset-
Zes sowie

2. das Erscheinen zur Feststellung der Wehrdienstfahigkeit, zur Eignungsuntersuchung und Eignungsfeststel-
lung oder im Rahmen der Dienstleistungs- oder Wehriiberwachung auf Anordnung einer zustdndigen Dienst-
stelle.

(3) Erfasst sind auch Unfille, welche die geschidigte Person erleidet
1. wéhrend einer Mafinahme nach den Kapiteln 3 bis 5,

2. wihrend des Erscheinens auf Anordnung einer Behdrde oder eines Gerichts wegen der Wehrdienstbeschi-
digung oder

3. aufdem jeweils erforderlichen Hin- und Riickweg.

(4) Als Wehrdienstbeschiddigung gilt auch die Beschddigung oder der Verlust eines im oder am Korper
getragenen Hilfsmittels.

§4
Besondere Fallgestaltungen

(1) Als Wehrdienstbeschadigung gilt die bei einer Verwendung im Ausland auBlerhalb des Dienstes erlit-
tene primire Gesundheitsstorung, wenn sie verursacht worden ist durch

1. vom Inland wesentlich abweichende Verhéltnisse wihrend einer besonderen Verwendung nach § 87 Ab-
satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes oder

2. einen Unfall oder eine Erkrankung im Zusammenhang mit einer Verschleppung oder einer Gefangenschaft
in dem ausldndischen Staat, in dem die Soldatin oder der Soldat verwendet wird, oder den Umstand, dass die
Soldatin oder der Soldat aus sonstigen, mit dem Dienst zusammenhingenden Griinden, die sie oder er nicht
zu vertreten hat, dem Einflussbereich des Dienstherrn entzogen ist, oder

3. einen gegen die Soldatin oder den Soldaten oder eine andere Person gerichteten vorsitzlichen, rechtswidri-
gen tétlichen Angriff oder durch dessen rechtmifBige Abwehr; einem tétlichen Angriff steht die vorsétzliche
Beibringung von Gift sowie die wenigstens fahrlidssige Herbeifiihrung einer Gefahr fiir Leib und Leben eines
anderen durch ein mit gemeingefahrlichen Mitteln begangenes Verbrechen gleich.

Satz 1 Nummer 3 gilt auch, wenn sich der tétliche Angrift oder dessen rechtméflige Abwehr auf dem Hinweg ins
Ausland oder auf dem Riickweg ereignet.

(2) Als Wehrdienstbeschddigung gilt auch, wenn

1. die Soldatin oder der Soldat zur Wahrnehmung einer Tétigkeit, die dffentlichen Belangen oder dienstlichen
Interessen dient, vom Wehrdienst beurlaubt wird und auf Grund dieser Tatigkeit, durch einen Unfall wéhrend
der Ausiibung dieser Tétigkeit oder auf dem jeweils erforderlichen Hin- und Riickweg eine primére Gesund-
heitsstorung erleidet,
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2. eine nicht nach § 2 Absatz 1 Nummer 1 oder Nummer 9 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch versicherte
Begleitperson einer geschidigten Person im Falle von § 3 Absatz 3 einen Unfall und dadurch eine primére
Gesundheitsstorung erleidet,

3. Angehorige oder andere zur hauslichen Gemeinschaft der Soldatin oder des Soldaten gehdrende Personen,
die in dem ausldndischen Staat, in dem die Soldatin oder der Soldat verwendet wird, oder auf dem Hin- und
Riickweg infolge eines gegen sie oder eine andere Person gerichteten vorsitzlichen, rechtswidrigen tétlichen
Angriffs oder durch dessen rechtmiBige Abwehr eine priméire Gesundheitsstorung erleiden,

4. das Kind einer Soldatin durch eine Wehrdienstbeschidigung der Mutter wiahrend der Schwangerschaft un-
mittelbar eine primére Gesundheitsstorung erleidet.

(3) Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Nummer 1 bis 3 gelten nicht, soweit in diesen Fillen Ansprii-
che nach anderen gesetzlichen Regelungen bestehen oder Leistungen von anderer Seite gewdhrt werden. Scha-
densersatzanspriiche auf Grund fahrlissiger Amtspflichtverletzung nach § 839 Absatz 1 des Biirgerlichen Gesetz-
buchs sind nicht ausgeschlossen.

§5
Anerkennung der Schidigungsfolgen

(1) Als Schadigungsfolge wird die sekundire Gesundheitsstorung anerkannt, die in ursdchlichem Zusam-
menhang mit der Wehrdienstbeschiddigung steht.

(2) Zur Anerkennung der Schidigungsfolge geniigt die Wahrscheinlichkeit des ursédchlichen Zusammen-
hangs zwischen der sekundédren Gesundheitsstorung mit der Wehrdienstbeschadigung.

(3) Wenn die zur Anerkennung einer Schiadigungsfolge erforderliche Wahrscheinlichkeit nur deshalb nicht
gegeben ist, weil {iber die Ursache der priméren oder der sekundiren Gesundheitsstdrung in der medizinischen
Wissenschaft Ungewissheit besteht, kann mit Zustimmung des Bundesministeriums der Verteidigung die Sché-
digungsfolge anerkannt werden. Die Zustimmung kann allgemein erteilt werden.

(4) War die Soldatin oder der Soldat durch eine Wehrdienstverrichtung oder durch die dem Wehrdienst
eigentiimlichen Verhéltnisse besonderen Einwirkungen ausgesetzt und erkrankt sie oder er infolgedessen an einer
Krankheit, die in Anlage 1 der Berufskrankheiten-Verordnung aufgefiihrt ist, so wird die Schidigungsfolge nach
Malgabe des § 9 Absatz 1 und 2 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch anerkannt. Bei der Entscheidung iiber die
Anerkennung sind auch Tétigkeiten zu beriicksichtigen, die den Versicherungsschutz nach den § 2, § 3 oder § 6
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch begriinden, wenn

1. diese Tatigkeiten ihrer Art nach geeignet waren, die Berufskrankheit nach § 9 Absatz 1 Satz 1 des Siebten
Buches Sozialgesetzbuch zu verursachen, und

2. die besondere Einwirkung {iberwiegend durch ein schadigendes Ereignis nach § 3 Absatz 1 verursacht wor-
den ist.

(5) Die Entscheidung iiber die Anerkennung einer Schadigungsfolge gilt fiir die Zeit nach Beendigung des
Wehrdienstverhéltnisses fort.

§6
Grad der Schidigungsfolgen

(1) Ist fiir eine geschadigte Person die Schiadigungsfolge anerkannt worden, so wird fiir sie der Grad der
Schéadigungsfolgen festgesetzt.

(2) Der Grad der Schidigungsfolgen ist nach den allgemeinen Auswirkungen der kdrperlichen, seelischen,
geistigen oder Sinnesbeeintrichtigungen, die durch die Schiadigungsfolge bedingt sind, in allen Lebensbereichen
zu beurteilen. Er ist nach Zehnerwerten von 10 bis 100 zu bemessen. Ein bis zu 5 Grad geringerer Grad der
Schidigungsfolgen wird vom héheren Zehnergrad mit umfasst. Bei geschéddigten Kindern und Jugendlichen ist
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der Grad der Schéadigungsfolgen nach dem Grad zu bemessen, der sich bei Erwachsenen mit gleichen Schédi-
gungsfolgen ergibt, soweit damit keine Schlechterstellung der Kinder und Jugendlichen verbunden ist.

(3) Voriibergehende sekundire Gesundheitsstorungen sind nicht zu beriicksichtigen; als voriibergehend gilt
ein Zeitraum von bis zu sechs Monaten.

(4) Istbeider geschidigten Person neben einer Schidigungsfolge auf Grund einer Wehrdienstbeschadigung
auch eine Schidigungsfolge auf Grund eines schidigenden Ereignisses nach dem Vierzehnten Buch Sozialgesetz-
buch anerkannt worden, so ist ein einheitlicher Grad der Schadigungsfolgen festzusetzen.

(5) Das Bundesministerium der Verteidigung wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung ohne Zustimmung
des Bundesrates Folgendes zu regeln:

1. die Grundsitze fiir die Beurteilung und Bemessung des Grades der Schidigungsfolgen im Sinne des Absat-
zes 2,

2. die Grundsitze fiir die Anerkennung einer sekundéren Gesundheitsstdrung als Schadigungsfolge sowie

3. das Verfahren fiir die Fortentwicklung der in den Nummern 1 und 2 genannten Grundsétze.

§7
Leistungen der Soldatenentschidigung

(1) Eine geschédigte Person hat wegen der anerkannten Schadigungsfolge und deren wirtschaftlicher Fol-
gen Anspruch auf folgende Leistungen:

Ausgleich fiir gesundheitliche Schidigungsfolgen nach MaBigabe des Kapitels 2,
Leistungen der medizinischen Versorgung nach Maf3gabe des Kapitels 3,
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach Maligabe des Kapitels 4,
Leistungen zur Sozialen Teilhabe nach MalB3gabe des Kapitels 5,

Leistungen des Erwerbsschadensausgleichs nach Maligabe des Kapitels 6,

Leistungen nach MaBigabe der §§ 52 bis 55.

AN e

(2) Angehorige, die selbst keine geschédigte Person sind, haben Anspruch auf Erstattung von Kosten fiir
psychotherapeutische Leistungen in besonderen Féllen nach MalB3gabe des § 51.

(3) Hinterbliebene haben Anspruch auf folgende Leistungen:
1. Leistungen an Hinterbliebene nach Mallgabe des Kapitels 7,
2. Sterbegeld nach Mafigabe des Kapitels 9,

3. Anspruch auf Erstattung von Kosten fiir psychotherapeutische Leistungen in besonderen Féllen nach Mal-
gabe des § 51.

(4) Die Partnerin oder der Partner einer mit der verstorbenen geschidigten Person verfestigten Lebensge-
meinschaft hat Anspruch auf Ausgleichszahlung nach Mal3gabe des § 50.

(5) Anspruch auf Leistungen bei Uberfithrung und Bestattung nach Kapitel 8 hat die Person, die zunichst
die Uberfiihrung oder Bestattung einer geschidigten Person bezahlt hat.

§8
Antragserfordernis

(1) Leistungen nach diesem Gesetz werden auf Antrag gewéhrt.
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(2) Waihrend des Wehrdienstverhéltnisses kann das Verwaltungsverfahren zur Priifung der Gewéhrung von
Leistungen nach diesem Gesetz auch von Amts wegen eingeleitet werden.

§9
Anspruchskonkurrenz

Anspriiche auf Leistungen der Soldatenentschiadigung gehen Anspriichen auf Leistungen der Sozialen Ent-
schiadigung vor, soweit sie auf derselben Ursache beruhen.

§10
Verhiiltnis zu Leistungen anderer Triger

(1) Die Leistungen der Soldatenentschdadigung gehen Leistungen anderer Tréager, insbesondere anderer So-
zialleistungstrager, vor.

(2) Leistungsanspriiche aus privaten Sicherungs- und Versorgungssystemen sind auf Leistungen der Sol-
datenentschiadigung nicht anzurechnen.

Kapitel 2
Ausgleich fiir gesundheitliche Schidigungsfolgen

§11
Ausgleich fiir gesundheitliche Schidigungsfolgen

(1) Geschidigte Personen erhalten einen Ausgleich fiir gesundheitliche Schiadigungsfolgen als monatliche
Zahlung in Hohe von

400 Euro bei einem Grad der Schiadigungsfolgen von 30 und 40,
800 Euro bei einem Grad der Schadigungsfolgen von 50 und 60,

1 200 Euro bei einem Grad der Schiadigungsfolgen von 70 und 80,
1 600 Euro bei einem Grad der Schiadigungsfolgen von 90,

A

2 000 Euro bei einem Grad der Schiadigungsfolgen von 100.

(2) Der Ausgleich nach Absatz 1 Nummer 5 erhdht sich fiir geschidigte Personen mit besonderer Belastung
durch schwerste Schiadigungsfolgen um 20 Prozent. Eine besondere Belastung durch schwerste Schadigungsfol-
gen liegt insbesondere dann vor, wenn in mindestens zwei Funktionssystemen eine Schadigungsfolge anerkannt
ist, die bei Einzelbewertung bereits einen Grad der Schidigungsfolgen von 100 und zusitzlich von mindestens 80
bedingt.

§12
Abfindung

Anstelle der monatlichen Zahlung nach § 11 Absatz 1 kann auf Antrag eine Abfindung in Hohe des 60-
fachen der monatlichen Zahlung gezahlt werden, wenn die geschédigte Person das 18. Lebensjahr vollendet hat
und nicht zu erwarten ist, dass innerhalb der nichsten fiinf Jahre der Grad der Schadigungsfolgen wesentlich sinkt.
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§13
Hohe und Zeitpunkt der Anpassung, Verordnungsermichtigung

(1) Die Hohe der monatlichen Zahlungen nach § 11 Absatz 1 wird jeweils entsprechend dem Prozentsatz
angepasst, um den sich der aktuelle Rentenwert in der gesetzlichen Rentenversicherung verdndert. Die sich durch
die Anpassung ergebenden Betrdge sind bis 0,49 Euro auf volle Euro abzurunden und ab 0,50 Euro auf volle Euro
aufzurunden.

(2) Die Anpassung erfolgt durch Rechtsverordnung des Bundesministeriums der Verteidigung, die nicht
der Zustimmung des Bundesrates bedarf, jeweils zum gleichen Zeitpunkt, zu dem die Renten der gesetzlichen
Rentenversicherung angepasst werden.

Kapitel 3

Leistungen der medizinischen Versorgung

Abschnitt 1

Medizinische Versorgung wadhrend des Wehrdienstverhdltnisses

§ 14
Medizinische Versorgung

Fiir die anerkannte Schiadigungsfolge erhalten Soldatinnen und Soldaten wéhrend des Wehrdienstverhéltnis-
ses Leistungen der medizinischen Versorgung im Rahmen der unentgeltlichen truppenérztlichen Versorgung nach
§ 69a des Bundesbesoldungsgesetzes.

Abschnitt 2

Medizinische Versorgung aulBBlerhalb des Wehrdienstverhédltnisses

Unterabschnitt 1

Grundsatz und Leistungen

§15
Grundsitze der medizinischen Versorgung

(1) Fir die anerkannte Schadigungsfolge erhalten geschiadigte Personen, die sich nicht im Wehrdienstver-
hiltnis befinden, medizinische Versorgung nach dem Ersten, Zweiten und Fiinften Unterabschnitt des Ersten Ab-
schnitts des Dritten Kapitels des Siebten Buches Sozialgesetzbuch unter Beachtung des Neunten Buches Sozial-
gesetzbuch, soweit sich aus diesem Gesetz nichts anderes ergibt. Dabei gelten die Grundsétze der Leistungser-
bringung der gesetzlichen Unfallversicherung.

(2) Die Leistungen werden mit allen geeigneten Mitteln moglichst frithzeitig erbracht, um
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1. die Gesundheitsstdrung zu beseitigen oder zu bessern, die Verschlimmerung zu verhiiten und die Folgen zu
mildern sowie

2. den Pflegebedarf zu decken.

(3) Qualitdt und Wirksamkeit der Leistungen der medizinischen Versorgung haben dem allgemein aner-
kannten Stand der medizinischen Erkenntnisse zu entsprechen und den medizinischen Fortschritt zu beriicksich-
tigen. Sie werden ohne Kostenbeteiligung der geschidigten Person als Dienst- und Sachleistung zur Verfligung
gestellt, soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt.

§16
Katalog der Leistungen der medizinischen Versorgung
Die Leistungen der medizinischen Versorgung umfassen insbesondere:

1. é&rztliche, zahnirztliche und psychotherapeutische Behandlung nach den § 27 Absatz 1 Nummer 2 und Num-
mer 3 und § 28 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch,

2. Versorgung mit Arznei- und Verbandmitteln nach den § 27 Absatz 1 Nummer 4 und § 29 des Siebten Buches
Sozialgesetzbuch,

3. Versorgung mit Heilmitteln nach den § 27 Absatz 1 Nummer 4 und § 30 des Siebten Buches Sozialgesetz-
buch,

4. Versorgung mit Hilfsmitteln und Korperersatzstiicken sowie die Gewéhrung einer Pauschale zum Kleider-
und Wischeverschleil nach den § 27 Absatz 1 Nummer 4, Absatz 2 und § 31 des Siebten Buches Sozialge-
setzbuch,

5. stationdre Behandlung nach den § 27 Absatz 1 Nummer 6 und § 33 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch,

6. Leistungen der medizinischen Rehabilitation nach § 27 Absatz 1 Nummer 7 des Siebten Buches Sozialge-
setzbuch in Verbindung mit § 42 Absatz 2 Nummer 1 und 3 bis 7 und Absatz 3 des Neunten Buches Sozial-
gesetzbuch,

7.  héusliche Krankenpflege nach den § 27 Absatz 1 Nummer 5 und § 32 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch,
8.  Leistungen bei Pflegebediirftigkeit nach § 44 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch nach Mafigabe des § 17,
9. Leistungen zur Mobilitdt nach § 18,

10. Leistungen der Haushaltshilfe und Ubernahme der Kinderbetreuungskosten nach § 74 Absatz 1 bis 3 des
Neunten Buches Sozialgesetzbuch,

11. Reisekosten nach § 43 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch,
12. Krankengeld der Soldatenentschiddigung nach Kapitel 3 Abschnitt 2 Unterabschnitt 2.

§17
Leistungen bei Pflegebediirftigkeit

(1) § 44 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch gilt entsprechend. Fiir die Berechnung der Hohe des Pflege-
geldes ist ein Mindestbetrag von 450 Euro und ein Hochstbetrag von 2 000 Euro zugrunde zu legen.

(2) § 13 gilt entsprechend.

(3) Fir die Dauer einer Heimpflege von mehr als einem Monat kdnnen einkommensabhéngige Geldleis-
tungen nach diesem Gesetz um hochstens die Hélfte gemindert werden, soweit dies nach den personlichen Be-
diirfnissen und Verhéltnissen der geschidigten Person angemessen ist. Der Ausgleich fiir gesundheitliche Scha-
digungsfolgen bleibt bei der Minderung aufler Betracht.
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§18
Leistungen zur Mobilitit
(1) Fiir die Leistungen zur Mobilitét gilt § 40 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch entsprechend.

(2) Das Bundesministerium der Verteidigung wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung ohne Zustimmung
des Bundesrates Folgendes zu regeln:

1. die Grundsitze, die fiir die Leistungen zur Mobilitit maigebend sind,

2. die Hohe der Leistungen und das Bewilligungsverfahren.

Unterabschnitt 2
Krankengeld der Soldatenentschiadigung

§19
Krankengeld der Soldatenentschiidigung

(1) Geschiadigte Personen, die infolge der anerkannten Schiddigungsfolge arbeitsunfahig sind, erhalten
Krankengeld der Soldatenentschiadigung. Die geschéddigte Person hat das Vorliegen der Arbeitsunfahigkeit nach-
zuweisen.

(2) Arbeitsunfahigkeit liegt vor, wenn die geschidigte Person auf Grund der anerkannten Schédigungsfolge
ihre zuletzt vor der Arbeitsunfdhigkeit ausgeiibte Erwerbstitigkeit nicht mehr oder nur unter der Gefahr der Ver-
schlimmerung des Gesundheitszustands ausfiihren kann.

(3) Friihere Soldatinnen und frithere Soldaten, die am Tag der Beendigung des Wehrdienstverhiltnisses
infolge der anerkannten Schidigungsfolge arbeitsunfahig sind und vor Beginn des Wehrdienstverhiltnisses keine
Erwerbstitigkeit ausgeiibt haben, gelten auch dann als arbeitsunfahig, wenn sie nicht oder nur mit der Gefahr
einer Verschlimmerung des Gesundheitszustands fahig sind, einer Erwerbstétigkeit oder Berufsausbildung nach-
zugehen. Als Zeitpunkt des Eintritts der Arbeitsunfahigkeit gilt der Zeitpunkt der Beendigung des Wehrdienst-
verhéltnisses.

(4) Alsarbeitsunfihig gelten auch geschidigte Personen, die ohne arbeitsunfahig zu sein, wegen einer Maf3-
nahme der medizinischen Versorgung nach diesem Gesetz keine ganztigige Erwerbstitigkeit ausiiben konnen.
Dies gilt nicht fiir Manahmen zur Anpassung oder Instandsetzung von Hilfsmitteln und Korperersatzstiicken.
Insoweit gelten § 43 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch und § 65a Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 des Ersten
Buches Sozialgesetzbuch entsprechend.

(5) Das Krankengeld der Soldatenentschédigung wird auch gewahrt, wenn die Arbeitsunfahigkeit wéhrend
einer Maflnahme der medizinischen Versorgung oder einer Malnahme der Teilhabeleistung am Arbeitsleben nach
diesem Gesetz eintritt.

§20
Berechnung und Héhe des Krankengeldes der Soldatenentschiidigung

(1) Das Krankengeld der Soldatenentschidigung betrdgt 80 Prozent des erzielten regelmiBigen Entgelts
und darf das entgangene regelméaBige Nettoarbeitsentgelt (Regelentgelt) nicht iibersteigen. Das Regelentgelt wird
bis zur Hohe der jeweils geltenden Leistungsbemessungsgrenze beriicksichtigt. Leistungsbemessungsgrenze ist
der 360. Teil der jihrlichen Beitragsbemessungsgrenze der allgemeinen Rentenversicherung. Im Ubrigen berech-
net sich das Krankengeld der Soldatenentschédigung entsprechend § 47 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch.
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(2) Bei geschddigten Personen, die geringfligig beschiftigt sind, entspricht das zugrunde zu legende Regel-
entgelt dem Nettoentgelt. Bei geschddigten Personen, die nicht gesetzlich krankenversichert sind, wird das Kran-
kengeld der Soldatenentschadigung auf Grundlage der nachgewiesenen Einnahmen berechnet, die beitragspflich-
tig wéren, wenn die geschidigte Person gesetzlich krankenversichert wire.

(3) Wenn es fiir die frithere Soldatin oder den fritheren Soldaten giinstiger ist, gelten als Regelentgelt die
bei Beendigung des Wehrdienstverhéltnisses bezogenen Geld- und Sachbeziige.

(4) Ein Anspruch auf Krankengeld der Soldatenentschddigung besteht nicht, wenn unmittelbar vor der Ar-
beitsunfahigkeit Arbeitslosengeld 11 bezogen wurde.

(5) Die Berechnungsgrundlage, die dem Krankengeld der Soldatenentschidigung zugrunde liegt, wird ent-
sprechend § 70 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch angepasst.

§21
Beginn und Ende des Krankengeldes der Soldatenentschidigung

(1) Das Krankengeld der Soldatenentschiddigung ist von dem Tag an zu erbringen, von dem an die Voraus-
setzungen des § 19 erfiillt sind, wenn es innerhalb von zwei Wochen nach Eintritt der Arbeitsunfahigkeit oder
nach Beginn einer Maflnahme der medizinischen Versorgung nach diesem Gesetz oder nach Wegfall des An-
spruchs auf Fortzahlung des Entgelts beantragt wird, ansonsten von dem Tag des Antrags. Als Antrag gilt auch
die Vorlage der drztlichen Feststellung der Arbeitsunfahigkeit.

(2) Istder Antrag nicht fristgerecht gestellt, ist das Krankengeld der Soldatenentschédigung fiir die zuriick-
liegende Zeit nur zu erbringen, wenn die geschidigte Person ohne ihr Verschulden an der Einhaltung der Frist
gehindert war.

(3) Das Krankengeld der Soldatenentschiadigung endet mit dem letzten Tag der Arbeitsunfahigkeit.

(4) Das Krankengeld der Soldatenentschiddigung endet bei Vorliegen der folgenden Voraussetzungen mit
dem Tag, der dem Beginn der Zahlung dieser Leistungen vorausgeht, wenn die geschiadigte Person

1. Rente wegen voller Erwerbsminderung oder Rente wegen Alters in voller Hohe nach dem Sechsten Buch
Sozialgesetzbuch bezieht,

2. eine der Altersrente entsprechende oder der Altersversorgung dienende Leistung erhélt,

3. auf Grund eines Gesetzes, eines Tarifvertrags, einer Betriebsvereinbarung oder einer Vereinbarung mit dem
Arbeitgeber von der Mdoglichkeit des vorzeitigen Ubergangs in den Ruhestand unter Verzicht auf Erwerbs-
einkommen Gebrauch macht und deswegen ihre Erwerbstétigkeit aufgibt oder

4. die Regelaltersgrenze nach § 35 Satz 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch erreicht hat.

Satz 1 Nummer 4 gilt nicht, wenn die geschidigte Person im Zeitpunkt des Erreichens der Regelaltersgrenze nach
§ 35 Satz 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch, die fiir sie maB3gebliche Regelaltersgrenze ihrer berufsstindi-
schen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung noch nicht erreicht hat.

(5) Wenn mit dem Wiedereintritt der Arbeitsfahigkeit nicht zu rechnen ist und Leistungen zur Teilhabe am
Arbeitsleben nicht zu erbringen sind, endet das Krankengeld der Soldatenentschidigung

1. mit dem Tag, an dem die Leistungen der medizinischen Versorgung soweit abgeschlossen sind, dass die
geschédigte Person eine zumutbare, zur Verfiigung stehende Berufs- oder Erwerbstitigkeit aufnehmen
konnte,

2. im Ubrigen mit Ablauf der 78. Woche, gerechnet vom Tag des Beginns der Arbeitsunfihigkeit an, jedoch
nicht vor dem Ende der stationidren Behandlung.
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§22
Krankengeld der Soldatenentschiidigung bei Wiedererkrankung

Im Fall einer Wiedererkrankung gelten die §§ 19 bis 21 mit der Mallgabe entsprechend, dass anstelle des
Zeitpunkts der ersten Arbeitsunfahigkeit auf den Zeitpunkt der Wiedererkrankung abzustellen ist.

§23
Ruhen des Anspruchs auf Krankengeld der Soldatenentschidigung

(1) Der Anspruch ruht, solange die geschidigte Person Mutterschaftsgeld, Arbeitslosengeld oder Kurzar-
beitergeld bezieht. Dies gilt nicht fiir die Dauer einer stationdren BehandlungsmaBBnahme oder einer medizini-
schen Rehabilitationsleistung.

(2) Der Anspruch auf Krankengeld der Soldatenentschiadigung ruht auch wéhrend der Elternzeit nach dem
Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz. Dies gilt nicht, wenn die Arbeitsunfahigkeit vor Beginn der Elternzeit
eingetreten ist oder das Krankengeld der Soldatenentschidigung aus dem Arbeitsentgelt zu berechnen ist, das
durch Erwerbstitigkeit wihrend der Elternzeit erzielt wurde.

§24
Kiirzung des Krankengeldes der Soldatenentschiidigung

Das Krankengeld der Soldatenentschdadigung wird um die Zahlbetrdge der folgenden Leistungen gekiirzt,
wenn die Leistungen von einem Zeitpunkt nach dem Beginn der Arbeitsunfahigkeit oder der stationdren Behand-
lung an zuerkannt werden:

1. Altersrente, Rente wegen Erwerbsminderung oder Landabgaberente aus der Alterssicherung der Landwirte,
2. Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung oder Teilrente nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch,

3. Knappschaftsausgleichsleistung oder Rente fiir Bergleute,

4. vergleichbare Leistungen, die von einem Tréger oder einer staatlichen Stelle im Ausland gezahlt werden,

5

Leistungen, die ihrer Art nach den in den Nummern 1 bis 3 genannten Leistungen vergleichbar sind, wenn
sie nach Bestimmungen gezahlt werden, die ausschlielich fiir das in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrags
genannten Gebiet gelten.

§25
Soziale Sicherung der Bezieher von Krankengeld der Soldatenentschiidigung
(1) Personen sind in der Zeit, in der sie Krankengeld der Soldatenentschidigung beziehen,

1. nach Maligabe des § 26 Absatz 2 Nummer 1 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch nach dem Recht der Ar-
beitsforderung und

2. nach Mafigabe des § 3 Satz 1 Nummer 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch in der gesetzlichen Renten-
versicherung

versichert. Die Leistungstriger entrichten fiir die Leistungsberechtigten die Beitrdge an die Bundesagentur fiir
Arbeit. Naheres zu den Beitrdgen und zum Verfahren regeln die §§ 345, 347 und 349 des Dritten Buches Sozial-
gesetzbuch. Ferner entrichten die Leistungstrager fiir die Leistungsberechtigten die Beitridge an die Trager der
Rentenversicherung. Naheres zu diesen Beitrdgen und zum Verfahren regeln die §§ 166, 170 und 173 des Sechs-
ten Buches Sozialgesetzbuch.
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(2) Geschidigten Personen, die wegen einer Beschiftigung oder selbststindigen Tétigkeit Pflichtmitglied
in einer berufsstdndischen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung sind oder wéren, wenn sie ihre Tétigkeit
im Zustandigkeitsbereich der Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung, der sie freiwillig angehdren, ausiib-
ten, werden auf Antrag fiir die Zeit, fiir die sie Krankengeld der Soldatenentschiddigung erhalten, die Aufwendun-
gen fiir die Alterssicherung erstattet. Die Erstattung erfolgt bis zur Hohe der Beitrdge, die zur gesetzlichen Ren-
tenversicherung fiir die Zeit des Bezugs von Krankengeld der Soldatenentschiddigung zu entrichten wéren, wenn
die geschédigte Person rentenversicherungspflichtig wire.

(3) Geschadigten Personen, die nicht rentenversicherungspflichtig sind oder von der Rentenversicherungs-
pflicht befreit sind, werden auf Antrag fiir die Zeit, fiir die sie Krankengeld der Soldatenentschidigung erhalten,
die nachgewiesenen Aufwendungen fiir die Alterssicherung erstattet. Aufwendungen fiir die Alterssicherung sind
insbesondere

1. freiwillige Beitrige zur gesetzlichen Rentenversicherung,

2. Beitrdge fiir eine eigene kapitalgedeckte Altersvorsorge in Form einer lebenslangen Leibrente, wenn der
Vertrag nur die Zahlung einer monatlichen auf das Leben der geschddigten Person bezogenen lebenslangen
Leibrente nicht vor Vollendung des 60. Lebensjahres vorsieht.

Die Erstattung erfolgt bis zur Hohe der Beitrage, die zur gesetzlichen Rentenversicherung fiir die Zeit des Bezugs
von Krankengeld der Soldatenentschddigung zu entrichten wiren, wenn die geschidigte Person rentenversiche-
rungspflichtig wére.

Unterabschnitt 3

Kostenerstattung

§26
Erstattung der Kosten selbstbeschaffter Mainahmen der medizinischen Versorgung

(1) Entstehen der geschédigten Person Kosten fiir eine selbstbeschaffte notwendige Leistung der medizini-
schen Versorgung der Schadigungsfolge nach Antragstellung, jedoch vor Anerkennung der Schidigungsfolge,
werden ihr die entstandenen Kosten im angemessenen Umfang erstattet. Dies gilt auch, wenn nach Abschluss der
selbstbeschafften Leistung der medizinischen Versorgung keine Schidigungsfolge mehr vorliegt. Angemessen
sind die Kosten, die auch bei der Inanspruchnahme der Sachleistung nach diesem Gesetz angefallen wéren. § 27
Absatz 2 Nummer 2 und § 59 Absatz 2 gelten entsprechend.

(2) Entstehen die Kosten einer selbstbeschafften notwendigen Leistung der medizinischen Versorgung
nach Anerkennung der Schadigungsfolge, werden sie der geschddigten Person in der entstandenen Hohe erstattet,
wenn

1. die Leistung unaufschiebbar war und nicht rechtzeitig erbracht werden konnte oder
2. die Leistung zu Unrecht abgelehnt wurde.

(3) Werden Kosten nach Absatz 1 oder Absatz 2 erstattet, besteht nach Mafigabe der §§ 19 bis 24 ein An-
spruch auf Krankengeld der Soldatenentschddigung.

(4) Die Kosten fiir selbstbeschaffte Leistungen zur medizinischen Rehabilitation nach dem Neunten Buch
Sozialgesetzbuch werden nach § 18 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch erstattet.
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§ 27
Erstattung von Kosten fiir medizinische Versorgung bei voriibergehendem Auslandsaufenthalt

(1) Geschidigten Personen werden bei einem voriibergehenden Aufenthalt im Ausland die Kosten einer im
Ausland notwendigen medizinischen Versorgung der anerkannten Schiadigungsfolge erstattet. Der Anspruch auf
Erstattung besteht bis zur Hohe der Vergiitung, die der Leistungstriger bei Erbringung als Sachleistung im Inland
zu tragen hitte. § 63 gilt entsprechend.

(2) Abweichend von Absatz 1 kdnnen die Kosten bis zur Hohe der tatséchlich entstandenen Kosten erstattet
werden, wenn

1.  eine dem allgemein anerkannten Stand der medizinischen Erkenntnisse entsprechende Behandlung im Inland
nicht moglich ist oder

2. ein unaufschiebbarer Behandlungsbedarf bestand.

(3) Bei einer Erstattung der Kosten nach Absatz 1 oder Absatz 2 kdnnen auch weitere im Ausland im Zu-
sammenhang mit der Leistung der medizinischen Versorgung anfallende notwendige Kosten der geschiddigten
Person und der Begleitperson ganz oder teilweise erstattet werden.

(4) Werden Kosten nach Absatz 1 oder Absatz 2 erstattet, besteht nach Mafigabe der §§ 19 bis 24 ein An-
spruch auf Krankengeld der Soldatenentschidigung.

(5) Geschidigte Personen konnen stationdre Krankenhausleistungen im Ausland abweichend von Absatz 1
in Anspruch nehmen, wenn zuvor die zustindige Behorde zugestimmt hat. Die Zustimmung darf nur versagt
werden, wenn die gleiche Behandlung oder eine Behandlung, die fiir die geschidigte Person ebenso wirksam ist
und dem allgemein anerkannten Stand der medizinischen Erkenntnisse entspricht, rechtzeitig im Inland erlangt
werden kann. War die stationdre Krankenhausbehandlung im Ausland unaufschiebbar, so darf der geschédigten
Person das Fehlen der vorherigen Zustimmung nicht entgegengehalten werden, soweit und solange sie daran ge-
hindert war, die Zustimmung einzuholen.

Kapitel 4

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

Abschnitt 1

Grundsatz und Leistungen

§ 28
Voraussetzungen

Geschiédigte Personen erhalten Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben, wenn sie diese auf Grund der an-
erkannten Schiadigungsfolge bendtigen, um die Erwerbsfahigkeit entsprechend ihrer Leistungsfahigkeit zu erhal-
ten, zu verbessern, herzustellen oder wiederherzustellen und dadurch ihre Teilhabe am Arbeitsleben moglichst
auf Dauer zu sichern.
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§29
Umfang der Leistungen

(1) Die Leistungen fiir geschéddigte Personen, die sich nicht in einem Wehrdienstverhéltnis befinden, wer-
den nach MafBigabe der §§ 49 bis 59 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch, bei anderen Leistungsanbietern nach
§ 60 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch sowie als Budget fiir Arbeit nach § 61 des Neunten Buches Sozialge-
setzbuch erbracht.

(2) Die Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben umfassen insbesondere

1. Hilfen zur Erhaltung und Erlangung eines Arbeitsplatzes einschlieBlich Leistungen zur Aktivierung und be-
ruflichen Eingliederung,

eine Berufsvorbereitung,
die individuelle betriebliche Qualifizierung im Rahmen Unterstiitzter Beschéftigung,

die berufliche Ausbildung, berufliche Anpassung und Weiterbildung sowie

wok wen

die Forderung der Aufnahme einer selbststédndigen Tétigkeit und sonstige Hilfen zur Forderung der Teilhabe
am Arbeitsleben.

Bei der Auswahl der Leistungen werden Eignung, Neigung, bisherige Tétigkeit sowie Lage und Entwicklung auf
dem Arbeitsmarkt angemessen beriicksichtigt. Soweit notwendig, wird dabei die berufliche Eignung abgeklart
oder eine Arbeitserprobung durchgefiihrt.

(3) Soweit erforderlich, enthalten die Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben auch die notwendigen Leis-
tungen zur Teilhabe an Bildung.

§ 30
Ubergangsgeld bei Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

(1) Geschidigte Personen, die sich nicht in einem Wehrdienstverhiltnis befinden, erhalten Ubergangsgeld
fiir die Dauer einer Maflnahme zur Teilhabe am Arbeitsleben nach diesem Gesetz.

(2) Fiir die Hohe und die Berechnung des Ubergangsgeldes gilt § 20 entsprechend. SchlieBt sich eine Maf-
nahme nach Kapitel 4 unmittelbar an den Bezug von Krankengeld der Soldatenentschédigung an, entspricht die
Hohe des Ubergangsgeldes der Hohe des zuletzt gezahlten Krankengeldes der Soldatenentschidigung.

(3) Wird die geschddigte Person wihrend einer MaBnahme zur Teilhabe am Arbeitsleben arbeitsunfihig,
wird Krankengeld der Soldatenentschédigung in der Hohe des Ubergangsgeldes gewéhrt.

(4) § 71 Absatz 1 bis 3 und § 72 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch gelten entsprechend.

§ 31
Soziale Sicherung der Bezieher von Ubergangsgeld

Fiir die Zeit des Bezugs von Ubergangsgeld werden zusitzlich Leistungen zur Alterssicherung entsprechend
§ 25 Absatz 1 Nummer 2, Absatz 2 und 3 geleistet.
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Abschnitt 2

Ergédnzende Leistungen

§32
Erginzende Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach den §§ 6 bis 10 des Soldatenversorgungsgesetzes, nach § 3

des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes und nach diesem Gesetz kdnnen bei Vorliegen der anerkannten Schédi-
gungsfolge ergénzt werden durch:

1.
2.
3.
4.

Leistungen zur Mobilitdt nach § 18,
Leistungen der Wohnungshilfe nach § 41 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch,
Reisekosten und Verdienstausfall nach § 43 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch,

Leistungen der Haushaltshilfe und Ubernahme der Kinderbetreuungskosten nach § 42 des Siebten Buches
Sozialgesetzbuch in Verbindung mit § 74 Absatz 1 bis 3 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch,

soweit diese nicht bereits anderweitig erbracht werden.

Kapitel 5

Soziale Teilhabe und besondere Leistungen im Einzelfall

§33
Leistungen zur Sozialen Teilhabe und erginzende Leistungen

(1) Geschidigte Personen erhalten Leistungen zur Sozialen Teilhabe und ergidnzende Leistungen, um ihnen

eine gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft zu ermoglichen oder zu erleichtern, wenn

1.
2.

diese Leistungen auf Grund der anerkannten Schadigungsfolge notwendig sind und

die Leistungen nicht bereits im Rahmen der medizinischen Versorgung oder im Zusammenhang mit Maf3-
nahmen zur Teilhabe am Arbeitsleben erbracht worden sind.

(2) Leistungen zur Sozialen Teilhabe nach Absatz 1 sind insbesondere:
Leistungen zur Mobilitét nach § 18,

Leistungen der Wohnungshilfe nach § 41 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch.
(3) Ergénzende Leistungen nach Absatz 1 sind insbesondere

Reisekosten nach § 43 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch,

Leistungen der Haushaltshilfe oder Ubernahme der Kinderbetreuungskosten nach § 42 des Siebten Buches
Sozialgesetzbuch in Verbindung mit § 74 Absatz 1 bis 3 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch.
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§ 34
Leistungen der Eingliederungshilfe

Geschadigte Personen, die auf Grund der anerkannten Schiadigungsfolge Eingliederungshilfe benétigen, er-
halten die Leistungen der Eingliederungshilfe nach Teil 2 Kapitel 1, 2 und 6 des Neunten Buches Sozialgesetz-
buch, soweit dieses Gesetz keine abweichende Regelung trifft. Die Leistungen der Eingliederungshilfe gehen
anderen Leistungen nach diesem Gesetz nach.

§35
Leistungen zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten

(1) Geschidigte Personen, bei denen auf Grund der anerkannten Schéadigungsfolge eine besondere Lebens-
lage vorliegt, die mit sozialen Schwierigkeiten verbunden ist, kdnnen Leistungen zur Uberwindung dieser Schwie-
rigkeiten erhalten, wenn sie aus eigener Kraft hierzu nicht fahig sind. Soweit der Bedarf durch Leistungen nach
anderen Vorschriften gedeckt wird, gehen diese der Leistung nach Satz 1 vor.

(2) Die Leistungen umfassen alle Mallnahmen, die notwendig sind, um die Schwierigkeiten abzuwenden,
zu beseitigen, zu mildern oder ihre Verschlimmerung zu verhiiten, insbesondere Beratung und personliche Be-
treuung der geschadigten Person. Die §§ 68 und 69 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch gelten entsprechend.

§ 36
Leistungen in sonstigen Lebenslagen

Leistungen konnen zur Deckung des schddigungsbedingten Bedarfs auch in sonstigen Lebenslagen erbracht
werden, wenn sie den Einsatz 6ffentlicher Mittel unter Beriicksichtigung der Ziele dieses Gesetzes rechtfertigen.

Kapitel 6

Erwerbsschadensausgleich

§ 37
Anspruch auf Erwerbsschadensausgleich

(1) Hat die geschidigte Person, die sich nicht in einem Wehrdienstverhéltnis befindet, einen Erwerbsscha-
den infolge der anerkannten Schiadigungsfolge, erhilt sie einen monatlichen Erwerbsschadensausgleich, wenn

1. ein Grad der Schiadigungsfolgen von mindestens 30 anerkannt worden ist und

2. Leistungen zur medizinischen Rehabilitation oder zur Teilhabe am Arbeitsleben nicht erfolgversprechend
sind oder ihr nicht zugemutet werden konnen.

(2) Der Erwerbsschaden ist der schidigungsbedingte Unterschiedsbetrag zwischen dem derzeitigen Ein-
kommen und dem Referenzeinkommen.
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§ 38
Derzeitiges Einkommen

Derzeitiges Einkommen sind Arbeitsentgelte nach § 14 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch, Arbeitsein-
kommen nach § 15 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch und Erwerbsersatzeinkommen nach § 18a Absatz 3
Nummer 1 bis 7 und 9 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch, sowie der Berufsschadensausgleich nach § 18a Ab-
satz 3 Nummer 8 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch. Die §§ 18b und 18c des Vierten Buches Sozialgesetzbuch
gelten entsprechend. Ein monatlich feststehendes Einkommen ist gegeben, wenn sich ein bestimmter Monatsbe-
trag auf Grund eines Gesetzes, eines Tarifvertrags, einer Betriebsvereinbarung oder einer Vereinbarung mit dem
Arbeitgeber ergibt. Sonderleistungen wie Weihnachtsgratifikationen, zusitzliche Monatsgehilter und Erfolgspra-
mien sind als Einkommen in den Monaten zu beriicksichtigen, in denen sie gezahlt werden.

§ 39
Referenzeinkommen
(1) Das monatliche Referenzeinkommen betrigt bei einer geschidigten Person
1. ohne abgeschlossene Schulausbildung 2 218 Euro,
ohne abgeschlossene Berufsausbildung 2 294 Euro,
mit abgeschlossener Berufsausbildung 2 614 Euro,
mit Techniker- oder Meisterpriifung 3 065 Euro,

mit einem Bachelor- oder vergleichbaren Hochschulabschluss 3 830 Euro und

A

mit einem Master- oder vergleichbaren Hochschulabschluss 5 089 Euro.

(2) Hat eine geschidigte Person in dem Beruf, den sie vor der Auswirkung der Schadigungsfolge ausgeiibt
hat, ein hoheres Einkommen als das nach Absatz 1 festgelegte Referenzeinkommen erzielt, ist als Referenzein-
kommen das vor der Auswirkung der Schidigungsfolge in den letzten zwdlf Monaten oder, wenn dies giinstiger
ist, in den letzten 36 Monaten vor der Auswirkung der Schadigungsfolgen regelméafig erzielte und nach § 38 zu
ermittelnde Einkommen, hdchstens jedoch 6 402 Euro, zugrunde zu legen. Bei monatlich feststehendem Einkom-
men wird auf die Ermittlung eines durchschnittlichen Einkommens verzichtet, wenn dies giinstiger ist.

(3) Wirkt sich die anerkannte Schadigungsfolge vor dem Abschluss einer Berufs- oder Hochschulausbil-
dung auf die Féhigkeit aus, eine solche zu absolvieren, wird das Referenzeinkommen wie folgt festgesetzt: Bei
geschédigten Personen,

1. die liber das Zeugnis der Hauptschule, den qualifizierendenden Hauptschulabschluss oder iiber einen als
gleichwertig anerkannten Bildungsstand verfiigen, zunéchst nach Absatz 1 Nummer 2 und nach Ablauf von
drei Jahren nach Absatz 1 Nummer 3,

2. die liber das Zeugnis der Realschule oder iiber einen als gleichwertig anerkannten Bildungsstand verfiigen,
zunédchst nach Absatz 1 Nummer 2, nach Ablauf von drei Jahren nach Absatz 1 Nummer 3 und nach Ablauf
von weiteren sechs Jahren nach Absatz 1 Nummer 4,

3. die liber das Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife, der fachgebundenen Hochschulreife, der Fachhoch-
schulreife oder iiber einen als gleichwertig anerkannten Bildungsstand verfligen, zunichst nach Absatz 1
Nummer 2, nach Ablauf von drei Jahren nach Absatz 1 Nummer 4 und nach Ablauf von weiteren sechs
Jahren nach Absatz 1 Nummer 5.

Die Ermittlung des Referenzeinkommens nach Absatz 2 bleibt unberiihrt.

(4) Das Referenzeinkommen wird mit einem Anpassungsfaktor an die Verdnderung der Bruttolohne und
-gehilter je Arbeitnehmer angepasst. Bruttolohne und -gehilter je Arbeitnehmer sind die durch das Statistische
Bundesamt ermittelten Bruttolohne und -gehélter je Arbeitnehmer ohne Personen in Arbeitsgelegenheiten mit
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Entschadigungen fiir Mehraufwendungen jeweils nach der Systematik der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnun-
gen (§ 68 Absatz 2 Satz 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch). Der Anpassungsfaktor fiir die Verdnderung
der Bruttolohne und -gehélter je Arbeitnehmer wird ermittelt, indem deren Wert fiir das vergangene Kalenderjahr
durch den Wert fiir das vorvergangene Kalenderjahr geteilt wird. § 68 Absatz 7 und § 121 Absatz 1 des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch gelten entsprechend. Eine Minderung des aktuellen Referenzeinkommens erfolgt nicht.

(5) Die Anpassung erfolgt durch Rechtsverordnung des Bundesministeriums der Verteidigung, die nicht
der Zustimmung des Bundesrates bedarf, jeweils zum gleichen Zeitpunkt, zu dem die Renten der gesetzlichen
Rentenversicherung angepasst werden.

§ 40
Dauer des Bezugs von Erwerbsschadensausgleich
Der Erwerbsschadensausgleich wird bis zum Ablauf des Monats gezahlt, im dem die geschéddigte Person
1. Altersrente nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch bezieht,
2. eine der Altersrente entsprechende oder der Altersversorgung dienende Leistung erhilt,

3. auf Grund eines Gesetzes, eines Tarifvertrags, einer Betriebsvereinbarung oder einer Vereinbarung mit dem
Arbeitgeber von der Moglichkeit des vorzeitigen Ubergangs in den Ruhestand unter Verzicht auf Erwerbs-
einkommen Gebrauch macht und deswegen ihre Erwerbstitigkeit aufgibt oder

4. die Regelaltersgrenze nach § 35 Satz 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch erreicht hat.

Satz 1 Nummer 4 gilt nicht, wenn die geschéidigte Person zum Zeitpunkt des Erreichens der Regelaltersgrenze
nach § 35 Satz 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch die fiir sie maBBgebliche Regelaltersgrenze ihrer berufs-
stindischen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung noch nicht erreicht hat.

§ 41
Soziale Sicherung der Erwerbsschadensausgleichsempfinger

(1) Die zustiandige Behorde hat die Versicherungspflicht nach § 4 Absatz 3 Satz 1 Nummer 3 des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch fiir geschéddigte Personen fiir die Zeit, fiir die sie Erwerbsschadensausgleich erhalten,
zu beantragen.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir geschidigte Personen,

1. die neben dem Bezug des Erwerbsschadensausgleichs wegen einer Beschéftigung oder selbststéindigen Ta-
tigkeit Pflichtmitglied in einer 6ffentlich-rechtlichen berufsstindischen Versicherungs- oder Versorgungs-
einrichtung sind oder wéren, wenn sie ihre Tatigkeit im Zusténdigkeitsbereich der Versicherungs- oder Ver-
sorgungseinrichtung, der sie freiwillig angehodren, ausiibten, die fiir den Bezug von Erwerbsschadensaus-
gleich zusitzliche Beitrdge entgegennimmt, und

2. die einen Antrag auf Erstattung der zusitzlich fiir den Bezug von Erwerbsschadensausgleich an die 6ffent-
lich-rechtliche berufsstindische Versicherungs- und Versorgungseinrichtung zu entrichtenden Beitrige stel-
len.

Die Erstattung erfolgt fiir nachgewiesene entrichtete Beitrdge bis zur Hohe der Beitridge, die zur gesetzlichen
Rentenversicherung fiir die Zeit des Bezugs von Erwerbsschadensausgleich zu entrichten wiren, wenn fiir die
geschédigte Person nach Absatz 1 eine Rentenversicherungspflicht beantragt worden wére.
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Kapitel 7

Leistungen an Hinterbliebene

§42
Anspruchsvoraussetzungen

(1) Ist der Tod der geschidigten Person Folge einer Wehrdienstbeschiddigung oder stirbt die geschédigte
Person an der anerkannten Schiadigungsfolge, erhalten die Hinterbliebenen Leistungen nach diesem Kapitel.

(2) Der Tod gilt als Schadigungsfolge, wenn die geschidigte Person an einer Gesundheitsstdrung verstirbt,
fiir die zum Zeitpunkt des Versterbens Ausgleich fiir gesundheitliche Schiadigungsfolgen gewdhrt wurde.

§43
Ausgleichszahlung an Witwen und Witwer

(1) Die Witwe oder der Witwer der geschadigten Person erhélt eine monatliche Ausgleichszahlung in Hohe
von 750 Euro. § 13 gilt entsprechend.

(2) Der Anspruch auf die monatliche Ausgleichszahlung erlischt, wenn die Witwe oder der Witwer wieder
heiratet.

(3) Die Witwe oder der Witwer hat zusdtzlich zur Leistung nach Absatz 1 Anspruch auf eine monatliche
Ausgleichszahlung in Hohe von 50 Prozent des zugrunde zu legenden Referenzeinkommens der geschidigten
Person nach § 39 Absatz 1, soweit sie oder er

1. Kinder der verstorbenen geschédigten Person bis zur Vollendung des 12. Lebensjahres erzieht oder

2. Kinder erzieht und mit diesen Kindern in hduslicher Gemeinschaft lebt, die wegen korperlicher, geistiger
oder seelischer Behinderung aulerstande sind, sich selbst zu unterhalten, oder

3. zum Zeitpunkt des Versterbens der geschéidigten Person voll erwerbsgemindert oder erwerbsunfihig nach
dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch ist.

(4) Fir die Dauer des Bezugs der Ausgleichszahlung nach Absatz 3 wird das gleichzeitig erzielte Einkom-
men oder Erwerbsersatzeinkommen nach den §§ 14, 15 sowie 18a bis 18e des Vierten Buches Sozialgesetzbuch
auf die Ausgleichszahlung nach Absatz 3 angerechnet. Der Anspruch nach Absatz 3 ruht in Hohe der Hinterblie-
benenversorgung nach den §§ 56 bis 61 des Soldatenversorgungsgesetzes.

§ 44
Ausgleichszahlung an Waisen
(1) Waisen erhalten eine monatliche Ausgleichszahlung in Hohe von 400 Euro. § 13 gilt entsprechend.

(2) Waisen, die durch das Versterben des anderen Elternteils zu Vollwaisen werden, erhalten eine monat-
liche Ausgleichszahlung in Hohe von 650 Euro. § 13 gilt entsprechend.

(3) Die Ausgleichszahlung wird bis zu dem Monat gezahlt, in dem die Waise das 25. Lebensjahr vollendet.

(4) Uber die Vollendung des 25. Lebensjahres hinaus werden Leistungen an Waisen erbracht, solange sie
die Berechtigung fiir Kindergeldleistungen nach § 62 des Einkommensteuergesetzes oder nach § 1 des Bundes-
kindergeldgesetzes nachweisen.
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§ 45
Ausgleichszahlung an Eltern

(1) Ist die geschédigte Person an der Schadigungsfolge verstorben, so erhalten die Eltern eine monatliche
Ausgleichszahlung, wenn sie

1. voll erwerbsgemindert im Sinne des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch sind,

2. aus anderen zwingenden Griinden eine zumutbare Erwerbstétigkeit nicht ausiiben kdnnen oder

3. das 60. Lebensjahr vollendet haben,

friihestens jedoch von dem Monat an, in dem die geschédigte Person das 18. Lebensjahr vollendet hétte.

(2) Die monatliche Ausgleichszahlung an Eltern betrégt fiir jedes Kind, das an der Schiadigungsfolge der
Wehrdienstbeschiddigung verstorben ist,

1. fiir ein noch lebendes Elternteil 250 Euro,
2. fiir beide Elternteile je 150 Euro.
(3) § 13 gilt entsprechend.

§ 46
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben fiir Witwen und Witwer

(1) Witwen und Witwer konnen einmalig Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben entsprechend der §§ 28
bis 32 erhalten. Wenn unmittelbar vor den Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben kein Regelentgelt bezogen
wurde, wird als Regelentgelt ein Betrag in Hohe der monatlichen Ausgleichszahlung nach § 43 Absatz 3 zugrunde
gelegt.

(2) §43 Absatz 1 bis 3 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch und § 74 Absatz 1 bis 3 des Neunten Buches
Sozialgesetzbuch gelten entsprechend.

Kapitel 8
Uberfiihrung und Bestattung

§ 47
Uberfiihrung

(1) Verstirbt die geschiddigte Person an der Schidigungsfolge, werden derjenigen Person, die die Uberfiih-
rung bezahlt hat, die Uberfuihrungskosten erstattet. Der Anspruch auf Erstattung umfasst die tatsdchlich entstan-
denen Kosten der Uberfithrung an den Ort der Bestattung, soweit sie notwendig und angemessen sind.

(2) Aufden Betrag nach Absatz 1 werden einmalige Leistungen angerechnet, die anldsslich des Todes auf
Grund éffentlich-rechtlicher Vorschriften zum Zweck der Ubernahme der Kosten der Uberfiihrung erbracht wer-
den.

(3) § 42 Absatz 2 ist anzuwenden.
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§ 48
Bestattung

(1) Verstirbt die geschéddigte Person an der Schadigungsfolge, werden derjenigen Person, die die Bestattung
bezahlt hat, die Bestattungskosten erstattet. Der Anspruch auf Erstattung umfasst die Kosten der Bestattung bis
zur Hohe eines Siebtels der im Zeitpunkt des Todes geltenden jahrlichen Bezugsgrofe nach § 18 Absatz 1 des
Vierten Buches Sozialgesetzbuch.

(2) Auf den Betrag nach Absatz 1 werden einmalige Leistungen angerechnet, die anlésslich des Todes auf
Grund 6ffentlich-rechtlicher Vorschriften zum Zweck der Ubernahme der Kosten der Bestattung erbracht werden.

(3) § 42 Absatz 2 ist anzuwenden.

Kapitel 9
Sterbegeld

§ 49
Sterbegeld

(1) Beim Tod der geschiadigten Person wird Sterbegeld in Hohe des Zweifachen der monatlichen Zahlung
des Ausgleichs fiir gesundheitliche Schadigungsfolgen und des Erwerbsschadensausgleichs gewéhrt, soweit diese
Leistungen der geschéddigten Person fiir den Sterbemonat bewilligt waren.

(2) Anspruchsberechtigt sind in nachstehender Rangfolge
1. die Witwe oder der Witwer der geschédigten Person,
2. die Waisen der geschédigten Person,
3. die Eltern der geschédigten Person,

wenn sie mit der geschidigten Person zum Zeitpunkt des Todes in hiuslicher Gemeinschaft gelebt haben. An-
sonsten steht das Sterbegeld derjenigen Person zu, welche von der geschéddigten Person zum Zeitpunkt des Ver-
sterbens unterhalten wurde.

(3) Der Anspruch auf Sterbegeld ruht in Hohe der Leistung des Sterbegeldes nach den §§ 56 und 59 des
Soldatenversorgungsgesetzes.

Kapitel 10

Sonstige Vorschriften

§50
Ausgleichszahlung an Partnerinnen und Partner einer verfestigten Lebensgemeinschaft

Die monatliche Ausgleichszahlung nach § 43 Absatz 1 erhalten auch Partnerinnen und Partner einer zum
Zeitpunkt des Versterbens der geschidigten Person verfestigten Lebensgemeinschaft, sofern die geschidigte Per-
son an den Schéidigungsfolgen einer Wehrdienstbeschidigung verstorben ist und die Partnerin oder der Partner
einer verfestigten Lebensgemeinschaft unter Verzicht auf eine Erwerbstitigkeit die Betreuung eines gemeinsamen
Kindes ausiibt. Dieser Anspruch besteht fiir die ersten drei Lebensjahre des Kindes.
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§ 51
Erstattung von Kosten fiir psychotherapeutische Leistungen in besonderen Fillen

(1) Angehorigen und Hinterbliebenen werden die Kosten fiir psychotherapeutische Leistungen in angemes-
senem Umfang erstattet, wenn

1. die Leistungen zum Ausgleich psychischer Beeintrachtigungen, die mittelbar auf die fiir die Soldatin oder
den Soldaten anerkannte Schéadigungsfolge zuriickzufithren sind, oder zur Erreichung oder Sicherung des
Behandlungserfolgs notwendig sind und

2. der zustindige Leistungstrager oder das private Krankenversicherungsunternehmen seine Leistungspflicht
verneint hat.

(2) §26 Absatz 1 Satz 3 gilt entsprechend.

§52

Leistungen bei Wohnsitz oder gewohnlichem Aufenthalt im Ausland fiir geschidigte Personen, die sich
nicht in einem Wehrdienstverhéltnis befinden

(1) Geschidigte Personen, die sich nicht in einem Wehrdienstverhéltnis befinden und ihren Wohnsitz oder
gewohnlichen Aufenthalt im Ausland haben, erhalten Leistungen nach Mallgabe der Absétze 2 bis 8.

(2) Die nachgewiesenen Kosten fiir medizinisch notwendige und angemessene Leistungen der medizini-
schen Versorgung der anerkannten Schiadigungsfolge nach § 16 Nummer 1 und 5 werden bis zur Hohe des Zwei-
fachen der Vergiitung erstattet, die bei Erbringung als Sachleistung im Inland angefallen wiren. In besonders
begriindeten Fillen kann auch der dariiberhinausgehende Betrag teilweise oder ganz erstattet werden. Leistungen
der medizinischen Versorgung konnen auch im Inland nach vorheriger Genehmigung durch die zusténdige Be-
horde durchgefiihrt werden, wenn medizinische Griinde oder Kostengriinde dies erfordern. Reisekosten konnen
in diesem Fall in angemessenem Umfang erstattet werden. § 63 gilt entsprechend.

(3) Die Kosten fiir Arzneimittel und Verbandmittel sowie Heilmittel und Hilfsmittel kénnen in voller Hohe
erstattet werden.

(4) Die Kosten fiir weitere Leistungen der medizinischen Versorgung nach § 16 Nummer 6 bis 12 werden
bis zu der Hohe erstattet, die bei Erbringung im Inland angefallen wéren.

(5) Erstattungen werden nur erbracht, soweit die Bedarfe nicht durch bestehende gesetzliche oder private
Versicherungen oder staatliche Leistungen des Wohnsitzstaates im Wohnsitzstaat gedeckt werden konnen.

(6) Istim Wohnsitzstaat weder eine Leistung zweckentsprechend der Leistung des Krankengeldes der Sol-
datenentschidigung zu verwirklichen, noch kdnnen geschédigte Personen diesen Bedarf durch einen bestehenden
privaten oder gesetzlichen Versicherungsschutz decken und entsteht ihnen hieraus ein Nachteil, wird ihnen Kran-
kengeld der Soldatenentschidigung gewihrt, wie es auch bei einem Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt im
Inland gezahlt worden wire.

(7) Ausgleich fiir gesundheitliche Schadigungsfolgen wird gewéhrt, soweit der Leistungszweck erreicht
werden kann. Der Leistungszweck wird insbesondere dann nicht erreicht, wenn der Wohnsitz- oder Aufenthalts-
staat Zahlungen nach diesem Gesetz auf eigene Sozialleistungen ganz oder teilweise anrechnet.

(8) Ein Anspruch auf Erwerbsschadensausgleich besteht nicht. Verlegen geschéddigte Personen, fiir die be-
reits ein Erwerbsschadensausgleich bewilligt wurde, ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt ins Ausland,
so ist ihnen auf Antrag eine Abfindung in Hohe des 30-fachen des festgestellten monatlichen Erwerbsschadens-
ausgleichs auszuzahlen. Der Antrag auf Auszahlung der Abfindung ist bei der zustindigen Behdrde bis spétestens
drei Monate nach Verlegung des Wohnsitzes oder gewohnlichen Aufenthalts ins Ausland zu stellen. Durch die
Zahlung der Abfindung sind alle Anspriiche der geschidigten Person auf Erwerbsschadensausgleich abgegolten.
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§ 53
Schadensersatz

(1) Geschidigte Personen haben auf Grund der anerkannten Schadigungsfolge gegen den Bund nur die auf
diesem Gesetz beruhenden Anspriiche.

(2) Weitergehende Anspriiche nach allgemeinen gesetzlichen Vorschriften kdnnen gegen einen 6ffentlich-
rechtlichen Dienstherrn im Bundesgebiet oder gegen die in seinem Dienst stehenden Personen nur dann geltend
gemacht werden, wenn die als Schiadigungsfolge anerkannte Gesundheitsstorung

1. durch eine vorsitzliche unerlaubte Handlung einer solchen Person verursacht worden ist oder
2. bei der Teilnahme am allgemeinen Verkehr eingetreten ist.

(3) Im Fall des Absatzes 2 Nummer 2 sind Leistungen nach diesem Gesetz auf die weitergehenden Ansprii-
che anzurechnen.

(4) Ersatzanspriiche gegen andere Personen sowie nach § 31a des Soldatengesetzes bleiben unberiihrt.

§ 54
Erstattung von Sachschiiden und besonderen Aufwendungen

(1) Werden bei einem wihrend der Ausiibung des Wehrdienstes erlittenen Unfall neben der gesundheitli-
chen Schidigung Kleidungsstiicke oder andere Gegenstinde, welche die Soldatin oder der Soldat mit sich gefiihrt
hat, beschédigt, zerstort oder sind solche Gegenstinde abhandengekommen, kann auf Antrag Ersatz in angemes-
sener Hohe geleistet werden. Der Ersatz ist in der Regel auf Kleidungsstiicke und sonstige Gegensténde des tig-
lichen Bedarfs zu beschrianken, welche die geschidigte Person im Dienst bendtigt oder iiblicherweise mit sich
fiihrt; hierzu gehort auch ein Kraftfahrzeug.

(2) Absatz 1 gilt fiir Soldatinnen und Soldaten auch bei Vorliegen der Voraussetzungen des § 4.

(3) Sind einer Soldatin oder einem Soldaten nach einem Unfall wiahrend der Ausiibung des Wehrdienstes
besondere Kosten entstanden, weil Dritte erste Hilfe geleistet haben, sind die nachweisbar notwendigen Aufwen-
dungen zu ersetzen.

(4) Hat die Soldatin oder der Soldat den Unfall vorsitzlich oder grob fahrldssig herbeigefiihrt, so ist ein
Ersatz des Schadens und der notwendigen Aufwendungen ausgeschlossen.

§ 55
Anspriiche gegen Schadensersatzpflichtige

(1) Fiir den Ubergang eines Anspruchs der geschidigten Person auf Ersatz eines Schadens auf den Kosten-
trager der Soldatenentschidigung gilt § 116 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch entsprechend.

(2) Ein Ersatzanspruch nach Absatz 1 kann nicht zum Nachteil der geschddigten Person geltend gemacht
werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Schadensersatzleistungen nicht ausreichen, um den gesamten Schaden
zu ersetzen. In diesen Fillen sind die Schadensersatzanspriiche der geschidigten Person vorrangig gegeniiber den
Anspriichen des Kostentrigers der Soldatenentschadigung.

(3) Die Krankenkassen und die Unfallversicherung Bund und Bahn haben der zustindigen Behorde die
Tatsachen mitzuteilen, aus denen sich ergibt, dass ein Dritter den Schaden verursacht hat. Auf Anfrage haben die
Krankenkassen und die Unfallversicherung Bund und Bahn der zustindigen Behorde Angaben dariiber zu ma-
chen, in welcher Hohe ihnen Kosten fiir Leistungen der medizinischen Versorgung entstanden sind. Dies gilt nicht
fiir nichtstationére arztliche Behandlungen und die Versorgung mit Arznei- und Verbandmitteln.
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§ 56
Erstattung des fortgezahlten Arbeitsentgelts an den privaten Arbeitgeber

(1) Istdie frithere Soldatin oder der frithere Soldat ab dem Tag nach dem Ende des auf einer Dienstpflicht
beruhenden Wehrdienstverhéltnisses arbeitsunfahig, wird dem privaten Arbeitgeber, der auf Grund eines bereits
vor Beginn des Wehrdienstverhéltnisses bestehenden Arbeitsverhiltnisses zur Fortzahlung des Arbeitsentgelts im
Krankheitsfall verpflichtet ist, das fortgezahlte Arbeitsentgelt erstattet. Die darauf entfallenden, vom Arbeitgeber
zu tragenden und abgefiihrten Beitrdge zur Sozialversicherung und zur Arbeitsforderung sowie zu Einrichtungen
der zusétzlichen Alters- und Hinterbliebenenversorgung werden ebenfalls erstattet.

(2) Die Erstattung nach Absatz 1 ist auf den Zeitraum beschrénkt, fiir den der Arbeitgeber zur Fortzahlung
des Arbeitsentgelts im Krankheitsfall verpflichtet ist. Die Erstattung endet schon frither, wenn die am Tag nach
dem Ende des Wehrdienstverhdltnisses bestehende Arbeitsunfahigkeit entfdllt oder nicht mehr durch die aner-
kannte Schiadigungsfolge verursacht ist.

(3) Kann die frithere Soldatin oder der frithere Soldat auf Grund gesetzlicher Vorschriften von einem Drit-
ten Ersatz wegen des Verdienstausfalls, der ihm durch die Arbeitsunfahigkeit entstanden ist, verlangen, so kann
der Arbeitgeber die Erstattung nur gegen Abtretung des nach § 6 Absatz 1 des Entgeltfortzahlungsgesetzes iiber-
gegangenen Anspruchs im Umfang der durch Absatz 1 begriindeten Erstattungspflicht verlangen.

(4) Die Aufwendungen des Arbeitgebers werden durch die zustidndige Behorde erstattet. Die Erstattung
wird erst nach Anerkennung der Schadigungsfolge geleistet. Der Anspruch auf die Erstattung verjahrt mit Ablauf
von vier Jahren nach dem Ende des Jahres, in dem das Wehrdienstverhéltnis beendet worden ist.

Kapitel 11
Hirtefallregelung

§ 57
Ausgleich in Hirteféillen

(1) Soweit sich im Einzelfall bei Vorliegen der anerkannten Schiadigungsfolge aus der Anwendung dieses
Gesetzes eine besondere Harte ergibt, kann mit Zustimmung des Bundesministeriums der Verteidigung ein ange-
messener Ausgleich erbracht werden.

(2) Eine besondere Hérte ist gegeben, wenn der Ausschluss von Leistungen insgesamt oder der Ausschluss
von einzelnen Leistungen dem Sinn und Zweck dieses Gesetzes widerspricht.

(3) Das Bundesministerium der Verteidigung kann Hérteausgleichen in gleichgelagerten Fallgestaltungen
allgemein zustimmen.
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Kapitel 12

Verfahrensvorschriften

Abschnitt 1

Allgemeine Verfahrensvorschriften

§ 58
Beweiserhebung und Beweiserleichterung

(1) Isteine notwendige Anhdrung der geschiddigten Person, der Hinterbliebenen oder anderer Personen vor
der zustdndigen Behdrde mit unverhdltnismaBigem Aufwand verbunden, insbesondere wegen der Entfernung des
Aufenthaltsorts der zu horenden Personen, so kann eine andere Behdrde um die Erledigung der Anhorung ersucht
werden.

(2) Die Angaben der geschidigten Person oder ihrer Hinterbliebenen, die sich auf die mit der Gesundheits-
storung oder mit dem Wehrdienst im Zusammenhang stehenden Tatsachen beziehen, sind, wenn Beweismittel
nicht vorhanden oder nicht zu beschaffen oder ohne Verschulden der geschiadigten Person oder ihrer Hinterblie-
benen verlorengegangen sind, der Entscheidung zu Grunde zu legen, soweit sie nach den Umstidnden des Falles
glaubhaft erscheinen.

(3) Die zustindige Behorde kann nach § 27 des Verwaltungsverfahrensgesetzes von der geschédigten Per-
son, den Hinterbliebenen und anderen Personen die Abgabe einer Versicherung an Eides statt {iber die Richtigkeit
ihrer Angaben nach Absatz 2 verlangen. In gleicher Weise kann von den Sachverstindigen die Abgabe einer
Versicherung an Eides statt {iber die Richtigkeit ihrer Angaben verlangt werden.

§59
Leistungsbeginn und vorliufige Entscheidung

(1) Bei erstmaligem Antrag auf Anerkennung der Schiadigungsfolge sind Leistungen ab dem Monat zu
erbringen, in dem die Voraussetzungen vorliegen, friihestens ab dem Monat, in dem der Antrag gestellt wird.
Wird das Verwaltungsverfahren von Amts wegen eingeleitet, beginnt die Leistung mit dem Monat, in dem die
anspruchsbegriindenden Tatsachen der zustidndigen Behorde bekannt geworden sind.

(2) Stellt die geschédigte Person den Antrag auf Anerkennung der Schiadigungsfolge innerhalb eines Jahres
nach Eintritt der primdren Gesundheitsstorung, werden Leistungen ab dem Zeitpunkt des Eintritts der Schédi-
gungsfolge erbracht. War die geschidigte Person ohne ihr Verschulden an der Antragstellung innerhalb der Jah-
resfrist nach Satz 1 gehindert, verldngert sich diese Frist um den Zeitraum der Verhinderung.

(3) Uber die Erbringung von Leistungen kann auf Antrag vorliufig entschieden werden,

1. wenn zur Feststellung der Voraussetzungen des Leistungsanspruchs oder eines Teils des Leistungsanspruchs
weitere Ermittlungen notwendig sind,

2. die Voraussetzungen fiir den Anspruch oder einen Teil des Anspruchs mit hinreichender Wahrscheinlichkeit
vorliegen,

3. die Antragstellerin oder der Antragsteller ein berechtigtes Interesse an der vorldufigen Entscheidung hat und

4. die Antragstellerin oder der Antragsteller die Umstinde, die einer sofortigen abschlieBenden Entscheidung
entgegenstehen, nicht zu vertreten hat.



Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode -39 - Drucksache 19/27523

(4) Der Grund der Vorlaufigkeit ist in der Entscheidung anzugeben. Nach Abschluss der Ermittlungen ist
eine endgiiltige Entscheidung zu treffen. Auf Grund der vorldufigen Entscheidung erbrachte Leistungen sind auf
die zustehende Leistung anzurechnen. Soweit mit der endgiiltigen Entscheidung ein Leistungsanspruch nicht oder
nur in geringerer Hohe zuerkannt wird, sind auf Grund der vorldufigen Entscheidung erbrachte Leistungen vom
Empfinger zu erstatten.

§ 60
Anderungen und Ende von Leistungen

(1) Andern sich aus tatséchlichen oder rechtlichen Griinden die Voraussetzungen fiir die Hohe einer Leis-
tung nach ihrer Feststellung, wird die Leistung in neuer Hohe nach Ablauf des Monats geleistet, in dem die An-
derung wirksam geworden ist.

(2) Fallen aus tatséchlichen oder rechtlichen Griinden die Anspruchsvoraussetzungen fiir eine Leistung
weg, wird die Leistung bis zum Ende des Monats gewéhrt, in dem der Wegfall wirksam geworden ist.

(3) Beruht die Minderung oder der Wegfall der Leistungen, deren Hohe vom Einkommen beeinflusst wird,
auf einer Erhohung dieses Einkommens, so tritt die Minderung oder der Wegfall mit dem Monat ein, in dem das
Einkommen sich erhdht hat.

(4) Leistungen werden bis zum Ende des Kalendermonats gewéhrt, in dem die geschédigte Person verstor-
ben ist, die Zahlung von Dienstbeziigen nach § 60 des Soldatenversorgungsgesetzes endet oder der Tod der ge-
schidigten Person nach dem Verschollenheitsgesetz erklart wurde. Kehrt die verschollene geschédigte Person
zuriick, lebt der Anspruch auf Leistungen nach diesem Gesetz wieder auf.

§ 61
Beginn der Leistungen an Hinterbliebene

(1) Die Leistungen an Hinterbliebene beginnen frithestens mit dem auf den Sterbemonat folgenden Monat.
Kinder, die nach dem Versterben der geschéddigten Person geboren werden, erhalten Leistungen vom ersten Tag
des Geburtsmonats an.

(2) §59 Absatz 2 gilt mit der Maligabe entsprechend, dass der Antrag auf Gewihrung der Ausgleichszah-
lung innerhalb eines Jahres nach dem schadigungsbedingten Tod der geschddigten Person zu stellen ist.

§ 62
Auszahlung, Geldleistungen

(1) In Erginzung zu § 47 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch gilt § 118 Absatz 3 bis 4a des Sechsten Bu-
ches Sozialgesetzbuch entsprechend.

(2) Alle laufenden Geldleistungen werden monatlich im Voraus geleistet, und zwar am letzten Arbeitstag
des Monats, der dem Monat vorausgeht, fiir den sie bestimmt sind.

§ 63
Umrechnung von auslindischem Einkommen

(1) Ist Einkommen zu beriicksichtigen, das in fremder Wéhrung erzielt wird, wird es nach dem Referenz-
kurs in Euro umgerechnet, den die Européische Zentralbank 6ffentlich bekannt gibt. Wird fiir die fremde Wahrung
von der Européischen Zentralbank ein Referenzkurs nicht veréffentlicht, wird das Einkommen nach dem von der
Deutschen Bundesbank ermittelten Mittelkurs fiir die Wahrung des betreffenden Landes umgerechnet; fiir Lénder
mit differenziertem Kurssystem ist der Kurs fiir den nichtkommerziellen Bereich zugrunde zu legen.
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(2) Bei Beriicksichtigung von Einkommen ist in den Féllen, in denen der Beginn der Leistung oder der neu
berechneten Leistung in der Vergangenheit liegt, der Umrechnungskurs fiir den Kalendermonat maB3gebend, in
dem die Anrechnung des Einkommens beginnt. Bei Beriicksichtigung von Einkommen ist in den Féllen, in denen
der Beginn der Leistung oder der neu berechneten Leistung nicht in der Vergangenheit liegt, der Umrechnungs-
kurs fiir den ersten Monat des Kalendervierteljahres mafgebend, das dem Beginn der Beriicksichtigung von Ein-
kommen vorausgeht. Uberstaatliches Recht bleibt unberiihrt.

(3) Der angewandte Umrechnungskurs bleibt so lange maBgebend, bis
1. die Geldleistung zu dndern ist,
2. sich das zu beriicksichtigende Einkommen &ndert oder

3. eine Kursverdnderung von mehr als 10 Prozent gegeniiber der letzten Umrechnung eintritt, jedoch nicht vor
Ablauf von drei Kalendermonaten.

(4) Die Kursveranderung nach Absatz 3 Nummer 3 sowie der neue Umrechnungskurs werden in entspre-
chender Anwendung von Absatz 2 ermittelt.

§ 64
Pfindbarkeit von Anspriichen

Anspriiche auf Leistungen nach den §§ 11, 43 Absatz 1, §§ 44, 45, 50 und 83 Absatz 1 kdnnen nicht gepfan-
det werden.

§ 65
Ruhensregelung

Soweit Anspriiche nach diesem Gesetz und Anspriiche nach der beamtenrechtlichen Unfallflirsorge auf der-
selben Ursache beruhen, ruhen die Anspriiche nach diesem Gesetz insoweit, als aus derselben Ursache Anspriiche
auf entsprechende Leistungen nach den beamtenrechtlichen Vorschriften iiber die Unfallfiirsorge bestehen. Der
Anspruch auf Erwerbsschadensausgleich ruht in Hohe des Unterschieds zwischen der Versorgung nach allgemei-
nen beamtenrechtlichen Bestimmungen und aus der beamtenrechtlichen Unfallfiirsorge.

§ 66
Zustindigkeit und Kostentragung beim Zusammentreffen von Anspriichen

Fiir die Festsetzung nach § 6 Absatz 4 ist die Behdrde zusténdig, die auf Grund der weiteren Gesundheits-
storung {iber Anspriiche entscheidet. Die durch das Hinzutreten einer weiteren Gesundheitsstorung verursachten
Kosten sind von dem Leistungstrager zu tragen, der fiir die Entscheidung iiber Anspriiche auf Grund der weiteren
gesundheitlichen Schiadigung zustindig ist.

§ 67
Fallmanagement

(1) Die zustindige Behorde fiihrt auf Verlangen oder mit Einwilligung der geschédigten Person oder deren
Hinterbliebenen ein Fallmanagement durch.

(2) Das Fallmanagement ist die aktivierende und koordinierende Begleitung der geschiadigten Person oder
der Hinterbliebenen im Verwaltungsverfahren. Ergénzend sind die Vorschriften zum Verfahren bei einer Mehr-
heit von Rehabilitationstragern nach dem Neunten Buch Sozialgesetzbuch zu beachten.
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§ 68
Erstattung von Leistungen durch 6ffentlich-rechtliche Stellen

Hat die zustéindige Behorde als Tréger der Soldatenentschiddigung Leistungen erbracht und stellt sich nach-
traglich heraus, dass eine andere 6ffentlich-rechtliche Stelle, die nicht Leistungstriager nach § 12 des Ersten Bu-
ches Sozialgesetzbuch ist, zur Leistung verpflichtet gewesen wire, hat die zur Leistung verpflichtete Stelle die
Aufwendungen zu erstatten; Verwaltungskosten werden nicht erstattet. Der Umfang der Erstattung richtet sich
nach den Rechtsvorschriften, die fiir die zur Leistung verpflichtete Stelle gelten.

§ 69
Erlass von Verwaltungsvorschriften

Das Bundesministerium der Verteidigung erldsst die zur Durchfiihrung dieses Gesetzes notwendigen allge-
meinen Verwaltungsvorschriften.

§70
Zustindigkeit

(1) Die Durchfiihrung der Aufgaben nach diesem Gesetz erfolgt durch die Bundeswehrverwaltung. Diese
ist Trager der Soldatenentschadigung.

(2) Die Erbringung der folgenden Leistungen wird auf die Unfallversicherung Bund und Bahn iibertragen:
Leistungen der medizinischen Versorgung nach Kapitel 3 Abschnitt 2 Unterabschnitt 1 und 2,
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach Kapitel 4,

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach § 46 sowie

Eall e

Leistungen der Wohnungshilfe nach § 33 Absatz 2 Nummer 2.

(3) Die Unfallversicherung Bund und Bahn kann mit Zustimmung des Bundesministeriums der Verteidi-
gung die Berechnung und Gewéhrung des Krankengeldes der Soldatenentschddigung auf einen anderen Sozial-
leistungstrager iibertragen.

Abschnitt 2

Vorverfahren und Rechtsweg

§ 71
Vorverfahren
(1) § 78 des Sozialgerichtsgesetzes gilt mit der Ma3gabe, dass

1. eseines Vorverfahrens auch dann bedarf, wenn das Bundesministerium der Verteidigung den Verwaltungs-
akt erlassen hat,

2. das Bundesministerium der Verteidigung den Widerspruchsbescheid erldsst,

3. fiir Soldatinnen und Soldaten, solange sie sich in einem Wehrdienstverhéltnis befinden, die Wehrbeschwer-
deordnung anzuwenden ist und die Beschwerde keine aufschiebende Wirkung hat.
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(2) Das Bundesministerium der Verteidigung kann die Zustdndigkeit fiir die Entscheidung im Rechts-
behelfsverfahren durch allgemeine Anordnung auf eine andere Behorde iibertragen. Die Anordnung ist im Bun-
desgesetzblatt zu verdffentlichen.

§72
Rechtsweg und Vertretung
(1) Das Bundessozialgericht entscheidet im ersten und letzten Rechtszug iiber Klagen von
1. Soldatinnen und Soldaten, die dem Bundesnachrichtendienst angehdren oder angehort haben,
2. Hinterbliebenen der in Nummer 1 genannten Personen.

(2) Bei Rechtsstreitigkeiten in Angelegenheiten nach diesem Gesetz wird die Bundesrepublik Deutschland
durch die Bundesministerin oder den Bundesminister der Verteidigung vertreten. Diese oder dieser kann die Ver-
tretung durch allgemeine Anordnung an eine Behdrde iibertragen. Die allgemeine Anordnung ist im Bundesge-
setzblatt zu verdffentlichen.

Kapitel 13

Datenverarbeitung

§73

Ubermittlung zwischen der nach § 70 Absatz 1 zustiindigen Behorde und der Unfallversicherung Bund
und Bahn

Die im Rahmen der Aufgabenerfiillung nach diesem Gesetz erhobenen und gespeicherten Sozialdaten diirfen
im Rahmen der Aufgabenerfiillung nach diesem Gesetz zwischen der nach § 70 Absatz 1 zustidndigen Behorde
und der Unfallversicherung Bund und Bahn iibermittelt werden. Im Ubrigen gelten die Vorschriften des Zweiten
Kapitels des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch.

§ 74

Erhebung, Speicherung und Ubermittlung von Daten durch Arztinnen und Arzte, Zahnirztinnen und
Zahnirzte und Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten

Arztinnen und Arzte, Zahnérztinnen und Zahnirzte sowie Psychologische Psychotherapeutinnen und Psy-
chologische Psychotherapeuten, die nach diesem Gesetz an der medizinischen Versorgung beteiligt sind, erheben,
speichern und iibermitteln an die zustidndige Behorde oder die Unfallversicherung Bund und Bahn Daten iiber die
Behandlung und den Gesundheitszustand der geschiadigten Person sowie andere personenbezogene Daten, soweit
dies fiir Zwecke der medizinischen Versorgung und die Erbringung sonstiger Leistungen nach diesem Gesetz
einschlieBlich der Uberpriifung der Leistungsvoraussetzungen und der Abrechnung der Leistungen erforderlich
ist. Ferner erheben, speichern und iibermitteln sie die Daten, die fiir ihre Entscheidung, eine medizinische Ver-
sorgung durchzufiihren, maBgeblich waren, an die in Satz 1 genannten Stellen.
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§75

Auskunftspflicht von Arztinnen und Arzten, Zahnirztinnen und Zahniirzten und Psychotherapeutinnen
und Psychotherapeuten

Arztinnen und Arzte, Zahnérztinnen und Zahnirzte sowie Psychologische Psychotherapeutinnen und Psy-
chologische Psychotherapeuten, die nicht an einer medizinischen Versorgung nach diesem Gesetz beteiligt sind,
sind verpflichtet, der nach § 70 Absatz 1 zustdndigen Behorde und der Unfallversicherung Bund und Bahn auf
Verlangen Auskunft iiber die Behandlung, den Gesundheitszustand sowie iiber Erkrankungen und frithere Erkran-
kungen der geschédigten Person zu erteilen, soweit dies fiir Zwecke der medizinischen Versorgung und die Er-
bringung sonstiger Leistungen nach diesem Gesetz einschlieBlich der Uberpriifung der Leistungsvoraussetzungen
erforderlich ist. Das Auskunftsverlangen ist auf solche Erkrankungen oder auf solche Bereiche von Erkrankungen
zu beschrianken, die mit der Wehrdienstbeschddigung in einem urséchlichen Zusammenhang stehen konnen. § 98
Absatz 2 Satz 2 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch gilt entsprechend.

§76
Auskunftspflicht der Krankenkassen und privaten Krankenversicherungen

Die nach § 70 Absatz 1 zustindige Behorde und die Unfallversicherung Bund und Bahn kénnen von den
Krankenkassen und privaten Krankenversicherungen, den Trigern der Unfallversicherung und der Rentenversi-
cherung Auskunft iiber die Behandlung, den Gesundheitszustand sowie iiber Erkrankungen und frithere Erkran-
kungen der geschidigten Person verlangen, soweit dies fiir die Feststellung von Anspriichen nach diesem Gesetz
erforderlich ist. Das Auskunftsverlangen zur Feststellung einer Gesundheitsstérung ist auf solche Erkrankungen
oder auf solche Bereiche von Erkrankungen zu beschrinken, die mit der Wehrdienstbeschddigung in einem ur-
sdchlichen Zusammenhang stehen kdnnen.

§77
Ubermittlung innerhalb der Bundeswehr

(1) Dienach § 70 Absatz 1 zustindige Behorde teilt der nach dem Soldatengesetz fiir die Fithrung der Ge-
sundheitsakte zustidndigen Stelle zum Zweck der Bewertung der medizinischen oder psychologischen Eignung
die Anerkennung der Schédigungsfolge und den Grad der Schadigungsfolgen mit.

(2) Truppenirztinnen und Truppenérzte, Vertragsirztinnen und Vertragsirzte der Bundeswehr, Truppen-
zahnérztinnen und Truppenzahnérzte sowie Vertragszahnérztinnen und Vertragszahnérzte der Bundeswehr sind
berechtigt, der nach § 70 Absatz 1 zustindigen Behorde Fille einer moglichen Wehrdienstbeschiddigung anzu-
zeigen.

§ 78
Auskunftsrecht

Fiir die Auskunft an die geschédigte Person auf Grund ihres Auskunftsrechts nach Artikel 15 der Verordnung
(EU) 2016/679 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz natiirlicher Personen
bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Authebung der Richtlinie
95/46/ EG (Datenschutz-Grundverordnung) (ABIL. L 119 vom 4.5.2016, S. 1; L 314 vom 22.11.2016, S. 72; L 127
vom 23.5.2018, S. 2) in der jeweils geltenden Fassung iiber die nach den §§ 73 bis 77 libermittelten Angaben zu
ihren gesundheitlichen Verhéltnissen gilt § 25 Absatz 2 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch entsprechend.
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Kapitel 14
Statistische Erhebungen

§79
Statistik

(1) Die zustidndige Behorde ist im Rahmen der Aufgabenerfiillung nach diesem Gesetz befugt, statistische
Daten zum Umfang und zur Qualitit der Aufgabenerledigung zu erheben und als amtliche Statistik zu verdffent-
lichen.

(2) Das Bundesministerium der Verteidigung wird ermédchtigt, durch Rechtsverordnung, die nicht der Zu-
stimmung des Bundesrates bedarf, das Néhere iiber die zu erhebenden Merkmale und die Durchfithrung des Ver-
fahrens, insbesondere Erhebung, Ubermittlung und Speicherung der erhobenen Daten zu regeln. Die erhobenen
Daten diirfen ausschlieBlich fiir statistische Zwecke verwendet werden. Die Vorschriften der Geheimhaltung nach
§ 16 des Bundesstatistikgesetzes gelten entsprechend. Das Statistikgeheimnis ist durch technische und organisa-
torische Mallnahmen der Trennung zwischen statistischen und nichtstatistischen Aufgaben einzuhalten.

Kapitel 15
Ubergangsvorschriften und Fortgeltung

§ 80
Grundsiitze

(1) Personen, deren Anspriiche nach dem Soldatenversorgungsgesetz in der am 31. Dezember 2024 gelten-
den Fassung in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz in der bis zum 31. Dezember 2023 geltenden Fas-
sung bis zum 31. Dezember 2024 unanfechtbar festgestellt sind, erhalten diese Leistungen weiter nach Mallgabe
des Kapitels 15. Kurzfristige Unterbrechungen im Leistungsbezug unmittelbar vor dem 31. Dezember 2024 lassen
die Anspriiche auf Leistungen nach Satz 1 unberiihrt.

(2) Uber einen bis zum 31. Dezember 2024 gestellten und nicht bestandskriftig beschiedenen Antrag auf
Leistungen nach dem Soldatenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz ist nach dem
im Zeitpunkt der Entscheidung geltenden Recht zu entscheiden.

(3) Abweichend von Absatz 2 wird nach dem im Zeitpunkt der Antragstellung geltenden Recht entschieden
iiber einen bis zum 31. Dezember 2024 gestellten und nicht bestandskréftig beschiedenen Antrag auf

1. Ausgleichsrente nach den §§ 32, 34, 41 und 47 des Bundesversorgungsgesetzes,
2. Ehegattenzuschlag nach § 33a des Bundesversorgungsgesetzes,

3. Kinderzuschlag nach § 33b des Bundesversorgungsgesetzes,

4.  Schadensausgleich nach § 40a des Bundesversorgungsgesetzes oder

5

die in § 84 genannten befristeten Geldleistungen oder befristeten Sachleistungen.
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§ 81
Leistungen der Heil- und Krankenbehandlung

(1) Personen, deren Anspruch auf Heilbehandlung nach § 80 des Soldatenversorgungsgesetzes in der am
31. Dezember 2024 geltenden Fassung in Verbindung mit § 10 Absatz 1 des Bundesversorgungsgesetzes in der
bis zum 31. Dezember 2023 geltenden Fassung unanfechtbar festgestellt worden ist, erhalten ab dem 1. Januar
2025 Leistungen der medizinischen Versorgung nach Kapitel 3.

(2) Personen, deren Anspriiche auf einzelne Leistungen der Heil- oder Krankenbehandlung nach dem Sol-
datenversorgungsgesetz in der am 31. Dezember 2024 geltenden Fassung in Verbindung mit dem Bundesversor-
gungsgesetz in der bis zum 31. Dezember 2023 geltenden Fassung bis zum 31. Dezember 2024 unanfechtbar
festgestellt worden sind, erhalten diese Leistungen in dem bewilligten Umfang weiter, ldngstens jedoch bis zum
31. Dezember 2025. Dies gilt auch fiir Anspriiche auf einzelne Leistungen der Heil- oder Krankenbehandlung,
die bis zum 31. Dezember 2024 beantragt, aber noch nicht bestandskriftig beschieden worden sind.

(3) Personen, die bis zum 31. Dezember 2024 Heil- oder Krankenbehandlung fiir Nichtschadigungsfolgen
nach § 80 des Soldatenversorgungsgesetzes in der am 31. Dezember 2024 geltenden Fassung in Verbindung mit
§ 10 Absatz 2 sowie 4 bis 6 des Bundesversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2023 geltenden Fassung
erhalten, haben Anspruch auf Leistungen bei Krankheit nach dem Dritten Kapitel des Fiinften Buches Sozialge-
setzbuch. Die Leistungen werden ohne Kostenbeteiligung als Dienst- und Sachleistung zur Verfiigung gestellt.
Der Anspruch nach Satz 1 ruht fiir die Dauer einer Mitgliedschaft in der gesetzlichen Krankenversicherung. Per-
sonen, die Leistungen nach Satz 1 in Anspruch nehmen, haben die Berechtigung entsprechend § 15 Absatz 2 bis
6 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch nachzuweisen.

(4) Die Leistung nach Absatz 3 wird von der entsprechend § 173 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch
gewihlten Krankenkasse erbracht. § 175 Absatz 4 Satz 1 bis 5 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch gilt entspre-
chend. Die Berechtigten erhalten von der gewéhlten Krankenkasse eine elektronische Gesundheitskarte nach
§ 291 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch.

(5) Den Krankenkassen werden von der zustidndigen Behorde nach § 70 Absatz 1 halbjahrlich die Aufwen-
dungen erstattet, die ihnen durch die Ubernahme der Leistungen nach den Absitzen 2 und 3 entstehen. Als ange-
messene Verwaltungskosten werden ihnen von der zustindigen Behorde halbjihrlich 5 Prozent des Erstattungs-
betrags nach Satz 1 erstattet.

§ 82
Berufsschadensausgleich

(1) Personen, deren Anspruch auf Berufsschadensausgleich nach § 30 Absatz 3 bis 12 des Bundesversor-
gungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2023 geltenden Fassung festgestellt worden ist, erhalten ab dem
1. Januar 2025 den Berufsschadensausgleich nach den §§ 89 bis 90 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch
weiter. Unterbrechungen des Bezugs von Berufsschadensausgleich beriihren die Anwendung der §§ 89 bis 90 des
Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch nicht.

(2) § 91 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch ist anzuwenden.

§ 83
Geldleistungen

(1) Personen, die im Dezember 2024 folgende einkommensunabhingige Geldleistungen beziehen, erhalten
einen monatlichen Gesamtbetrag, der sich aus der Summe dieser Geldleistungen ergibt:

1.  die Grundrente nach § 31 Absatz 1 Satz 1 des Bundesversorgungsgesetzes,

2. die Alterszulage nach § 31 Absatz 1 Satz 2 des Bundesversorgungsgesetzes,
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3. die Schwerstbeschéddigtenzulage nach § 31 Absatz 4 des Bundesversorgungsgesetzes,
4. die Leistungen nach den §§ 38, 40, 42, 43, 45 und 46 des Bundesversorgungsgesetzes,
5. der Pflegeausgleich nach § 40b des Bundesversorgungsgesetzes.

Ist eine Grundrente nach § 72 des Bundesversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2023 geltenden Fas-
sung oder nach § 1 Absatz 1 des Rentenkapitalisierungsgesetz-KOV vom 27. April 1970 (BGBI. I S. 413) kapi-
talisiert, verringert sich der Betrag nach Satz 1 wéhrend des Abfindungszeitraums um den kapitalisierten Betrag.

(2) Personen, die im Dezember 2024 folgende einkommensabhéngige Geldleistungen beziehen, erhalten
einen monatlichen Gesamtbetrag, der sich aus der Summe dieser Geldleistungen ergibt:

die Ausgleichsrente nach den §§ 32, 34, 41 und 47 des Bundesversorgungsgesetzes,
der Ehegattenzuschlag nach § 33a des Bundesversorgungsgesetzes,
der Kinderzuschlag nach § 33b des Bundesversorgungsgesetzes,

der Schadensausgleich nach § 40a des Bundesversorgungsgesetzes sowie

A

die Elternrente nach den §§ 49 bis 52 des Bundesversorgungsgesetzes.
Der so errechnete Gesamtbetrag wird um 25 Prozent erhoht.

(3) Personen, die im Dezember 2024 Witwen- oder Waisenbeihilfe nach § 48 des Bundesversorgungsge-
setzes beziehen, erhalten ab dem 1. Januar 2025 monatlich 125 Prozent dieser Geldleistungen.

(4) Bei der Berechnung der einkommensabhéngigen Leistungen nach den Absétzen 2 und 3 bleiben An-
rechnungen von einmaligen Leistungen unberiicksichtigt. Bei der Feststellung der Geldleistungen nach den Ab-
sdtzen 1 bis 3 bleiben Betrdge unberiicksichtigt, die nach § 65 des Bundesversorgungsgesetzes zum Ruhen der
Versorgungsleistungen gefiihrt haben.

(5) Die Anspriiche nach den Absétzen 1 bis 3 erloschen

1. bei Witwen und Witwern durch Wiederverheiratung einer Witwe oder eines Witwers,

2. bei Waisen durch Wegfall der Voraussetzungen nach § 45 des Bundesversorgungsgesetzes.
(6) Der Betrag nach Absatz 2 verringert sich um

1. den Anteil des Ehegattenzuschlags nach § 33a des Bundesversorgungsgesetzes sowie

2. den Anteil des Kinderzuschlags nach § 33b des Bundesversorgungsgesetzes,

wenn die Anspruchsvoraussetzungen der Leistungen dem Grunde nach wegfallen.

(7) Die nach den Absétzen 1 bis 3 errechneten Betrdge werden jéhrlich nach § 13 angepasst.

§ 84
Befristete oder auf Zeit erbrachte Leistungen

(1) Personen, die im Dezember 2024 eine befristete Geldleistung oder eine befristete Sachleistung nach
dem Soldatenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz erhalten haben oder denen
eine solche Leistung nach dem 1. Januar 2025 bewilligt worden ist, erhalten diese Leistungen langstens bis zum
31. Dezember 2033 weiter, wenn

1. sie binnen zwei Wochen nach Ablauf der Befristung die Weiterbewilligung der Leistung beantragen und

2. die Voraussetzungen, die nach dem Soldatenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesversorgungs-
gesetz gegolten haben, weiterhin vorliegen.

Die Geldleistungen werden jéhrlich nach § 13 angepasst.
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(2) Leistungen nach Absatz 1 sind insbesondere folgende Leistungen nach dem Bundesversorgungsgesetz
in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung:

1. Hilfe zur Pflege nach § 26¢ des Bundesversorgungsgesetzes,

2. Leistungen zur Weiterfithrung des Haushalts nach § 26d des Bundesversorgungsgesetzes fiir Hinterbliebene,
3. Erziehungsbeihilfe nach § 27 des Bundesversorgungsgesetzes,

4. Ergédnzende Hilfe zum Lebensunterhalt nach § 27a des Bundesversorgungsgesetzes sowie

5

Eingliederungshilfe fiir Menschen mit Behinderungen nach § 27d Absatz 1 Nummer 3 des Bundesversor-
gungsgesetzes.

(3) Soweit die Weiterbewilligung der Leistung fiir Zeiten ab dem 1. Januar 2024 beantragt wird, richtet
sich der Einsatz von Einkommen und Vermdgen nach dem Bundesversorgungsgesetz und nach der Verordnung
zur Kriegsopferfiirsorge in der jeweils am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung mit der Mafigabe, dass

1. andie Stelle der Einkommensgrenze nach § 25¢ Absatz 1 des Bundesversorgungsgesetzes in der am 31. De-
zember 2023 geltenden Fassung die Einkommensgrenze nach § 107 Absatz 1 des Vierzehnten Buches Sozi-
algesetzbuch tritt,

2. andie Stelle des Grundbetrags nach § 27d Absatz 5 Satz 2 Nummer 1 des Bundesversorgungsgesetzes in der
am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung ein Betrag in Hohe des Vierfachen der Regelbedarfsstufe 1 nach
der Anlage zu § 28 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch tritt,

3. andie Stelle des Grundbetrags nach § 27d Absatz 5 Satz 2 Nummer 2 des Bundesversorgungsgesetzes in der
am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung ein Betrag in Hohe des Achtfachen der Regelbedarfsstufe 1 nach
der Anlage zu § 28 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch tritt,

4. an die Stelle der Einkommensfreibetrige nach der Verordnung zur Kriegsopferfiirsorge in der am 31. De-
zember 2023 geltenden Fassung die Einkommensfreibetrige der Verordnung nach § 109 des Vierzehnten
Buches Sozialgesetzbuch treten und

5. andie Stelle der Vermdgensschonbetrige nach § 25f des Bundesversorgungsgesetzes in der am 31. Dezem-
ber 2023 geltenden Fassung in Verbindung mit der Verordnung zur Kriegsopferfiirsorge in der am 31. De-
zember 2023 geltenden Fassung die Vermdgensschonbetrige der Verordnung nach § 109 des Vierzehnten
Buches Sozialgesetzbuch treten.

§ 85
Wahlrecht

(1) Anstelle der Leistungen nach den §§ 83 und 84 konnen Personen, deren Anspriiche nach dem Solda-
tenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz in der bis zum 31. Dezember 2023 gel-
tenden Fassung vor dem 1. Januar 2025 unanfechtbar festgestellt worden sind, Geldleistungen nach Kapitel 2 oder
Kapitel 7 erhalten. In diesem Fall gelten die bisher anerkannten Schidigungsfolgen sowie die Bemessung des
Grades der Schiadigungsfolgen fiir die Entscheidung iiber die Leistungen als rechtsverbindlich festgestellt.

(2) Das Wahlrecht ist innerhalb von zw6lf Monaten nach Inkrafttreten dieses Gesetzes auszuiiben, spates-
tens jedoch sechs Monate nach der Bestandskraft einer nach § 80 Absatz 3 ergangenen Entscheidung. Soweit
mehrere Entscheidungen nach § 80 Absatz 3 zu treffen sind, ist auf die letzte Entscheidung abzustellen. Die Wahl-
entscheidung ist unwiderruflich, bedarf der Schriftform und ist gegeniiber der zustdndigen Behdrde zu erkliren.
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§ 86
Neufeststellung

(1) Die Neufeststellung der Anspruchsberechtigung und des Grades der Schiadigungsfolgen erfolgt auf An-
trag und richtet sich nach Kapitel 1, soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt. Eine Neufeststellung kann
auch von Amts wegen erfolgen.

(2) Wire nach Durchfiihrung des Verfahrens nach Absatz 1 die Geldleistung nach § 83 Absatz 1 Nummer 1
zu erhdhen oder zu mindern, wird der Betrag nach § 83 Absatz 1 fiir jeden Zehnergrad der Anderung des Grades
der Schadigungsfolgen um 25 Prozent erhoht oder gemindert.

§ 87
Anrechnungsvorschrift

Die Geldleistung nach § 83 bleibt bei anderen Sozialleistungen und Leistungen nach dem Asylbewerberleis-
tungsgesetz als Einkommen unberiicksichtigt, soweit sie den Betrag einer Grundrente nach § 31 Absatz 1 Satz 1
des Bundesversorgungsgesetzes in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung nach einem Grad der Schédi-
gungsfolgen von 100 zuziiglich der seitdem vollzogenen Anpassungen nach § 13 nicht liberschreitet.

Artikel 2
Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes

Das Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 16. September 2009 (BGBI. I
S. 3054), das zuletzt durch Artikel 7 des Gesetzes vom 25. Mai 2020 (BGBI. I S. 1063) gedndert worden ist, wird
wie folgt gedndert:

1. Inder Uberschrift, in § 1 Absatz 1 und § 58 Absatz 1 Satz 1 wird jeweils das Wort ,,ehemaligen durch das
Wort ,,fritheren® ersetzt.

2. Die Inhaltsiibersicht wird wie folgt gedndert:
a) In der Angabe zu Teil 4 wird das Wort ,,echemalige™ durch das Wort ,,frithere ersetzt.
b) Folgende Angabe wird angefligt:
,,§ 107a Ubergangsregelung zur Minderung der Forderungsdauer.

3. In § la Absatz 1 werden die Worter ,,durch Gesetz geregelt durch die Worter ,,auf Grund eines Gesetzes
gewdhrt™ ersetzt.

4. In § 3a Absatz 3 wird das Wort ,,Verpflichtungsdauer* durch die Worter ,,festgesetzten Wehrdienstzeit er-
setzt und die Worter ,,, deren Dienstzeit nach dem 31. Dezember 2020 endet,” gestrichen.

5. In § 4 Absatz 1 werden die Worter ,,die fiir die Berufsforderung zustédndigen Stellen (Berufsférderungs-
dienste)* durch die Worter ,,Karrierecenter der Bundeswehr — Berufsforderungsdienste — ersetzt.

6. § 5 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,,wenn sie fiir die Dauer von mindestens vier Jahren in das Dienst-
verhiltnis eines Soldaten auf Zeit berufen worden sind* durch die Worter ,,wenn die Wehrdienstzeit auf
mindestens vier Jahre festgesetzt worden ist“ ersetzt.

b) In Absatz 3 Satz 1 werden die Worter ,,Zeit, fiir die der Soldat in das Dienstverhéltnis eines Soldaten
auf Zeit berufen worden ist (§ 54 Absatz 1 des Soldatengesetzes),” durch die Worter ,,festgesetzten
Wehrdienstzeit™ ersetzt.
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d)

e)

Absatz 6 Satz 2 wird durch die folgenden Sitze ersetzt:

,Hat die zum Bestehen der Abschlusspriifung nach Satz 1 fiihrende MaBBnahme der militérischen Aus-
bildung zwischen drei und zwolf Monaten gedauert, beschrankt sich die Minderung auf drei Monate.
Eine Minderung entfillt, wenn die MaBnahme weniger als drei Monate gedauert hat. Im Falle des Er-
reichens mehrerer Abschliisse im Sinne der Sitze 1 und 2 beschrinkt sich die Minderung nach diesem
Absatz auf hochstens neun Monate.*

Absatz 7 wird wie folgt gedndert:

aa)

bb)

cc)

Satz 1 wird wie folgt gedndert:

aaa)  In Nummer 1 werden die Worter ,,einen Abschluss® durch die Worter ,,als Regelzugang
einen Abschluss“ sowie die Worter ,,sonstigen Nachweis iiber eine entsprechende beruf-
liche Qualifikation” durch die Worter ,,Abschluss der ersten oder zweiten beruflichen
Fortbildungsstufe nach dem Berufsbildungsgesetz oder der Handwerksordnung™ ersetzt.

bbb)  Nummer 2 wird wie folgt gefasst:

»2. in einer fachlichen Richtung gezielt auf 6ffentlich-rechtliche Priifungen zu Ab-
schliissen auf der Grundlage der §§ 53 bis 53d, 54 oder 106 Absatz 3 des Berufsbil-
dungsgesetzes oder der §§ 42 bis 42d, 421, 45, S1a, 122 oder 125 Absatz 2 der Hand-
werksordnung, auf gleichwertige Abschliisse nach bundes- und landesrechtlichen
Regelungen, auf Weiterbildungen nach den Empfehlungen der Deutschen Kranken-
hausgesellschaft oder auf Fortbildungen auf der Grundlage staatlich genehmigter
Priifungsordnungen an anerkannten Ergénzungsschulen vorbereitet.

Nach Satz 1 wird folgender Satz eingefiigt:

,,Jm Falle des Erreichens mehrerer Abschliisse im Sinne des Satzes 1 beschrinkt sich die Minde-
rung nach diesem Absatz auf sechs Monate.*

Im neuen Satz 3 werden die Worter ,,Die Forderungsdauer” durch die Worter ,,Bei Nichterreichen
des Abschlusses wird die Forderungsdauer* ersetzt und die Worter ,,wird unabhingig vom Errei-
chen des Abschlusses werden gestrichen.

Absatz 9 wird wie folgt gedndert:

aa)

bb)

In Satz 1 werden die Worter ,,in den Laufbahnen der Offiziere™ gestrichen und die Worter ,,Hoch-
schulabschluss im Sinne des § 1 des Hochschulrahmengesetzes™ durch die Worter ,,Studienab-
schluss oder vergleichbaren Abschluss an einer staatlichen Hochschule, an einer staatlich aner-
kannten Hochschule oder an einer vergleichbaren Bildungseinrichtung® ersetzt.

Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,.Fir Soldaten auf Zeit, die auf Grund eines nach den Laufbahnvorschriften geforderten Studien-
abschlusses oder vergleichbaren Abschlusses an einer staatlichen Hochschule, an einer staatlich
anerkannten Hochschule oder an einer vergleichbaren Bildungseinrichtung in die Bundeswehr ein-
gestellt worden sind, und fiir Unteroffiziere des Militdrmusikdienstes, die im Rahmen ihrer mili-
tarfachlichen Ausbildung eine staatliche Hochschule, eine staatlich anerkannte Hochschule oder
eine vergleichbare Bildungseinrichtung besucht und das vorgegebene Studienziel unterhalb eines
Studienabschlusses oder vergleichbaren Abschlusses auf Kosten des Bundes erreicht haben, be-
triagt die Forderungsdauer nach einer Dienstzeit von

1. 4 und weniger als 5 Jahren bis zu 7 Monate,

2 5 und weniger als 6 Jahren bis zu 10 Monate,
3 6 und weniger als 7 Jahren bis zu 12 Monate,
4. 7 und weniger als 8 Jahren bis zu 17 Monate,
5 8 und weniger als 9 Jahren bis zu 21 Monate,
6 9 und weniger als 10 Jahren bis zu 25 Monate,
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10.

11.

7. 10 und weniger als 11 Jahren bis zu 29 Monate,
8. 11 und weniger als 12 Jahren bis zu 33 Monate und
9. 12 und mehr Jahren bis zu 36 Monate.*

f)  Absatz 10 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 wird das Wort ,,Offiziere durch die Worter ,,Soldaten auf Zeit und werden die Worter
,Hochschulstudiengéngen im Sinne des § 1 des Hochschulrahmengesetzes* durch die Worter
HStudiengédngen oder vergleichbaren Bildungsgéngen an einer staatlichen Hochschule, an einer
staatlich anerkannten Hochschule oder an einer vergleichbaren Bildungseinrichtung* ersetzt.

bb) Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,Unbeschadet einer Verminderung nach Satz 1 verbleibt bei einer Wehrdienstzeit von vier bis
sechs Jahren stets ein zeitlicher Anspruch von sechs Monaten, jedes weitere vollstindig abgeleis-
tete Dienstjahr erhoht den Anspruch um einen weiteren Monat.*

§ 7 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 7 wird wie folgt gedndert:
aa) In Satz 1 wird das Wort ,,ehemalige durch das Wort ,,frithere® ersetzt.
bb) Folgender Satz wird angefligt:

,,Der Zuschuss ist innerhalb einer Frist von sechs Monaten nach Abschluss der MaB3nahme geltend
zu machen.*

b) Absatz 9 wird wie folgt gedndert:
aa) Inden Sidtzen 1 und 2 wird jeweils das Wort ,,ehemaligen durch das Wort ,,fritheren* ersetzt.
bb) Satz 3 wird wie folgt gefasst:
,Absatz 7 Satz 2 und § 6 Absatz 3 gelten entsprechend.*
§ 8 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 1, Absatz 3 Satz 1 und Absatz 4 wird jeweils das Wort ,,ehemalige™ durch das Wort
frihere* ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz 1 und Absatz 6 wird jeweils das Wort ,,echemaligen durch das Wort ,.friiheren* ersetzt.
§ 8a wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 wird das Wort ,,echemaliger durch das Wort ,,friiherer ersetzt.

b) In Absatz 5 wird das Wort ,,echemaligen® durch das Wort ,,friiheren” ersetzt.

§ 9 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 2 wird das Wort ,,Angestellte” durch das Wort ,, Tarifbeschéftigte” ersetzt.

b) In Absatz 6 Satz 1 werden die Worter ,,als Angestellter” durch die Worter ,,als Tarifbeschéftigter er-
setzt.

§ 10 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 1 wird wie folgt geéndert:
aaa) In Nummer 1 wird das Wort ,,Angestellte* durch das Wort ,, Tarifbeschéftigte ersetzt.

bbb)  In Nummer 2 werden das Wort ,,Angestellte* durch das Wort ,, Tarifbeschéftigte” und die
Worter ,,innerhalb der Vergiitungsgruppen IX bis X oder Kr. I, V¢ bis VIII oder K. II bis
Kr. VIund IIT bis Va/b oder Kr. VII bis Kr. X des Bundesangestelltentarifvertrages* durch



Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode -51- Drucksache 19/27523

12.

13.
14.

die Worter ,,innerhalb der Entgeltgruppen 1 bis 9a oder P 5 bis P 10 und 9b bis 12 oder
P 11 bis P 16 des Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst ersetzt.

bb) In Satz 2 wird das Wort ,,Angestelltenverhiltnis* durch das Wort ,,Arbeitsverhéltnis“ ersetzt.
b) In Absatz 2 wird das Wort ,,Angestellten durch das Wort ,, Tarifbeschéftigten* ersetzt.
¢) In Absatz 4 Satz 4 wird die Angabe ,,Absatz 5 und 12 durch die Angabe ,,Absatz 11 ersetzt.
§ 11 Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden die Worter ,,Zeit, fiir die sie in dieses berufen sind (§ 54 Absatz 1 des Soldatengeset-
zes), durch die Worter ,,festgesetzten Wehrdienstzeit™ ersetzt.

b) In Satz 3 wird das Wort ,,echemalige* durch das Wort ,,frithere ersetzt.

In § 11a Absatz 2 Satz 1 und § 56 Satz 1 wird das Wort ,,chemaliger durch das Wort , fritherer* ersetzt.
§ 11b wird wie folgt gedndert:

a) Die Absétze 1 und 2 werden wie folgt gefasst:

»(1) In der gesetzlichen Krankenversicherung und in der sozialen Pflegeversicherung versicherte
Empfinger von Ubergangsgebiihrnissen erhalten wihrend des regelmiBigen Bezugs von Ubergangsge-
biihrnissen einen Beitragszuschuss zu ihren Beitrdgen zur Kranken- und Pflegeversicherung in Hohe
der Hilfte der auf Grundlage der Ubergangsgebiihrnisse zu entrichtenden Beitriige zur gesetzlichen
Krankenversicherung und zur sozialen Pflegeversicherung, wenn sie

1. nach § 5 Absatz 1 Nummer 13 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch versicherungspflichtig sind
oder

2. freiwillig in der gesetzlichen Krankenversicherung versichert sind.

Der Anspruch ist ausgeschlossen, wenn ein Anspruch auf einen Beitragszuschuss des Arbeitgebers nach
§ 257 Absatz 1 Satz 1 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch und § 61 Absatz 1 Satz 1 des Elften Buches
Sozialgesetzbuch besteht.

(2) Bei einem privaten Krankenversicherungsunternehmen versicherte Empfinger von Uber-
gangsgebiihrnissen erhalten wihrend des regelmiBigen Bezugs der Ubergangsgebiihrnisse einen Zu-
schuss zu ihren Beitrdgen zur Kranken- und Pflegeversicherung, wenn sie Vertragsleistungen beanspru-
chen konnen, die der Art nach den Leistungen nach dem Fiinften Buch Sozialgesetzbuch und dem Elften
Buch Sozialgesetzbuch entsprechen. Der Anspruch erstreckt sich auch auf einen Zuschuss zu Kranken-
und Pflegeversicherungsbeitriigen fiir Angehdrige, die bei Versicherung des Empfingers von Uber-
gangsgebiihrnissen in der gesetzlichen Krankenversicherung und in der sozialen Pflegeversicherung
nach § 10 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch und nach § 25 des Elften Buches Sozialgesetzbuch
familienversichert wéren. Der Anspruch ist ausgeschlossen, wenn ein Anspruch auf einen Beitragszu-
schuss des Arbeitgebers nach § 257 Absatz 2 Satz 1 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch und § 61
Absatz 2 Satz 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch oder auf Beihilfe nach beamtenrechtlichen Vor-
schriften besteht. Die Hohe des Zuschusses entspricht der Hilfte des ermiBigten Beitragssatzes nach
§ 243 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch zuziiglich der Halfte des durchschnittlichen Zusatzbeitrags-
satzes nach § 242a des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch sowie der Hilfte des Beitragssatzes nach § 55
Absatz 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch unter Zugrundelegung der Ubergangsgebiihrnisse als bei-
tragspflichtige Einnahme. Sind die Beitrige zur privaten Kranken- und Pflegeversicherung niedriger
als die Beitriige, die auf der Grundlage der Ubergangsgebiihrnisse als Beitrag zur gesetzlichen Kran-
kenversicherung und zur sozialen Pflegeversicherung zu entrichten wéren, werden als Zuschiisse nach
den Sitzen 1 und 2 hochstens die Hilfte der Beitriige gezahlt, die der Empfinger von Ubergangsge-
biihrnissen fiir die private Kranken- und Pflegeversicherung zu zahlen hat.*

b) Absatz 4 wird wie folgt gedndert:
aa) In Satz 1 wird das Wort ,,ehemalige® durch das Wort ,,frithere ersetzt.

bb) In den Sétzen 3, 4 und 5 wird jeweils das Wort ,,ehemaligen* durch das Wort ,,fritheren® ersetzt.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.
24.

In § 13 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe a werden die Worter ,,Zeit, fiir die sie in das Dienstverhéltnis berufen
sind (§ 54 Absatz 1 des Soldatengesetzes),” durch die Worter ,,festgesetzten Wehrdienstzeit™ ersetzt.

§ 13a Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt gedndert:
a) In Nummer 2 wird der Punkt am Ende durch das Wort ,,und* ersetzt.
b) Folgende Nummer 3 wird angefligt:
,»3. erimneuen Dienstverhiltnis eine Wehrdienstzeit von mindestens sechs Monaten abgeleistet hat.*
§ 13b wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz 1 Satz 3 werden die Worter ,,oder § 46 Absatz 4 Satz 1 gestrichen.
b) In Absatz 3 Satz 2 werden die Worter ,,oder § 46 Absatz 4 Satz 2° gestrichen.
§ 13c wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz 1 Satz 1 Nummer 5 wird die Angabe ,,Satz 4 durch die Worter ,,Absatz 1 Satz 3 ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 wird das Wort ,,schriftlich® durch die Worter ,,schriftlich oder elektro-
nisch® ersetzt.

§ 13e wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 wird das Wort ,,chemaligen® durch das Wort ,friiheren, die Worter ,,Zeit, fiir die der Soldat
auf Zeit in das Dienstverhiltnis eines Soldaten auf Zeit berufen worden ist,” durch die Worter ,,festge-
setzten Wehrdienstzeit* und die Worter ,,mehr als* durch das Wort ,,mindestens® ersetzt.

b) Satz 3 wird wie folgt gefasst:

,,Die wirtschaftlichen Verhiltnisse und die zumutbaren Bemiihungen zur Arbeitsaufnahme des fritheren
Soldaten auf Zeit sind angemessen zu beriicksichtigen.*

§ 26a Absatz 5 wird aufgehoben.
§ 39 Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 1 wird das Wort,,Offizier” durch das Wort ,,Berufssoldaten* und werden die Wérter ,,Hoch-
schulabschluss im Sinne des § 1 des Hochschulrahmengesetzes® durch die Wérter ,,Studienabschluss
oder vergleichbaren Abschluss an einer staatlichen Hochschule, an einer staatlich anerkannten Hoch-
schule oder an einer vergleichbaren Bildungseinrichtung* ersetzt.

b) In Nummer 2a wird das Wort ,,Offizier durch das Wort ,,Berufssoldaten* und werden die Worter ,,mit
einem nach den Laufbahnvorschriften geforderten Hochschulabschluss im Sinne des § 1 des Hoch-
schulrahmengesetzes“ durch die Worter ,,auf Grund eines nach den Laufbahnvorschriften geforderten
Studienabschlusses oder vergleichbaren Abschlusses an einer staatlichen Hochschule, an einer staatlich
anerkannten Hochschule oder an einer vergleichbaren Bildungseinrichtung* ersetzt.

¢) In Nummer 2b wird das Wort ,,Hochschule* durch die Worter ,,staatliche Hochschule, eine staatlich
anerkannte Hochschule oder eine vergleichbare Bildungseinrichtung® und werden die Worter ,,das vor-
gegebene Studienziel* durch die Worter ,,das vorgegebene Studienziel unterhalb eines Studienabschlus-
ses oder vergleichbaren Abschlusses auf Kosten des Bundes™ ersetzt.

§ 46 Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 3 werden die Worter ,,durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung des Bundesrates be-
darf, gestrichen.

b) In Satz 4 wird das Wort ,,Rechtsverordnung* durch das Wort ,,Ubertragung* ersetzt.
In § 53 Absatz 1 Satz 3 wird das Wort ,,Vergiitungsgruppen durch das Wort ,,Entgeltgruppen‘ ersetzt.
In § 57 Satz 1 wird das Wort ,,schriftlich® durch die Worter ,,schriftlich oder elektronisch® ersetzt.



Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode -53- Drucksache 19/27523

25.

26.

27.
28.
29.

30.
31.
32.

33.

34.

§ 60 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 2a Satz 2 wird die Angabe ,,Satz 2 durch die Angabe ,,Satz 3 ersetzt.
b) In Absatz 4 wird jeweils das Wort ,,Ehemalige” durch das Wort ,,Frithere* ersetzt.
§ 62 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 wird das Wort ,,ehemaliger* durch das Wort , friiherer* ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz 1 wird jeweils das Wort ,,echemaligen® durch das Wort ,,fritheren und die Woérter ,,9
Absatz 1 und 3 durch die Worter ,,9 Absatz 1* ersetzt.

c¢) In Absatz 3 Satz 1 werden die Worter ,,und 9 Absatz 1 und 3 durch die Wérter ,,und 9 Absatz 1* er-
setzt.

§ 64 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 wird aufgehoben.
§ 68 wird aufgehoben.

In der Uberschrift zu Teil 4 und in § 106 Absatz2 wird jeweils das Wort ,.,ehemalige* durch das Wort
,frihere® ersetzt.

In § 86a Absatz 1 Satz 1 wird jeweils das Wort ,,Ehemalige* durch das Wort ,,Friithere* ersetzt.
§ 91 wird aufgehoben.

In § 94c Satz 1 werden die Worter ,,nach § 50 Absatz 2 des Soldatengesetzes in Verbindung mit § 57 des
Bundesbeamtengesetzes oder nach § 51 des Soldatengesetzes* gestrichen.

§ 107 Absatz 2 wird wie folgt gedndert:
a) Satz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) Im ersten Halbsatz werden die Worter ,,§ 20 Absatz 3 Satz 1 Nummer 4* durch die Worter ,,§ 20
Absatz 3 Satz 1 Nummer 3 ersetzt.

bb) Im zweiten Halbsatz werden die Worter ,,§ 94 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 und 5, Absatz 2 Num-
mer 5, Absatz 4 Satz 2 sowie § 97 Absatz 1 Nummer 3 Satz 1 durch die Worter ,,§ 94 Absatz 1
Nummer 2 und 5, Absatz 4 Satz 2, § 94a Nummer 3 Satz 2, Nummer 5 Satz 2 zweiter Halbsatz
sowie § 97 Absatz 1 Nummer 3 Satz 1° ersetzt.

b) In Satz 3 werden die Worter ,,§ 94b Absatz 5 Satz 2 und 3 durch die Worter ,,§ 96 Absatz 5 ersetzt.
Folgender § 107a wird angefiigt:

»$ 107a
Ubergangsregelung zur Minderung der Férderungsdauer

§ 5 Absatz 6 Satz 2 und 3 gilt nur fiir MaBnahmen der militdrischen Ausbildung derjenigen Soldaten
auf Zeit, die am oder nach dem ... [einsetzen: erster Tag des auf die Verkiindung folgenden Quartals] in
einem Dienstverhiltnis als Soldat auf Zeit stehen. Fiir Malnahmen der militdrischen Ausbildung der Solda-
ten auf Zeit, deren Dienstverhiltnis vor dem ... [einsetzen: erster Tag des auf die Verkiindung folgenden
Quartals] endete, gilt § 5 Absatz 6 Satz 2 in der bis zum ... [einsetzen: Tag vor dem ersten Tag des auf die
Verkiindung folgenden Quartals] geltenden Fassung.*
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Artikel 3
Weitere Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes

§ 108 des Soldatenversorgungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 16. September 2009

(BGBL. I S. 3054), das zuletzt durch Artikel 2 dieses Gesetzes gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.
2.

Der Wortlaut wird Absatz 1.
Die folgenden Absitze 2 bis 5 werden angefiigt:

»(2) Soweit das Soldatenversorgungsgesetz auf die Regelungen des Bundesversorgungsgesetzes in der
am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung verweist, werden die Betrdge der folgenden Geldleistungen um
25 Prozent erhoht geleistet:

1. die Grundrente nach § 31 Absatz 1 Satz 1 des Bundesversorgungsgesetzes,

2. die Alterszulage nach § 31 Absatz 1 Satz 2 des Bundesversorgungsgesetzes,

3. die Schwerstbeschédigtenzulage nach § 31 Absatz 4 des Bundesversorgungsgesetzes,

4. die Leistungen nach den §§ 38, 40, 42, 43, 45 und 46 des Bundesversorgungsgesetzes sowie
5. der Pflegeausgleich nach § 40b des Bundesversorgungsgesetzes.

Die Anpassung nach § 56 des Bundesversorgungsgesetzes wird ab dem 1. Januar 2024 auf den erh6hten
Betrag durchgefiihrt.

(3) Das Bundesministerium der Verteidigung hat durch Rechtsverordnung ohne Zustimmung des
Bundesrates die in den §§ 14, 15, 31 Absatz 1 und 4, 32, 33 Absatz 1, 33a, 35, 36, 40, 41, 46, 47, 51 und 53
des Bundesversorgungsgesetzes in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung bestimmten Betrige je-
weils zum gleichen Zeitpunkt, zu dem die Renten der gesetzlichen Rentenversicherung angepasst werden,
zu dndern. Dabei sind die in § 15 des Bundesversorgungsgesetzes in der am 31. Dezember 2023 geltenden
Fassung genannten Pauschbetrdge durch Multiplikation der niedrigsten und der hochsten Bewertungszahl
mit dem Multiplikator zu ermitteln. Die sich nach Satz 1 und 2 ergebenden Betrige sind bis 0,49 Euro auf
volle Euro abzurunden und ab 0,50 Euro auf volle Euro aufzurunden.

(4) Soweit die Weiterbewilligung der Leistung fiir Zeiten ab dem 1. Januar 2024 beantragt wird, rich-
tet sich der Einsatz von Einkommen und Vermodgen nach dem Bundesversorgungsgesetz und nach der Ver-
ordnung zur Kriegsopferfiirsorge jeweils in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung mit der folgenden
Malgabe, dass

1. andie Stelle der Einkommensgrenze nach § 25¢ Absatz 1 in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fas-
sung des Bundesversorgungsgesetzes die Einkommensgrenze nach § 107 Absatz 1 des Vierzehnten Bu-
ches Sozialgesetzbuch tritt,

2. an die Stelle des Grundbetrags nach § 27d Absatz 5 Satz 2 Nummer 1 des Bundesversorgungsgesetzes
in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung ein Betrag in Hohe des Vierfachen der Regelbedarfs-
stufe 1 nach der Anlage zu § 28 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch tritt,

3. an die Stelle des Grundbetrags nach § 27d Absatz 5 Satz 2 Nummer 2 des Bundesversorgungsgesetzes
in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung ein Betrag in Hohe des Achtfachen der Regelbedarfs-
stufe 1 tritt,

4. an die Stelle der Einkommensfreibetrdge nach der Verordnung zur Kriegsopferfiirsorge in der am
31. Dezember 2023 geltenden Fassung die Einkommensfreibetrige der Verordnung nach § 109 des
Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch treten und

5. andie Stelle der Vermogensschonbetrdge nach § 25f des Bundesversorgungsgesetzes in der am 31. De-
zember 2023 geltenden Fassung in Verbindung mit der Verordnung zur Kriegsopferfiirsorge in der am
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31. Dezember 2023 geltenden Fassung die Vermogensschonbetrige der Verordnung nach § 109 des
Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch treten.

(5) Kapitel 23 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch ist nicht anzuwenden.*

Artikel 4

Gesetz iiber die Versorgung der fritheren Soldatinnen und friiheren Soldaten und ihrer Hinterblie-
benen

(Soldatenversorgungsgesetz — SVG)

Inhaltsibersicht

Teil 1

Einleitende Vorschriften

§1 Personlicher Geltungsbereich
§2 Regelung auf Grund Gesetzes
§3 Wehrdienstzeit

Teil 2

Berufsforderung und Dienstzeitversorgung

Abschnitt 1
Berufsforderung und Dienstzeitversorgung der Soldatinnen auf
Zeit und Soldaten auf Zeit; Berufsforderung der freiwilligen

Wehrdienst nach § 58b des Soldatengesetzes Leistenden

Unterabschnitt 1

Allgemeine Vorschriften

§4 Zweck und Arten

§5 Berufsberatung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit

§6 Dienstzeitbegleitende Forderung der schulischen und beruflichen Bildung

§7 Forderung der schulischen und beruflichen Bildung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit

§8 Kosten der schulischen und beruflichen Bildung

Unterabschnitt 2

Eingliederung in das spitere Berufsleben

§9 EingliederungsmaB3nahmen

§ 10  Forderung zur Teilhabe am zivilberuflichen Erwerbsleben
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§ 11  Anrechnung der Zeit der Forderung der beruflichen Bildung und des Wehrdienstes auf die Berufs- und
Betriebszugehorigkeit bei anschlieBenden Beschiftigungsverhiltnissen

§ 12 Anrechnung der Zeit der Férderung der beruflichen Bildung und des Wehrdienstes bei nachfolgenden
Dienstverhéltnissen

§ 13 Eingliederungsschein und Zulassungsschein
§ 14  Stellenvorbehalt

§ 15  Erméchtigung zum Erlass von Rechtsverordnungen

Unterabschnitt 3

Dienstzeitversorgung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit

§ 16  Ubergangsgebiihrnisse
§ 17  Ausgleichsbeziige
§ 18  Beitragszuschiisse zur Kranken- und Pflegeversicherung

§ 19 Ubergangsbeihilfe

Unterabschnitt 4

Berufsforderung und Dienstzeitversorgung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit in besonderen Fallen

§20  Ubergangsbeihilfe bei kurzer Wehrdienstzeit
§ 21  Beriicksichtigung fritherer Dienstverhéltnisse

§ 22 Berufsforderung und Dienstzeitversorgung nach Beurlaubung ohne Dienstbeziige und Teilzeitbeschéfti-
gung

§ 23 Beriicksichtigung von Beurlaubung ohne Dienstbeziige und Teilzeitbeschiftigung bei Dienstzeiten

§24  Versorgung beim Ruhen der Rechte und Pflichten

§ 25  Unterhaltsbeitrag fiir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit

Abschnitt 2

Dienstzeitversorgung der Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

Unterabschnitt 1

Arten der Dienstzeitversorgung

§ 26  Arten der Dienstzeitversorgung

Unterabschnitt 2
Ruhegehalt

§27  Entstehen des Anspruchs

§ 28  Berechnung des Ruhegehalts

§ 29  Ruhegehaltfdhige Dienstbeziige
§30  Zweijahresfrist
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§31  RegelmiBige ruhegehaltfahige Dienstzeit

§ 32 Zeiten im 6ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung
§ 33 Erhohung der ruhegehaltfihigen Dienstzeit

§ 34  Zeiten im privatrechtlichen Arbeitsverhdltnis im 6ffentlichen Dienst
§ 35  Ausbildungszeiten

§ 36  Sonstige Zeiten

§ 37  Nicht zu beriicksichtigende Zeiten

§ 38  Zeiten in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrags genannten Gebiet
§ 39  Zurechnungszeit und Zeit gesundheitsschidigender Verwendung

§ 40  Hohe des Ruhegehalts

§41  Voriibergehende Erhohung des Ruhegehaltssatzes

Unterabschnitt 3
Unfallruhegehalt

§ 42 Unfallruhegehalt

Unterabschnitt 4

Kapitalabfindung

§43  Allgemeines

§44  Ausschluss

§ 45  Hohe der Kapitalabfindung

§ 46  Sicherung bei Grundstiickskauf

§47  Riickzahlung

§ 48  Hohe der Riickzahlung

§49  Berechnung bei Ruhen des Ruhegehalts
§ 50  Kosten der Beurkundung

Unterabschnitt 5

Unterhaltsbeitrag

§ 51  Unterhaltsbeitrag flir entlassene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

Unterabschnitt 6

Ubergangsgeld

§ 52 Ubergangsgeld fiir entlassene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten
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Unterabschnitt 7

Ausgleich bei Altersgrenzen

§ 53 Ausgleich bei Altersgrenzen

Unterabschnitt 8

Berufsforderung der Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

§ 54  Berufsforderung der Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

§ 55  Eingliederung von Berufssoldatinnen und Berufssoldaten in das Erwerbsleben

Abschnitt 3
Versorgung der Hinterbliebenen von Soldatinnen und Soldaten
§ 56  Beziige fiir den Sterbemonat und Sterbegeld fiir Hinterbliebene von Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf

Zeit und von Soldatinnen und Soldaten, die Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz, freiwilligen Wehr-
dienst oder Wehrdienst nach dem Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leisten

§ 57  Laufende Unterstiitzung flir Hinterbliebene von Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf Zeit und von Solda-
tinnen und Soldaten, die Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz, freiwilligen Wehrdienst oder Wehr-
dienst nach dem Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leisten

§ 58  Versorgung der Hinterbliebenen nach einem Einsatzunfall von Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf Zeit
und von Soldatinnen und Soldaten, die Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz, nach § 58b oder nach
dem Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leisten

§ 59  Hinterbliebene von Berufssoldatinnen und Berufssoldaten
§ 60  Beziige bei Verschollenheit

§ 61  Hinterbliebene von Soldatinnen

Abschnitt 4
Gemeinsame Vorschriften fir Soldatinnen und Soldaten und ihre

Hinterbliebenen

§ 62  Anwendungsbereich

§ 63 Festsetzung und Zahlung der Versorgungsbeziige, Versorgungsauskunft

§ 64  Familienzuschlag und Ausgleichsbetrag

§ 65  Pfandung, Abtretung und Verpfandung

§ 66  Riickforderung

§ 67  Aufrechnung und Zuriickbehaltung

§ 68  Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Erwerbs- und Erwerbsersatzeinkommen

§ 69  Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Altersgeld, Witwenaltersgeld oder Waisenaltersgeld
§ 70  Zusammentreffen mehrerer Versorgungsbeziige aus dem 6ffentlichen Dienst

§ 71  Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen und Renten
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§ 72 Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit einer laufenden Alterssicherungsleistung aus zwischen-
staatlicher oder tiberstaatlicher Verwendung

§ 73 Kiirzung der Versorgungsbeziige nach der Ehescheidung

§ 74  Abwendung der Kiirzung der Versorgungsbeziige

§ 75  Anwendung des Bundesversorgungsteilungsgesetzes

§ 76 Abzug fiir Pflegeleistungen

§ 77  Erléschen der Versorgungsbeziige wegen Verurteilung

§ 78  Erloschen der Versorgungsbeziige bei Ablehnung einer erneuten Berufung
§ 79  Entzichung der Versorgung

§ 80  Erléschen und Wiederaufleben der Versorgungsbeziige fiir Hinterbliebene
§ 81  Anzeigepflicht

§ 82 Nichtberiicksichtigung der Versorgungsbeziige

Abschnitt 5
Umzugskostenvergitung, Unfallentschddigung, Schadensausgleich

in besonderen Fédllen

§ 83  Umzugskostenvergiitung
§ 84  Einmalige Unfallentschddigung fiir besonders gefdhrdete Soldatinnen und Soldaten
§ 85  Einmalige Entschidigung

§ 86  Schadensausgleich in besonderen Fillen

Abschnitt 6

Versorgung bei besonderen Auslandsverwendungen

§ 87  Besondere Auslandsverwendung, dem Einsatz vergleichbare Verwendung, Einsatz-unfall, Einsatzversor-
gung

§ 88  Unfallruhegehalt

§ 89  Einmalige Entschidigung

§ 90  Ausgleichszahlung fiir bestimmte Statusgruppen

§ 91  Anrechnung von Geldleistungen

Abschnitt 7

Anrechnung sonstiger Zeiten als ruhegehaltfdhige Dienstzeit

§ 92 Zeiten im 6ffentlichen Dienst und vergleichbare Zeiten
§ 93  Krankheits- und Gewahrsamszeiten
§ 94  Zeiten eines sonstigen hauptberuflichen Dienstes

§ 95  Sonderregelungen fiir volksdeutsche Vertriebene und Umsiedler
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§ 96
§97
§ 98
§ 99
§ 100

Abschnitt 8

Besondere Leistungen

Kindererziehungszuschlag
Kindererziehungsergénzungszuschlag
Kinderzuschlag zum Witwengeld

Pflege- und Kinderpflegeergéinzungszuschlag

Voriibergehende Gewihrung von Zuschldgen

Teil 3

Fiirsorgeleistungen an friithere Soldatinnen auf Zeit und friihere

§ 101

§ 102
§103

§ 104
§ 105
§ 106
§ 107
§ 108
§ 109
§110

§ 111

§112
§113

§114

§115
§116

Soldaten auf Zeit bei Arbeitslosigkeit

Arbeitslosenbeihilfe

Teil 4

Organisation, Verfahren, Rechtsweg

Dienstzeitversorgung
Arbeitslosenbeihilfe
Teil 5
Schlussvorschriften
Dienstbeziige

Anpassung der Versorgungsbeziige

Anrechnung von Geldleistungen

BuBgeldvorschrift

Erlass von Verwaltungsvorschriften

Ubergangsregelungen aus Anlass der Herstellung der Einheit Deutschlands

Verteilung der Versorgungslasten bei Ubernahme von Berufssoldatinnen und Berufssoldaten in ein 6f-
fentlich-rechtliches Dienstverhéltnis zu einem anderen Dienstherrn

Verteilung der Versorgungslasten bei erneuter Berufung in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhiltnis
eines anderen Dienstherrn in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrags genannten Gebiet

Benennung eines Kontos

Anwendung bisherigen und neuen Rechts fiir am 1. Januar 1977 vorhandene Versorgungsempfingerin-
nen und Versorgungsempfanger

Anwendung bisherigen und neuen Rechts fiir am 1. Januar 1992 vorhandene Versorgungsempfingerin-
nen und Versorgungsempfanger

Ruhegehaltssatz flir am 31. Dezember 1991 vorhandene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

Erneute Berufung in das Dienstverhéltnis einer Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten
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§ 117  Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Juli 1997 eingetretene Versorgungsfille

§ 118  Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Januar 1999 eingetretene Versorgungsfille und fiir am 1. Januar
1999 vorhandene Soldatinnen und Soldaten

§ 119 Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Januar 2001 eingetretene Versorgungsfille und fiir am 1. Januar
2001 vorhandene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

§ 120  Ubergangsregelungen aus Anlass des Versorgungsinderungsgesetzes 2001 sowie des Dienstrechtsneu-
ordnungsgesetzes

§ 121  Ubergangsregelungen aus Anlass des Berufsforderungsfortentwicklungsgesetzes

§ 122 Ubergangsregelung aus Anlass des Wegfalls des Instituts der Anstellung

§ 123 Ubergangsregelungen zur Beriicksichtigung von Hochschulausbildungszeiten

§ 124  Versorgungsiiberleitungsregelungen aus Anlass des Dienstrechtsneuordnungsgesetzes

§ 125 Ubergangsregelungen aus Anlass des Einsatzversorgungs-Verbesserungsgesetzes

§ 126  Ubergangsregelungen aus Anlass des Bundeswehrreform-Begleitgesetzes

§ 127  Ubergangsregelungen aus Anlass des Bundeswehr-Attraktivititssteigerungsgesetzes

§ 128 Befristete Ausnahme fiir Verwendungseinkommen aus einer Beschiftigung in der Fliichtlingshilfe

§ 129  Ubergangsregelung aus Anlass des Gesetzes zur Anderung des Versorgungsriicklagegesetzes und weite-
rer dienstrechtlicher Vorschriften

§ 130 Ubergangsregelung aus Anlass des GKV-Versichertenentlastungsgesetzes sowie des Bundeswehr-Ein-
satzbereitschaftsstiarkungsgesetzes

§ 131  Ubergangsregelung aus Anlass des Besoldungsstrukturenmodernisierungsgesetzes
§ 132 Ubergangsregelung zur Minderung der Férderungsdauer
Anlage Anlage I Kapitel XIX Sachgebiet B Abschnitt III des Einigungsvertrags

Teil 1

Einleitende Vorschriften

§1
Personlicher Geltungsbereich

(1) Dieses Gesetz gilt fiir die friiheren Soldatinnen und Soldaten und ihre Hinterbliebenen, soweit es im
Einzelnen nichts anderes bestimmt.

(2) Teil 2 mit Ausnahme der §§ 4 und 5 Absatz 1, der §§ 6, 9, 11 und 56 Absatz 1 Satz 1 erster Halbsatz
und Absatz 2 sowie der §§ 63, 65, 84 bis 87 und 89 bis 91 gilt nicht fiir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf
Zeit, die keinen Anspruch auf Besoldung haben (§ 3 Absatz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes).

§2
Regelung auf Grund Gesetzes

(1) Die Versorgung der Soldatinnen und Soldaten sowie ihrer Hinterbliebenen wird nur auf Grund eines
Gesetzes gewdahrt.
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(2) Zusicherungen, Vereinbarungen und Vergleiche, die der Soldatin oder dem Soldaten oder ihren oder
seinen Hinterbliebenen eine hohere als die ihr oder ihm gesetzlich zustehende Versorgung verschaffen sollen,
sind unwirksam. Das Gleiche gilt fiir Versicherungsvertrige, die zu diesem Zweck abgeschlossen werden.

(3) Auf die gesetzlich zustehende Versorgung kann weder ganz noch teilweise verzichtet werden, soweit
in diesem Gesetz nichts anderes bestimmt ist.

§3
Wehrdienstzeit

(1) Wehrdienstzeit ist die Zeit vom Tag des tatsdchlichen Diensteintritts bis zum Ablauf des Tages, an dem
das Dienstverhéltnis endet. Der Grundwehrdienst wird jedoch mit seiner gesetzlich festgesetzten Dauer, die Pro-
bezeit des freiwilligen Wehrdienstes nach § 58b des Soldatengesetzes mit sechs Monaten angerechnet. Nicht an-
gerechnet wird die Zeit, um deren Dauer sich der Tag der Beendigung des Wehrdienstverhédltnisses nach § 56
Absatz 2 Satz 3 der Wehrdisziplinarordnung verschiebt. Die fiir die Versorgung der Soldatinnen auf Zeit und
Soldaten auf Zeit maBgebliche Wehrdienstzeit beginnt fiir diejenigen, die am 3. Oktober 1990 als Berufssoldatin
oder Berufssoldat der Nationalen Volksarmee oder Soldatin auf Zeit oder Soldat auf Zeit der Nationalen Volks-
armee Soldatinnen oder Soldaten der Bundeswehr geworden sind, abweichend von Satz 1 am Tage ihrer Ernen-
nung zur Soldatin auf Zeit oder zum Soldaten auf Zeit der Bundeswehr.

(2) Bei Anwendung des § 11 ist fiir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit Vordienstzeiten in der
Nationalen Volksarmee als anrechenbare Wehrdienstzeit auch die Zeit des in der Nationalen Volksarmee geleis-
teten Wehrdienstes bis zur Dauer des Grundwehrdienstes zu beriicksichtigen. Mafgeblich fiir den Umfang der
Anrechnung ist die jeweilige Dauer des Grundwehrdienstes im fritheren Bundesgebiet im Zeitpunkt der Begriin-
dung des Wehrdienstverhéltnisses in der Nationalen Volksarmee.

Teil 2

Berufsforderung und Dienstzeitversorgung

Abschnitt 1

Berufsforderung und Dienstzeitversorgung der Soldatinnen auf
Zeit und Soldaten auf Zeit; Berufsforderung der freiwilligen
Wehrdienst nach § 58b des Soldatengesetzes Leistenden

Unterabschnitt 1

Allgemeine Vorschriften

§4
Zweck und Arten
(1) Die Leistungen der Berufsforderung und der befristeten Dienstzeitversorgung sollen den Soldatinnen
auf Zeit und Soldaten auf Zeit nach Eignung, Neigung und Leistungsfihigkeit eine individuelle Qualifizierung

ermoglichen, sie auf die Zeiten der zivilberuflichen Bildung und der Tatigkeits- oder Beschéftigungssuche vor-
bereiten, diese Zeiten finanziell absichern und die Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit bei der Tatigkeits-
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und Beschiftigungssuche unterstiitzen. Alle Leistungen der Berufsforderung dienen der angemessenen Einglie-
derung in das zivile Erwerbsleben.

(2) Die Berufsforderung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit umfasst

1. die Beratung in Fragen der schulischen und beruflichen Bildung sowie der Eingliederung in das zivile Er-
werbsleben (§ 5),

2. die Teilnahme an dienstzeitbegleitenden Bildungs- und Eingliederungsmafinahmen (§§ 6, 7 Absatz 2 und
§ 9 Absatz 4),

3. den Besuch von Lehrgéingen an einer Bundeswehrfachschule (§ 7),
4. die Forderung der beruflichen Bildung in 6ffentlichen und privaten Bildungseinrichtungen (§ 7) und
5. Hilfen zur Eingliederung in das zivile Erwerbsleben (§§ 9 bis 14).

(3) Soldatinnen und Soldaten, die freiwilligen Wehrdienst nach § 58b des Soldatengesetzes leisten, konnen
als Berufsforderung die Teilnahme an dienstzeitbegleitenden Bildungs- und Eingliederungsmafnahmen (§§ 6 und
9 Absatz 2) sowie Hilfen zur Eingliederung in das zivile Erwerbsleben (§ 9 Absatz 1 und 7) gewdhrt werden. § 5
Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) Die Dienstzeitversorgung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit umfasst
die Ubergangsgebiihrnisse,

die Ausgleichsbeziige,

die Ubergangsbeihilfe,

den Unterhaltsbeitrag flir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit,

den Unterschiedsbetrag nach § 64 Absatz 1 Satz 2,

A i e

die Einmalzahlungen nach § 105.

§5
Berufsberatung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit

(1) Die Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit sind {iber die Bedeutung und die fiir siec wesentlichen
Moglichkeiten ihrer zivilberuflichen Bildung, Eingliederung sowie deren Forderung nach den §§ 6 bis 14 friih-
zeitig und umfassend zu beraten. Die Berufsberatung ist verbindliche Voraussetzung fiir die Bewilligung von
Leistungen der Berufsforderung.

(2) Im Rahmen der Berufsberatung sollen das Berufs- und Eingliederungsziel festgelegt, die anzustreben-
den Bildungsziele bestimmt und ein einvernehmlicher Férderungsplan erstellt werden.

(3) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer festgesetzten Wehrdienstzeit von mindestens 20
Jahren sind verpflichtet, spétestens ein Jahr vor Ablauf ihrer Wehrdienstzeit an einem Beratungsgespriach des
Karrierecenters der Bundeswehr — Berufsforderungsdienst — teilzunehmen.

§6
Dienstzeitbegleitende Forderung der schulischen und beruflichen Bildung

(1) Wahrend der Wehrdienstzeit bieten die Karrierecenter der Bundeswehr — Berufsforderungsdienste —
interne Maflnahmen der schulischen und beruflichen Bildung an, an denen Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf Zeit
oder freiwilligen Wehrdienst nach § 58b des Soldatengesetzes Leistende unentgeltlich teilnehmen kdnnen.

(2) Ist fiir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von weniger als vier Jahren
und fiir freiwilligen Wehrdienst nach § 58b des Soldatengesetzes Leistende im Forderungsplan im Sinne des § 5
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Absatz 2 vorgesehen, dass ein bestimmtes schulisches oder berufliches Bildungsziel im Rahmen der dienstzeit-
begleitenden Forderung erreicht werden soll, und kann dieses Bildungsziel nicht oder nicht planméafig durch Teil-
nahme an internen Maflnahmen erreicht werden, kann im Einzelfall ausnahmsweise die Teilnahme an MaBnah-
men der schulischen und beruflichen Bildung anderer Anbieter gefordert werden.

(3) Auf die dienstzeitbegleitende Forderung nach den Absétzen 1 und 2 besteht kein Anspruch. Sie steht
unter dem Vorbehalt ausreichend verfiigbarer Haushaltsmittel.

§7
Forderung der schulischen und beruflichen Bildung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit

(1) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die nicht Inhaberinnen oder Inhaber eines Eingliederungs-
scheins sind, haben Anspruch auf Férderung ihrer schulischen und beruflichen Bildung nach der Wehrdienstzeit,
wenn die Wehrdienstzeit auf mindestens vier Jahre festgesetzt worden ist. Die Forderung wird auf Antrag gewéhrt.
Die Forderung beruflicher Erfahrungszeiten ist ausgeschlossen.

(2) Sieht der Forderungsplan nach § 5 Absatz 2 vor, dass ein bestimmtes schulisches oder berufliches Bil-
dungsziel schon wihrend der Wehrdienstzeit erreicht werden soll, und kann dieses Bildungsziel nicht oder nicht
planméBig durch Teilnahme an internen Malinahmen erreicht werden, so kann die Teilnahme an Maflnahmen der
schulischen und beruflichen Bildung nach Absatz 1 gefordert werden, wenn dienstliche Griinde dem nicht entge-
genstehen. Eine zeitliche Anrechnung auf den Anspruch nach Absatz 5 findet wihrend der Wehrdienstzeit nicht
statt.

(3) Schulische MaBnahmen sind grundsétzlich an einer Bundeswehrfachschule zu durchlaufen.

(4) Der Anspruch entsteht nicht, wenn das Dienstverhéltnis aus anderen Griinden endet als wegen Ablaufs
der festgesetzten Wehrdienstzeit oder wegen Entlassung infolge Dienstunféhigkeit (§ 55 Absatz 2 des Soldaten-
gesetzes). Sind bei einer Entlassung auf eigenen Antrag Ubergangsgebiihrnisse nach § 16 Absatz 5 bewilligt wor-
den, kann die Férderung der schulischen oder beruflichen Bildung bis zur Dauer des Zeitraums gewihrt werden,
fiir den Ubergangsgebiihrnisse zustehen.

(5) Die Forderungsdauer nach der Wehrdienstzeit betriagt nach einer Wehrdienstzeit von

1. 4 und weniger als 5 Jahren bis zu 12 Monate,
2. 5 und weniger als 6 Jahren bis zu 18 Monate,
3. 6 und weniger als 7 Jahren bis zu 24 Monate,
4. 7 und weniger als 8 Jahren bis zu 30 Monate,
5. 8 und weniger als 9 Jahren bis zu 36 Monate,
6. 9 und weniger als 10 Jahren bis zu 42 Monate,
7. 10 und weniger als 11 Jahren bis zu 48 Monate,
8. 11 und weniger als 12 Jahren bis zu 54 Monate und
9. 12 und mehr Jahren bis zu 60 Monate.

(6) Die Forderungsdauer nach Absatz 5 wird nach MaBBgabe der Absétze 7 bis 9 und 11 vermindert. Fiir
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren reduziert sich
der Umfang der Minderung nach den Absétzen 7 bis 9 um 50 Prozent. Die Forderungsdauer nach Absatz 5 soll in
unmittelbarem Anschluss an das Dienstzeitende, kann aber noch innerhalb von sechs Jahren danach genutzt wer-
den.

(7) Die Forderungsdauer nach Absatz 5 vermindert sich um neun Monate, wenn die militarfachliche Aus-
bildung zum Bestehen einer Abschlusspriifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf, zu einem vergleichbaren
bundes- oder landesrechtlich geregelten Berufsabschluss, einer Laufbahnpriifung im mittleren Dienst oder einem
Abschluss nach den Empfehlungen der Deutschen Krankenhausgesellschaft gefiihrt hat. Hat die zum Bestehen
der Abschlusspriifung nach Satz 1 fithrende MaBnahme der militdrischen Ausbildung zwischen drei und zwolf
Monaten gedauert, beschrinkt sich die Minderung auf drei Monate. Eine Minderung entfallt, wenn die MaBBnahme
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weniger als drei Monate gedauert hat. Im Falle des Erreichens mehrerer Abschliisse im Sinne der Sitze 1 und 2
beschrinkt sich die Minderung nach diesem Absatz auf hochstens neun Monate.

(8) Die Forderungsdauer nach Absatz 5 vermindert sich ferner um sechs Monate, wenn die Soldatin oder
der Soldat im Rahmen der militirfachlichen Ausbildung eine FortbildungsmaBnahme 6ffentlicher oder privater
Trager abgeschlossen hat, die

1. als Regelzugang einen Abschluss nach einem nach § 4 des Berufsbildungsgesetzes oder nach § 25 der Hand-
werksordnung anerkannten Ausbildungsberuf, einen vergleichbaren bundes- oder landesrechtlich geregelten
Berufsabschluss oder einen Abschluss der ersten oder zweiten beruflichen Fortbildungsstufe nach dem Be-
rufsbildungsgesetz oder der Handwerksordnung voraussetzt und

2. in einer fachlichen Richtung gezielt auf 6ffentlich-rechtliche Priifungen zu Abschliissen auf der Grundlage
der §§ 53 bis 53d, 54 oder 106 Absatz 3 des Berufsbildungsgesetzes oder der §§ 42 bis 42d, 42f, 45, 51a,
122 oder 125 Absatz 2 der Handwerksordnung, auf gleichwertige Abschliisse nach bundes- und landes-
rechtlichen Regelungen, auf Weiterbildungen nach den Empfehlungen der Deutschen Krankenhausgesell-
schaft oder auf Fortbildungen auf der Grundlage staatlich genehmigter Priifungsordnungen an anerkannten
Ergénzungsschulen vorbereitet.

Im Falle des Erreichens mehrerer Abschliisse im Sinne des Satzes 1 beschréankt sich die Minderung nach diesem
Absatz auf sechs Monate. Bei Nichterreichen des Abschlusses wird die Forderungsdauer nach Absatz 5 im Um-
fang der tatsdchlichen Teilnahme bis zu sechs Monaten gemindert, es sei denn, die Teilnahme musste aus dienst-
lichen Griinden vor Erreichen des Abschlusses beendet werden. Dies gilt auch, wenn bereits ein Minderungstat-
bestand nach Absatz 7 erfiillt ist.

(9) Die Forderungsdauer nach Absatz 5 vermindert sich ferner um sechs Monate, wenn die militérische
Ausbildung zum Erwerb der Fahrlehrerlaubnis gefiihrt hat.

(10) Fiir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die einen Studienabschluss oder vergleichbaren Ab-
schluss an einer staatlichen Hochschule, an einer staatlich anerkannten Hochschule oder an einer vergleichbaren
Bildungseinrichtung auf Kosten des Bundes erworben haben, betrdgt die Férderungsdauer zwdlf Monate in den
Féllen des Absatzes 5 Nummer 1 bis 8 und 24 Monate in den Féllen des Absatzes 5 Nummer 9. Fiir Soldatinnen
auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die auf Grund eines nach den Laufbahnvorschriften geforderten Studienabschlus-
ses oder vergleichbaren Abschlusses an einer staatlichen Hochschule, an einer staatlich anerkannten Hochschule
oder an einer vergleichbaren Bildungseinrichtung in die Bundeswehr eingestellt worden sind, und fiir Unteroffi-
zierinnen und Unteroffiziere des Militdrmusikdienstes, die im Rahmen ihrer militdrfachlichen Ausbildung eine
staatliche Hochschule, eine staatlich anerkannte Hochschule oder eine vergleichbare Bildungseinrichtung besucht
und das vorgegebene Studienziel unterhalb eines Studienabschlusses oder vergleichbaren Abschlusses auf Kosten
des Bundes erreicht haben, betragt die Forderungsdauer nach einer Wehrdienstzeit von

1. 4 und weniger als 5 Jahren bis zu 7 Monate,

2. 5 und weniger als 6 Jahren bis zu 10 Monate,

3. 6 und weniger als 7 Jahren bis zu 12 Monate,

4. 7 und weniger als 8 Jahren bis zu 17 Monate,

5. 8 und weniger als 9 Jahren bis zu 21 Monate,

6. 9 und weniger als 10 Jahren bis zu 25 Monate,

7. 10 und weniger als 11 Jahren bis zu 29 Monate,

8. 11 und weniger als 12 Jahren bis zu 33 Monate und
9. 12 und mehr Jahren bis zu 36 Monate.

(11) Fir die Teilnahme an Studiengédngen oder vergleichbaren Bildungsgéngen an einer staatlichen Hoch-
schule, an einer staatlich anerkannten Hochschule oder an einer vergleichbaren Bildungseinrichtung im Rahmen
der militirischen Ausbildung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit und der Unteroffizierinnen und Un-
teroffiziere des Militdirmusikdienstes wird die Férderungsdauer nach Absatz 5 auch dann im Umfang der Dauer
der tatséchlichen Teilnahme vermindert, wenn der vorgesehene Abschluss nicht erreicht wurde, es sei denn, die
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Teilnahme musste aus dienstlichen Griinden vor Erreichen des Abschlusses beendet werden. Unbeschadet einer
Verminderung nach Satz 1 verbleibt bei einer Wehrdienstzeit von vier bis sechs Jahren stets ein zeitlicher An-
spruch von sechs Monaten, jedes weitere vollstdndig abgeleistete Dienstjahr erhdht den Anspruch um einen wei-
teren Monat.

(12) Soweit es zur Umsetzung des Forderungsplans erforderlich ist, kann ausnahmsweise eine Freistellung
vom militdrischen Dienst gewidhrt werden. Der Freistellungszeitraum verkiirzt nach § 16 Absatz 2 Satz 3 den Be-
zugszeitraum der Ubergangsgebiihrnisse. Satz 2 gilt nicht fiir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer
Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren.

(13) Das Bundesministerium der Verteidigung oder die von ihm bestimmte Behdrde der Bundeswehrver-
waltung kann auf Antrag zum Ausgleich von Stérungen im Forderungsverlauf die Forderung der Teilnahme an
einer bewilligten MaBinahme der schulischen und beruflichen Bildung {iber die nach Absatz 5 vorgesehenen Zeit-
rdume hinaus verldngern. Die Verldngerung kommt grundsétzlich nur einmal in dem im Einzelfall notwendigen
Umfang in Betracht.

§8
Kosten der schulischen und beruflichen Bildung

(1) Die notwendigen Kosten der Teilnahme an Mallnahmen der schulischen und beruflichen Bildung wer-
den grundsétzlich bis zu den Kostenhdchstbetragen, die nach der im Einzelfall nach § 7 zustehenden Forderungs-
dauer gestaffelt sind, vom Bund tibernommen. Maflnahmen der schulischen Bildung an Bundeswehrfachschulen
sind kostenfrei. Die Kosten des Besuchs von Mallnahmen der beruflichen Bildung an einer Bundeswehrfachschule
konnen auf die Kostenhdchstbetrage in pauschalierter Form angerechnet werden.

(2) Das Bundesministerium der Verteidigung kann fiir die Forderung Pauschalbetrige festsetzen.

(3) Fir die reisekosten- und trennungsgeldrechtliche Abfindung der Férderungsberechtigten sind das Bun-
desreisekostengesetz und die Trennungsgeldverordnung entsprechend anzuwenden, soweit in der Berufsforde-
rungsverordnung nichts anderes bestimmt ist.

Unterabschnitt 2

Eingliederung in das spétere Berufsleben

§9
Eingliederungsmafinahmen

(1) Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf Zeit und freiwilligen Wehrdienst nach § 58b des Soldatengesetzes
Leistende werden wihrend der ersten sieben Jahre nach dem Ende ihrer Wehrdienstzeit dabei unterstiitzt, einen
Arbeitsplatz zu finden, der ihrem Qualifikationsprofil entspricht. Hierzu gehort auch die vermittlerische Betreu-
ung durch das Karrierecenter der Bundeswehr — Berufsforderungsdienst —.

(2) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die nicht auf Grund ihrer zivilberuflichen Vorbildung mit
héherem Dienstgrad eingestellt wurden oder die wahrend ihrer Wehrdienstzeit keine zivilberuflich anerkannte
militdrfachliche Aus- oder Weiterbildung im Sinne des § 7 Absatz 7 bis 10 erhalten haben, haben Anspruch da-
rauf, vor dem Ende ihrer Wehrdienstzeit unter Freistellung vom Dienst an Berufsorientierungspraktika teilzuneh-
men, und zwar

1. bei einer Verpflichtungsdauer von mindestens zwolf Jahren an drei Berufsorientierungspraktika mit einer
Dauer von jeweils einem Monat und

2. bei einer Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren an vier Berufsorientierungspraktika mit einer Dauer
von jeweils einem Monat.
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Ein Praktikum kann in Abschnitte aufgeteilt werden, wenn es zur Umsetzung des Férderungsplans zweckméBig
ist. Berufsorientierungspraktika konnen auch nach Ablauf der Wehrdienstzeit gefordert werden. § 8 Absatz 3 gilt
entsprechend.

(3) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Verpflichtungsdauer von mindestens vier Jahren,
die keinen Anspruch nach Absatz 2, aber einen erhéhten Berufsorientierungsbedarf haben, kann erméglicht wer-
den, vor dem Ende ihrer Wehrdienstzeit unter Freistellung vom militdrischen Dienst an einem Berufsorientie-
rungspraktikum mit einer Dauer von einem Monat teilzunehmen. Absatz 2 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend. Solda-
tinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren kann abweichend von
Satz 1 die Teilnahme an zwei Berufsorientierungspraktika ermoglicht werden.

(4) Bereits vor dem Ende ihrer Wehrdienstzeit sind Mainahmen einzuleiten oder durchzufiihren, die eine
Arbeitsaufnahme im Anschluss an das Dienstverhéltnis erleichtern (EingliederungsmaBnahmen). Vor oder nach
der Forderung einer schulischen oder beruflichen BildungsmaBnahme kann die Teilnahme an Berufsorientie-
rungs- oder Berufsvorbereitungsmafinahmen und an Bewerbertrainingsprogrammen mit den gleichen Leistungen
wie flir die Teilnahme an MaBinahmen der schulischen und beruflichen Bildung nach § 6 gefordert werden. Fiir
Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die keinen Anspruch auf Férderung der schulischen und beruflichen
Bildung nach § 7 Absatz 5 haben, gilt Satz 2 nur unter der Voraussetzung, dass die MaBBnahme innerhalb eines
Jahres nach Dienstzeitende beginnt. Fiir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Gesamtdienstzeit
von mindestens 20 Jahren sowie flir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Verpflichtungsdauer
von mindestens vier Jahren, die am Ende ihrer Wehrdienstzeit das 50. Lebensjahr vollendet haben, gilt bei Teil-
nahme an EingliederungsmaBnahmen § 8 Absatz 3 entsprechend.

(5) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren sind
verpflichtet, im Zeitraum von zwei bis vier Jahren vor Ablauf ihrer Wehrdienstzeit an einem Eingliederungsse-
minar teilzunehmen, das das Karrierecenter der Bundeswehr — Berufsforderungsdienst — unter Beteiligung des
Sozialdienstes der Bundeswehr anbietet. § 8 Absatz 3 gilt entsprechend. Die Ehegattin, der Ehegatte und Perso-
nen, mit denen die Soldatin oder der Soldat in einem gemeinsamen Haushalt zusammenlebt, konnen auf Antrag
der Soldatin auf Zeit oder des Soldaten auf Zeit ebenfalls teilnehmen; die ihnen durch die Teilnahme entstehenden
Kosten werden nicht erstattet.

(6) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Verpflichtungsdauer von mindestens vier Jahren
haben nach Ablauf ihrer Wehrdienstzeit einen Anspruch auf Teilnahme an drei Betriebspraktika mit einer Dauer
von jeweils einem Monat. Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Gesamtdienstzeit von mindestens
20 Jahren haben nach Ablauf ihrer Wehrdienstzeit einen Anspruch auf Teilnahme an hdchstens vier Betriebsprak-
tika mit einer Dauer von jeweils hochstens einem Monat. § 8 Absatz 3 gilt entsprechend.

(7) Fiir frithere Soldatinnen auf Zeit und frithere Soldaten auf Zeit und fiir freiwilligen Wehrdienst nach
§ 58b des Soldatengesetzes Leistende, die ihre volle berufliche Leistungsfahigkeit erst nach einer Einarbeitungs-
zeit erlangen konnen, kann nach Ablauf ihrer Wehrdienstzeit einem Arbeitgeber ein Einarbeitungszuschuss ge-
wihrt werden. Der Zuschuss ist innerhalb einer Frist von sechs Monaten nach Abschluss der Mafinahme geltend
zu machen.

(8) Bewirbt sich eine Soldatin auf Zeit oder ein Soldat auf Zeit mit einer festgesetzten Wehrdienstzeit von
mindestens zwolf Jahren innerhalb von sechs Monaten nach Beendigung ihres oder seines Wehrdienstverhéltnis-
ses oder nach dem Ende der Forderung ihrer oder seiner Mafinahme der schulischen und beruflichen Bildung um
Einstellung in den 6ffentlichen Dienst, so gelten fiir die Einstellung keine Hochstaltersgrenzen. Dies gilt auch
dann, wenn die Soldatin oder der Soldat im Anschluss an den Wehrdienst eine fiir den kiinftigen Beruf vorge-
schriebene, iiber die allgemeinbildende Schulbildung hinausgehende Ausbildung ohne unzulissige Uberschrei-
tung der Regelzeit durchfiihrt und sich innerhalb von sechs Monaten nach Beendigung der Ausbildung um Ein-
stellung in den 6ffentlichen Dienst bewirbt.

(9) Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern kann auf Antrag ein Lohnkostenzuschuss fiir eine Dauer von bis zu
24 Monaten gewahrt werden, wenn sie eine frithere Soldatin auf Zeit oder einen fritheren Soldaten auf Zeit mit
einer Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren einstellen, deren oder dessen Eingliederung in das zivile Er-
werbsleben zusitzlicher Unterstiitzung bei dem Erwerb eines angemessenen Arbeitsplatzes bedarf. Die Erforder-
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lichkeit zusdtzlicher Unterstiitzung der fritheren Soldatin auf Zeit oder des fritheren Soldaten auf Zeit ist vor Ab-
schluss eines Arbeitsvertrags auf deren oder dessen Antrag festzustellen. Absatz 7 Satz 2 und § 8 Absatz 3 gelten
entsprechend.

§10
Forderung zur Teilhabe am zivilberuflichen Erwerbsleben
(1) Soldatinnen und Soldaten, die

1. infolge eines wihrend ihrer Wehrdienstzeit erlittenen Gesundheitsschadens behindert oder von Behinderung
bedroht sind und

2. deshalb nach ihrem Ausscheiden aus dem Dienst in ihrer Fahigkeit, am Erwerbsleben teilzuhaben, nicht nur
voriibergehend wesentlich gemindert sein werden,

erhalten wihrend der verbleibenden Wehrdienstzeit die erforderlichen Beratungen, Anpassungs-, Umschulungs-
oder EingliederungsmafBnahmen. Die §§ 5 bis 7, 9 und 11 sind mit dem Ziel entsprechend anzuwenden, die Er-
werbsfahigkeit der Soldatinnen oder der Soldaten entsprechend ihrer Leistungsfahigkeit zu erhalten, zu verbes-
sern, herzustellen oder wiederherzustellen und ihre Teilhabe am Erwerbsleben mdglichst auf Dauer zu sichern.

(2) Uber die erforderlichen Beratungen, Anpassungs-, Umschulungs- oder EingliederungsmaBnahmen ent-
scheidet das Karrierecenter der Bundeswehr — Berufsforderungsdienst. Die Eignung, die Neigungen und die bis-
herigen Tétigkeiten der Soldatin oder des Soldaten sowie die Lage und voraussichtliche Entwicklung des Arbeits-
marktes sind angemessen zu beriicksichtigen.

(3) Die MaBnahmen werden fiir die Zeit gefordert, die vorgeschrieben oder allgemein {iblich ist, um das
angestrebte Teilhabeziel zu erreichen. Eine ldngere Forderung kann erfolgen, wenn besondere Umstéinde dies
rechtfertigen. Die MaBinahmen nach den Absitzen 1 und 4 enden mit dem Ausscheiden aus dem Dienst.

(4) Kosten, die mit einer MaBBnahme in unmittelbarem Zusammenhang stehen, insbesondere Lehrgangs-
kosten, Priifungsgebiihren, Lernmittelkosten sowie Kosten der Leistungen zur Aktivierung und beruflichen Ein-
gliederung der Soldatin oder des Soldaten, werden erstattet. § 8 Absatz 3 gilt entsprechend.

(5) Andere Anspriiche nach diesem Gesetz bleiben von der Forderung zum Erhalt oder zur Verbesserung,
zur Herstellung oder zur Wiederherstellung der Erwerbsfahigkeit unberiihrt.

(6) Das Karrierecenter der Bundeswehr — Berufsforderungsdienst — kann Soldatinnen und Soldaten mit Be-
hinderung oder von Behinderung bedrohte Soldatinnen und Soldaten fiir die Teilnahme an Maflnahmen nach
Absatz 2 vom militdrischen Dienst freistellen. Die Entscheidung ergeht auf der Grundlage einer Stellungnahme
der Disziplinarvorgesetzten oder des Disziplinarvorgesetzten und im Einvernehmen mit der personalbearbeiten-
den Stelle. Die Freistellung kann widerrufen werden, wenn

1. sich nachtraglich Griinde ergeben, die die volle Erfiillung der Dienstleistungspflicht erfordern, und
2. ohne den Widerruf die Erfiillung der dienstlichen Belange erheblich gefahrdet wire.

§11

Anrechnung der Zeit der Forderung der beruflichen Bildung und des Wehrdienstes auf die Berufs- und
Betriebszugehorigkeit bei anschliefenden Beschiftigungsverhiiltnissen

(1) Die Zeit einer nach § 7 geforderten Mafinahme der beruflichen Bildung wird auf die Berufszugehorig-
keit angerechnet, wenn die frithere Soldatin oder der frithere Soldat im Anschluss daran in dem erlernten oder
einem vergleichbaren Beruf sechs Monate titig ist. Eine voriibergehende berufsfremde Beschéftigung bleibt auler
Betracht.

(2) Die Zeit des Grundwehrdienstes, der Probezeit des freiwilligen Wehrdienstes nach § 58b des Soldaten-
gesetzes oder die nach § 7 Absatz 1 des Wehrpflichtgesetzes auf den Grundwehrdienst anrechenbare Zeit des
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Wehrdienstes als Soldatin auf Zeit oder Soldat auf Zeit wird bei fritheren Soldatinnen auf Zeit und fritheren Sol-
daten auf Zeit auf die Berufszugehdrigkeit angerechnet. Soweit Wehrdienstzeiten nicht nach Satz 1 oder als Zeit
einer nach § 7 geforderten Mafinahme der beruflichen Bildung nach Absatz 1 voll zu beriicksichtigen sind, werden
sie zu einem Dirittel auf die Berufszugehorigkeit angerechnet.

(3) Die Zeiten einer nach § 7 geforderten MaBBnahme der beruflichen Bildung und des Wehrdienstes werden
nach den Absdtzen 1 und 2 auch auf die Betriebszugehdrigkeit angerechnet, wenn die frithere Soldatin oder der
frithere Soldat nach Beendigung des Dienstverhéltnisses sechs Monate dem Betrieb angehort. In einer betriebli-
chen oder iiberbetrieblichen Altersversorgung beschrinkt sich eine Anrechnung nach Satz 1 auf die Beriicksich-
tigung bei den Unverfallbarkeitsfristen nach dem Gesetz zur Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung.

(4) Bei Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern im 6ffentlichen Dienst werden Zeiten einer nach § 7 gefor-
derten MaBlnahme der beruflichen Bildung und des Wehrdienstes nach Maf3gabe der Absitze 1 und 2 auf die
Dienst- und Beschéftigungszeit angerechnet, wenn die friihere Soldatin oder der frithere Soldat nach Beendigung
des Dienstverhéltnisses sechs Monate im 6ffentlichen Dienst beschéftigt ist.

(5) Die Absitze 1 bis 4 gelten entsprechend, wenn eine Soldatin oder ein Soldat im Anschluss an eine nach
§ 7 geforderte Malinahme der beruflichen Bildung oder an den Wehrdienst eine fiir den kiinftigen Beruf forderli-
che Ausbildung ohne unzulissige Uberschreitung der Regelzeit durchfiihrt. Auf Probe- und Ausbildungszeiten
sowie auf Wartezeiten fiir den Erwerb des Urlaubsanspruchs werden Zeiten einer nach § 7 geforderten MaBinahme
der beruflichen Bildung und des Wehrdienstes nicht angerechnet.

(6) Die Absitze 1 bis 5 gelten nicht fiir eine friihere Soldatin auf Zeit oder einen fritheren Soldaten auf Zeit,
deren oder dessen Wehrdienstzeit fiir einen Zeitraum bis zu zwei Jahren festgesetzt oder nach § 54 Absatz 3 des
Soldatengesetzes iiber diesen Zeitraum hinaus verlédngert worden ist.

§12

Anrechnung der Zeit der Forderung der beruflichen Bildung und des Wehrdienstes bei nachfolgenden
Dienstverhiltnissen

(1) Bewirbt sich eine Soldatin auf Zeit oder ein Soldat auf Zeit oder eine frithere Soldatin auf Zeit oder ein
friiherer Soldat auf Zeit bis zum Ablauf von sechs Monaten nach Beendigung des Dienstverhéltnisses um Einstel-
lung als Beamtin oder Beamter, gilt § 9 Absatz 8 Satz 4 des Arbeitsplatzschutzgesetzes entsprechend.

(2) Die Zeit der Probezeit des freiwilligen Wehrdienstes nach § 58b des Soldatengesetzes oder die nach § 7
Absatz 1 des Wehrpflichtgesetzes auf den Grundwehrdienst anrechenbare Zeit wird auf die bei der Zulassung zu
weiterfilhrenden Priifungen im Beruf nachzuweisende Zeit einer mehrjdhrigen Tétigkeit nach der Berufsab-
schlusspriifung angerechnet, soweit eine Zeit von einem Jahr nicht unterschritten wird.

(3) Beginnt eine frithere Soldatin auf Zeit oder ein fritherer Soldat auf Zeit im Anschluss an den Wehrdienst
eine fiir den kiinftigen Beruf als Beamtin oder Beamter vorgeschriebene, iiber die allgemeinbildende Schulbildung
hinausgehende Ausbildung oder wird diese durch den Wehrdienst unterbrochen, so gilt Absatz 1 entsprechend,
wenn sie oder er sich bis zum Ablauf von sechs Monaten nach Beendigung der Ausbildung um Einstellung als
Beamtin oder Beamter bewirbt und auf Grund dieser Bewerbung eingestellt wird. Dienstzeiten, die Voraussetzung
fiir eine Beforderung sind, beginnen fiir eine Richterin oder einen Richter, die oder der unter den dem Satz 1
entsprechenden Voraussetzungen eingestellt worden ist, mit dem Zeitpunkt, zu dem sie oder er ohne Ableisten
der Probezeit des freiwilligen Wehrdienstes nach § 58b des Soldatengesetzes oder des nach § 7 Absatz 1 des
Wehrpflichtgesetzes auf den Grundwehrdienst anrechenbaren Wehrdienstes als Soldatin auf Zeit oder Soldat auf
Zeit zur Ernennung auf Lebenszeit herangestanden hitte.

(4) Die Absitze 1 und 3 gelten entsprechend fiir eine Arbeitnehmerin oder einen Arbeitnehmer, deren oder
dessen Ausbildung fiir ein spiteres Beamtenverhdltnis durch eine festgesetzte mehrjahrige Tatigkeit im Arbeits-
verhiltnis an Stelle des sonst vorgeschriebenen Vorbereitungsdienstes durchgefiihrt wird.

(5) Die Absitze 1 bis 4 gelten nicht fiir eine Soldatin auf Zeit oder einen Soldaten auf Zeit oder eine frithere
Soldatin auf Zeit oder einen fritheren Soldaten auf Zeit, deren oder dessen Wehrdienstzeit fiir einen Zeitraum bis
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zu zwei Jahren festgesetzt oder nach § 54 Absatz 3 des Soldatengesetzes iiber diesen Zeitraum hinaus verlangert
worden ist.

§13
Eingliederungsschein und Zulassungsschein

(1) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die im unmittelbaren Anschluss an ihr Wehrdienstverhéltnis
Beamtinnen oder Beamte werden wollen, erhalten auf Antrag einen Eingliederungsschein fiir den 6ffentlichen
Dienst, wenn

1. ihr Dienstverhdltnis wegen Ablaufs einer festgesetzten Wehrdienstzeit von zwolf oder mehr Jahren endet
oder

2.  ihre Entlassung wegen Dienstunfahigkeit verfiigt wird, nachdem
a) ihre Wehrdienstzeit fiir einen Zeitraum von zwolf oder mehr Jahren festgesetzt worden ist oder

b) sie sich zwar fiir eine Wehrdienstzeit von zwolf oder mehr Jahren verpflichtet haben, ihre Wehrdienst-
zeit aber im Hinblick auf eine besondere Ausbildung zunéchst auf einen kiirzeren Zeitraum festgesetzt
worden ist, und

3. sie eine Wehrdienstzeit von mindestens vier Jahren abgeleistet haben.

(2) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die Tarifbeschéftigte im 6ffentlichen Dienst oder ohne In-
anspruchnahme eines Eingliederungsscheins Beamtinnen oder Beamte werden wollen, erhalten auf Antrag einen
Zulassungsschein fiir den 6ffentlichen Dienst, wenn ihr Dienstverhiltnis aus den in Absatz 1 Nummer 1 oder
Nummer 2 genannten Griinden endet.

(3) Der Eingliederungsschein oder der Zulassungsschein ist bei Ablauf der festgesetzten Wehrdienstzeit
oder bei Zustellung der Entlassungsverfiigung zu erteilen. Der Zulassungsschein ist auch nach Riickgabe des Ein-
gliederungsscheins auf Antrag, der innerhalb eines Monats nach Unanfechtbarkeit der Feststellung nach Absatz 5
Nummer 2, 3 oder Nummer 4 zu stellen ist, zu erteilen; die Erteilung eines Zulassungsscheins ist nicht mehr
zuliissig, wenn nach § 19 Absatz 4 Satz 1 ein Antrag auf Zahlung der Ubergangsbeihilfe gestellt ist. Die Erteilung
eines Eingliederungsscheins oder Zulassungsscheins ist ausgeschlossen, wenn die Soldatin oder der Soldat rechts-
kriftig zur Dienstgradherabsetzung verurteilt worden ist.

(4) Die Inhaberinnen und Inhaber eines Eingliederungsscheins, eines Zulassungsscheins oder einer Besté-
tigung nach § 14 Absatz 3 Satz 4 sind auf die nach § 14 Absatz 1 vorbehaltenen Stellen als Beamtinnen oder
Beamte oder Tarifbeschiftigte in das Arbeitsverhéltnis auf unbestimmte Zeit zu iibernehmen, wenn sie die beam-
tenrechtlichen oder tarifvertraglichen Voraussetzungen erfiillen.

(5) Das Recht aus dem Eingliederungsschein einschlielich des Anspruchs nach § 17 erlischt fiir seine In-
haberin oder seinen Inhaber, wenn

1. sie oder er schuldhaft einer Aufforderung zur Mitwirkung im Eingliederungsverfahren nicht Folge geleistet
hat,

2. sie oder er eine Einstellung als Beamtin oder Beamter nicht mehr oder nicht mehr mit Hilfe des Eingliede-
rungsscheins anstrebt,

3.  ihre oder seine Einstellung aus beamtenrechtlichen Griinden abgelehnt worden ist,

4. das mit Hilfe des Eingliederungsscheins begriindete Beamtenverhiltnis aus einem von ihr oder ihm zu ver-
tretenden Grund vor der Ernennung zur Beamtin auf Lebenszeit oder zum Beamten auf Lebenszeit geendet
hat oder

5. das mit Hilfe des Eingliederungsscheins begriindete Beamtenverhéltnis aus disziplinarischen Griinden geen-
det hat.

(6) Das Recht aus dem Zulassungsschein erlischt fiir seine Inhaberin oder seinen Inhaber nach Ablauf von
acht Jahren nach dessen Erteilung oder wenn sie oder er auf eigenen Antrag aus dem Beamtenverhéltnis auf Probe,
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wihrend der Probezeit als Tarifbeschiftigte oder als Tarifbeschéftigter oder aus einem Arbeitsverhiltnis ohne
vorgeschaltete Ausbildung nach Ablauf der Probezeit entlassen wird. Es erlischt ferner, wenn das Beamtenver-
héltnis aus disziplinarischen Griinden endet oder das Arbeitsverhiltnis aus verhaltensbedingten Griinden gekiin-
digt wird.

§ 14
Stellenvorbehalt

(1) Den Inhaberinnen und Inhabern eines Eingliederungsscheins oder Zulassungsscheins sind vorzubehal-
ten

1. bei Einstellungen in den Vorbereitungsdienst bei den Einstellungsbehdrden des Bundes, der Lander, der Ge-
meinden (Gemeindeverbénde) mit mehr als 10 000 Einwohnerinnen und Einwohnern sowie anderer Korper-
schaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts mit jeweils mehr als 20 planméaBigen Beamten-
stellen oder entsprechenden mit Tarifbeschéftigten zu besetzenden Stellen mit Ausnahme der 6ffentlich-
rechtlichen Religionsgesellschaften und ihrer Verbdnde jede sechste Stelle bei der Einstellung fiir den einfa-
chen und mittleren Dienst und jede neunte Stelle bei der Einstellung fiir den gehobenen Dienst,

2. von den durch Tarifbeschiftigte zu besetzenden freien, frei werdenden und neu geschaffenen Stellen des
Bundes, der Lander, der Gemeinden (Gemeindeverbéande) mit mehr als 10 000 Einwohnerinnen und Ein-
wohnern sowie anderer Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts mit jeweils mehr
als 20 planméfBigen Beamtenstellen oder entsprechenden mit Tarifbeschiftigten zu besetzenden Stellen mit
Ausnahme der 6ffentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften und ihrer Verbénde jeweils jede zehnte Stelle
innerhalb der Entgeltgruppen 1 bis 9a oder P 5 bis P 10 und 9b bis 12 oder P 11 bis P 16 des Tarifvertrags
fiir den 6ffentlichen Dienst oder der entsprechenden Vergiitungsgruppen anderer Tarifvertrige, wenn diese
Stellen nicht einem voriibergehenden Bedarf dienen.

Soweit eine Einstellung nicht unmittelbar in ein Beamtenverhiltnis oder ein Arbeitsverhéltnis im Sinne des Sat-
zes 1 vorgesehen, sondern zunichst ein vorgeschaltetes Ausbildungsverhéltnis zu durchlaufen ist, sind an Stelle
der nach Satz 1 vorzubehaltenden Stellen in entsprechender Anzahl Stellen bei Einstellungen in die vorgeschal-
teten Ausbildungsverhiltnisse vorzubehalten. Wird die Ausbildung fiir eine Beamtenlaufbahn ausschlielich in
einem anderen Ausbildungsverhiltnis als dem einer Beamtin auf Widerruf oder eines Beamten auf Widerruf im
Vorbereitungsdienst durchgefiihrt, gilt bei Einstellungen in dieses Ausbildungsverhiltnis Satz 1 Nummer 1 ent-
sprechend.

(2) Der Stellenvorbehalt des Absatzes 1 gilt nicht
1. bei Einstellungen in den Polizeivollzugsdienst,
2. bei Einstellungen in den Schuldienst fiir eine Verwendung als Lehrerin oder als Lehrer und
3. fiir Stellen des Deutschen Roten Kreuzes in Bayern.

(3) Fir die Erfassung der Stellen und der Inhaberinnen und Inhaber eines Eingliederungsscheins oder Zu-
lassungsscheins sind Vormerkstellen beim Bund und bei den Landern einzurichten. Die Inhaberinnen oder Inhaber
eines Eingliederungsscheins oder Zulassungsscheins bewerben sich bei den Vormerkstellen und sind von diesen
nach Eignung und Neigung den Einstellungsbehérden zuzuweisen. Sie sind von diesen zum nichstmdglichen
Zeitpunkt nach § 13 Absatz 3 Satz 1 einzustellen. Das gilt auch, wenn eine Soldatin oder ein Soldat nach § 7
Absatz 12 vom militdrischen Dienst freigestellt wird; an die Stelle des Eingliederungsscheins oder Zulassungs-
scheins tritt in diesem Falle bis zu dessen Erteilung eine Bestétigung iiber den bei Ablauf der festgesetzten Wehr-
dienstzeit bestehenden Anspruch. Die Feststellungen nach § 13 Absatz 5 trifft das Bundesministerium der Vertei-
digung oder die von ihm bestimmte Stelle im Einvernehmen mit der fiir die Einstellungsbehorde zustindigen
Vormerkstelle.
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§15
Ermichtigung zum Erlass von Rechtsverordnungen

(1) Das Néhere zur Durchfithrung der Férderung nach den §§ 5 bis 9, 54 und 55 bestimmt die Bundesre-
gierung durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates.

(2) Das Bundesministerium des Innern, fiir Bau und Heimat regelt im Einvernehmen mit dem Bundesmi-
nisterium der Verteidigung durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates das Néhere {iber die Vor-
merkstelle des Bundes sowie iiber die Aufgaben der Vormerkstellen der Lénder, {iber die Bewerbung, Erfassung,
Zuweisung und Einstellung der Inhaberinnen und Inhaber eines Eingliederungsscheins, eines Zulassungsscheins
oder einer Bestétigung nach § 14 Absatz 3 Satz 4 sowie die Erfassung und Bekanntgabe der Stellen.

(3) Das Nihere iiber die Lehrgédnge an den Bundeswehrfachschulen und die hierbei abzulegenden Priifun-
gen bestimmt die Bundesregierung durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates.

Unterabschnitt 3

Dienstzeitversorgung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit

§16
Ubergangsgebiihrnisse

(1) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von mindestens vier Jahren erhalten
Ubergangsgebiihrnisse, wenn ihr Dienstverhiltnis wegen Ablaufs der festgesetzten Wehrdienstzeit oder wegen
Dienstunféhigkeit endet. Dies gilt nicht, wenn im Anschluss an die Beendigung des Dienstverhiltnisses als Sol-
datin auf Zeit oder Soldat auf Zeit ein Dienstverhéltnis als Berufssoldatin oder Berufssoldat begriindet wird. Der
Anspruch auf Ubergangsgebiihrnisse endet, wenn die friihere Soldatin auf Zeit oder der friihere Soldat auf Zeit
wihrend des Bezugszeitraums erneut in ein Dienstverhéltnis als Soldatin auf Zeit oder als Soldat auf Zeit berufen
wird.

(2) Ubergangsgebiihrnisse werden gewihrt nach einer Wehrdienstzeit von

1. 4 und weniger als 5 Jahren fiir 12 Monate,
2. 5 und weniger als 6 Jahren fiir 18 Monate,
3. 6 und weniger als 7 Jahren fiir 24 Monate,
4. 7 und weniger als 8 Jahren fiir 30 Monate,
S. 8 und weniger als 9 Jahren fiir 36 Monate,
6. 9 und weniger als 10 Jahren fiir 42 Monate,
7. 10 und weniger als 11 Jahren fiir 48 Monate,
8. 11 und weniger als 12 Jahren fiir 54 Monate und
9. 12 und mehr Jahren fiir 60 Monate.

Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einem Férderungsanspruch nach § 7 Absatz 10 erhalten Uber-
gangsgebiihrisse entsprechend der dort festgelegten Dauer der Forderung. Die Bezugszeitraume nach den Sit-
zen 1 und 2 verkiirzen sich um

1.  Zeiten einer Verliangerung nach § 40 Absatz 3 des Soldatengesetzes, in der wéihrend einer Beurlaubung ohne
Geld- und Sachbeziige Verwendungseinkommen im Sinne des § 68 Absatz 4 erzielt wird,

2. Zeiten einer Freistellung vom militdrischen Dienst nach § 7 Absatz 12.
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Die Bezugszeitrdume verkiirzen sich ferner um den Umfang einer Minderung nach MaBigabe des § 7 Absatz 6
Satz 2, Absatz 7 bis 9 und 11; bei einer Verkiirzung nach Absatz 11 verbleibt ein Anspruch auf Ubergangsge-
biihrnisse von mindestens sechs Monaten.

(3) Die Ubergangsgebiihrnisse betragen 75 Prozent der Dienstbeziige des letzten Monats; war eine Soldatin
auf Zeit oder ein Soldat auf Zeit im letzten Monat ohne Dienstbeziige beurlaubt oder teilzeitbeschiftigt, gelten als
Dienstbeziige die dem letzten Dienstgrad entsprechenden Dienstbeziige. Bei der Berechnung ist der Familienzu-
schlag (§ 64 Absatz 1 Satz 1) bis zur Stufe 1 zugrunde zu legen. Die Ubergangsgebiihrnisse erhdhen sich um einen
Bildungszuschuss, wenn und solange wihrend des Bezugszeitraums an einer nach § 7 geforderten Maflnahme der
schulischen und beruflichen Bildung in Vollzeitform teilgenommen wird; in diesem Fall betrigt der Bildungszu-
schuss 25 Prozent der Dienstbeziige des letzten Monats. Einkiinfte auf Grund einer geférderten Malnahme der
schulischen und beruflichen Bildung werden auf den Bildungszuschuss bis zu dessen Hohe angerechnet.

(4) Wird die Forderungsdauer nach § 7 Absatz 13 zu Gunsten einer Vollzeitausbildung verldngert, sind fiir
die Zeit der Verlingerung gekiirzte Ubergangsgebiihrnisse iiber die in Absatz 2 bestimmten Zeitrdume hinaus zu
gewihren. Die Hohe der Ubergangsgebiihrnisse begrenzt sich auf die Anwirterbeziige nach § 59 Absatz 2 und
§ 61 des Bundesbesoldungsgesetzes einer Beamtin auf Widerruf oder eines Beamten auf Widerruf im Vorberei-
tungsdienst des gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienstes des Bundes unter Beriicksichtigung des Fami-
lienzuschlages bis zur Stufe 1; ein Einkommen aus der MaBBnahme der schulischen und beruflichen Bildung ist
anzurechnen. Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren
werden Ubergangsgebiihrnisse nach § 16 Absatz 3 gewihrt.

(5) Ubergangsgebiihrnisse konnen den Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die nach einer Wehr-
dienstzeit von mindestens vier Jahren auf eigenen Antrag nach § 55 Absatz 3 des Soldatengesetzes entlassen wor-
den sind, in den Grenzen der Absétze 2 und 3 in dem zeitlichen und finanziellen Umfang bewilligt werden, wie
es libergangsweise zur Sicherung des Lebensunterhalts notwendig ist.

(6) Die Ubergangsgebiihrnisse werden in Monatsbetrigen wie die Dienstbeziige gezahlt. Die Zahlung kann
auf Antrag hochstens zweimal fiir insgesamt ldngstens zwolf Monate aufgeschoben oder unterbrochen werden;
dies gilt nicht fiir Monate, in denen Verwendungseinkommen im Sinne des § 68 Absatz 4 Satz 1 bezogen wird.
Soweit es der Eingliederung in das zivile Erwerbsleben dient, kann die fiir die Zahlung von Ubergangsgebiihrnis-
sen zustindige Stelle in begriindeten Einzelfdllen, insbesondere zur Schaffung oder Verbesserung einer Existenz-
grundlage, die Zahlung fiir den gesamten Anspruchszeitraum oder fiir mehrere Monate in einer Summe zulassen;
fiir diesen Zeitraum gilt der Anspruch auf Ubergangsgebiihrnisse mit der Zahlung als abgegolten. Beim Tod der
oder des Berechtigten ist der noch nicht ausgezahlte Betrag der {iberlebenden Ehegattin oder dem iiberlebenden
Ehegatten oder ihren oder seinen Abkommlingen weiterzuzahlen. Sind Anspruchsberechtigte nach Satz 4 nicht
vorhanden, sind die Ubergangsgebiihrnisse den Eltern weiterzuzahlen. Sind Personen vorhanden, die Anspruch
auf Witwen- oder Waisengeld oder Unterhaltsbeitrag nach § 58 haben, sind die Sétze 4 und 5 nicht anzuwenden.

(7) Ubergangsgebiihrnisse stehen fiir einen Zeitraum nicht zu, fiir den Krankengeld der Soldatenentschidi-
gung nach § 19 des Soldatenentschiadigungsgesetzes, Krankengeld der Sozialen Entschiddigung nach § 47 des
Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch oder Ubergangsgeld nach § 30 des Soldatenentschidigungsgesetzes ge-
wihrt wird. Dieser Zeitraum wird in die Zeitrdume nach den Absitzen 2 und 4 nicht eingerechnet.

§17
Ausgleichsbeziige

(1) Inhaberinnen und Inhaber eines Eingliederungsscheins erhalten nach Beendigung des Wehrdienstver-
hiltnisses an Stelle von Ubergangsgebiihrnissen Ausgleichsbeziige. Die Ausgleichsbeziige werden gewéhrt beim
Bezug

1. von Anwirterbeziigen als Beamtin auf Widerruf oder als Beamter auf Widerruf im Vorbereitungsdienst oder
von Beziigen in einem sonstigen Ausbildungsverhéltnis als Beamtin auf Widerruf oder als Beamter auf Wi-
derruf in Hohe des Unterschiedsbetrages zwischen diesen Beziigen und dem Grundgehalt der Dienstbeziige
des letzten Monats als Soldatin auf Zeit oder als Soldat auf Zeit,
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2. von Dienstbeziigen als Beamtin oder als Beamter in Hohe des Unterschiedsbetrages zwischen dem Grund-
gehalt dieser Dienstbeziige und dem Grundgehalt der Dienstbeziige des letzten Monats als Soldatin auf Zeit
oder als Soldat auf Zeit,

langstens jedoch fiir die Dauer von zehn Jahren. Auf die Ausgleichsbeziige finden die Vorschriften des Bundes-
besoldungsgesetzes iiber den Kaufkraftausgleich entsprechende Anwendung. Bei Teilzeitbeschéftigung ist § 6
Absatz 1 des Bundesbesoldungsgesetzes entsprechend anzuwenden. Der Anspruch auf Ausgleichsbeziige erlischt,
wenn das Beamtenverhéltnis nach der Ernennung zur Beamtin auf Lebenszeit oder zum Beamten auf Lebenszeit
endet.

(2) Stirbt eine frithere Soldatin auf Zeit oder ein fritherer Soldat auf Zeit, der einen Anspruch auf Aus-
gleichsbeziige hat, ist § 16 Absatz 6 Satz 4 und 5 mit der Maligabe entsprechend anzuwenden, dass den anspruchs-
berechtigten Hinterbliebenen vom Ersten des auf den Sterbemonat folgenden Monats an Ubergangsgebiihrnisse
fiir einen Zeitraum zu zahlen sind, fiir den sie der oder dem Verstorbenen ohne Inanspruchnahme eines Einglie-
derungsscheins kiinftig noch zugestanden hétten. Sind Personen vorhanden, die Anspruch auf Witwen- oder Wai-
sengeld oder Unterhaltsbeitrag nach § 58 haben, ist Satz 1 nicht anzuwenden.

§18
Beitragszuschiisse zur Kranken- und Pflegeversicherung

(1) In der gesetzlichen Krankenversicherung und in der sozialen Pflegeversicherung versicherte Empfén-
gerinnen oder Empfinger von Ubergangsgebiihrnissen erhalten wihrend des regelméBigen Bezugs von Uber-
gangsgebiihrnissen einen Beitragszuschuss zu ihren Beitrigen zur Kranken- und Pflegeversicherung in Hohe der
Hilfte der auf Grundlage der Ubergangsgebiihrnisse zu entrichtenden Beitriige zur gesetzlichen Krankenversiche-
rung und zur sozialen Pflegeversicherung, wenn sie

1. nach § 5 Absatz 1 Nummer 13 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch versicherungspflichtig sind oder
2. freiwillig in der gesetzlichen Krankenversicherung versichert sind.

Der Anspruch ist ausgeschlossen, wenn ein Anspruch auf einen Beitragszuschuss des Arbeitgebers nach § 257
Absatz 1 Satz 1 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch und § 61 Absatz 1 Satz 1 des Elften Buches Sozialgesetz-
buch besteht.

(2) Bei einem privaten Krankenversicherungsunternehmen versicherte Empfangerinnen oder Empfanger
von Ubergangsgebiihrnissen erhalten wihrend des regelmiBigen Bezugs der Ubergangsgebiihrnisse einen Zu-
schuss zu ihren Beitrdgen zur Kranken- und Pflegeversicherung, wenn sie Vertragsleistungen beanspruchen kon-
nen, die der Art nach den Leistungen nach dem Fiinften Buch Sozialgesetzbuch und dem Elften Buch Sozialge-
setzbuch entsprechen. Der Anspruch erstreckt sich auch auf einen Zuschuss zu Kranken- und Pflegeversiche-
rungsbeitriigen fiir Angehdrige, die bei Versicherung der Empfingerin oder des Empfingers von Ubergangsge-
biihrnissen in der gesetzlichen Krankenversicherung und in der sozialen Pflegeversicherung nach § 10 des Fiinften
Buches Sozialgesetzbuch und nach § 25 des Elften Buches Sozialgesetzbuch familienversichert wéren. Der An-
spruch ist ausgeschlossen, wenn ein Anspruch auf einen Beitragszuschuss des Arbeitgebers nach § 257 Absatz 2
Satz 1 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch und § 61 Absatz 2 Satz 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch oder
auf Beihilfe nach beamtenrechtlichen Vorschriften besteht. Die Hohe des Zuschusses entspricht der Hilfte des
erméligten Beitragssatzes nach § 243 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch zuziiglich der Hilfte des durch-
schnittlichen Zusatzbeitragssatzes nach § 242a des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch sowie der Hilfte des Bei-
tragssatzes nach § 55 Absatz 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch unter Zugrundelegung der Ubergangsgebiihr-
nisse als beitragspflichtige Einnahme. Sind die Beitrdge zur privaten Kranken- und Pflegeversicherung niedriger
als die Beitriige, die auf der Grundlage der Ubergangsgebiihrnisse als Beitrag zur gesetzlichen Krankenversiche-
rung und zur sozialen Pflegeversicherung zu entrichten wiren, werden als Zuschiisse nach den Sétzen 1 und 2
hochstens die Hilfte der Beitrige gezahlt, die die Empfingerin oder der Empfinger von Ubergangsgebiihrnissen
fiir die private Kranken- und Pflegeversicherung zu zahlen hat.

(3) Die Absitze 1 und 2 gelten auch fiir einen Zeitraum, fiir den nach § 16 Absatz 7 Satz 1 Ubergangsge-
biihrnisse nicht zustehen. Bei der Bemessung des Zuschusses ist in diesem Zeitraum das Krankengeld der Solda-
tenentschiadigung als beitragspflichtige Einnahme zugrunde zu legen.
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(4) Inder gesetzlichen Krankenversicherung freiwillig versicherte frithere Soldatinnen auf Zeit und frithere
Soldaten auf Zeit, die eine Rente der gesetzlichen Rentenversicherung beziehen, konnen auf Antrag ab dem Be-
ginn der Rente einen Unterhaltsbeitrag zu ihren Beitrigen zur Krankenversicherung und sozialen Pflegeversiche-
rung erhalten, sofern sie die Vorversicherungszeit zur Krankenversicherung der Rentner nach § 5 Absatz 1 Num-
mer 11 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch nur auf Grund ihrer Wehrdienstzeit nicht erfiillt haben. Der Unter-
haltsbeitrag darf nicht hoher sein als der Unterschiedsbetrag zwischen den tatsidchlich zu entrichtenden Beitragen
und den Beitrégen, die bei einer Mitgliedschaft in der Krankenversicherung der Rentner zu entrichten wéren. Ein
Unterhaltsbeitrag wird nicht gewihrt, sofern die beitragspflichtigen Einnahmen der fritheren Soldatin auf Zeit
oder des fritheren Soldaten auf Zeit 50 Prozent der Beitragsbemessungsgrenze nach § 223 Absatz 3 des Fiinften
Buches Sozialgesetzbuch iiberschreiten. Bei Unterschreiten dieser Grenze kommt ein Unterhaltsbeitrag dann in
Betracht, wenn die zu entrichtenden Beitrdge mehr als 15 Prozent der beitragspflichtigen Einnahmen der fritheren
Soldatin auf Zeit oder des fritheren Soldaten auf Zeit betragen. Die wirtschaftlichen Verhiltnisse der fritheren
Soldatinnen auf Zeit und fritheren Soldaten auf Zeit sind angemessen zu beriicksichtigen.

§19
Ubergangsbeihilfe

(1) Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von mehr als sechs Monaten erhal-
ten eine Ubergangsbeihilfe, wenn ihr Dienstverhiltnis endet wegen Ablaufs der Zeit, fiir die sie in dieses berufen
sind (§ 54 Absatz 1 des Soldatengesetzes), oder wegen Dienstunfihigkeit. Der Anspruch auf Ubergangsbeihilfe
entsteht am Tage des Ausscheidens aus dem Dienst; die Ubergangsbeihilfe wird in einer Summe gezahlt. § 16
Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Die Ubergangsbeihilfe betrigt fiir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die nicht Inhaberinnen
oder Inhaber eines Eingliederungsscheins oder Zulassungsscheins (§ 13) sind, nach einer Wehrdienstzeit von

1. weniger als 18 Monaten das 1,5fache,
2. 18 Monaten und weniger als 2 Jahren das 1,8fache,
3. 2 und weniger als 4 Jahren das 2fache,

4. 4 und weniger als 5 Jahren das 4fache,

5. S und weniger als 6 Jahren das 4,5fache,
6. 6 und weniger als 7 Jahren das Sfache,

7. 7 und weniger als 8 Jahren das 5,5fache,
8. 8 und weniger als 9 Jahren das 6fache,

9. 9 und weniger als 10 Jahren das 6,5fache,
10. 10 und weniger als 11 Jahren das 7fache,
11. 11 und weniger als 12 Jahren das 7,5fache,
12. 12 und weniger als 13 Jahren das 8fache,
13. 13 und weniger als 14 Jahren das 8,5fache,
14. 14 und weniger als 15 Jahren das 9fache,
15. 15 und weniger als 16 Jahren das 9,5fache,
16. 16 und weniger als 17 Jahren das 10fache,
17. 17 und weniger als 18 Jahren das 10,5fache,
18. 18 und weniger als 19 Jahren das 11fache,
19. 19 und weniger als 20 Jahren das 11,5fache und
20. 20 und mehr Jahren das 12fache

der Dienstbeziige des letzten Monats. § 16 Absatz 3 Satz 1 zweiter Halbsatz gilt entsprechend.
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(3) Fiir Inhaberinnen und Inhaber eines Eingliederungsscheins betriigt die Ubergangsbeihilfe 25 Prozent
und fiir Inhaberinnen und Inhaber eines Zulassungsscheins 50 Prozent des nach Absatz 2 zustehenden Betrages.
Bei Inhaberinnen und Inhabern eines Eingliederungsscheins steht der Beendigung des Dienstverhéltnisses nach
Absatz 1 die Beendigung nach § 55 Absatz 1 in Verbindung mit § 46 Absatz 3a Satz 1 des Soldatengesetzes
gleich.

(4) Die frithere Soldatin auf Zeit oder der frithere Soldat auf Zeit erhilt in den Fallen des § 13 Absatz 5
sowie in den Féllen der Beendigung des Dienstverhéltnisses wegen Zeitablaufs nach § 40 Absatz 3 des Soldaten-
gesetzes oder wegen Dienstunfdhigkeit nach § 55 Absatz 2 in Verbindung mit Absatz 6 Satz 3 des Soldatengeset-
zes nach Riickgabe des Eingliederungsscheins Versorgung nach den §§ 7 und 16 sowie Ubergangsbeihilfe nach
Absatz 2 oder, sofern sie oder er nach § 13 Absatz 3 Satz 2 die Erteilung eines Zulassungsscheins beantragt hat,
nach Absatz 3; in den Fillen des § 13 Absatz 5 Nummer 2 bis 4 ist die Ubergangsbeihilfe nach Absatz 2 jedoch
nur auf Antrag zu gewéhren. Bemessungsgrundlage sind die Dienstbeziige und die Wehrdienstzeit, die der Be-
rechnung der Ubergangsbeihilfe nach Absatz 3 zugrunde gelegen haben. Die bisher gewihrten Leistungen (Uber-
gangsbeihilfe nach Absatz 3 und Ausgleichsbeziige) sind anzurechnen.

(5) Inhaberinnen und Inhaber des Zulassungsscheins konnen innerhalb eines Zeitraums von acht Jahren
nach Erteilung des Zulassungsscheins unter dessen Riickgabe die Ubergangsbeihilfe nach Absatz 2 wihlen, es sei
denn, dass das Recht aus dem Zulassungsschein im Sinne des § 13 Absatz 6 erloschen ist. Der nachtrégliche
Erwerb des Zulassungsscheins gegen Riickzahlung der nach Absatz 2 gewihrten Ubergangsbeihilfe ist nicht zu-
lassig.

(6) Sind Ubergangsgebiihrnisse nach § 16 Absatz 5 ganz oder zum Teil bewilligt, so wird die Ubergangs-
beihilfe in dem entsprechenden Umfang gewéhrt.

(7) Diein § 16 Absatz 6 Satz 4 genannten Hinterbliebenen einer Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf
Zeit, die oder der nach einer Wehrdienstzeit von mehr als sechs Monaten verstorben ist, erhalten die Ubergangs-
beihilfe, die der oder dem Verstorbenen nach Absatz 2 zugestanden hétte, wenn im Zeitpunkt ihres oder seines
Todes ihr oder sein Dienstverhdltnis unter den Voraussetzungen des Absatzes 1 geendet hétte; Absatz 5 Satz 1
gilt entsprechend. Sind Anspruchsberechtigte nach Satz 1 nicht vorhanden, ist die Ubergangsbeihilfe den Eltern
zu gewihren. Sind Personen vorhanden, die Anspruch auf Witwen- oder Waisengeld oder Unterhaltsbeitrag nach
§ 58 Absatz 4 haben, sind die Sitze 1 und 2 nicht anzuwenden.

(8) Schwebt im Zeitpunkt der Beendigung des Dienstverhiltnisses gegen die Soldatin auf Zeit oder den
Soldaten auf Zeit ein Verfahren, das nach § 54 Absatz 2 Nummer 2 des Soldatengesetzes zum Verlust der Rechts-
stellung oder nach § 55 Absatz 1 oder 5 des Soldatengesetzes zur Entlassung fiihren konnte, so darf die Uber-
gangsbeihilfe erst nach dem rechtskriftigen Abschluss des Verfahrens und nur gewéhrt werden, wenn kein Verlust
der Versorgungsbeziige eingetreten ist.

(9) § 66 Absatz 2 gilt entsprechend.

Unterabschnitt 4

Berufsforderung und Dienstzeitversorgung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit in besonderen Féllen

§20
Ubergangsbeihilfe bei kurzer Wehrdienstzeit
Ubergangsbeihilfe erhalten

1. Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit bis zu sechs Monaten, wenn ihr Dienst-
verhiltnis endet

a) wegen Ablaufs der festgesetzten Wehrdienstzeit oder

b) wegen Dienstunfahigkeit,
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2. Eignungsiibende nach dem Eignungsiibungsgesetz, die nach der Eignungsiibung nicht als Soldatinnen auf
Zeit oder als Soldaten auf Zeit iibernommen werden.

Die Ubergangsbeihilfe betriigt 105 Euro fiir jeden vollen Monat der Wehrdienstzeit nach Satz 1, im Ubrigen 3,50
Euro je Tag. Zusitzlich wird fiir die folgenden Personen ein Uberbriickungszuschuss gewahrt, wenn sie mit der
anspruchsberechtigten Person nach Satz 1 zum Zeitpunkt der Entlassung in einem gemeinsamen Haushalt leben:

3. ein Uberbriickungszuschuss von 400 Euro

a) fiir die Ehegattin oder den Ehegatten oder

b) fiir die Mutter oder den Vater eines Kindes der anspruchsberechtigten Person nach Satz 1 sowie
4. ein Uberbriickungszuschuss in Hohe von 200 Euro

a) fiir unterhaltsberechtigte Kinder der anspruchsberechtigten Person nach Satz 1 sowie

b) fiir die unterhaltsberechtigten Kinder der Ehegattin oder des Ehegatten, die von der anspruchsberech-
tigten Person nach Satz 1 zwar nicht abstammen, aber bis zum Dienstantritt ganz oder iiberwiegend
unterhalten worden sind oder ohne den Wehrdienst ganz oder iiberwiegend unterhalten worden waren.

Der Uberbriickungszuschuss nach Satz 3 wird nicht gewihrt, wenn die Soldatin oder der Soldat im unmittelbaren
Anschluss an das nach Satz 1 beendete Dienstverhéltnis freiwilligen Wehrdienst nach § 58b des Soldatengesetzes
leistet. § 19 Absatz 8 gilt entsprechend.

§21
Beriicksichtigung friiherer Dienstverhiltnisse

(1) Hateine Soldatin auf Zeit oder ein Soldat auf Zeit vor ihrer oder seiner Berufung in das Dienstverhéltnis
bereits Grundwehrdienst (§ 5 des Wehrpflichtgesetzes), freiwilligen zusétzlichen Wehrdienst im Anschluss an
den Grundwehrdienst nach § 6b des Wehrpflichtgesetzes, freiwilligen Wehrdienst nach § 58b des Soldatengeset-
zes, eine Eignungsiibung nach dem Eignungsiibungsgesetz oder Dienst als Soldatin auf Zeit oder als Soldat auf
Zeit geleistet, bestimmen sich ihre oder seine Anspriiche auf Berufsforderung und Dienstzeitversorgung nach den
§§ 7, 16 und 19 nach der Gesamtdienstzeit. Entlassungsgeld, das der Soldatin oder dem Soldaten auf Grund des
friiheren Dienstverhéltnisses nach dem Wehrsoldgesetz zugestanden hat, wird angerechnet. Ein Anspruch auf
Erteilung eines Eingliederungsscheins besteht nur, wenn nach Beendigung des friiheren Dienstverhiltnisses Uber-
gangsgebiihrnisse nach § 16 nicht zugestanden haben oder das letzte Dienstverhéltnis nach einer ununterbroche-
nen Wehrdienstzeit von zwolf oder mehr Jahren geendet hat. Die Anspruchszeiten auf Berufsforderung, die auf
Grund des fritheren Dienstverhéltnisses gewéhrt wurden, sind von der nunmehr zustehenden Forderungsdauer
abzuziehen. Der Bezugszeitraum der Ubergangsgebiihrnisse verkiirzt sich um die Zeit, fiir die friiher Ubergangs-
gebiihrnisse gezahlt wurden. Ausgleichsbeziige, die ihr oder ihm auf Grund des fritheren Dienstverhéltnisses nach
§ 17 zugestanden haben, sind auf den Anspruch auf Ubergangsgebiihrnisse oder Ausgleichsbeziige aus dem neuen
Dienstverhiltnis anzurechnen. Die Ubergangsbeihilfe verringert sich um den friiher gezahlten Betrag.

(2) Einer Soldatin oder einem Soldaten mit einer Gesamtdienstzeit von mehr als zwolf Jahren zum Dienst-
zeitende kann auf Antrag eine weitere Forderung im Umfang von insgesamt hochstens sechs Monaten nach
Dienstzeitende gewihrt werden, wenn

1. sie oder er entweder den Anspruch auf Férderung nach § 7 bereits vollstédndig ausgeschdpft oder nur noch
einen Restanspruch auf Férderung im Umfang von bis zu sechs Monaten hat und

2. ein Bedarf fiir weitere Maflnahmen der schulischen und beruflichen Bildung zum Zweck der beruflichen
Eingliederung besteht und

3. sie oder er im neuen Dienstverhiltnis eine Wehrdienstzeit von mindestens sechs Monaten abgeleistet hat.

Betragt die Gesamtdienstzeit mindestens 20 Jahre, kann der Férderungsumfang nach Satz 1 um weitere vier Mo-
nate verlangert werden. Fiir den Bewilligungszeitraum stehen auch Ubergangsgebiihrnisse zu.
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§22

Berufsforderung und Dienstzeitversorgung nach Beurlaubung ohne Dienstbeziige und Teilzeitbeschéfti-
gung

(1) Bei Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die ohne Dienstbeziige oder wéihrend eines vorausge-
gangenen Wehrdienstverhdltnisses ohne Wehrsold beurlaubt worden sind, sind die nach den §§ 7, 16 und 64 Ab-
satz 1 Satz 2 zustehenden Versorgungsleistungen in ihrer Bezugsdauer, die nach § 19 zustehende Ubergangsbei-
hilfe hinsichtlich ihres Betrages in dem Verhiltnis zu kiirzen, das der Zeit der Beurlaubung zur Gesamtdienstzeit
(§ 3) entspricht. Dies gilt entsprechend fiir die Zeit eines unerlaubten schuldhaften Fernbleibens vom Dienst unter
Verlust der Dienstbeziige oder des Wehrsoldes. Nachdienzeiten auf Grund der Inanspruchnahme einer Elternzeit
nach § 40 Absatz 4 Satz 1 des Soldatengesetzes werden bei der Berechnung der nach den §§ 7, 16, 19 und 64
Absatz 1 Satz 2 zustehenden Versorgungsbeziige nicht beriicksichtigt.

(2) Die Kiirzung entfallt fiir die Zeit
1. der Beurlaubung, soweit die Beriicksichtigung dieser Zeit allgemein zugestanden ist,
2. einer Elternzeit und

3. einer Kindererziehung von der Geburt des Kindes bis zur gesetzlich festgesetzten Dauer einer Elternzeit,
wenn diese Zeit in eine Beurlaubung nach § 28 Absatz 5 des Soldatengesetzes fallt.

(3) Bei Teilzeitbeschiftigung von Soldatinnen auf Zeit oder von Soldaten auf Zeit sind die nach den §§ 7,
16 und 64 Absatz 1 Satz 2 zustehenden Versorgungsleistungen in ihrer Bezugsdauer und die nach § 19 zustehende
Ubergangsbeihilfe hinsichtlich ihres Betrages in dem Verhéltnis zu kiirzen, das dem Verhiltnis der ErméBigung
der Vollzeitbeschiftigung zur Gesamtdienstzeit (§ 3) entspricht. Soweit die Gesamtdienstzeit Nachdienzeiten
nach § 40 Absatz 4 Satz 2 des Soldatengesetzes enthélt, unterbleibt die Kiirzung nach Satz 1; diese Nachdienzei-
ten bleiben bei der Bemessung der Versorgungsanspriiche unberiicksichtigt. Die Berechnung der jeweiligen Zeit-
rdume ist tageweise vorzunehmen. Bruchteile von Tagen sind auf zwei Dezimalstellen auszurechnen, wobei die
zweite Dezimalstelle um eins zu erh6hen ist, wenn in der dritten Stelle eine der Ziffern fiinf bis neun verbleiben
wiirde. Die Kiirzung nach Satz 1 entfillt fiir die Zeit einer Teilzeitbeschiftigung, die statt einer Elternzeit in An-
spruch genommen wird.

§23
Beriicksichtigung von Beurlaubung ohne Dienstbeziige und Teilzeitbeschiftigung bei Dienstzeiten

(1) Bei Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die ohne Dienstbeziige oder wihrend eines vorausge-
gangenen Wehrdienstverhdltnisses ohne Wehrsold beurlaubt worden sind, wird die Zeit der Beurlaubung bei der
Anwendung

1. des § 9 Absatz 8 und des § 13 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und 2 Buchstabe a nicht in die festgesetzte Wehr-
dienstzeit,

2. des § 11 Absatz 2 Satz 2 nicht in die Wehrdienstzeit,

3. des § 13 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 Buchstabe b nicht in die Verpflichtungszeit,

4. des § 13 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 und des § 16 Absatz 5 nicht in die Mindestdienstzeit und
5. des § 21 Absatz 1 Satz 3 nicht in die ununterbrochene Wehrdienstzeit

eingerechnet. Satz 1 gilt entsprechend fiir die Zeit eines unerlaubten schuldhaften Fernbleibens vom Dienst unter
Verlust der Dienstbeziige oder des Wehrsoldes.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir die Zeit

1. einer Beurlaubung zu 6ffentlichen zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtungen,
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2. einer Beurlaubung, wenn spétestens bei Beendigung des Urlaubs schriftlich oder elektronisch zugestanden
worden ist, dass diese 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen dient,

einer Beurlaubung bis zur Dauer von drei Monaten im Entlassungsverfahren wegen Dienstunfahigkeit,

3

4. einer Elternzeit,

5. einer Kindererziehung in dem in § 22 Absatz 2 Nummer 3 bestimmten Umfang und
6

einer Abwesenheit sonstiger Art bis zur Dauer von 30 Tagen.
Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und 3 gilt ferner nicht bei Beurlaubungen nach § 28 Absatz 5 des Soldatengesetzes.

(3) Bei Teilzeitbeschéftigungen werden die Anspriiche nach § 7 sowie in den Féllen des Absatzes 1 Satz 1
Nummer 2, 4 und 5 die dort genannten Zeiten in dem Umfang gekiirzt, der dem Verhéltnis der ErméBigung der
Vollzeitbeschéftigung zur Gesamtdienstzeit (§ 3) entspricht. Die Anspriiche sind auf volle Monate aufzurunden.
§ 22 Absatz 3 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend. Satz 1 gilt nicht bei Teilzeitbeschiftigung statt einer Elternzeit.

§ 24
Versorgung beim Ruhen der Rechte und Pflichten

(1) Auf eine Soldatin auf Zeit oder einen Soldaten auf Zeit, deren oder dessen Rechte und Pflichten aus
dem Wehrdienstverhiltnis nach dem Abgeordnetengesetz oder entsprechenden Rechtsvorschriften geruht haben,
ist, soweit die Zeit des Ruhens nicht als Dienstzeit im Sinne des Versorgungsrechts gilt, § 22 Absatz 1 Satz 1
entsprechend anzuwenden.

(2) Die Zeit, die eine Soldatin oder ein Soldat als Mitglied der Bundesregierung oder als Parlamentarische
Staatssekretirin oder als Parlamentarischer Staatssekretér bei einem Mitglied der Bundesregierung zuriickgelegt
hat, gilt fiir die Versorgung als Wehrdienstzeit. Dies gilt auch fiir die Zeit als Mitglied einer Landesregierung oder
als Inhaberin oder als Inhaber eines Amtes, das dem einer Parlamentarischen Staatssekretirin oder eines Parla-
mentarischen Staatssekretérs im Sinne des Gesetzes iiber die Rechtsverhéltnisse der Parlamentarischen Staatssek-
retdre entspricht. In den Fallen des § 25 Absatz 4 Satz 3 des Soldatengesetzes ist § 22 Absatz 1 Satz 1 entspre-
chend anzuwenden hinsichtlich der Zeit, um die die Zeit des Dienstverhiltnisses bis zum Ende der Amtszeit kiirzer
ist als die festgesetzte Dienstzeit.

§25
Unterhaltsbeitrag fiir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit

Einer fritheren Soldatin auf Zeit oder einem fritheren Soldaten auf Zeit, deren oder dessen Dienstverhéltnis
nach einer Gesamtdienstzeit von mindestens 20 Jahren wegen Ablaufs der festgesetzten Wehrdienstzeit oder we-
gen Dienstunféhigkeit endet, nachdem ihre oder seine Wehrdienstzeit auf mindestens 20 Jahre festgesetzt wurde,
kann nach Beendigung der Zahlung der Ubergangsgebiihrnisse nach § 16 ein Unterhaltsbeitrag bis zur Hohe von
75 Prozent der Mindestversorgung einer Soldatin im Ruhestand oder eines Soldaten im Ruhestand nach § 40 Ab-
satz 5 Satz 2 bewilligt werden. § 18 gilt entsprechend. Die wirtschaftlichen Verhiltnisse und die zumutbaren Be-
mithungen zur Arbeitsaufnahme der fritheren Soldatin auf Zeit oder des fritheren Soldaten auf Zeit sind angemes-
sen zu beriicksichtigen. Der Unterhaltsbeitrag entféllt spétestens ab dem Zeitpunkt, zu dem die frithere Soldatin
auf Zeit oder der friithere Soldat auf Zeit die Regelaltersgrenze nach § 35 Satz 2 oder § 235 Absatz 2 des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch erreicht hat.
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Abschnitt 2

Dienstzeitversorgung der Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

Unterabschnitt 1

Arten der Dienstzeitversorgung

§26
Arten der Dienstzeitversorgung

Die Dienstzeitversorgung der Berufssoldatinnen und Berufssoldaten umfasst:

[u—

Ruhegehalt oder Unterhaltsbeitrag,

Unfallruhegehalt,

Ubergangsgeld,

Ausgleich bei Altersgrenzen,

Erhohungsbetrag nach § 40 Absatz 5 Satz 3 erster Halbsatz,
Unterschiedsbetrag nach § 64 Absatz 1 Satz 2 und 3,
Ausgleichsbetrag nach § 64 Absatz 2,

Anpassungszuschlag nach § 117 Satz 5,

Leistungen nach den §§ 96 bis 100,

e A T o

—_
o

. Einmalzahlungen nach § 105.

Unterabschnitt 2
Ruhegehalt

§27
Entstehen des Anspruchs

(1) Nach Eintritt oder Versetzung in den Ruhestand besteht Anspruch auf Ruhegehalt, im Falle der Verset-
zung in den einstweiligen Ruhestand erst nach Ablauf der Zeit, fiir die Dienstbeziige gezahlt werden. Beziige, die
einer Soldatin im Ruhestand oder einem Soldaten im Ruhestand nach oder entsprechend § 4 Absatz 1 Satz 1 des
Bundesbesoldungsgesetzes gewéhrt werden, gelten als Ruhegehalt.

(2) Als Dienstzeit nach § 44 Absatz 5 des Soldatengesetzes wird die Zeit beriicksichtigt, die ruhegehaltfa-
hig ist; § 31 Absatz 1 Satz 3 ist nicht anzuwenden. Zeiten, die kraft gesetzlicher Vorschrift als ruhegehaltfahige
Dienstzeit gelten oder nach § 34 als ruhegehaltfidhige Dienstzeit beriicksichtigt werden, sind einzurechnen; § 34
Satz 3 und § 92 Absatz 1 Satz 2 sind nicht anzuwenden. Satz 2 gilt nicht fiir Zeiten, die die Berufssoldatin oder
der Berufssoldat bis zum 2. Oktober 1990 in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrags genannten Gebiet zuriickge-
legt hat.
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§ 28
Berechnung des Ruhegehalts

Das Ruhegehalt wird auf der Grundlage der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige und der ruhegehaltfahigen
Dienstzeit berechnet.

§29
Ruhegehaltfihige Dienstbeziige
(1) Ruhegehaltfihige Dienstbeziige sind
1. das Grundgehalt,
2. der Familienzuschlag (§ 64 Absatz 1 Satz 1) bis zur Stufe 1,

3. der Betrag nach Nummer 6 der Vorbemerkungen zu den Bundesbesoldungsordnungen A und B (Anlage I
zum Bundesbesoldungsgesetz) fiir Offizierinnen und Offiziere, die in strahlgetriebenen Kampftlugzeugen
als Flugzeugfiihrerin, Flugzeugfiihrer, Waffensystemoffizierin oder Waffensystemoffizier verwendet wur-
den und als solche in den Ruhestand versetzt werden, wenn die Voraussetzungen fiir eine Weitergewahrung
nach Absatz 2 dieser Nummer vorliegen,

4. sonstige Dienstbeziige, die im Besoldungsrecht als ruhegehaltfihig bezeichnet sind,

die der Soldatin oder dem Soldaten in den Féllen der Nummern 1, 3 und 4 zuletzt zugestanden haben oder in den
Féllen der Nummer 2 nach dem Besoldungsrecht zustehen wiirden; sie werden mit dem Faktor 0,9901 vervielfal-
tigt. Bei Teilzeitbeschiftigung und Beurlaubung ohne Dienstbeziige (Freistellung) gelten als ruhegehaltfahige
Dienstbeziige die dem letzten Dienstgrad entsprechenden vollen ruhegehaltfahigen Dienstbeziige.

(2) Istdie Berufssoldatin oder der Berufssoldat wegen Dienstunfahigkeit infolge Wehrdienstbeschadigung
in den Ruhestand versetzt worden, so ist das Grundgehalt der nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 oder § 30 Absatz 1
maBgebenden Besoldungsgruppe nach der Stufe zugrunde zu legen, die sie oder er bis zum Eintritt in den Ruhe-
stand wegen Erreichens der jeweils fiir sie oder ihn nach den Vorschriften des Soldatengesetzes geltenden beson-
deren oder allgemeinen Altersgrenze hitte erreichen konnen. Fiir Offizierinnen und Offiziere, die in strahlgetrie-
benen Kampfflugzeugen als Flugzeugfiihrerin, Flugzeugfiihrer, Waffensystemoftizierin oder Waffensystemoffi-
zier verwendet werden, gelten hierbei die dienstgradbezogenen Altersgrenzen.

§30
Zweijahresfrist

(1) Hat eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat die Dienstbeziige ihres oder seines letzten Dienstgrades
vor dem Eintritt in den Ruhestand nicht mindestens zwei Jahre erhalten, so sind nur die Beziige ihres oder seines
vorletzten Dienstgrades ruhegehaltfidhig, wenn die Dienstbeziige des letzten Dienstgrades nicht der Eingangsbe-
soldungsgruppe ihrer oder seiner Laufbahn entsprechen. Hat die Berufssoldatin oder der Berufssoldat vorher einen
Dienstgrad nicht gehabt, so setzt das Bundesministerium der Verteidigung im Einvernehmen mit dem Bundesmi-
nisterium des Innern, fiir Bau und Heimat die ruhegehaltfahigen Dienstbeziige bis zur Hohe der ruhegehaltfahigen
Dienstbeziige der ndchstniedrigeren Besoldungsgruppe fest. In die Zweijahresfrist einzurechnen ist die innerhalb
dieser Frist liegende Zeit einer Beurlaubung ohne Dienstbeziige, soweit sie als ruhegehaltfahig beriicksichtigt
worden ist.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn die Berufssoldatin oder der Berufssoldat vor Ablauf der Frist wegen Dienst-
unfdhigkeit infolge Wehrdienstbeschddigung in den Ruhestand versetzt worden ist.

(3) Das Ruhegehalt einer Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten, die oder der frither einen mit hoheren
Dienstbeziigen verbundenen Dienstgrad innegehabt und diese Beziige mindestens zwei Jahre erhalten hat, wird,
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sofern die Berufssoldatin oder der Berufssoldat in einen mit geringeren Dienstbeziigen verbundenen Dienstgrad
nicht lediglich auf ihren oder seinen im eigenen Interesse gestellten Antrag iibergetreten ist, nach den héheren
ruhegehaltfdhigen Dienstbeziigen des friiheren Dienstgrades und der gesamten ruhegehaltfahigen Dienstzeit be-
rechnet. Absatz 1 Satz 3 und Absatz 2 gelten entsprechend. Das Ruhegehalt darf jedoch die ruhegehaltfidhigen
Dienstbeziige des letzten Dienstgrades nicht iibersteigen.

§ 31
Regelmiiflige ruhegehaltfihige Dienstzeit
(1) Ruhegehaltfahig ist die Wehrdienstzeit (§ 3 Absatz 1). Dies gilt nicht fiir die Zeit

1. einer Beurlaubung ohne Dienstbeziige oder ohne Wehrsold; Zeiten einer Beurlaubung ohne Dienstbeziige,
die keine Zeiten im 6ffentlichen Dienst einer zwischenzeitlich oder iiberstaatlichen Einrichtung sind, konnen
beriicksichtigt werden, wenn

a) spatestens bei Beendigung des Urlaubs schriftlich oder elektronisch anerkannt worden ist, dass dieser
dienstlichen Interessen oder 6ffentlichen Belangen dient, und

b) die Soldatin oder der Soldat fiir die Dauer des Urlaubs monatlich im Voraus einen Versorgungszuschlag
in Hohe von 30 Prozent der ohne die Beurlaubung zustehenden ruhegehaltfahigen Dienstbeziige zahlt;
das Bundesministerium der Verteidigung kann Ausnahmen zulassen,

2. eines unerlaubten schuldhaften Fernbleibens vom Dienst unter Verlust der Dienstbeziige oder des Wehrsol-
des,

3. eines Wehrdienstes im Sinne des § 51 Absatz 6 und § 54 Absatz 4 des Soldatengesetzes.

Zeiten einer Teilzeitbeschéftigung sind nur zu dem Teil ruhegehaltfahig, der dem Verhiltnis der Teilzeitbeschaf-
tigung zur Vollzeitbeschiftigung entspricht.

(2) Nicht ruhegehaltfahig sind Wehrdienstzeiten

1. ineinem Soldatenverhéltnis, das durch eine Entscheidung der in § 48 des Soldatengesetzes bezeichneten Art
oder durch Disziplinarurteil beendet worden ist,

2. im Dienstverhéltnis einer Berufssoldatin, eines Berufssoldaten, einer Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten
auf Zeit, das durch Entlassung auf Antrag der Soldatin oder des Soldaten beendet worden ist, wenn ihr oder
ihm ein Verfahren mit der Folge des Verlustes ihrer oder seiner Rechte oder der Entfernung aus dem Dienst-
verhéltnis drohte.

Das Bundesministerium der Verteidigung kann Ausnahmen zulassen.
(3) Ruhegehaltféhig ist die wihrend der Wehrdienstzeit zuriickgelegte Zeit
1. als Mitglied der Bundesregierung oder einer Landesregierung,

2. der Bekleidung des Amtes einer Parlamentarischen Staatssekretérin oder eines Parlamentarischen Staatssek-
retérs bei einem Mitglied der Bundesregierung nach dem 14. Dezember 1972 oder bei einem Mitglied einer
Landesregierung, soweit entsprechende Voraussetzungen vorliegen,

3. in einem kommunalen Wahlbeamtenverhéltnis auf Zeit.

Die Absitze 1 und 2 gelten entsprechend.

§32
Zeiten im o6ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung

(1) Zeiten einer hauptberuflichen Tétigkeit, die vor Beginn des Ruhestandes im 6ffentlichen Dienst einer
zwischenstaatlichen oder tiberstaatlichen Einrichtung zuriickgelegt worden sind, werden auf Antrag als ruhegeh-
altfahige Dienstzeit berlicksichtigt. § 31 Absatz 1 Satz 3 gilt entsprechend.
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(2) Hat die Soldatin oder der Soldat bei ihrem oder seinem Ausscheiden aus dem o6ffentlichen Dienst bei
einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung einen Anspruch auf eine Alterssicherungsleistung in
Form eines Kapitalbetrages, ist dem Antrag nach Absatz 1 Satz 1 grundsétzlich nur dann stattzugeben, wenn die
Soldatin oder der Soldat den ihr oder ihm insgesamt zustehenden Betrag innerhalb von sechs Monaten nach An-
tragstellung an den Dienstherrn abfiihrt. Dauerte die Verwendung nach Beginn des Ruhestandes an, bleibt der
Kapitalbetrag in Hohe des auf die Dauer der Verwendung nach Beginn des Ruhestandes entfallenden Anteils
unberiicksichtigt. Bei der Anwendung des Satzes 2 gilt § 40 Absatz 1 Satz 2 und 3 entsprechend. Hat die Soldatin
oder der Soldat oder die Soldatin im Ruhestand oder der Soldat im Ruhestand vor ihrem oder seinem Ausscheiden
aus dem offentlichen Dienst der zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung unmittelbar oder mittelbar
Zahlungen aus der einmaligen Leistung erhalten oder hat die Einrichtung diese durch Aufrechnung oder in anderer
Form verringert, ist bei der Anwendung der Sétze 1 und 2 der ungekiirzte Betrag zu beriicksichtigen; entsprechen-
des gilt, sofern die Soldatin oder der Soldat oder die Soldatin im Ruhestand oder der Soldat im Ruhestand auf die
einmalige Alterssicherungsleistung verzichtet oder diese nicht beantragt. Auf freiwilligen Beitrdgen beruhende
Anteile, einschlieBlich darauf entfallender Ertrage, bleiben au3er Betracht.

(3) Liegt die Zeit der Verwendung bei einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung vor der
Versetzung in den Bundesdienst, ist der Kapitalbetrag vom Beginn des auf die Beendigung der Verwendung fol-
genden Monats bis zum Ablauf des Monats, der dem Eintritt in den Bundesdienst vorausgeht, zu verzinsen. Der
Zinssatz betrigt fiir das Jahr zwei Prozentpunkte iiber dem Basiszinssatz, mindestens aber zwei Prozent. § 40
Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(4) Der Antrag kann im Fall des Anspruchs auf eine einmalige Alterssicherungsleistung in Form eines
Kapitalbetrages (Absatz 2) nur bis zum Ablauf des zwolften Kalendermonats nach Beendigung der Verwendung
bei einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung gestellt werden. In den {ibrigen Fillen kann der
Antrag nur bis zum Ablauf des zwdlften Monats nach Beginn des Ruhestandes nach § 43 Absatz 1 des Soldaten-
gesetzes gestellt werden; dauert die Verwendung iiber den Beginn des Ruhestandes hinaus an, tritt an die Stelle
des Ruhestandsbeginns die Beendigung der Verwendung bei einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Ein-
richtung. Der Antrag wirkt ab Ruhestandsbeginn.

§33
Erhohung der ruhegehaltfihigen Dienstzeit
Die ruhegehaltfahige Dienstzeit nach § 31 erhoht sich um die Zeit, die

1. eine Soldatin im Ruhestand oder ein Soldat im Ruhestand in einem ihre oder seine Arbeitskraft voll bean-
spruchenden Dienstverhaltnis als Berufssoldatin, Berufssoldat, Beamtin, Beamter, Richterin, Richter oder in
einem Amtsverhiltnis im Sinne des § 31 Absatz 3 Satz 1 Nummer 1 oder 2 zuriickgelegt hat, ohne einen
neuen Versorgungsanspruch zu erlangen,

2. im einstweiligen Ruhestand zuriickgelegt worden ist, bis zu drei Jahren, wenn die Versetzung in den einst-
weiligen Ruhestand nach dem 31. Dezember 2011 erfolgt ist.

§ 31 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1 und 2 sowie Absatz 2 gilt entsprechend. Fiir die Anwendung des Satzes 1 Num-
mer 1 Buchstabe a gilt auBerdem § 92 Absatz 2 Satz 2 entsprechend.

§ 34
Zeiten im privatrechtlichen Arbeitsverhéltnis im 6ffentlichen Dienst

Als ruhegehaltfihig sollen auch folgende Zeiten beriicksichtigt werden, in denen eine Berufssoldatin oder
ein Berufssoldat vor der Berufung in das Dienstverhéltnis einer Soldatin auf Zeit, eines Soldaten auf Zeit, einer
Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten im privatrechtlichen Arbeitsverhiltnis im Dienst eines 6ffentlich-recht-
lichen Dienstherrn ohne von der Soldatin oder dem Soldaten zu vertretende Unterbrechung tétig war, wenn diese
Tétigkeit zu ihrer oder seiner Einstellung als Soldatin auf Zeit, Soldat auf Zeit, als Berufssoldatin oder Berufssol-
dat gefiihrt hat:
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1.  Zeiten einer hauptberuflichen in der Regel einer Beamtin, einem Beamten, einer Unteroffizierin, einem Un-
teroffizier oder einer Offizierin oder einem Offizier obliegenden oder spiter einer Beamtin, einem Beamten,
einer Unteroffizierin, einem Unteroffizier oder einer Offizierin oder einem Offizier iibertragenen entgeltli-
chen Beschéftigung oder

2.  Zeiten einer fiir ihre oder seine Laufbahn forderlichen Tatigkeit.

Der Tétigkeit im Dienst eines 6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn steht die Tatigkeit im Dienst von Einrichtungen
gleich, die von mehreren der im Satz 1 bezeichneten Dienstherrn durch Staatsvertrag oder Verwaltungsabkommen
zur Erfiillung oder Koordinierung ihnen obliegender hoheitsrechtlicher Aufgaben geschaffen worden sind. Zeiten
mit einer geringeren als der regelméfigen Arbeitszeit diirfen nur zu dem Teil als ruhegehaltfihig beriicksichtigt
werden, der dem Verhéltnis der tatsdchlichen zur regelméaBigen Arbeitszeit entspricht.

§35
Ausbildungszeiten
(1) Bei einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten kann die verbrachte Mindestzeit

1. der auBler der allgemeinen Schulbildung vorgeschriebenen Ausbildung (Fachschul-, Hochschul- und prakti-
sche Ausbildung, iibliche Priifungszeit),

2. einer praktischen hauptberuflichen Titigkeit, die fiir die Ubernahme in das Soldatenverhiltnis vorgeschrie-
ben ist,

als ruhegehaltfahig beriicksichtigt werden, die Zeit einer Fachschulausbildung einschlieBlich der Priifungszeit bis
zu 1 095 Tagen und die Zeit einer Hochschulausbildung einschlieBlich der Priifungszeit bis zu 855 Tagen, insge-
samt hochstens 1 095 Tagen. Wird die allgemeine Schulbildung durch eine andere Art der Ausbildung ersetzt, so
steht diese der Schulbildung gleich. Zum Zeitpunkt des Ruhestandseintritts ist das Ruhegehalt unter Beriicksich-
tigung von Hochschulausbildungszeiten nach Satz 1 zu berechnen.

(2) Ergibt eine Berechnung des Ruhegehalts unter Berticksichtigung von Hochschulausbildungszeiten nach
Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 11. Februar 2009 geltenden Fassung gegeniiber der Ruhegehaltsberechnung nach
Absatz 1 Satz 3 einen Differenzbetrag, der grofer ist als der Rentenbetrag, der sich durch Vervielfaltigung des
aktuellen Rentenwertes mit dem Faktor 2,25 ergibt, bleibt es bei der Berechnung des Ruhegehalts unter Beriick-
sichtigung von Hochschulausbildungszeiten nach Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 11. Februar 2009 geltenden Fas-
sung, soweit dadurch mit Ausnahme der Fille des § 42 der Hochstruhegehaltssatz im Sinne des § 40 Absatz 1
Satz 1 und Absatz 2 Satz 2 nicht iiberschritten wird. Die der Berechnung nach Satz 1 zugrunde gelegten Hoch-
schulausbildungszeiten sind um die Hochschulausbildungszeiten zu vermindern, die dem Rentenbetrag entspre-
chen, der sich durch Vervielfaltigung des aktuellen Rentenwertes mit dem Faktor 2,25 ergibt.

(3) An Stelle einer Beriicksichtigung nach Absatz 1 kdnnen einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten
verbrachte Zeiten einer praktischen Ausbildung und einer praktischen hauptberuflichen Tatigkeit bis zu einer
Gesamtzeit von fiinf Jahren als ruhegehaltfahige Dienstzeit berticksichtigt werden, wenn sie fiir die Wahrnehmung
der ihr oder ihm als Soldatin auf Zeit, Soldat auf Zeit, Berufssoldatin oder Berufssoldat {ibertragenen Aufgaben
forderlich sind. Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) Hat die Berufssoldatin oder der Berufssoldat ihr oder sein Studium nach der Festsetzung von Regelstu-
dienzeiten in dem jeweiligen Studiengang begonnen, kann die tatsdchliche Studiendauer nur insoweit beriicksich-
tigt werden, als die Regelstudienzeit einschlielich der Priifungszeit nicht {iberschritten ist.

§ 36
Sonstige Zeiten

Die Zeit, wihrend der eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat vor dem Eintritt in die Bundeswehr
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1. besondere Fachkenntnisse erworben hat, die die notwendige Voraussetzung fiir ihre oder seine Verwendung
in einem Fachgebiet in der Bundeswehr bilden, oder

2.  als Entwicklungshelferin oder Entwicklungshelfer im Sinne des Entwicklungshelfer-Gesetzes tétig gewesen
ist,

kann als ruhegehaltfihige Dienstzeit, jedoch hochstens bis zur Hilfte und in der Regel nicht iiber zehn Jahre
hinaus, beriicksichtigt werden.

§ 37
Nicht zu beriicksichtigende Zeiten

Zeiten nach § 30 des Bundesbesoldungsgesetzes sind nicht ruhegehaltfahig.

§ 38
Zeiten in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrags genannten Gebiet

(1) Dienstzeiten nach § 92 Absatz 1, Beschiftigungszeiten nach § 34 und sonstige Zeiten nach den §§ 36
und 94, die die Berufssoldatin oder der Berufssoldat bis zum 2. Oktober 1990 in dem in Artikel 3 des Einigungs-
vertrags genannten Gebiet zuriickgelegt hat, werden nicht als ruhegehaltfidhige Dienstzeit beriicksichtigt, soweit
die allgemeine Wartezeit flir die gesetzliche Rentenversicherung erfiillt ist und diese Zeiten als rentenrechtliche
Zeiten berlicksichtigungsfahig sind; Ausbildungszeiten nach § 35 sind nicht ruhegehaltféhig, soweit die allge-
meine Wartezeit fiir die gesetzliche Rentenversicherung erfiillt ist. Rentenrechtliche Zeiten sind auch solche im
Sinne des Artikels 2 des Renten-Uberleitungsgesetzes.

(2) Soweit die allgemeine Wartezeit fiir die gesetzliche Rentenversicherung nicht erfiillt ist, konnen die in
Absatz 1 genannten Zeiten im Rahmen der dort genannten Vorschriften insgesamt hochstens bis zu fiinf Jahren
als ruhegehaltfahig beriicksichtigt werden.

§ 39
Zurechnungszeit und Zeit gesundheitsschidigender Verwendung

(1) Ist die Berufssoldatin oder der Berufssoldat vor Vollendung des 60. Lebensjahres wegen Dienstunfa-
higkeit in den Ruhestand versetzt worden, wird die Zeit vom Beginn des Ruhestandes bis zum Ablauf des Monats
der Vollendung des 60. Lebensjahres fiir die Berechnung des Ruhegehalts der ruhegehaltfahigen Dienstzeit zu
zwei Dritteln hinzugerechnet (Zurechnungszeit), soweit diese Zeit nicht nach anderen Vorschriften als ruhegeh-
altfahig beriicksichtigt wird. Ist die Berufssoldatin oder der Berufssoldat nach § 51 Absatz 4 des Soldatengesetzes
erneut in das Dienstverhéltnis einer Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten berufen worden, so wird eine der
Berechnung des fritheren Ruhegehalts zugrunde gelegene Zurechnungszeit insoweit beriicksichtigt, als die Zahl
der dem neuen Ruhegehalt zugrundeliegenden Dienstjahre hinter der Zahl der dem fritheren Ruhegehalt zugrunde
gelegenen Dienstjahre zuriickbleibt.

(2) Die Zeit der Verwendung einer Soldatin oder eines Soldaten in Léndern, in denen sie oder er gesund-
heitsschddigenden klimatischen Einfliissen ausgesetzt ist, kann bis zum Doppelten als ruhegehaltfidhige Dienstzeit
beriicksichtigt werden, wenn sie ununterbrochen mindestens ein Jahr gedauert hat. Entsprechendes gilt fiir eine
beurlaubte Soldatin oder einen beurlaubten Soldaten, deren oder dessen Tétigkeit in den in Satz 1 genannten Ge-
bieten 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen diente, wenn dies spétestens bei Beendigung des Ur-
laubs anerkannt worden ist. Zeiten einer besonderen Auslandsverwendung nach § 87 Absatz 1 kénnen bis zum
Doppelten als ruhegehaltfihige Dienstzeit beriicksichtigt werden, wenn sie insgesamt mindestens 180 Tage und
jeweils ununterbrochen mindestens 30 Tage gedauert haben.

(3) Sind sowohl die Voraussetzungen des Absatzes 1 als auch die Voraussetzungen des Absatzes 2 erfiillt,
findet nur die fiir die Soldatin oder den Soldaten giinstigere Vorschrift Anwendung.
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§40
Hohe des Ruhegehalts

(1) Das Ruhegehalt betrégt fiir jedes Jahr ruhegehaltféhiger Dienstzeit 1,79375 Prozent, insgesamt jedoch
hochstens 71,75 Prozent der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige. Bei der Berechnung der Jahre ruhegehaltfihiger
Dienstzeit werden unvollstindige Jahre als Dezimalzahl angegeben. Dabei wird ein Jahr mit 365 Tagen angesetzt
und das Ergebnis kaufméannisch auf zwei Dezimalstellen gerundet. Der Ruhegehaltssatz wird ebenfalls kaufmén-
nisch auf zwei Dezimalstellen gerundet.

(2) Das Ruhegehalt nach Absatz 1 wird nach Ma3gabe der Absétze 3 und 4 fiir die Berufssoldatinnen und
die Berufssoldaten erhoht, die nach den Vorschriften des Soldatengesetzes wegen Erreichens der fiir sie unterhalb
des 60. Lebensjahres festgesetzten besonderen Altersgrenze in den Ruhestand versetzt werden. Das Ruhegehalt
darf 71,75 Prozent der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige nicht iibersteigen.

(3) Die Erhohung betrigt fiir die Berufssoldatinnen und die Berufssoldaten, die wegen Erreichens der be-
sonderen Altersgrenze des 53. Lebensjahres in den Ruhestand versetzt werden, 12,55625 Prozent der ruhegehalt-
fahigen Dienstbeziige (§§ 29, 30). Die Erhdhung vermindert sich fiir die Berufssoldatinnen und die Berufssolda-
ten, fiir die als besondere Altersgrenze ein hoheres Lebensalter festgesetzt ist, um 1,79375 Prozent fiir jedes Jahr,
um das diese Altersgrenze iiber dem 53. Lebensjahr liegt, wobei verbleibende Monate unter Benutzung des Nen-
ners 12 umzurechnen sind; Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend. Die Erh6hung vermindert sich ferner bei einer Be-
rufssoldatin oder einem Berufssoldaten, die oder der mehr als zwei Jahre nach dem frithestmdglichen Zeitpunkt
nach Erreichen der fiir sie oder ihn festgesetzten besonderen Altersgrenze in den Ruhestand versetzt wird, in dem
Umfang, um den sich das Ruhegehalt durch die Dienstzeit, die iiber diesen Zweijahreszeitraum hinausgeht, nach
Absatz 1 erhoht.

(4) Die Erhohung betrédgt fiir Offizierinnen und Offiziere, die in strahlgetriebenen Kampfflugzeugen als
Flugzeugfiihrerin, Flugzeugfiihrer, Waffensystemoffizierin oder Waffensystemoffizier verwendet wurden und als
solche in den Ruhestand versetzt werden, 16,86131 Prozent der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige (§§ 29, 30). Die
Erhohung vermindert sich bei Zurruhesetzung nach Vollendung des 45. Lebensjahres um zwei Drittel der Steige-
rung des Ruhegehalts nach Absatz 1, soweit sie auf der Dienstzeit nach Vollendung des 45. Lebensjahres beruht.

(5) Das Ruhegehalt betragt mindestens 35 Prozent der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige (§§ 29, 30). An die
Stelle des Ruhegehalts nach Satz 1 treten, wenn dies giinstiger ist, 65 Prozent der jeweils ruhegehaltfahigen
Dienstbeziige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe A 4. Die Mindestversorgung nach Satz 2 erhoht sich um
30,68 Euro fiir die Soldatin im Ruhestand oder den Soldaten im Ruhestand und die Witwe oder den Witwer; der
Erhohungsbetrag bleibt bei einer Kiirzung nach § 59 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 25 des Beamtenversor-
gungsgesetzes auller Betracht. Die Sétze 1 bis 3 sind nicht anzuwenden, wenn die Berufssoldatin oder der Berufs-
soldat eine ruhegehaltfiahige Dienstzeit nach den §§ 31, 32, 34, 92, 93 und 95 von weniger als fiinf Jahren zuriick-
gelegt hat oder das erdiente Ruhegehalt allein wegen fehlender Beriicksichtigung von Zeiten nach § 32 als ruhe-
gehaltfahig hinter der Mindestversorgung nach den Sétzen 1 bis 3 zuriickbleibt. Satz 4 gilt nicht, wenn in Féllen
des § 44 Absatz 5 Satz 1 Nummer 2 des Soldatengesetzes die Berufssoldatin oder der Berufssoldat wegen Dienst-
unfdhigkeit in den Ruhestand versetzt worden ist.

(6) Ubersteigt beim Zusammentreffen von Mindestversorgung nach Absatz 5 mit einer Rente nach Anwen-
dung des § 71 die Versorgung das Ruhegehalt nach den Absidtzen 1 bis 4 und 8, so ruht die Versorgung bis zur
Hohe des Unterschieds zwischen diesem Ruhegehalt und der Mindestversorgung; in den von § 115 erfassten Fil-
len tritt das nach dieser Vorschrift mafigebliche Ruhegehalt an die Stelle des Ruhegehalts nach den Absédtzen 1
bis 4 und 8. Der Erh6hungsbetrag nach Absatz 5 Satz 3 und der Unterschiedsbetrag nach § 64 Absatz 1 bleiben
bei der Berechnung auBler Betracht. Die Summe aus Versorgung und Rente darf nicht hinter dem Betrag der
Mindestversorgung zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 64 Absatz 1 zuriickbleiben. Zahlbar bleibt min-
destens das Ruhegehalt nach den Absétzen 1 bis 4 und 8 zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 64 Absatz 1.
Die Sitze 1 bis 4 gelten entsprechend fiir Witwen, Witwer und Waisen.

(7) Bei einer oder einem nach § 50 des Soldatengesetzes in den einstweiligen Ruhestand versetzten Berufs-
soldatin oder Berufssoldaten betragt das Ruhegehalt fiir die Dauer der Zeit, die die Soldatin oder der Soldat den
Dienstgrad, mit dem sie oder er in den einstweiligen Ruhestand versetzt wurde, innehatte, mindestens fiir die
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Dauer von sechs Monaten, ldngstens fiir die Dauer von drei Jahren, 71,75 Prozent der ruhegehaltfihigen Dienst-
beziige der Besoldungsgruppe, in der sie oder er sich zur Zeit seiner Versetzung in den einstweiligen Ruhestand
befunden hat. Das erhohte Ruhegehalt darf die Dienstbeziige, die der Berufssoldatin oder dem Berufssoldaten in
diesem Zeitpunkt zustanden, nicht iibersteigen; das nach sonstigen Vorschriften ermittelte Ruhegehalt darf nicht
unterschritten werden.

(8) Das Ruhegehalt vermindert sich um 3,6 Prozent fiir jedes Jahr, um das die Berufssoldatin oder der Be-
rufssoldat vor Erreichen der fiir sie oder ihn geltenden besonderen oder allgemeinen Altersgrenze wegen Dienst-
unfahigkeit, die nicht auf einer Wehrdienstbeschddigung beruht, in den Ruhestand versetzt wird. Die Minderung
des Ruhegehalts darf 10,8 Prozent nicht iibersteigen. Absatz 1 Satz 2 und 4 gilt entsprechend.

§ 41
Voriibergehende Erhohung des Ruhegehaltssatzes

(1) Der nach § 40 Absatz 1 bis 4, § 42 Absatz 1 Satz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 36 Absatz 3
Satz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes und § 115 Absatz 3 berechnete Ruhegehaltssatz erhoht sich voriiberge-
hend, wenn die Soldatin im Ruhestand oder der Soldat im Ruhestand

1. bis zum Beginn des Ruhestandes die Wartezeit von 60 Kalendermonaten fiir eine Rente der gesetzlichen
Rentenversicherung erfiillt hat,

2. wegen

a) Dienstunfihigkeit im Sinne des § 44 Absatz 3 des Soldatengesetzes in den Ruhestand versetzt worden
ist oder

b) Erreichens einer Altersgrenze in den Ruhestand getreten ist,
3. einen Ruhegehaltssatz von 66,97 Prozent noch nicht erreicht hat und

4. kein Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen nach § 68 Absatz 3 bezieht, das im Durchschnitt des Kalen-
derjahres 525 Euro monatlich tibersteigt.

Bei Offizierinnen und Offizieren, die in strahlgetriebenen Kampfflugzeugen als Flugzeugfiihrerin, Flugzeugfiih-
rer, Waffensystemoffizierin oder Waffensystemoffizier verwendet wurden und als solche in den Ruhestand ver-
setzt werden, gilt Satz 1 mit der Mallgabe, dass sich der Ruhegehaltssatz frithestens von dem Zeitpunkt an erhdht,
zu dem sie als Offizierinnen oder Offiziere des Truppendienstes wegen Dienstunfdhigkeit in den Ruhestand ver-
setzt worden wiren oder wegen Erreichens der ihrem Dienstgrad entsprechenden besonderen Altersgrenze in den
Ruhestand hétten versetzt werden konnen. Bei Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im Ruhestand, die wegen
Erreichens der fiir sie festgesetzten besonderen Altersgrenze in den Ruhestand versetzt worden sind, wird bei
Anwendung von Satz 1 Nummer 4 bis zum Ende des Monats, in dem sie die fiir Polizeivollzugsbeamtinnen auf
Lebenszeit und Polizeivollzugsbeamte auf Lebenszeit geltende Altersgrenze nach § 5 des Bundespolizeibeamten-
gesetzes erreichen, lediglich Verwendungseinkommen im Sinne von § 68 Absatz 4 beriicksichtigt.

(2) Die Erhohung des Ruhegehaltssatzes betriagt 0,95667 Prozent fiir je zwolf Kalendermonate der fiir die
Erfiillung der Wartezeit (Absatz 1 Nummer 1) anrechnungsfiahigen Pflichtbeitragszeiten, soweit sie vor Begriin-
dung des Soldatenverhiltnisses zuriickgelegt worden sind; unberiicksichtigt bleiben

1. Pflichtbeitragszeiten, die als ruhegehaltfihig beriicksichtigt worden sind,
2.  Pflichtbeitragszeiten, fiir die Leistungen nach § 100 Absatz 1 Satz 1 voriibergehend gewihrt werden.

Die Erh6hung ist kaufménnisch auf zwei Dezimalstellen zu runden; der erhdhte Ruhegehaltssatz darf 66,97 Pro-
zent nicht tiberschreiten. In den Fillen des § 40 Absatz 8 ist das Ruhegehalt, das sich nach Anwendung der Sitze
1 und 2 ergibt, entsprechend zu vermindern. Fiir die Berechnung nach Satz 1 wird die Gesamtzahl der Kalender-
monate in Jahre umgerechnet. Dabei werden unvollstdndige Jahre als Dezimalzahl angegeben. Das Ergebnis wird
kaufménnisch auf zwei Dezimalstellen gerundet.
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(3) Die Erhohung fallt spatestens mit Ablauf des Monats weg, in dem die Soldatin im Ruhestand oder der
Soldat im Ruhestand die fiir Bundesbeamtinnen und Bundesbeamte geltende Regelaltersgrenze nach § 51 Ab-
satz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht. Sie endet vorher, wenn die Soldatin im Ruhestand oder der
Soldat im Ruhestand

1. aus den anrechnungsfihigen Pflichtbeitragszeiten eine Versichertenrente einer inldndischen oder auslandi-
schen Alterssicherungseinrichtung bezieht, mit Ablauf des Tages vor dem Beginn der Rente, oder

2. in den Féllen des Absatzes 1 Nummer 2 Buchstabe a nicht mehr dienstunféhig ist, mit Ablauf des Monats,
in dem ihr oder ihm der Wegfall der Erh6hung mitgeteilt wird, oder

3. ein Erwerbseinkommen (§ 68 Absatz 3 Satz 1 und 2) oder im Falle von Absatz 1 Satz 3 ein Verwendungs-
einkommen bezieht, das im Durchschnitt des Kalenderjahres 525 Euro monatlich iibersteigt, mit Ablauf des
Tages vor dem Beginn der Erwerbstitigkeit.

§ 35 Absatz 3 Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes gilt sinngemal.

(4) Die Erhohung des Ruhegehaltssatzes wird auf Antrag vorgenommen. Antrdge, die innerhalb von drei
Monaten nach Eintritt der Berufssoldatin oder des Berufssoldaten in den Ruhestand gestellt werden, gelten als
zum Zeitpunkt des Ruhestandseintritts gestellt. Wird der Antrag zu einem spéteren Zeitpunkt gestellt, tritt die
Erhéhung vom Beginn des Antragsmonats an ein.

Unterabschnitt 3
Unfallruhegehalt

§ 42
Unfallruhegehalt

(1) Aufeine Berufssoldatin oder einen Berufssoldaten, die oder der wegen Dienstunfahigkeit infolge eines
Dienstunfalles in den Ruhestand versetzt worden ist, sind die §§ 36, 37, 44 Absatz 1 und 2 sowie die §§ 45 und
87 des Beamtenversorgungsgesetzes entsprechend anzuwenden. In den Féllen des § 37 des Beamtenversorgungs-
gesetzes bemisst sich das Unfallruhegehalt fiir Berufssoldatinnen und Berufssoldaten in der Laufbahngruppe der
Unteroftizierinnen und Unteroffiziere und fiir Berufssoldatinnen und Berufssoldaten mit dem Dienstgrad Féhn-
rich oder Oberfiahnrich mindestens nach der Besoldungsgruppe A 9, fiir Berufsoffizierinnen und Berufsoffiziere
mindestens nach der Besoldungsgruppe A 12, jedoch fiir Stabsoffizierinnen, Stabsoffiziere, Offizierinnen des
Sanititsdienstes und Offiziere des Sanititsdienstes mindestens nach der Besoldungsgruppe A 16. Im Ubrigen
gelten die Vorschriften {iber das Ruhegehalt.

(2) Dienstunfall ist ein auf duBerer Einwirkung beruhendes, plotzliches, ortlich und zeitlich bestimmbares,
einen Kdrperschaden verursachendes Ereignis, das in Ausiibung des Dienstes eingetreten ist. Zum Dienst gehdren
auch

1. Dienstreisen und die dienstliche Tatigkeit am Bestimmungsort,
2. die Teilnahme an dienstlichen Veranstaltungen,

3. Nebentitigkeiten im 6ffentlichen Dienst oder in dem ihm gleichstehenden Dienst, zu deren Ubernahme die
Berufssoldatin oder der Berufssoldat gemil3 § 20 Absatz 7 des Soldatengesetzes in Verbindung mit § 98 des
Bundesbeamtengesetzes verpflichtet ist oder Nebentétigkeiten, deren Wahrnehmung von ihr oder ihm im
Zusammenhang mit den Dienstgeschéften erwartet wird, sofern die Berufssoldatin oder der Berufssoldat
hierbei nicht in der gesetzlichen Unfallversicherung versichert ist (§ 2 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch).

(3) Als Dienst gilt auch das Zuriicklegen des mit dem Dienst zusammenhingenden Weges nach und von
der Dienststelle; hat die Berufssoldatin oder der Berufssoldat wegen der Entfernung ihrer oder seiner stindigen
Familienwohnung vom Dienstort an diesem oder in dessen Nihe eine Unterkunft, so gilt Halbsatz 1 auch fiir den
Weg von und nach der Familienwohnung; der Zusammenhang mit dem Dienst gilt als nicht unterbrochen, wenn
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die Berufssoldatin oder der Berufssoldat von dem unmittelbaren Wege zwischen der Wohnung und der Dienst-
stelle in vertretbarem Umfang abweicht, weil ihr oder sein eigenes dem Grunde nach kindergeldberechtigendes
Kind wegen ihrer, seiner, ihres Ehegatten oder seiner Ehegattin beruflichen Tétigkeit fremder Obhut anvertraut
wird oder weil sie oder er mit anderen Soldatinnen und Soldaten oder mit berufstitigen oder in der gesetzlichen
Unfallversicherung versicherten Personen gemeinsam ein Fahrzeug fiir den Weg nach und von der Dienststelle
benutzt. Ein Unfall, den die Verletzte oder der Verletzte bei der Gewéhrung der unentgeltlichen truppenérztlichen
Versorgung oder auf einem hierzu notwendigen Wege erleidet, gilt als Folge eines Dienstunfalles. Satz 2 gilt
entsprechend, wenn die Verletzte oder der Verletzte dem Verlangen einer zustindigen Behdrde oder eines Ge-
richts, wegen der Dienstunfallversorgung personlich zu erscheinen, folgt und dabei einen Unfall erleidet.

(4) Erkrankt eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat, die oder der wegen der Art ihrer oder seiner dienst-
lichen Verrichtungen der Gefahr der Erkrankung an einer bestimmten Krankheit besonders ausgesetzt ist, an die-
ser Krankheit, so gilt die Erkrankung als Dienstunfall, es sei denn, dass die Berufssoldatin oder der Berufssoldat
sich die Krankheit au3erhalb des Dienstes zugezogen hat. Die Erkrankung gilt jedoch stets als Dienstunfall, wenn
sie durch gesundheitsschidigende Verhéltnisse verursacht worden ist, denen die Berufssoldatin oder der Berufs-
soldat am Ort ihres oder seines dienstlich angeordneten Aufenthalts im Ausland besonders ausgesetzt war. Als
Krankheiten im Sinne des Satzes 1 kommen die in Anlage 1 zur Berufskrankheiten-Verordnung vom 31. Oktober
1997 (BGBI. I S. 2623) in der jeweils geltenden Fassung genannten Krankheiten mit den dort bezeichneten Maf-
gaben in Betracht. Fiir die Feststellung einer Krankheit als Dienstunfall sind auch den Versicherungsschutz nach
§ 2, § 3 oder § 6 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch begriindende Tatigkeiten zu beriicksichtigen, wenn sie
ihrer Art nach geeignet waren, die Krankheit zu verursachen, und die schidigende Einwirkung iiberwiegend durch
dienstliche Verrichtungen nach Satz 1 verursacht worden ist.

(5) Dem durch Dienstunfall verursachten Korperschaden gleichzuachten ist ein Korperschaden, den eine
Berufssoldatin oder ein Berufssoldat aulerhalb ihres oder seines Dienstes erleidet, wenn sie oder er im Hinblick
auf ihr oder sein pflichtgeméBes dienstliches Verhalten oder wegen ihrer oder seiner Eigenschaft als Berufssol-
datin oder Berufssoldat angegriffen wird. Gleichzuachten ist ferner ein Koérperschaden, den eine Berufssoldatin
oder ein Berufssoldat im Ausland erleidet, wenn sie oder er bei Kriegshandlungen, Aufruhr oder Unruhen, denen
sie oder er am Ort ihres oder seines dienstlich angeordneten Aufenthalts im Ausland besonders ausgesetzt war,
angegriffen wird.

(6) Einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten, die oder der zur Wahrnehmung einer Tétigkeit, die
offentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worden ist und in Ausiibung dieser Tétigkeit
einen Korperschaden erleidet, kann Versorgung nach dieser Vorschrift gewahrt werden.

Unterabschnitt 4
Kapitalabfindung

§43
Allgemeines

(1) Die Soldatin im Ruhestand oder der Soldat im Ruhestand kann auf Antrag statt eines Teils des Ruhe-
gehalts eine Kapitalabfindung erhalten

1. zur Schaffung oder Verbesserung einer Existenzgrundlage,

2. zum Erwerb oder zur wirtschaftlichen Stirkung eigenen Grundbesitzes,
3. zum Erwerb grundstiicksgleicher Rechte,

4. zur Beschaffung einer Wohnstétte.

Handelt es sich in den Féllen des Satzes 1 um ein Vorhaben im Zusammenhang mit Grundeigentum, das von der
Soldatin im Ruhestand oder vom Soldaten im Ruhestand nicht zur gewerblichen Nutzung vorgesehen ist, soll eine
Kapitalabfindung nur bei dessen Eigennutzung bewilligt werden.
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(2) Eine Kapitalabfindung ist in der Regel zu versagen, wenn die Soldatin im Ruhestand oder der Soldat
im Ruhestand das 57. Lebensjahr iiberschritten hat.

§ 44
Ausschluss

(1) Eine Kapitalabfindung soll nur bewilligt werden, wenn die bestimmungsgeméfe Verwendung des Gel-
des gewihrleistet erscheint.

(2) Eine Kapitalabfindung darf nicht gewéhrt werden, wenn die Soldatin im Ruhestand oder der Soldat im
Ruhestand wieder in die Bundeswehr eingestellt ist oder als Beamtin, Beamter, Arbeitnehmerin oder Arbeitneh-
mer im 6ffentlichen Dienst verwendet wird.

§ 45
Hohe der Kapitalabfindung

(1) Der Teilbetrag des Ruhegehalts, an dessen Stelle die Kapitalabfindung tritt, darf 50 Prozent des Ruhe-
gehalts und 2 455 Euro jahrlich nicht iibersteigen.

(2) Der Anspruch auf den Teil des Ruhegehalts, an dessen Stelle die Kapitalabfindung tritt, erlischt mit
Ablauf des Monats der Auszahlung fiir zehn Jahre. Als Abfindungssumme wird das Neunfache des ihr zugrunde-
liegenden Jahresbetrages gezahlt.

§ 46
Sicherung bei Grundstiickskauf

Die bestimmungsgemifBe Verwendung des Kapitals ist durch die Form der Auszahlung und in der Regel
durch MafBnahmen zur Verhinderung alsbaldiger WeiterverduBBerung des Grundstiicks oder des an einem Grund-
stlick bestehenden Rechts zu sichern. Hierzu kann vor allem angeordnet werden, dass die WeiterverduB3erung und
Belastung des Grundstiicks oder des an einem Grundstiick bestehenden Rechts innerhalb einer Frist bis zu fiinf
Jahren nur mit Genehmigung des Bundesministeriums der Verteidigung zuldssig ist. Diese Anordnung wird mit
der Eintragung in das Grundbuch wirksam. Eingetragen wird auf Ersuchen des Bundesministeriums der Vertei-
digung.

§ 47
Riickzahlung
(1) Die Kapitalabfindung ist insoweit zuriickzuzahlen, als

1. sie nicht bis zu dem Zeitpunkt, der vom Bundesministerium der Verteidigung festgesetzt ist, bestimmungs-
gemil verwendet worden ist oder

2. der Anspruch auf Ruhegehalt vor Ablauf der in § 45 Absatz 2 bezeichneten Frist aus anderen Griinden als
durch Tod der oder des Berechtigten wegfallt.

(2) Die Kapitalabfindung ist abweichend von Absatz 1 Nummer 2 nicht zuriickzuzahlen, wenn der Ruhe-
stand gemél § 51 Absatz 5 des Soldatengesetzes endet. Der der Kapitalabfindung zugrundeliegende Teil des Ru-
hegehalts ist fiir die Zeit der Wiederverwendung von den Dienstbeziigen einzubehalten und an die Kasse abzu-
fithren, die fiir die Zahlung des Ruhegehalts zustindig war. Wird die wiederverwendete Berufssoldatin oder der
wiederverwendete Berufssoldat erneut in den Ruhestand versetzt, so sind hinsichtlich der restlichen Kapitalabfin-
dung die §§ 45 bis 49 anzuwenden; wird sie oder er ohne einen Anspruch auf Ruhegehalt entlassen, so ist sie oder
er nach Mallgabe des § 48 zur Riickzahlung verpflichtet.
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(3) Der oder dem Abgefundenen kann vor Ablauf von zehn Jahren auf Antrag der Teil des Ruhegehalts,
der durch die Kapitalabfindung erloschen ist, gegen Riickzahlung der Abfindungssumme wieder bewilligt werden,
wenn wichtige Griinde vorliegen.

§ 48
Hohe der Riickzahlung

(1) Die Verpflichtung zur Riickzahlung (§ 47) beschrankt sich nach Ablauf des ersten Jahres auf 91 Prozent
der Abfindungssumme, des zweiten Jahres auf 82 Prozent der Abfindungssumme, des dritten Jahres auf 72 Pro-
zent der Abfindungssumme, des vierten Jahres auf 62 Prozent der Abfindungssumme, des fiinften Jahres auf
52 Prozent der Abfindungssumme, des sechsten Jahres auf 42 Prozent der Abfindungssumme, des siebenten Jah-
res auf 32 Prozent der Abfindungssumme, des achten Jahres auf 22 Prozent der Abfindungssumme, des neunten
Jahres auf 11 Prozent der Abfindungssumme. Die Zeiten rechnen vom Ersten des auf die Auszahlung der Abfin-
dungssumme folgenden Monats bis zum Ende des Monats, in dem die Abfindungssumme zuriickgezahlt worden
ist.

(2) Wird die Abfindungssumme nicht zum Schluss eines Jahres zuriickgezahlt, so sind neben den Prozents-
atzen flr volle Jahre noch die Prozentsitze zu beriicksichtigen, die auf die bis zum Riickzahlungszeitpunkt ver-
strichenen Monate des angefangenen Jahres entfallen. Entsprechendes gilt, wenn die Abfindungssumme vor Ab-
lauf des ersten Jahres zuriickgezahlt wird.

(3) Nach Riickzahlung der Abfindungssumme lebt der Anspruch auf den der Abfindung zugrundeliegenden
Teil des Ruhegehalts mit dem Ersten des auf die Riickzahlung folgenden Monats wieder auf.

(4) Das Bundesministerium der Verteidigung kann in den Féllen des § 47 Absatz 1 Nummer 2 Teilzahlun-
gen zulassen.

§49
Berechnung bei Ruhen des Ruhegehalts

(1) Ruht das Ruhegehalt ganz oder zum Teil, weil die Empféangerin oder der Empfanger im Wehrdienst
oder im anderen offentlichen Dienst wiederverwendet wird, so ist der der Kapitalabfindung zugrundeliegende
Teil des Ruhegehalts insoweit von den Dienstbeziigen einzubehalten, als er den nicht ruhenden Teil iibersteigt.
Die einbehaltenen Betrdge sind an die Kasse abzufiihren, die fiir die Zahlung des Ruhegehalts zustandig ist.

(2) Ruht das Ruhegehalt aus anderen Griinden ganz oder zum Teil, so ist der der Kapitalabfindung zugrun-
deliegende Teil des Ruhegehalts insoweit zuriickzuzahlen, als er den nicht ruhenden Teil iibersteigt. Das Bundes-
ministerium der Verteidigung kann Teilzahlungen zulassen.

§50
Kosten der Beurkundung

(1) Alle gerichtlichen und auBergerichtlichen Beurkundungen, Urkunden, Vollmachten, amtlichen Be-
scheinigungen, Eintragungen und Léschungen im Grundbuch, die zur Durchfiihrung des § 46 erforderlich sind,
sind kostenfrei.

(2) Die Vorschriften iiber die Gebiihren und Auslagen der Notare werden hierdurch nicht beriihrt.
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Unterabschnitt 5

Unterhaltsbeitrag

§ 51
Unterhaltsbeitrag fiir entlassene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

Einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten kann auf Antrag ein Unterhaltsbeitrag bis zur Hohe des
Ruhegehalts bewilligt werden, wenn sie oder er vor Ableistung einer Wehrdienstzeit von fiinf Jahren (§ 27 Ab-
satz 2 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 44 Absatz 5 Satz 1 Nummer 1 des Soldatengesetzes) wegen Erreichens
der fiir ihren oder seinen Dienstgrad bestimmten Altersgrenze oder wegen Dienstunfahigkeit entlassen worden
ist.

Unterabschnitt 6

Ubergangsgeld

§ 52
Ubergangsgeld fiir entlassene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten
(1) Eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat, die oder der

1. wegen Dienstunfahigkeit mit einer Wehrdienstzeit von weniger als fiinf Jahren (§ 27 Absatz 2 dieses Geset-
zes in Verbindung mit § 44 Absatz 5 Satz 1 Nummer 1 des Soldatengesetzes) oder

2. wegen mangelnder Eignung (§ 46 Absatz 8 des Soldatengesetzes)

entlassen worden ist, erhilt ein Ubergangsgeld. Das Ubergangsgeld wird auch dann gewihrt, wenn die Berufssol-
datin oder der Berufssoldat im Zeitpunkt der Entlassung ohne Dienstbeziige beurlaubt war.

(2) Das Ubergangsgeld betréigt nach vollendeter einjéhriger Wehrdienstzeit das Einfache und bei lingerer
Wehrdienstzeit fiir jedes weitere volle Jahr ihrer Dauer die Hilfte, insgesamt hochstens das Fiinffache der Dienst-
beziige (§ 1 Absatz 2 Nummer 1, 3 und 4 des Bundesbesoldungsgesetzes), die die Soldatin oder der Soldat im
letzten Monat erhalten hat oder erhalten hitte. § 29 Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) Als Wehrdienstzeit (Absatz 2) gilt die Zeit eines ununterbrochenen Wehrdienstes in der Bundeswehr.
Zeiten einer Teilzeitbeschiftigung sind nur zu dem Teil anzurechnen, der dem Verhiltnis der Teilzeitbeschéfti-
gung zur Vollzeitbeschéftigung entspricht.

(4) Das Ubergangsgeld wird nicht gewhrt, wenn
1. ein Unterhaltsbeitrag nach § 51 bewilligt wird oder

2. die Wehrdienstzeit bei der Bemessung einer gewidhrten Versorgung als ruhegehaltfdhige Dienstzeit ange-
rechnet wird.

(5) Das Ubergangsgeld wird in Monatsbetriigen fiir die der Entlassung folgende Zeit wie die Dienstbeziige
gezahlt. Es ist ldngstens bis zum Ende des Monats zu zahlen, in dem die Berufssoldatin oder der Berufssoldat die
fiir ihren oder seinen Dienstgrad vorgeschriebene Altersgrenze erreicht hat. Beim Tode der Empfiangerin oder des
Empfingers ist der noch nicht ausgezahlte Betrag den Hinterbliebenen in einer Summe zu zahlen.

(6) Bezieht die entlassene Berufssoldatin oder der entlassene Berufssoldat Erwerbs- oder Erwerbsersatz-
einkommen im Sinne des § 68 Absatz 3, verringert sich das Ubergangsgeld um den Betrag dieser Einkiinfte.
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Unterabschnitt 7

Ausgleich bei Altersgrenzen

§53
Ausgleich bei Altersgrenzen

(1) Eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat, die oder der vor Vollendung des 67. Lebensjahres nach § 44
Absatz 1 oder 2 des Soldatengesetzes in den Ruhestand getreten ist, erhélt neben ihrem oder seinem Ruhegehalt
einen einmaligen Ausgleich in Hohe des Fiinffachen der Dienstbeziige (§ 1 Absatz 2 Nummer 1, 3 und 4 des
Bundesbesoldungsgesetzes) des letzten Monats, jedoch nicht iiber 4 091 Euro. Dieser Betrag verringert sich um
jeweils ein Fiinftel mit jedem Dienstjahr, das liber das vollendete 62. Lebensjahr hinaus geleistet wird. Er ist beim
Eintritt in den Ruhestand in einer Summe auszuzahlen. § 29 Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend. Der Ausgleich
wird nicht neben einer einmaligen Unfallentschidigung (§ 84) oder einer einmaligen Entschadigung (§ 85) ge-
wahrt.

(2) Schwebt im Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand gegen die Berufssoldatin oder den Berufssoldaten
ein Verfahren, das nach § 46 Absatz 1 oder Absatz 2 Nummer 1 bis 3 des Soldatengesetzes zur Entlassung oder
nach § 48 des Soldatengesetzes zum Verlust der Rechtsstellung fithren konnte, so darf der Ausgleich erst nach
dem rechtskréftigen Abschluss des Verfahrens und nur gewihrt werden, wenn kein Verlust der Versorgungsbe-
zlige eingetreten ist.

(3) Der Ausgleich wird im Falle der Bewilligung von Urlaub bis zum Eintritt in den Ruhestand nach § 28a
des Soldatengesetzes nicht gewdhrt.

(4) Der Ausgleich nach Absatz 1 erhoht sich um 528 Euro fiir jedes Jahr, um das die Zurruhesetzung vor
dem Ende des Monats liegt, in dem die Regelaltersgrenze fiir Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbe-
amte nach § 5 des Bundespolizeibeamtengesetzes vollendet wird; fiir restliche Kalendermonate wird jeweils ein
Zwolftel dieses Betrages gewéhrt. Fiir Offizierinnen und Offiziere im Sinne des § 40 Absatz 4 gilt Satz 1 mit der
Malgabe, dass sie fiir die Berechnung des Erh6hungsbetrages so zu behandeln sind, als wiren sie zum friihest-
mdglichen Zeitpunkt wegen Uberschreitens der fiir ihren Dienstgrad jeweils geltenden Altersgrenze in den Ruhe-
stand versetzt worden. Der Anspruch auf die Erh6hung nach Satz 1 entfillt fiir die Monate, in denen Einkiinfte
im Sinne des § 68 Absatz 4 in Hohe von mehr als 525 Euro erzielt werden; die Zahlungen stehen insoweit unter
dem Vorbehalt der Riickforderung. Die Absitze 2 und 3 gelten entsprechend.

Unterabschnitt 8

Berufsforderung der Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

§ 54
Berufsforderung der Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

(1) Einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten, deren oder dessen Dienstverhéltnis vor Vollendung
des 45. Lebensjahres wegen Dienstunfahigkeit infolge einer Wehrdienstbeschiddigung endet, wird auf Antrag die
Forderung der schulischen oder beruflichen Bildung in dem Umfang gewihrt, wie sie einer Soldatin auf Zeit oder
einem Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von acht Jahren zusteht.

(2) Die Dauer der Forderung betragt
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1. 24 Monate bei einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten, die oder der einen Studienabschluss oder
vergleichbaren Abschluss an einer staatlichen Hochschule, an einer staatlich anerkannten Hochschule oder
an einer vergleichbaren Bildungseinrichtung auf Kosten des Bundes erworben hat,

2. 36 Monate

a) bei einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten, die oder der auf Grund eines nach den Laufbahn-
vorschriften geforderten Studienabschlusses oder vergleichbaren Abschlusses an einer staatlichen
Hochschule, an einer staatlich anerkannten Hochschule oder an einer vergleichbaren Bildungseinrich-
tung eingestellt worden ist, und

b) bei einer Unteroffizierin oder einem Unteroffizier des Militdrmusikdienstes, die oder der im Rahmen
der militdrfachlichen Ausbildung eine staatliche Hochschule, eine staatlich anerkannte Hochschule oder
eine vergleichbare Bildungseinrichtung besucht und das vorgegebene Studienziel unterhalb eines Stu-
dienabschlusses oder vergleichbaren Abschlusses auf Kosten des Bundes erreicht hat.

(3) Endet das Dienstverhéltnis vor Vollendung des 40. Lebensjahres wegen Dienstunfahigkeit infolge
Wehrdienstbeschiddigung, ist auf Antrag auch der Zulassungsschein zu erteilen. Beruht die Dienstunfahigkeit
nicht auf einer Wehrdienstbeschédigung, konnen die Leistungen nach Satz 1 sowie den Absétzen 1 und 2 gewéhrt
werden.

(4) Die Absitze 1 bis 3 gelten entsprechend fiir eine Offizierin oder einen Offizier, die oder der wegen
Uberschreitens der besonderen Altersgrenze nach § 45 Absatz 2 Nummer 6 des Soldatengesetzes in den Ruhe-
stand versetzt wird. Zudem konnen ihr oder ihm auch die Leistungen nach den §§ 5, 6 Absatz 1 und 3 sowie § 9
Absatz 1, 3, 4 und 7 gewihrt werden.

(5) § 7 gilt entsprechend. Bei der Anwendung des Absatzes 3 Satz 1 gelten auch § 6 Absatz 1 und 3 sowie
die §§ 13 und 14 entsprechend.

(6) Fiir die Dauer der Teilnahme an einer nach den Absdtzen 1 und 2 gefoérderten Mallnahme der schuli-
schen und beruflichen Bildung in Vollzeitform wird ein Zuschlag zum Ruhegehalt in Héhe von 15 Prozent der
jeweils ruhegehaltfihigen Dienstbeziige gewéhrt; Einkommen aus der Bildungsmafnahme ist anzurechnen.

§55
Eingliederung von Berufssoldatinnen und Berufssoldaten in das Erwerbsleben

Jeder Berufssoldatin und jedem Berufssoldaten, deren oder dessen Dienstverhdltnis wegen Dienstunfahigkeit
endet, wird die Eingliederung in das spatere Berufsleben nach den §§ 5, 6, 9 und 11 erleichtert. Freistellung vom
militirischen Dienst zur Teilnahme an einem notwendigen Berufsorientierungspraktikum kann im Umfang des
§ 9 Absatz 4 gewihrt werden. § 10 gilt entsprechend.

Abschnitt 3

Versorgung der Hinterbliebenen von Soldatinnen und Soldaten

§ 56

Beziige fiir den Sterbemonat und Sterbegeld fiir Hinterbliebene von Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf
Zeit und von Soldatinnen und Soldaten, die Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz, freiwilligen Wehr-
dienst oder Wehrdienst nach dem Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leisten

(1) Stirbt eine Soldatin auf Zeit, ein Soldat auf Zeit, eine Soldatin oder ein Soldat, der Wehrdienst nach
dem Wehrpflichtgesetz, nach § 58b oder nach dem Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leistet, wiahrend des
Wehrdienstes, sind auf die Hinterbliebenen die Vorschrift des § 17 des Beamtenversorgungsgesetzes iiber die
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Beziige im Sterbemonat und auf die Hinterbliebenen einer Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit auch die
Vorschrift des § 18 des Beamtenversorgungsgesetzes iiber das Sterbegeld entsprechend anzuwenden.

(2) Stirbt eine Soldatin oder ein Soldat, die oder der Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz oder nach
§ 58b des Soldatengesetzes leistet, oder eine Soldatin auf Zeit oder ein Soldat auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit
bis zu sechs Monaten wihrend des Wehrdienstverhiltnisses an den Folgen einer Wehrdienstbeschadigung, so
erhalten die Eltern, wenn sie mit der oder dem Verstorbenen zur Zeit des Todes in hduslicher Gemeinschaft gelebt
haben, ein Sterbegeld in Hohe von 2 557 Euro. Das Sterbegeld wird nicht gewéhrt, wenn eine einmalige Unfall-
entschiadigung nach § 84 oder eine einmalige Entschidigung nach § 85 zusteht. Das Sterbegeld vermindert sich
um Leistungen, die nach Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 zu gewéhren sind. Der Anspruch auf Sterbegeld kann weder
abgetreten noch verpfindet noch gepfindet werden. Im Ubrigen gilt § 63 Absatz 1 entsprechend sowie § 67 mit
der Maf3gabe, dass mit einer Forderung auf Riickerstattung zu viel gezahlten Sterbegeldes gegeniiber einem An-
spruch auf Sterbegeld aufgerechnet werden kann.

§57

Laufende Unterstiitzung fiir Hinterbliebene von Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf Zeit und von Solda-
tinnen und Soldaten, die Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz, freiwilligen Wehrdienst oder Wehr-
dienst nach dem Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leisten

(1) Ist eine Soldatin auf Zeit oder ein Soldat auf Zeit, die oder der in der Bundeswehr mindestens sechs
Jahre Wehrdienst geleistet hat, wiahrend der Dauer ihres oder seines Dienstverhéltnisses verstorben und ist der
Tod nicht Folge einer Wehrdienstbeschadigung, konnen die iiberlebende Ehegattin oder der iiberlebende Ehegatte
und die unterhaltsberechtigten Kinder auf Antrag eine laufende Unterstiitzung fiir die Zeit ihrer Bediirftigkeit
erhalten. Die Unterstiitzung darf nach Héhe und Dauer die Ubergangsgebiihrnisse nicht iibersteigen, die die ver-
storbene Soldatin oder der verstorbene Soldat auf Grund der im Zeitpunkt des Todes von ihr oder ihm abgeleis-
teten Wehrdienstzeit hitte erhalten konnen.

(2) § 66 Absatz 2 sowie die §§ 67 und 81 gelten entsprechend. Fiir die Mindestdienstzeit im Sinne des
Absatzes 1 Satz 1 gilt § 23 mit Ausnahme des Absatzes 1 Satz 2 entsprechend.

§ 58

Versorgung der Hinterbliebenen nach einem Einsatzunfall von Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf Zeit
und von Soldatinnen und Soldaten, die Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz, nach § 58b oder nach
dem Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leisten

(1) Stirbt eine Soldatin auf Zeit, ein Soldat auf Zeit oder eine Soldatin oder ein Soldat, die oder der Wehr-
dienst nach dem Wehrpflichtgesetz, nach § 58b des Soldatengesetzes oder nach dem Vierten Abschnitt des Sol-
datengesetzes leistet oder sich in einem Wehrdienstverhéltnis besonderer Art nach § 6 des Einsatz-Weiterverwen-
dungsgesetzes befindet, an den Folgen eines Einsatzunfalls nach § 87 Absatz 2, den sie oder er wihrend dieses
Wehrdienstverhéltnisses oder wihrend eines unmittelbar vorangegangenen Wehrdienstverhéltnisses der genann-
ten Art erlitten hat, sind die Vorschriften dieses Abschnitts und des Abschnitts 4 nach Mal3gabe der folgenden
Absétze anzuwenden.

(2) § 56 Absatz 1 ist nicht anzuwenden.
(3) §59 Absatz 1 und 3 sowie § 61 gelten entsprechend.

(4) Das Witwen- und Waisengeld und der Unterhaltsbeitrag werden wie bei Hinterbliebenen einer Berufs-
soldatin oder eines Berufssoldaten berechnet, die oder der an den Folgen eines Dienstunfalls gestorben ist und ein
erhohtes Unfallruhegehalt im Sinne des § 42 Absatz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 37 Absatz 1 des Be-
amtenversorgungsgesetzes erhalten hétte, wenn sie oder er nicht gestorben, sondern am Todestag wegen Dienst-
unfdhigkeit infolge des Dienstunfalls in den Ruhestand versetzt worden wére. § 29 Absatz 1 und § 105 gelten
entsprechend. Hat die oder der Verstorbene am Todestag keinen Anspruch auf Besoldung, treten an deren Stelle
fiir die Berechnung der Versorgung die Dienstbeziige aus der Besoldungsgruppe, der das Amt der oder des Ver-
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storbenen zugeordnet war. Bei Hinterbliebenen von Soldatinnen und Soldaten der Laufbahngruppe der Mann-
schaften bemisst sich das Witwen- und Waisengeld oder der Unterhaltsbeitrag mindestens nach der Besoldungs-
gruppe A 6.

(5) Neben einer Versorgung nach diesem Paragrafen wird keine Versorgung nach § 59 gewéhrt.

(6) Die Witwe oder der Witwer und die Waisen gelten fiir die Anwendung des Abschnitts 4 als Witwe oder
Witwer und Waisen einer Soldatin, eines Soldaten, einer Soldatin im Ruhestand oder eines Soldaten im Ruhe-
stand.

§59
Hinterbliebene von Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

(1) Aufdie Hinterbliebenen von Berufssoldatinnen und Berufssoldaten und Soldatinnen im Ruhestand und
Soldaten im Ruhestand sind die §§ 16 bis 25, 27, 28, 31 Absatz 5, §§ 39, 40, 42 Satz 1 bis 3 sowie die §§ 44, 45
und 86 des Beamtenversorgungsgesetzes entsprechend anzuwenden.

(2) Der Witwe, dem Witwer, der geschiedenen Ehegattin, dem geschiedenen Ehegatten und den Kindern
einer verstorbenen Berufssoldatin oder eines verstorbenen Berufssoldaten, der oder dem nach § 51 ein Unterhalts-
beitrag bewilligt worden ist oder hitte bewilligt werden konnen, kann auf Antrag die in den §§ 19, 20 und 22 bis
25 des Beamtenversorgungsgesetzes vorgesehene Versorgung bis zu der dort bezeichneten Hohe als Unterhalts-
beitrag bewilligt werden. Dies gilt auch fiir die friihere Ehegattin oder den fritheren Ehegatten einer verstorbenen
Berufssoldatin oder eines verstorbenen Berufssoldaten oder Soldatin im Ruhestand oder Soldaten im Ruhestand,
deren oder dessen Ehe mit dieser oder diesem aufgehoben oder fiir nichtig erklart war. Die §§ 21, 27 und 86 des
Beamtenversorgungsgesetzes gelten entsprechend.

(3) Waisengeld wird nicht gewéhrt, wenn der Ehemann der Mutter wihrend der gesetzlichen Empfangnis-
zeit verschollen war. Dies gilt nicht, wenn der Verschollene zuriickgekehrt ist, es sei denn, dass seine Vaterschaft
spéter angefochten worden ist.

(4) Auf die Hinterbliebenen von Berufssoldatinnen, Berufssoldaten, Soldatinnen im Ruhestand und Solda-
ten im Ruhestand finden § 40 Absatz 7 und § 41 keine Anwendung.

§ 60
Beziige bei Verschollenheit

(1) Eine Berufssoldatin, eine Soldatin auf Zeit, eine Soldatin im Ruhestand oder eine andere Versorgungs-
empfangerin, welche verschollen ist sowie ein Berufssoldat, ein Soldat auf Zeit, ein Soldat im Ruhestand oder
anderer Versorgungsempfanger, welcher verschollen ist, erhélt die ihr oder ihm zustehenden Dienst- oder Ver-
sorgungsbeziige bis zum Ablauf des Monats, in dem das Bundesministerium der Verteidigung feststellt, dass ihr
oder sein Ableben mit Wahrscheinlichkeit anzunehmen ist.

(2) Vom Ersten des Monats an, der dem in Absatz 1 bestimmten Zeitpunkt folgt, erhalten die Personen, die
im Falle des Todes der oder des Verschollenen nach § 16 Absatz 6 Satz 4 oder Satz 5 oder nach § 17 Absatz 2
Ubergangsgebiihrnisse, nach § 19 Absatz 7 eine Ubergangsbeihilfe, nach § 57 eine Unterstiitzung, nach § 59 Wit-
wen- oder Waisengeld oder einen Unterhaltsbeitrag erhalten wiirden, diese Beziige. Ist eine Soldatin auf Zeit oder
ein Soldat auf Zeit wihrend einer besonderen Auslandsverwendung nach § 87 Absatz 1 verschollen gegangen,
erhalten Personen, die im Falle des Todes der oder des Verschollenen nach § 58 Witwen- oder Waisengeld oder
einen Unterhaltsbeitrag erhalten wiirden, diese Leistungen anstelle der Leistungen nach Satz 1; Leistungen nach
Satz 1 an andere Personen werden daneben nicht gezahlt. Die Beziige fiir den Sterbemonat und das Sterbegeld
werden nicht gewahrt.

(3) Kehrt die oder der Verschollene zuriick, so lebt ihr oder sein Anspruch auf Dienst- oder Versorgungs-
beziige, soweit nicht besondere gesetzliche Griinde entgegenstehen, wieder auf. Nachzahlungen an Dienst- oder
Versorgungsbeziigen sind ldngstens fiir ein Jahr zu leisten; die nach Absatz 2 und nach anderen Gesetzen auf
Grund der Verschollenheit fiir den gleichen Zeitraum gewihrten Beziige sind anzurechnen.
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(4) Ergibt sich, dass bei einer Soldatin oder einem Soldaten die Voraussetzungen des § 9 des Bundesbesol-
dungsgesetzes vorliegen, so konnen die nach Absatz 2 gezahlten Beziige von ihm zuriickgefordert werden.

(5) Wird die oder der Verschollene fiir tot erklért oder die Todeszeit gerichtlich festgestellt oder eine Ster-
beurkunde iiber den Tod der oder des Verschollenen ausgestellt, so ist die Hinterbliebenenversorgung von dem
Ersten des auf die Rechtskraft der gerichtlichen Entscheidung oder die Ausstellung der Sterbeurkunde folgenden
Monats an unter Berlicksichtigung des festgestellten Todeszeitpunktes neu festzusetzen.

(6) Die Absitze 2 bis 5 gelten entsprechend, wenn eine Soldatin oder ein Soldat, die oder der Wehrdienst
nach § 58b des Soldatengesetzes oder nach dem Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leistet, wahrend einer
besonderen Auslandsverwendung nach § 87 Absatz 1 verschollen gegangen ist.

§ 61
Hinterbliebene von Soldatinnen

Bei Hinterbliebenen von Frauen tritt im Sinne der Vorschriften dieses Gesetzes an die Stelle des Witwengel-
des das Witwergeld. Dies gilt nicht fiir hinterbliebene Lebenspartnerinnen. Im Fall eines hinterbliebenen Leben-
spartners tritt an die Stelle des Witwengeldes das Witwergeld.

Abschnitt 4

Gemeinsame Vorschriften fir Soldatinnen und Soldaten und ihre
Hinterbliebenen

§ 62
Anwendungsbereich
(1) Bei der Anwendung der gemeinsamen Vorschriften gelten
1. ein Unterhaltsbeitrag nach § 51 als Ruhegehalt,
2. ein Unterhaltsbeitrag, der im Gnadenwege gewahrt wird, als Ruhegehalt, Witwen- oder Waisengeld,
3. die Ubergangsgebiihrnisse als Ruhegehalt.

Satz 1 Nummer 3 gilt auch bei Weiterzahlung an die Hinterbliebenen (§ 16 Absatz 6 Satz 4 und 5, § 17 Absatz 2),
aufer fiir die Anwendung des § 68.

(2) Wegen der Unterhaltsbeitrdge fiir Hinterbliebene (§ 59) gilt § 63 des Beamtenversorgungsgesetzes ent-
sprechend. Hierbei gilt ein nach § 59 Absatz 2 gewéhrter Unterhaltsbeitrag als Witwen- oder Waisengeld.

(3) Die Empfangerinnen oder Empfénger der Versorgungsbeziige nach den Absétzen 1 und 2 gelten als
Soldatinnen im Ruhestand, Soldaten im Ruhestand, als Witwen, Witwer oder Waisen.

§ 63
Festsetzung und Zahlung der Versorgungsbeziige, Versorgungsauskunft

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung entscheidet {iber die Bewilligung von Versorgungsbeziigen
auf Grund von Kannvorschriften sowie iiber die Berlicksichtigung von Zeiten als ruhegehaltfihige Dienstzeit,
setzt die Versorgungsbeziige fest und bestimmt die Person der Zahlungsempféngerin oder des Zahlungsempfan-
gers. Es entscheidet ferner iiber die Bewilligung einer Kapitalabfindung und einer Umzugskostenvergiitung. Das
Bundesministerium der Verteidigung kann diese Aufgaben sowie seine Befugnisse nach Absatz 5, § 46 Satz 2
und 4, § 47 Absatz 1 Nummer 1, § 48 Absatz 4, § 49 Absatz 2 Satz 2 sowie § 81 Absatz 4 im Einvernehmen mit
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dem Bundesministerium des Innern, fiir Bau und Heimat auf andere Behorden seines Geschiftsbereichs oder nach
Mal3gabe des § 102 Absatz 1 Satz 2 auf Behdrden im Geschéftsbereich eines anderen Bundesministeriums iiber-
tragen. Im Fall der Ubertragung auf Behdrden im Geschiftsbereich eines anderen Bundesministeriums bedarf die
Ubertragung des Einvernehmens des anderen Bundesministeriums.

(2) Entscheidungen iiber die Bewilligung von Versorgungsbeziigen auf Grund von Kannvorschriften diir-
fen erst beim Eintritt des Versorgungsfalles getroffen werden; vorherige Zusicherungen sind, auch wenn sie
schriftlich abgegeben wurden, abweichend von § 38 des Verwaltungsverfahrensgesetzes unwirksam. Bei der Be-
rufung in das Dienstverhdltnis einer Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten ist auf Antrag zu entscheiden, ob
Zeiten nach den §§ 34 bis 36 und 94 als ruhegehaltfahig beriicksichtigt werden. Diese Entscheidungen stehen
unter dem Vorbehalt eines Gleichbleibens der Rechtslage, die ihnen zugrunde liegt.

(3) Entscheidungen in versorgungsrechtlichen Angelegenheiten, die eine grundsitzliche, iiber den Einzel-
fall hinausgehende Bedeutung haben, sind vom Bundesministerium der Verteidigung im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium des Innern, fiir Bau und Heimat zu treffen.

(4) Die Versorgungsbeziige sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, fiir die gleichen Zeitrdume und im
gleichen Zeitpunkt zu zahlen wie die Dienstbeziige der Soldatinnen und Soldaten. Werden Versorgungsbeziige
nach dem Tage der Filligkeit gezahlt, so besteht kein Anspruch auf Verzugszinsen.

(5) Hat eine Versorgungsberechtigte oder ein Versorgungsberechtigter ihren oder seinen Wohnsitz oder
dauernden Aufenthalt nicht im Bundesgebiet, so kann das Bundesministerium der Verteidigung die Zahlung der
Versorgungsbeziige davon abhéngig machen, dass im Bundesgebiet eine Empfangsbevollméchtigte oder ein Emp-
fangsbevollméchtigter bestellt wird.

(6) Bei der Berechnung von Versorgungsbeziigen sind die sich ergebenden Bruchteile eines Cents unter
0,5 abzurunden und ab 0,5 aufzurunden. Zwischenrechnungen werden jeweils auf zwei Dezimalstellen durchge-
fiihrt. Jeder Versorgungsbestandteil ist einzeln zu runden. Abweichend von den Sétzen 1 und 2 sind bei der Be-
rechnung von Leistungen nach den §§ 96 bis 100 die Regelungen des § 121 des Sechsten Buches Sozialgesetz-
buch anzuwenden.

(7) Betrdge von weniger als 5 Euro sind nur auf Verlangen der oder des Empfangsberechtigten auszuzahlen.

(8) Die zustindige Dienstbehdrde hat der Berufssoldatin oder dem Berufssoldaten auf schriftlichen oder
elektronischen Antrag eine Auskunft zum Anspruch auf Versorgungsbeziige nach der Sach- und Rechtslage zum
Zeitpunkt der Antragstellung zu erteilen. Die Auskunft steht unter dem Vorbehalt kiinftiger Sach- und Rechtsén-
derungen sowie der Richtigkeit und Vollstdndigkeit der zugrundeliegenden Daten.

§ 64
Familienzuschlag und Ausgleichsbetrag

(1) Aufden Familienzuschlag (§ 16 Absatz 3 Satz 2 und § 29 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2) sind die fiir Sol-
datinnen und Soldaten geltenden Vorschriften des Besoldungsrechts anzuwenden. Der Unterschiedsbetrag zwi-
schen der Stufe 1 und der nach dem Besoldungsrecht in Betracht kommenden Stufe des Familienzuschlages wird
nach Anwendung des Faktors nach § 29 Absatz 1 Satz 1 neben dem Ruhegehalt gezahlt. Er wird unter Beriick-
sichtigung der nach den Verhéltnissen der Soldatin, des Soldaten, der Soldatin im Ruhestand oder des Soldaten
im Ruhestand fiir die Stufen des Familienzuschlages in Betracht kommenden Kinder neben dem Witwengeld
gezahlt, soweit die Witwe oder der Witwer Anspruch auf Kindergeld fiir diese Kinder hat oder ohne Beriicksich-
tigung der §§ 64 und 65 des Einkommensteuergesetzes oder der §§ 3 und 4 des Bundeskindergeldgesetzes haben
wiirde; soweit hiernach ein Anspruch auf den Unterschiedsbetrag nicht besteht, wird er neben dem Waisengeld
gezahlt, wenn die Waise bei den Stufen des Familienzuschlages zu beriicksichtigen ist oder zu beriicksichtigen
wire, wenn die Soldatin, der Soldat, die Soldatin im Ruhestand oder der Soldat im Ruhestand noch lebte. Sind
mehrere Anspruchsberechtigte vorhanden, wird der Unterschiedsbetrag auf die Anspruchsberechtigten nach der
Zahl der auf sie entfallenden Kinder zu gleichen Teilen aufgeteilt. § 40 Absatz 7 des Bundesbesoldungsgesetzes
gilt entsprechend.



Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode -99 — Drucksache 19/27523

(2) Neben dem Waisengeld wird ein Ausgleichsbetrag gezahlt, der dem Betrag fiir das erste Kind nach § 66
Absatz 1 des Einkommensteuergesetzes entspricht, wenn in der Person der Waise die Voraussetzungen des § 32
Absatz 1 bis 5 des Einkommensteuergesetzes erfiillt sind, Ausschlussgriinde nach § 65 des Einkommensteuerge-
setzes nicht vorliegen, keine Person vorhanden ist, die nach § 62 des Einkommensteuergesetzes oder nach § 1 des
Bundeskindergeldgesetzes anspruchsberechtigt ist, und die Waise keinen Anspruch auf Kindergeld nach § 1 Ab-
satz 2 des Bundeskindergeldgesetzes hat. Der Ausgleichsbetrag gilt fiir die Anwendung der §§ 68 und 70 nicht
als Versorgungsbezug. Im Falle des § 70 wird er nur zu den neuen Versorgungsbeziigen gezahlt.

§ 65
Pfindung, Abtretung und Verpfindung

(1) Anspriiche auf Versorgungsbeziige konnen, wenn bundesgesetzlich nichts anderes bestimmt ist, nur
insoweit abgetreten oder verpfindet werden, als sie der Pfandung unterliegen.

(2) Anspriiche auf Ubergangsbeihilfe, Sterbegeld, einmalige Unfallentschidigung, einmalige Entschidi-
gung und auf Schadensausgleich in besonderen Fillen konnen weder gepfandet noch abgetreten noch verpfandet
werden. Anspriiche auf einen Ausbildungszuschuss, auf Ubergangsgebiihrnisse und auf Grund einer Bewilligung
einer Unterstiitzung nach § 57 kdnnen weder abgetreten noch verpfandet werden. Forderungen des Dienstherrn
gegen die Verstorbene oder den Verstorbenen aus Vorschuss- oder Darlehnsgewihrungen sowie aus Uberzahlun-
gen von Dienst- oder Versorgungsbeziigen kdnnen auf das Sterbegeld angerechnet werden.

§ 66
Riickforderung

(1) Wird eine Versorgungsberechtigte oder ein Versorgungsberechtigter durch eine gesetzliche Anderung
ihrer oder seiner Versorgungsbeziige mit riickwirkender Kraft schlechter gestellt, so sind die Unterschiedsbetrige
nicht zu erstatten.

(2) Im Ubrigen regelt sich die Riickforderung zu viel gezahlter Versorgungsbeziige nach den Vorschriften
des Biirgerlichen Gesetzbuchs iiber die Herausgabe einer ungerechtfertigten Bereicherung, soweit gesetzlich
nichts anderes bestimmt ist. Der Kenntnis des Mangels des rechtlichen Grundes der Zahlung steht es gleich, wenn
der Mangel so offensichtlich war, dass die Empfangerin oder der Empfénger ihn hétte erkennen miissen. Von der
Riickforderung kann mit Zustimmung des Bundesministeriums der Verteidigung aus Billigkeit ganz oder zum
Teil abgesehen werden.

(3) Die Riickforderung von Betridgen von weniger als 5 Euro unterbleibt. Treffen mehrere Einzelbetrége
zusammen, gilt die Grenze flir die Gesamtriickforderung.

(4) § 118 Absatz 3 bis 5 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gilt entsprechend.

§ 67
Aufrechnung und Zuriickbehaltung

Ein Aufrechnungs- oder Zuriickbehaltungsrecht gegeniiber Anspriichen auf Versorgungsbeziige kann nur
insoweit geltend gemacht werden, als sie pfandbar sind. Ein Aufrechnungs- oder Zuriickbehaltungsrecht gegen-
iiber einem Anspruch auf Ubergangsbeihilfe kann gegen die Empfingerin oder den Empfinger nur wegen eines
Anspruchs aus dem Dienstverhéltnis geltend gemacht werden. Diese Einschrankungen gelten nicht, soweit gegen
die Empféangerin oder den Empfanger ein Anspruch auf Schadenersatz wegen vorsitzlicher unerlaubter Handlung
besteht.
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§ 68
Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Erwerbs- und Erwerbsersatzeinkommen

(1) Bezieht eine Versorgungsberechtigte oder ein Versorgungsberechtigter Erwerbs- oder Erwerbsersatz-
einkommen (Absatz 3), erhilt sie oder er daneben seine Versorgungsbeziige nur bis zum Erreichen der in Absatz 2
bezeichneten Hochstgrenze. Mindestens ist ein Betrag in Hohe von 20 Prozent der Versorgungsbeziige zu belas-
sen. Satz 2 gilt nicht beim Bezug von Verwendungseinkommen, das mindestens aus derselben Besoldungsgruppe
oder vergleichbaren Entgeltgruppen berechnet wird, aus der sich auch die ruhegehaltfahigen Dienstbeziige be-
stimmen. Fiir sonstiges in der Hohe vergleichbares Verwendungseinkommen gelten Satz 3 und Absatz 3 Satz 4
entsprechend. Satz 1 ist nicht auf Empféangerinnen und Empfénger von Waisengeld anzuwenden.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fiir Soldatinnen im Ruhestand, Soldaten im Ruhestand, Witwen und Witwer die ruhegehaltfihigen Dienst-
beziige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet, mindestens ein Be-
trag in Hohe des Eineinhalbfachen der jeweils ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus der Endstufe der Besol-
dungsgruppe A 4, zuziiglich des jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 64 Absatz 1,

2. fiir Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im Ruhestand, die wegen Dienstunfahigkeit, die nicht auf einer
Wehrdienstbeschiddigung beruht, in den Ruhestand versetzt worden sind, bis zum Ablauf des Monats, in dem
die fiir Bundesbeamtinnen und Bundesbeamte geltende Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des Bun-
desbeamtengesetzes erreicht wird, 71,75 Prozent der ruhegehaltfadhigen Dienstbeziige aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet, mindestens ein Betrag in Hohe von 71,75 Prozent
des Eineinhalbfachen der jeweils ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe
A 4, zuziiglich des jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 64 Absatz 1 sowie eines Betrages von
monatlich 525 Euro.

(3) Erwerbseinkommen sind Einkiinfte aus nichtselbststédndiger Arbeit einschlieBlich Abfindungen, aus
selbststindiger Arbeit sowie aus Gewerbebetrieb und aus Land- und Forstwirtschaft. Nicht als Erwerbseinkom-
men gelten

1.  Aufwandsentschidigungen,

2. im Rahmen der Einkunftsarten nach Satz 1 anerkannte Betriebsausgaben und Werbungskosten nach dem
Einkommensteuergesetz,

3. Jubildumszuwendungen,
4. ein Unfallausgleich nach § 35 des Beamtenversorgungsgesetzes,

5. steuerfreie Einnahmen fiir Leistungen zur Grundpflege oder hauswirtschaftlichen Versorgung nach § 3 Num-
mer 36 des Einkommensteuergesetzes,

6. Einkiinfte aus Tatigkeiten, die nach Art und Umfang Nebentdtigkeiten im Sinne des § 20 Absatz 6 Satz 1
Nummer 2 des Soldatengesetzes entsprechen,

7.  als Einmalzahlung gewéhrte Leistungsbeziige im Sinne der Bundesleistungsbesoldungsverordnung und des
§ 18 (Bund) des Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst und vergleichbare Leistungen aus einer Beschif-
tigung im Offentlichen Dienst sowie

8.  Beziige nach den §§ 52 bis 56 des Bundesbesoldungsgesetzes, wenn eine Versorgungsberechtigte oder ein
Versorgungsberechtigter auf Grund ihrer oder seiner Verwendung auBlerhalb des Geltungsbereiches des
Grundgesetzes ein Einkommen nach Absatz 4 bezieht.

Erwerbsersatzeinkommen sind Leistungen, die auf Grund oder in entsprechender Anwendung 6ffentlich-rechtli-
cher Vorschriften kurzfristig erbracht werden, um Erwerbseinkommen zu ersetzen. Erwerbseinkommen wird in
den Monaten des Zusammentreffens mit Versorgungsbeziigen mit einem Zwdlftel des im Kalenderjahr erzielten
Einkommens angerechnet. Erwerbsersatzeinkommen werden im Zuflussmonat angerechnet.
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(4) Nach Ablauf des Monats, in dem die oder der Versorgungsberechtigte die fiir Bundesbeamtinnen und
Bundesbeamte geltende Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht, gelten
die Absitze 1 bis 3 nur fiir Erwerbseinkommen aus einer Verwendung im 6ffentlichen Dienst (Verwendungsein-
kommen). Dies ist jede Beschéftigung im Dienst von Kdrperschaften, Anstalten und Stiftungen des deutschen
offentlichen Rechts oder ihrer Verbiande; ausgenommen ist die Beschéftigung bei 6ffentlich-rechtlichen Religi-
onsgesellschaften oder ihren Verbinden. Der Verwendung im 6ffentlichen Dienst steht gleich die Verwendung
im 6ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder liberstaatlichen Einrichtung, an der eine Korperschaft oder
ein Verband im Sinne des Satzes 2 durch Zahlung von Beitrdgen oder Zuschiissen oder in anderer Weise beteiligt
ist. Ob die Voraussetzungen zutreffen, entscheidet auf Antrag der zustidndigen Stelle oder der oder des Versor-
gungsberechtigten das Bundesministerium der Verteidigung im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des
Innern, fiir Bau und Heimat.

(5) Bei Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im Ruhestand, die wegen Erreichens der fiir sie festgesetz-
ten besonderen Altersgrenze in den Ruhestand versetzt worden sind, ist die Ruhensberechnung mit der MaB3gabe
durchzufiihren, dass in der Zeit vom Beginn des Ruhestandes bis zum Ende des Monats, in dem sie die fiir Poli-
zeivollzugsbeamtinnen auf Lebenszeit und Polizeivollzugsbeamte auf Lebenszeit nach § 5 des Bundespolizeibe-
amtengesetzes vorgesehene Altersgrenze erreichen, nur Erwerbseinkommen aus einer Verwendung im Sinne des
Absatzes 4 zu beriicksichtigen sind. Fiir Offizierinnen und Offiziere, die in strahlgetriebenen Kampfflugzeugen
als Flugzeugfiihrerin, Flugzeugfiihrer, Waffensystemoffizierin oder Waffensystemoffizier verwendet und als sol-
che in den Ruhestand versetzt worden sind, gilt Satz 1 mit folgenden Maf3gaben:

1. mit Beginn des Monats, der auf den Monat folgt, in dem sie die fiir Polizeivollzugsbeamtinnen auf Lebenszeit
und Polizeivollzugsbeamte auf Lebenszeit vorgesehene Altersgrenze nach § 5 des Bundespolizeibeamtenge-
setzes erreicht haben, bis zum Erreichen der fiir Bundesbeamtinnen und Bundesbeamte geltenden Regelal-
tersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes werden die der Hochstgrenze nach Ab-
satz 2 Nummer 1 zugrundeliegenden Dienstbeziige bei einer Beschéftigung oder Tétigkeit, die nicht als Ver-
wendung im 6ffentlichen Dienst im Sinne des Absatzes 4 anzusehen ist, um 20 Prozent erhoht;

2. die um 20 Prozent zu erhhenden ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige sind mindestens nach der Besoldungs-
gruppe A 14 zu berechnen;

3. die Anrechnung beschréinkt sich auf die Erh6hung nach § 40 Absatz 4, jedoch hochstens auf 7,29461 Prozent
der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige;

4. § 94b Absatz 4 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung gilt sinngemas.

(6) Bezieht eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat im einstweiligen Ruhestand Erwerbs- und Erwerbs-
ersatzeinkommen nach Absatz 3, das nicht Verwendungseinkommen nach Absatz 4 ist, ruhen die Versorgungs-
beziige um 50 Prozent des Betrages, um den sie und das Einkommen die Hochstgrenze iibersteigen.

(7) Fiir Empfingerinnen und Empfinger von Ubergangsgebiihrnissen sind die Absitze 1 bis 3 mit folgen-
den Maf3gaben anzuwenden:

1. Zu beriicksichtigen ist nur Erwerbseinkommen aus einer Verwendung im Sinne des Absatzes 4.

2. An die Stelle der Hochstgrenzen des Absatzes 2 treten die Dienstbeziige, aus denen die Ubergangsgebiihr-
nisse berechnet sind, jedoch unter Zugrundelegung des Grundgehaltes aus der Endstufe der Besoldungs-
gruppe, mindestens ein Betrag in Hohe des Eineinhalbfachen der Dienstbeziige aus der Endstufe der Besol-
dungsgruppe A 4, zuziiglich des jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 64 Absatz 1.

§ 69
Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Altersgeld, Witwenaltersgeld oder Waisenaltersgeld

Bezieht eine Versorgungsempfingerin oder ein Versorgungsempfanger Altersgeld, Witwenaltersgeld oder
Waisenaltersgeld nach dem Altersgeldgesetz vom 28. August 2013 (BGBI. I S. 3386) in der jeweils geltenden
Fassung oder eine vergleichbare Alterssicherungsleistung, ruhen ihre oder seine Versorgungsbeziige nach An-
wendung des § 71 in Hohe des jeweiligen Betrages des Altersgelds, Witwenaltersgelds oder Waisenaltersgelds.
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Beim Zusammentreffen von Ruhegehalt mit Witwenaltersgeld wird mindestens ein Betrag in Hohe des Ruhegeh-
alts zuziiglich 20 Prozent des Witwenaltersgelds gezahlt. Beim Zusammentreffen von Witwen- oder Witwergeld
mit Altersgeld wird mindestens ein Betrag in Hohe des Altersgelds zuziiglich 20 Prozent des Witwen- oder Wit-
wergelds gezahlt.

§70
Zusammentreffen mehrerer Versorgungsbeziige aus dem offentlichen Dienst
(1) Erhalten aus einer Verwendung im 6ffentlichen Dienst (§ 68 Absatz 4) an neuen Versorgungsbeziigen
1. eine Soldatin im Ruhestand oder ein Soldat im Ruhestand Ruhegehalt oder eine dhnliche Versorgung,

2. eine Witwe, ein Witwer oder eine Waise aus der Verwendung der verstorbenen Soldatin, des verstorbenen
Soldaten, der Soldatin im Ruhestand oder des Soldaten im Ruhestand Witwengeld, Waisengeld oder eine
dhnliche Versorgung,

3. eine Witwe oder ein Witwer Ruhegehalt oder eine dhnliche Versorgung,

so sind neben den neuen Versorgungsbeziigen die frilheren Versorgungsbeziige nur bis zu der in Absatz 2 be-
zeichneten Hochstgrenze zu zahlen. Dabei darf die Gesamtversorgung nicht hinter der fritheren Versorgung zu-
riickbleiben.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1.  fiir Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im Ruhestand (Absatz 1 Satz 1 Nummer 1) das Ruhegehalt, das
sich unter Zugrundelegung der gesamten ruhegehaltfahigen Dienstzeit und der ruhegehaltfahigen Dienstbe-
ziige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das frithere Ruhegehalt berechnet, ergibt, zuziig-
lich des Unterschiedsbetrages nach § 64 Absatz 1,

2. fir Witwen, Witwer und Waisen (Absatz 1 Satz 1 Nummer 2) das Witwen- oder Waisengeld, das sich aus
dem Ruhegehalt nach Nummer 1 ergibt, zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 64 Absatz 1,

3. fiir Witwen und Witwer (Absatz 1 Satz 1 Nummer 3) 71,75 Prozent, in den Féllen des § 42 Absatz 1 dieses
Gesetzes in Verbindung mit § 36 des Beamtenversorgungsgesetzes 75 Prozent und in den Féllen des § 42
Absatz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 37 des Beamtenversorgungsgesetzes oder den Fillen des § 58
dieses Gesetzes 80 Prozent, der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe,
aus der sich das dem Witwengeld zugrundeliegende Ruhegehalt bemisst, zuziiglich des Unterschiedsbetrages
nach § 64 Absatz 1.

Ist bei einem an der Ruhensregelung nach Satz 1 Nummer 1 oder Nummer 2 beteiligten Versorgungsbezug das
Ruhegehalt nach § 40 Absatz 8 gemindert, ist das fiir die Hochstgrenze maBBgebende Ruhegehalt in sinngeméBer
Anwendung dieser Vorschrift festzusetzen. Ist bei der Ruhensregelung nach Satz 1 Nummer 3 das dem Witwen-
geld zugrundeliegende Ruhegehalt nach § 40 Absatz 8 gemindert, ist die Hochstgrenze entsprechend dieser Vor-
schrift zu berechnen, wobei dem zu vermindernden Ruhegehalt mindestens ein Ruhegehaltssatz von 71,75 Pro-
zent zugrunde zu legen ist. Ist bei einem an der Ruhensregelung nach Satz 1 Nummer 1 oder Nummer 2 beteiligten
Versorgungsbezug der Ruhegehaltssatz nach § 26 Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 in der bis zum 31. Dezember 1991
geltenden Fassung gemindert, ist der fiir die Hochstgrenze mafigebende Ruhegehaltssatz in sinngeméafBer Anwen-
dung dieser Vorschrift festzusetzen. Ist bei der Ruhensregelung nach Satz 1 Nummer 3 der Ruhegehaltssatz des
dem Witwengeld zugrundeliegenden Ruhegehalts nach § 26 Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 in der bis zum 31. De-
zember 1991 geltenden Fassung gemindert, ist die Hochstgrenze entsprechend dieser Vorschrift zu berechnen,
wobei der zu vermindernde Ruhegehaltssatz mindestens 71,75 Prozent betragt.

(3) Im Falle des Absatzes 1 Nummer 3 ist neben dem neuen Versorgungsbezug mindestens ein Betrag in
Hohe von 20 Prozent des frilheren Versorgungsbezuges zu belassen.

(4) Erwirbt eine Soldatin im Ruhestand oder ein Soldat im Ruhestand einen Anspruch auf Witwergeld,
Witwengeld oder eine dhnliche Versorgung, so erhélt sie oder er daneben ihr oder sein Ruhegehalt zuziiglich des
Unterschiedsbetrages nach § 64 Absatz 1 nur bis zum Erreichen der in Absatz 2 Satz 1 Nummer 3 und Satz 3 und
5 bezeichneten Hochstgrenze. Beruht das Witwergeld, das Witwengeld oder die dhnliche Versorgung auf dem
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Recht eines anderen Dienstherrn und gewéhrt dieser eine einmalige Sonderzahlung, so ist die monatliche Hochst-
grenze um ein Zwolftel der tatsdchlich an die Witwe oder den Witwer gewéhrten Sonderzahlung zu erhéhen. Die
Gesamtbeziige diirfen nicht hinter ihrem oder seinem Ruhegehalt zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 64
Absatz 1 sowie eines Betrages in Hohe von 20 Prozent des neuen Versorgungsbezuges zuriickbleiben.

(5) Auf Empfingerinnen und Empfinger von Ubergangsgebiihrnissen und ihre Hinterbliebenen sind die
Absitze 1 bis 4 mit der Maligabe anzuwenden, dass an die Stelle der Hochstgrenzen des Absatzes 2 die Dienst-
beziige treten, aus denen die Ubergangsgebiihrnisse berechnet sind, zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 64
Absatz 1.

§ 71
Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen und Renten

(1) Versorgungsbeziige werden neben Renten nur bis zum Erreichen der in Absatz 2 bezeichneten Hochst-
grenze gezahlt. Als Renten gelten

1. Renten aus den gesetzlichen Rentenversicherungen,

2. Renten aus einer zusitzlichen Alters- oder Hinterbliebenenversorgung fiir Angehdrige des offentlichen
Dienstes,

3. Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung, wobei fiir die Ruhegehaltsempféngerin oder den Ruhege-
haltsempfanger ein dem Ausgleich fiir gesundheitliche Schadigungsfolgen nach § 11 des Soldatenentsché-
digungsgesetzes entsprechender Betrag unberiicksichtigt bleibt,

4. Leistungen aus einer berufsstindischen Versorgungseinrichtung oder aus einer befreienden Lebensversiche-
rung, zu denen die Arbeitgeberin oder der Arbeitgeber auf Grund eines Beschiftigungsverhiltnisses im 6f-
fentlichen Dienst mindestens die Hilfte der Beitridge oder Zuschiisse in dieser Hohe geleistet hat.

Wird eine Rente im Sinne des Satzes 2 nicht beantragt oder auf sie verzichtet oder wird an deren Stelle eine
Kapitalleistung gezahlt, so tritt an die Stelle der Rente der Betrag, der vom Leistungstrager ansonsten zu zahlen
wire. Erfolgt die Zahlung eines Kapitalbetrages, weil kein Anspruch auf eine laufende Rente besteht, so ist der
Betrag zugrunde zu legen, der sich bei einer Verrentung der einmaligen Zahlung ergibt. Dies gilt nicht, wenn die
Soldatin im Ruhestand oder der Soldat im Ruhestand innerhalb von drei Monaten nach Zufluss den Kapitalbetrag
zuziiglich der hierauf gewéhrten Zinsen an den Bund abfiihrt. Zu den Renten und den Leistungen nach Nummer 4
rechnet nicht der Kinderzuschuss. Renten, Rentenerhéhungen und Rentenminderungen, die auf § 1587b des Biir-
gerlichen Gesetzbuchs oder § 1 des Gesetzes zur Regelung von Hérten im Versorgungsausgleich, jeweils in der
bis zum 31. August 2009 geltenden Fassung, beruhen, sowie {ibertragene Anrechte nach Maligabe des Versor-
gungsausgleichsgesetzes und Zuschlidge oder Abschlige beim Rentensplitting unter Ehegatten nach § 76¢ des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bleiben unberiicksichtigt. Der Verrentungsbetrag nach Satz 4 berechnet sich
nach folgender Formel:

EP x aRW = VIB.

In dieser Formel bedeutet:

EP: Entgeltpunkte, die sich ergeben durch Multiplikation des Kapitalbetrages in Euro mit dem fiir dessen Auszahlungsjahr
mafgeblichen Faktor zur Umrechnung von Kapitalwerten in Entgeltpunkte nach § 187 Absatz 3 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch und anschlieBende Division durch Euro; die Entgeltpunkte werden kaufménnisch auf vier Dezimal-
stellen gerundet;

aRW: aktueller Rentenwert in Euro,

VrB: Verrentungsbetrag in Euro.
(2) Als Hochstgrenze gilt

1.  fiir Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im Ruhestand der Betrag, der sich als Ruhegehalt zuziiglich des
Unterschiedsbetrages nach § 64 Absatz 1 ergeben wiirde, wenn der Berechnung zugrunde gelegt werden
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a) Dbei den ruhegehaltfahigen Dienstbeziigen die Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der das Ruhegehalt
berechnet ist,

b) als ruhegehaltfihige Dienstzeit die Zeit vom vollendeten 17. Lebensjahr bis zum Eintritt des Versor-
gungsfalles abziiglich von Zeiten nach § 37 und nicht ruhegehaltfdhiger Zeiten im Sinne des § 32, je-
doch zuziiglich ruhegehaltfihiger Dienstzeiten vor Vollendung des 17. Lebensjahres sowie der Zeiten,
um die sich die ruhegehaltfahige Dienstzeit erhoht, und der bei der Rente beriicksichtigten Zeiten einer
rentenversicherungspflichtigen Beschéftigung oder Tatigkeit nach Eintritt des Versorgungsfalles,

2. fir Witwen und Witwer der Betrag, der sich als Witwengeld zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 64
Absatz 1, fiir Waisen der Betrag, der sich als Waisengeld zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 64
Absatz 1, wenn dieser neben dem Waisengeld gezahlt wird, aus dem Ruhegehalt nach Nummer 1 ergeben
wiirde.

Ist bei einem an der Ruhensregelung beteiligten Versorgungsbezug das Ruhegehalt nach § 40 Absatz 8 gemindert,
ist das fiir die Hochstgrenze mafigebende Ruhegehalt in sinngeméBer Anwendung dieser Vorschrift festzusetzen.
Ist bei einem an der Ruhensregelung beteiligten Versorgungsbezug der Ruhegehaltssatz nach § 26 Absatz 1 Satz 1
Halbsatz 2 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung gemindert, ist der fiir die Hochstgrenze mafige-
bende Ruhegehaltssatz in sinngeméBer Anwendung dieser Vorschrift festzusetzen.

(3) Als Renten im Sinne des Absatzes 1 gelten nicht

1. bei Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im Ruhestand (Absatz 2 Nummer 1) die Hinterbliebenenrenten
aus einer Beschiftigung oder Tatigkeit der Ehegattin oder des Ehegatten,

2. bei Witwen, Witwern und Waisen (Absatz 2 Nummer 2) Renten auf Grund einer eigenen Beschiftigung oder
Tétigkeit.

(4) Bei Anwendung der Absitze 1 und 2 bleibt auBer Ansatz der Teil der Rente (Absatz 1), der

1. dem Verhiltnis der Versicherungsjahre auf Grund freiwilliger Weiterversicherung oder Selbstversicherung
zu den gesamten Versicherungsjahren oder, wenn sich die Rente nach Werteinheiten berechnet, dem Ver-
hiltnis der Werteinheiten fiir freiwillige Beitrdge zu der Summe der Werteinheiten fiir freiwillige Beitrége,
Pflichtbeitrdge, Ersatzzeiten und Ausfallzeiten oder, wenn sich die Rente nach Entgeltpunkten berechnet,
dem Verhiltnis der Entgeltpunkte fiir freiwillige Beitrdge zu der Summe der Entgeltpunkte fiir freiwillige
Beitrdge, Pflichtbeitrage, Ersatzzeiten, Zurechnungszeiten und Anrechnungszeiten entspricht,

2. auf einer Hoherversicherung beruht.

Dies gilt nicht, soweit die Arbeitgeberin oder der Arbeitgeber mindestens die Hélfte der Beitrdge oder Zuschiisse
in dieser Hohe geleistet hat.

(5) Bei Anwendung des § 68 ist von der nach Anwendung der Absitze 1 bis 4 verbleibenden Gesamtver-
sorgung auszugehen.

(6) Beim Zusammentreffen von zwei Versorgungsbeziigen mit einer Rente ist zunédchst der neuere Versor-
gungsbezug nach den Absitzen 1 bis 4 und danach der frithere Versorgungsbezug unter Beriicksichtigung des
gekiirzten neueren Versorgungsbezuges nach § 70 zu regeln. Der hiernach gekiirzte frithere Versorgungsbezug ist
unter Beriicksichtigung des gekiirzten neueren Versorgungsbezuges nach den Absétzen 1 bis 4 zu regeln; fiir die
Berechnung der Hochstgrenze nach Absatz 2 ist hierbei die Zeit bis zum Eintritt des neueren Versorgungsfalles
zu beriicksichtigen.

(7) Den in Absatz 1 bezeichneten Renten stehen entsprechende wiederkehrende Geldleistungen gleich, die
auf Grund der Zugehorigkeit zu Zusatz- und Sonderversorgungssystemen der ehemaligen Deutschen Demokrati-
schen Republik geleistet werden oder die von einem auslédndischen Versicherungstriger nach einem fiir die Bun-
desrepublik Deutschland wirksamen zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Abkommen gewihrt werden. Fiir
die Umrechnung von Renten ausldndischer Versorgungstriger gilt § 17a Absatz 1 des Vierten Buches Sozialge-
setzbuch entsprechend.
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(8) Auf Empfingerinnen und Empfinger von Ubergangsgebiihrnissen und ihre Hinterbliebenen sind die
Absitze 1 bis 7 mit der Mafigabe anzuwenden, dass an die Stelle der Hochstgrenzen des Absatzes 2 die Dienst-
beziige treten, aus denen die Ubergangsgebiihrnisse berechnet sind, zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 64
Absatz 1.

§72

Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit einer laufenden Alterssicherungsleistung aus zwischen-
staatlicher oder iiberstaatlicher Verwendung

(1) Steht einer Soldatin im Ruhestand oder einem Soldaten im Ruhestand auf Grund einer Verwendung im
offentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung von dieser Einrichtung eine lau-
fende Alterssicherungsleistung zu und ist die Zeit dieser Verwendung nach § 32 Absatz 1 ruhegehaltfahig, ruht
ihr oder sein deutsches Ruhegehalt in Hohe des in Absatz 2 bezeichneten Betrages.

(2) Das Ruhegehalt ruht nach Anwendung von § 40 Absatz 8 in Hohe der aus einer Verwendung bei der
zwischenstaatlichen oder {iberstaatlichen Einrichtung zustehenden laufenden Alterssicherungsleistung. Beruht
diese Leistung auch auf Zeiten nach Beginn des Ruhestandes, bleibt die laufende Alterssicherungsleistung in
Hohe des auf die Dauer der Verwendung nach Beginn des Ruhestandes entfallenden Anteils unberiicksichtigt;
§ 40 Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend. Bei der Anwendung des Satzes 1 werden auch Anspriiche aus Al-
terssicherungsleistungen beriicksichtigt, die die Berufssoldatin oder der Berufssoldat wihrend der Zeit erworben
hat, in der sie oder er, ohne ein Amt bei der zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung auszuiiben, dort
einen Anspruch auf Vergiitung oder sonstige Entschiadigung hat. Satz 3 gilt entsprechend fiir nach dem Ausschei-
den aus dem Dienst einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung erworbene und bei der Berech-
nung der Alterssicherungsleistung beriicksichtigte Anspriiche. Ist die Alterssicherungsleistung durch Teilkapita-
lisierung, Aufrechnung oder in anderer Form verringert worden, ist bei der Anwendung der Sitze 1 und 2 der
ungekiirzt zustehende Betrag zugrunde zu legen. Satz 5 gilt entsprechend, sofern die Soldatin oder der Soldat oder
die Soldatin oder der Soldat im Ruhestand auf die laufende Alterssicherungsleistung verzichtet oder diese nicht
beantragt. Auf freiwilligen Beitrdgen beruhende Anteile, einschlieBlich darauf entfallender Ertrdge, bleiben aufler
Betracht.

(3) Absatz 2 gilt ungeachtet der Ruhegehaltfihigkeit einer Verwendungszeit nach § 32 entsprechend, wenn
die Soldatin oder der Soldat im Ruhestand Anspruch auf Invalidititspension aus seinem Amt bei der zwischen-
staatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung hat.

(4) Steht der Witwe, dem Witwer oder den Waisen einer Soldatin, eines Soldaten, einer Soldatin im Ruhe-
stand oder eines Soldaten im Ruhestand eine laufende Alterssicherungsleistung der zwischenstaatlichen oder
iiberstaatlichen Einrichtung fiir Hinterbliebene zu und ist die Zeit der Verwendung der Soldatin oder des Soldaten
nach § 32 Absatz 1 ruhegehaltfdhig, ruhen das deutsche Witwengeld und Waisengeld in Hohe der Alterssiche-
rungsleistung der zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung. Absatz 2 Satz 2 bis 5 und Absatz 3 gelten
entsprechend.

(5) Der sich nach den Absitzen 1 bis 4 ergebende Ruhensbetrag ist von den nach Anwendung der §§ 68
bis 71 verbleibenden Versorgungsbeziigen abzuziehen.

§73
Kiirzung der Versorgungsbeziige nach der Ehescheidung
(1) Sind durch Entscheidung des Familiengerichts

1. Anwartschaften in einer gesetzlichen Rentenversicherung nach § 1587b Absatz 2 des Biirgerlichen Gesetz-
buchs in der bis zum 31. August 2009 geltenden Fassung oder

2. Anrechte nach dem Versorgungsausgleichsgesetz
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iibertragen oder begriindet worden, werden nach Wirksamkeit dieser Entscheidung die Versorgungsbeziige der
ausgleichspflichtigen Person und ihrer Hinterbliebenen nach Anwendung von Ruhens-, Kiirzungs- und Anrech-
nungsvorschriften um den nach Absatz 2 oder Absatz 3 berechneten Betrag gekiirzt. Das Ruhegehalt, das die
ausgleichspflichtige Person im Zeitpunkt der Wirksamkeit der Entscheidung des Familiengerichts {iber den Ver-
sorgungsausgleich erhélt, wird erst gekiirzt, wenn aus der Versicherung der ausgleichsberechtigten Person eine
Rente zu gewéhren ist; dies gilt nur, wenn der Anspruch auf Ruhegehalt vor dem 1. September 2009 entstanden
und das Verfahren iiber den Versorgungsausgleich zu diesem Zeitpunkt eingeleitet worden ist. Bei Soldatinnen
und Soldaten, die wegen Uberschreitens der fiir sie festgesetzten besonderen Altersgrenze in den Ruhestand ver-
setzt worden sind, wird die Kiirzung nach Satz 1 bis zum Ende des Monats, in dem sie die Altersgrenze fiir Poli-
zeivollzugsbeamtinnen auf Lebenszeit und Polizeivollzugsbeamte auf Lebenszeit (§ 5 des Bundespolizeibeam-
tengesetzes) erreichen, ausgesetzt. Satz 3 ist nicht anzuwenden, sobald Leistungen aus den durch das Familienge-
richt {ibertragenen oder begriindeten Anwartschaften oder Anrechten aus der Versicherung der ausgleichsberech-
tigten Person oder nach dem Bundesversorgungsteilungsgesetz gewéhrt werden. Das einer Vollwaise zu gewih-
rende Waisengeld wird nicht gekiirzt, wenn nach dem Recht der gesetzlichen Rentenversicherungen die Voraus-
setzungen fiir die Gewdhrung einer Waisenrente aus der Versicherung der ausgleichsberechtigten Person des be-
rechtigten Ehegatten nicht erfiillt sind.

(2) Der Kiirzungsbetrag fiir das Ruhegehalt berechnet sich aus dem Monatsbetrag der durch die Entschei-
dung des Familiengerichts begriindeten Anwartschaften oder iibertragenen Anrechte; in den Féllen des § 10 Ab-
satz 2 des Versorgungsausgleichsgesetzes berechnet sich der Kiirzungsbetrag aus dem Monatsbetrag, der sich
nach Verrechnung ergibt. Der Monatsbetrag erhoht oder vermindert sich bei einer Berufssoldatin oder einem
Berufssoldaten um die Prozentsétze der nach dem Ende der Ehezeit bis zum Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhe-
stand eingetretenen Erhdhungen oder Verminderungen der soldatenrechtlichen Versorgungsbeziige, die in festen
Betrdgen festgesetzt sind. Vom Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand an, bei einer Soldatin im Ruhestand oder
einem Soldaten im Ruhestand vom Tage nach dem Ende der Ehezeit an, erhoht oder vermindert sich der Kiir-
zungsbetrag in dem Verhiltnis, in dem sich das Ruhegehalt vor Anwendung von Ruhens-, Kiirzungs- und An-
rechnungsvorschriften durch Anpassung der Versorgungsbeziige erhoht oder vermindert.

(3) Der Kiirzungsbetrag fiir das Witwen- und Waisengeld berechnet sich aus dem Kiirzungsbetrag nach
Absatz 2 filir das Ruhegehalt, das die Berufssoldatin oder der Berufssoldat erhalten hat oder hitte erhalten kénnen,
wenn sie oder er am Todestage in den Ruhestand getreten wire, nach den Anteilssitzen des Witwen- oder Wai-
sengeldes.

(4) Ein Unterhaltsbeitrag nach § 59 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 22 Absatz 2 oder Absatz 3 des
Beamtenversorgungsgesetzes wird nicht gekiirzt.

(5) In den Féllen des Absatzes 1 hat die ausgleichspflichtige Person den Versorgungstrager unverziiglich
zu unterrichten, sobald sie Leistungen aus den durch das Familiengericht {ibertragenen oder begriindeten Anwart-
schaften aus der Versicherung der ausgleichsberechtigten Person bezieht. In den Fillen des Absatzes 1 Satz 2
sowie des § 5 des Gesetzes zur Regelung von Hérten im Versorgungsausgleich vom 21. Februar 1983 in der bis
zum 31. August 2009 geltenden Fassung steht die Zahlung des Ruhegehalts der ausgleichspflichtigen Person fiir
den Fall riickwirkender oder erst nachtriaglich bekanntwerdender Rentengewéhrung an die ausgleichsberechtigte
Person oder deren Hinterbliebene unter dem Vorbehalt der Riickforderung. Entsprechendes gilt im Fall des Ab-
satzes 1 Satz 3 fiir den Fall, dass riickwirkend Leistungen aus durch das Familiengericht {ibertragenen oder be-
griindeten Anwartschaften oder Anrechten aus der Versicherung der berechtigten Ehegattin oder des berechtigten
Ehegatten an die Versorgungsempfangerin oder den Versorgungsempfanger erbracht werden oder dies erst nach-
traglich bekannt wird.

§ 74
Abwendung der Kiirzung der Versorgungsbeziige

(1) Die Kiirzung der Versorgungsbeziige nach § 73 kann von der Berufssoldatin, dem Berufssoldaten, der
Soldatin im Ruhestand oder dem Soldaten im Ruhestand ganz oder teilweise durch Zahlung eines Kapitalbetrages
an den Dienstherrn abgewendet werden.
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(2) Als voller Kapitalbetrag wird der Betrag angesetzt, der auf Grund der Entscheidung des Familienge-
richts zu leisten gewesen wire, erhoht oder vermindert um die Prozentsitze der nach dem Ende der Ehezeit bis
zum Tage der Zahlung des Kapitalbetrages eingetretenen Erh6hungen oder Verminderungen der soldatenrechtli-
chen Versorgungsbeziige, die in festen Betrdgen festgesetzt sind. Vom Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand
an, bei einer Soldatin im Ruhestand oder einem Soldaten im Ruhestand vom Tage nach dem Ende der Ehezeit an,
erhoht oder vermindert sich der Kapitalbetrag in dem Verhéltnis, in dem sich das Ruhegehalt vor Anwendung von
Ruhens-, Kiirzungs- und Anrechnungsvorschriften durch Anpassung der Versorgungsbeziige erhdht oder vermin-
dert.

(3) Bei teilweiser Zahlung vermindert sich die Kiirzung der Versorgungsbeziige in dem entsprechenden
Verhiltnis; der Betrag der teilweisen Zahlung soll den Monatsbetrag der Dienstbeziige der Berufssoldatin oder
des Berufssoldaten oder des Ruhegehalts der Soldatin im Ruhestand oder des Soldaten im Ruhestand nicht unter-
schreiten.

(4) Ergeht nach der Scheidung eine Entscheidung zur Abénderung des Wertausgleichs und sind Zahlungen
nach Absatz 1 erfolgt, sind im Umfang der Abdnderung zu viel gezahlte Beitridge unter Anrechnung der nach § 73
anteilig errechneten Kiirzungsbetrage zuriickzuzahlen.

§75
Anwendung des Bundesversorgungsteilungsgesetzes

Fiir die Anspriiche von ausgleichsberechtigten Personen und deren Hinterbliebenen aus dem Versorgungs-
ausgleich gegeniiber dem Tréger der Soldatenversorgung als Versorgungstriger der ausgleichspflichtigen Person
gelten die Bestimmungen des Bundesversorgungsteilungsgesetzes vom 3. April 2009 (BGBI. I S. 700, 716) in der
jeweils geltenden Fassung entsprechend.

§ 76
Abzug fiir Pflegeleistungen

Die zu zahlenden Versorgungsbeziige vermindern sich um den hélftigen Prozentsatz nach § 55 Absatz 1
Satz 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch. Versorgungsbeziige nach Satz 1 sind

1. Ruhegehalt, Witwengeld, Waisengeld, Unterhaltsbeitrag zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 64 Ab-
satz 1 Satz 2 bis 4,

2. Leistungen nach § 4 Absatz 2 Nummer 3 bis 7 des Gesetzes iiber die Gewahrung einer jahrlichen Sonderzu-
wendung in der Fassung der Bekanntmachung vom 15. Dezember 1998 (BGBI. I S. 3642), das zuletzt durch
Artikel 18 des Gesetzes vom 10. September 2003 (BGBL. I S. 1798) geidndert worden ist.

Die Verminderung darf den Betrag, der sich aus dem hélftigen Prozentsatz nach § 55 Absatz 1 Satz 1 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch des zwolften Teils der jdhrlichen Beitragsbemessungsgrenze nach § 55 Absatz 2 des
Elften Buches Sozialgesetzbuch errechnet, nicht iibersteigen.

§77
Erloschen der Versorgungsbeziige wegen Verurteilung

Eine frithere Soldatin oder ein fritherer Soldat verliert das Recht auf Berufsforderung und Dienstzeitversor-
gung in den Féllen des § 53 Absatz 1 und des § 57 Absatz 1 des Soldatengesetzes oder durch Entscheidung eines
Wehrdienstgerichts. § 19 Absatz 8 und § 53 Absatz 2 bleiben unberiihrt.
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§78
Erloschen der Versorgungsbeziige bei Ablehnung einer erneuten Berufung

Kommt eine Soldatin im Ruhestand oder ein Soldat im Ruhestand entgegen den Vorschriften des § 50 Ab-
satz 2 des Soldatengesetzes in Verbindung mit § 57 des Bundesbeamtengesetzes und des § 51 des Soldatengeset-
zes einer erneuten Berufung in das Dienstverhéltnis einer Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten schuldhaft
nicht nach, obwohl sie oder er auf die Folgen eines solchen Verhaltens schriftlich oder elektronisch hingewiesen
worden ist, so verliert sie oder er fiir diese Zeit ihre oder seine Versorgungsbeziige und einen Anspruch auf Be-
rufsférderung. Das Bundesministerium der Verteidigung stellt ihren Verlust fest. Eine wehrstrafrechtliche oder
disziplinarrechtliche Verfolgung wird dadurch nicht ausgeschlossen.

§79
Entziehung der Versorgung

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung kann fritheren Soldatinnen oder fritheren Soldaten, gegen die
ein disziplinargerichtliches Verfahren auf Grund des § 23 Absatz 2 Nummer 2 des Soldatengesetzes nicht durch-
gefiihrt werden kann, das Recht auf Berufsforderung und Dienstzeitversorgung ganz oder zum Teil auf Zeit ent-
ziehen, wenn sie sich gegen die freiheitliche demokratische Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes betitigt
haben. Tatsachen, die diese MaBBnahme rechtfertigen, miissen in einem Untersuchungsverfahren festgestellt wor-
den sein, in dem die eidliche Vernehmung von Zeuginnen, Zeugen und Sachverstindigen zuléssig ist.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir Empfangerinnen und Empfanger von Hinterbliebenenversorgung.

§ 80
Erloschen und Wiederaufleben der Versorgungsbeziige fiir Hinterbliebene
(1) Der Anspruch der Witwen, Witwer und Waisen auf Versorgungsbeziige erlischt
1. fiir jede Berechtigte und jeden Berechtigten mit dem Ende des Monats, in dem sie oder er stirbt,
fiir jede Witwe und jeden Witwer auBlerdem mit dem Ende des Monats, in dem sie oder er heiratet,

fiir jede Waise aulerdem mit dem Ende des Monats, in dem sie das 18. Lebensjahr vollendet,

hall

fiir jede Berechtigte und jeden Berechtigten, die oder der durch ein deutsches Gericht im ordentlichen Straf-
verfahren wegen Verbrechens zu Freiheitsstrafe von mindestens zwei Jahren oder wegen einer vorsitzlichen
Tat, die nach den Vorschriften iiber Friedensverrat, Hochverrat, Gefihrdung des demokratischen Rechtsstaa-
tes oder Landesverrat und Gefahrdung der dufleren Sicherheit strafbar ist, zu Freiheitsstrafe von mindestens
sechs Monaten verurteilt worden ist, mit der Rechtskraft des Urteils,

5. fiir jede Berechtigte und jeden Berechtigten, die oder der auf Grund einer Entscheidung des Bundesverfas-
sungsgerichts nach Artikel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht verwirkt hat.

Die §§ 5 und 52 des Soldatengesetzes gelten entsprechend.

(2) Waisengeld wird nach Vollendung des 18. Lebensjahres auf Antrag gewéhrt, wenn die Waise
1. das 27. Lebensjahr noch nicht vollendet hat und

a) sich in Schulausbildung oder Berufsausbildung befindet,

b) sich in einer Ubergangszeit von hochstens vier Kalendermonaten befindet, die zwischen zwei Ausbil-
dungsabschnitten oder zwischen einem Ausbildungsabschnitt und der Ableistung des gesetzlichen
Wehr- oder Zivildienstes oder der Ableistung eines freiwilligen Dienstes im Sinne des Buchstaben ¢
liegt, oder



Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode -109 - Drucksache 19/27523

¢) einen freiwilligen Dienst im Sinne des § 32 Absatz 4 Satz 1 Nummer 2 Buchstabe d des Einkommen-
steuergesetzes leistet;

2. wegen korperlicher, geistiger oder seelischer Behinderung auBerstande ist, sich selbst zu unterhalten; Wai-
sengeld wird auch iiber das 27. Lebensjahr hinaus gewéhrt, wenn

a) die Behinderung vor Vollendung des 27. Lebensjahres eingetreten ist und

b) die Waise ledig oder verwitwet ist oder ihre Ehegattin, ihr Ehegatte, ihre frithere Ehegattin oder ihr
friiherer Ehegatte ihr keinen ausreichenden Unterhalt leisten kann oder dem Grunde nach nicht unter-
haltspflichtig ist und sie auch nicht unterhélt.

In den Fillen des Satzes 1 Nummer 1 Buchstabe a und b und Nummer 2 erhdht sich die fiir den Anspruch auf
Waisengeld oder den Eintritt der Behinderung maBigebende Altersbegrenzung fiir eine Waise, die einen der in
§ 32 Absatz 5 Satz 1 Nummer 1 und 2 des Einkommensteuergesetzes genannten Dienste geleistet oder eine in
§ 32 Absatz 5 Satz 1 Nummer 3 des Einkommensteuergesetzes genannte Tétigkeit als Entwicklungshelferin oder
Entwicklungshelfer ausgeiibt hat, um den Zeitraum, der der Dauer des jeweiligen Dienstes oder der jeweiligen
Tétigkeit entspricht. Die Altersgrenze erhdht sich jedoch hochstens um den Zeitraum, der der Dauer des gesetzli-
chen Grundwehrdienstes oder bei anerkannten Kriegsdienstverweigerern des gesetzlichen Zivildienstes ent-
spricht; § 32 Absatz 5 Satz 2 des Einkommensteuergesetzes gilt entsprechend. Im Fall des Satzes 1 Nummer 2
wird Waisengeld ungeachtet der Hohe des Einkommens der Waise gewéhrt. Soweit ihr Einkommen jedoch das
Zweifache des Mindestvollwaisengeldes nach § 40 Absatz 5 Satz 2 und § 59 Absatz 1 dieses Gesetzes in Verbin-
dung mit § 24 Absatz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes libersteigt, wird es zur Hilfte auf das Waisengeld zu-
ziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 64 Absatz 1 angerechnet. Waisengeld wird nach Vollendung des 18. Le-
bensjahres auf Antrag gewéhrt, wenn die Waise vor Ablauf des Monats, in dem sie das 27. Lebensjahr vollendet,
einen freiwilligen Wehrdienst nach § 58b des Soldatengesetzes als Probezeit leistet oder sich in einer Ubergangs-
zeit von hochstens vier Kalendermonaten zwischen einem Ausbildungsabschnitt und der Ableistung eines frei-
willigen Wehrdienstes nach § 58b des Soldatengesetzes befindet; die Sétze 2 und 3 gelten entsprechend.

(3) Hat eine Witwe oder ein Witwer geheiratet und wird die Ehe aufgel6st, so lebt der Anspruch auf Wit-
wengeld wieder auf; ein von der Witwe oder dem Witwer infolge Auflosung der Ehe erworbener neuer Versor-
gungs-, Unterhalts- oder Rentenanspruch ist auf das Witwengeld und den Unterschiedsbetrag nach § 64 Absatz 1
anzurechnen. Wird eine in Satz 1 genannte Leistung nicht beantragt oder wird auf sie verzichtet oder wird an ihrer
Stelle eine Abfindung, Kapitalleistung oder Beitragserstattung gezahlt, ist der Betrag anzurechnen, der ansonsten
zu zahlen wire. Der Auflosung der Ehe steht die Nichtigerklarung gleich.

(4) Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und 2 und Absatz 2 und 3 gelten nicht in den Féllen des § 16 Absatz 6 Satz 4
und des § 17 Absatz 2.

§ 81
Anzeigepflicht

(1) Die Beschiftigungsstelle hat der die Versorgungsbeziige anweisenden Stelle (Regelungsbehorde) jede
Verwendung einer oder eines Versorgungsberechtigten unter Angabe der gewiéhrten Beziige, ebenso jede spétere
Anderung der Beziige oder die Zahlungseinstellung sowie die Gewdhrung einer Versorgung unverziiglich anzu-
zeigen.

(2) Die oder der Versorgungsberechtigte ist verpflichtet, der Regelungsbehdrde unverziiglich anzuzeigen:
1. die Verlegung des Wohnsitzes,

2. den Bezug von Krankengeld der Soldatenentschidigung (§ 16 Absatz 7) und den Bezug und jede Anderung
von Einkiinften nach § 16 Absatz 3 Satz 4, § 17 Absatz 1 Satz 2, den §§ 34 und 40 Absatz 6, den §§ 41, 52
und 59 sowie den §§ 68 bis 72 und 80 Absatz 2,

3. die Begriindung eines neuen 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhiltnisses oder eines privatrechtlichen Arbeits-
verhéltnisses im Offentlichen Dienst in den Féllen des § 52 Absatz 6,

4. die Erfiillung der allgemeinen Wartezeit nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch,
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5. den Bezug von beitragspflichtigen Einnahmen zur Sozialversicherung, sofern diese zusammen mit den Uber-
gangsgebiihrnissen die mafigebliche Beitragsbemessungsgrenze der gesetzlichen Rentenversicherung nach
§ 159 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch iiberschreiten.

Die Witwe oder der Witwer hat der Regelungsbehorde auch eine erneute Heirat (§ 80 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2)
sowie im Fall der Auflosung dieser Ehe den Erwerb und jede Anderung eines neuen Versorgungs-, Unterhalts-
oder Rentenanspruchs (§ 80 Absatz 3 Satz 1 zweiter Halbsatz) unverziiglich anzuzeigen. Auf Verlangen der Re-
gelungsbehorde ist die oder der Versorgungsberechtigte verpflichtet, Nachweise vorzulegen oder der Erteilung
erforderlicher Nachweise oder Auskiinfte, die filir die Versorgungsbeziige erheblich sind, durch Dritte zuzustim-
men. Die Regelungsbehorde oder die fiir das Beziigezahlungsverfahren zustiandige Stelle darf diejenigen Daten
iibermitteln, die fiir Dateniibermittlungen nach § 69 Absatz 1 Nummer 1 und 2 des Zehnten Buches Sozialgesetz-
buch oder nach § 151 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch erforderlich sind.

(3) Wer Dienstunfallfiirsorgeleistungen nach § 42 beantragt oder erhilt, hat gegeniiber der obersten Dienst-
behdrde oder der von ihr bestimmten Stelle alle Tatsachen anzugeben, die fiir die Leistung erheblich sind. Ab-
satz 2 Satz 3 gilt entsprechend.

(4) Kommt eine Versorgungsberechtigte oder ein Versorgungsberechtigter der ihr oder ihm nach Absatz 2
Satz 1 Nummer 2 und Satz 2 auferlegten Verpflichtung schuldhaft nicht nach, so kann ihr oder ihm die Versor-
gung ganz oder teilweise auf Zeit oder Dauer entzogen werden. Beim Vorliegen besonderer Verhéltnisse kann die
Versorgung ganz oder teilweise wieder zuerkannt werden. Die Entscheidung trifft das Bundesministerium der
Verteidigung.

(5) Friihere Soldatinnen und frithere Soldaten, die einen Anspruch auf Férderung nach § 7 haben oder hat-
ten, sind verpflichtet, dem Karrierecenter der Bundeswehr — Berufsforderungsdienst — nach Aufforderung, die in
der Regel ein Jahr nach Dienstzeitende oder nach dem Abschluss einer MaBinahme der schulischen oder berufli-
chen Bildung nach § 7 erfolgt, den Stand ihrer zivilberuflichen Eingliederung mitzuteilen.

§ 82
Nichtberiicksichtigung der Versorgungsbeziige

Werden Versorgungsberechtigte im offentlichen Dienst (§ 68 Absatz 4) verwendet, so sind ihre Beziige aus
dieser Beschiftigung ohne Riicksicht auf die Versorgungsbeziige zu bemessen. Das Gleiche gilt fiir eine Versor-
gung, die auf Grund der Beschiftigung zu gewihren ist.

Abschnitt 5

Umzugskostenvergitung, Unfallentschddigung, Schadensausgleich
in besonderen Fidllen

§ 83
Umzugskostenvergiitung

(1) Eine frithere Soldatin auf Zeit oder ein fritherer Soldat auf Zeit, deren oder dessen Dienstverhéltnis
wegen Ablaufs der Zeit, fiir die sie oder er in das Dienstverhidltnis berufen worden ist, nach § 55 Absatz 1 in
Verbindung mit § 46 Absatz 3a Satz 1 des Soldatengesetzes oder wegen Dienstunfahigkeit geendet hat, erhalt
Umzugskostenvergiitung wie die in § 1 Absatz 1 Satz 2 Nummer 5 des Bundesumzugskostengesetzes bezeichne-
ten Personen. Thre oder seine Hinterbliebenen erhalten Umzugskostenvergiitung wie die in § 1 Absatz 1 Satz 2
Nummer 6 des Bundesumzugskostengesetzes bezeichneten Hinterbliebenen.

(2) Einer fritheren Berufssoldatin, einem fritheren Berufssoldaten, einer fritheren Soldatin auf Zeit oder
einem fritheren Soldaten auf Zeit, die oder der Anspruch auf Férderung der schulischen oder beruflichen Bildung
nach § 7 hat, Inhaberin oder Inhaber eines Eingliederungsscheins nach § 13 ist oder Anspruch auf Leistungen zur
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Teilhabe am Arbeitsleben nach § 28 des Soldatenentschadigungsgesetzes hat, konnen auf Antrag einmalig die
Leistungen nach den §§ 6 bis 8 und 9 Absatz 1 des Bundesumzugskostengesetzes bewilligt werden. Die Bewilli-
gung ist nur zuldssig, wenn der Umzug

1. vor Beendigung des Dienstverhéltnisses aus Anlass der Durchfiihrung einer nach § 7 geforderten Mafinahme
der schulischen und beruflichen Bildung oder einer Mafinahme zur Teilhabe am Arbeitsleben auf Grund des
§ 28 des Soldatenentschddigungsgesetzes an den Ort der Durchfiihrung dieser Malnahmen oder in dessen
Nihe,

2. aus besonderen Griinden innerhalb eines Jahres vor Beendigung des Dienstverhéltnisses,

3. nach Beendigung des Dienstverhéltnisses bei Gewahrung von Mainahmen nach Nummer 1 bis zu zwei Jah-
ren nach Beendigung dieser MaBinahmen oder

4. in den sonstigen Féllen innerhalb von zwei Jahren nach Beendigung des Dienstverhéltnisses

durchgefiihrt worden ist. Die Umzugskostenvergiitung kann ausnahmsweise mit Zustimmung des Bundesminis-
teriums des Innern, fiir Bau und Heimat neben einer bereits nach Absatz 1 gewéhrten Umzugskostenvergiitung
bewilligt werden.

(3) Einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten, die oder der vor Erreichen der nach § 45 Absatz 1 des
Soldatengesetzes geltenden allgemeinen Altersgrenze in den Ruhestand getreten oder wegen Dienstunfahigkeit
entlassen worden ist, konnen auf Antrag einmalig die Leistungen nach den §§ 6 bis 8 und 9 Absatz 1 des Bundes-
umzugskostengesetzes bewilligt werden. Die Bewilligung ist nur zuléssig, wenn der Umzug an einen anderen Ort
als den bisherigen Wohnort zur Begriindung eines neuen Berufs erforderlich gewesen und

1. aus besonderen Griinden innerhalb eines Jahres vor Beendigung des Dienstverhiltnisses oder
2. innerhalb von zwei Jahren nach Eintritt in den Ruhestand oder nach der Entlassung

durchgefiihrt und Umzugskostenvergiitung nach § 3 Absatz 1 Nummer 3, § 4 Absatz 2 Nummer 2 und Absatz 3
Satz 1 Nummer 1 des Bundesumzugskostengesetzes noch nicht gewéhrt worden ist.

(4) Der Umzugskostenvergiitung nach den Absétzen 1 bis 3 werden die Auslagen zugrunde gelegt, die fiir
den Umzug entstehen

1. nach einem Ort innerhalb des Bundesgebietes bis zum Zielort,
2. nach einem Ort auBerhalb des Bundesgebietes bis zum Ort des Grenziibergangs.

(5) Soweit sich die Umzugskostenvergiitung nach Tarifklassen, dem Familienstand oder der Wohnung rich-
tet, sind die Verhiltnisse zum Zeitpunkt der Beendigung des Dienstverhéltnisses zugrunde zu legen.

(6) Die Bewilligung der Leistungen nach den Absétzen 2 und 3 ist vor Durchfithrung des Umzugs bei der
zustindigen Stelle zu beantragen. Sie werden nach Beendigung des Umzugs auf schriftlichen oder elektronischen
Antrag gewihrt, der innerhalb einer Ausschlussfrist von einem Jahr zu stellen ist. Die Frist beginnt mit dem Tag
nach Beendigung des Umzugs.

§ 84
Einmalige Unfallentschiidigung fiir besonders gefihrdete Soldatinnen und Soldaten
(1) Eine Soldatin oder ein Soldat, die oder der

1. als Angehorige oder Angehdriger des fliegenden Personals von einsitzigen und zweisitzigen strahlgetriebe-
nen Kampfflugzeugen wihrend des Flugdienstes,

2. als Angehorige oder Angehdriger des besonders gefdhrdeten sonstigen fliegenden Personals wahrend des
Flugdienstes,

3. als Angehorige oder Angehoriger des springenden Personals der Luftlandetruppen wéhrend des Sprung-
dienstes,
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4. im Bergrettungsdienst wiahrend des Einsatzes und der Ausbildung,

5. als Kampfschwimmerin, Kampfschwimmer, Minentaucherin oder Minentaucher wihrend des Kampf-
schwimmer- oder Minentaucherdienstes,

6. als Minendemonteurin oder Minendemonteur wihrend des dienstlichen Einsatzes an Minen unter Wasser,

7. als Angehorige oder Angehoriger des Versuchspersonals wihrend der dienstlichen Erprobung von Minen
und dhnlichen Kampfmitteln,

8. als Angehdrige oder Angehdriger des besonders gefdhrdeten Munitionsuntersuchungspersonals wéhrend des
dienstlichen Umgangs mit Munition,

9. im besonders gefdhrlichen Einsatz mit tauchfdhigen Landfahrzeugen oder schwimmfahigen gepanzerten
Landfahrzeugen,

10. als Besatzungsmitglied eines U-Bootes wihrend des besonders geféhrlichen Dienstes,

11. als Helmtaucherin, Helmtaucher, Schwimmtaucherin oder Schwimmtaucher wihrend des besonders gefahr-
lichen Tauchdienstes,

12. im Einsatz beim Ein- oder Aushéngen von Auf3enlasten bei einem Drehfliigelflugzeug oder

13. als Angehorige oder Angehoriger des Kommandos Spezialkrifte bei einer besonders gefahrlichen Dienst-
handlung im Einsatz oder in der Ausbildung dazu

einen Unfall erleidet, erhilt eine einmalige Unfallentschiadigung, wenn sie oder er nach Feststellung des Bundes-
ministeriums der Verteidigung oder der von diesem bestimmten Stelle infolge des Unfalles in ihrer oder seiner
Erwerbsfihigkeit dauerhaft um wenigstens 50 Prozent beeintrichtigt ist.

(2) Isteine Soldatin oder ein Soldat an den Folgen eines Unfalles der in Absatz 1 bezeichneten Art verstor-
ben und hat sie oder er eine einmalige Unfallentschddigung nach Absatz 1 nicht erhalten, so erhalten eine einma-
lige Unfallentschadigung

1. die Witwe oder der Witwer sowie die nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten Kinder,

2. die Eltern sowie die nicht nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten Kinder, wenn Hinterbliebene der in
Nummer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden sind,

3. die GroBeltern und Enkel, wenn Hinterbliebene der in den Nummern 1 und 2 bezeichneten Art nicht vorhan-
den sind.

(3) Die einmalige Unfallentschddigung betragt
1. 150000 Euro fir die Soldatin oder den Soldaten,
2. insgesamt 100 000 Euro im Falle des Absatzes 2 Nummer 1,
3. insgesamt 40 000 Euro im Falle des Absatzes 2 Nummer 2 und
4. insgesamt 20 000 Euro im Falle des Absatzes 2 Nummer 3.
Sie wird nicht gewiéhrt, wenn die oder der Verletzte den Unfall vorsétzlich herbeigefiihrt hat.

(4) Das Bundesministerium der Verteidigung bestimmt im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des
Innern, fiir Bau und Heimat durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung des Bundesrates bedarf, die
Gruppen von Soldatinnen und Soldaten, die zu dem Personenkreis des Absatzes 1 gehdren, und die Verrichtungen,
die Dienst im Sinne des Absatzes 1 sind.

(5) Eine einmalige Unfallentschddigung nach den Absitzen 1 bis 4 kann auch gewihrt werden, wenn eine
Soldatin oder ein Soldat, die oder der zur Wahrnehmung einer Tatigkeit, die 6ffentlichen Belangen oder dienstli-
chen Interessen dient, beurlaubt worden ist und in Ausiibung oder infolge dieser Tatigkeit einen Unfall entspre-
chend Absatz 1 mit den dort genannten Folgen erleidet.

(6) Die Absitze 1 bis 5 gelten entsprechend fiir andere Angehoérige des 6ffentlichen Dienstes im Bereich
der Bundeswehr, zu deren Dienstobliegenheiten Tétigkeiten der in Absatz 1 bezeichneten Art gehoren.
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(7) Besteht auf Grund derselben Ursache Anspruch sowohl auf eine einmalige Unfallentschiddigung nach
den Absétzen 1 bis 6 als auch auf eine einmalige Entschidigung nach § 85, wird nur die einmalige Unfallentscha-
digung gewabhrt.

(8) § 63 gilt entsprechend.

§ 85
Einmalige Entschiidigung

(1) Setzt sich eine Soldatin oder ein Soldat bei Ausiibung einer Diensthandlung einer damit verbundenen
besonderen Lebensgefahr aus und erleidet sie oder er infolge dieser Gefdhrdung einen Unfall, erhilt sie oder er
eine einmalige Entschddigung in Hohe von 150 000 Euro, wenn sie oder er nach Feststellung des Bundesminis-
teriums der Verteidigung oder der von diesem bestimmten Stelle infolge des Unfalles in ihrer oder seiner Er-
werbsfihigkeit dauerhaft um wenigstens 50 Prozent beeintréchtigt ist.

(2) Die einmalige Entschddigung nach Absatz 1 wird auch gewihrt, wenn die Soldatin oder der Soldat
einen Unfall mit den in Absatz 1 genannten Folgen erleidet

1. in Ausiibung des Dienstes durch einen rechtswidrigen Angriff,
2. auBerhalb ihres oder seines Dienstes durch einen Angriff im Sinne des § 42 Absatz 5.

(3) Ist eine Soldatin oder ein Soldat an den Folgen eines Unfalles oder einer Erkrankung der in Absatz 1
oder 2 bezeichneten Art verstorben und hat sie oder er eine einmalige Entschddigung nach Absatz 1 oder 2 nicht
erhalten, so erhalten eine einmalige Entschidigung

1. die Witwe, der Witwer sowie die nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten Kinder in Héhe von insge-
samt 100 000 Euro,

2. die Eltern sowie die nicht nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten Kinder in Héhe von insgesamt
40 000 Euro, wenn Hinterbliebene der in Nummer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden sind,

3. die GroBeltern und Enkel in H6he von insgesamt 20 000 Euro, wenn Hinterbliebene der in den Nummern 1
und 2 bezeichneten Art nicht vorhanden sind.

(4) Eine einmalige Entschadigung nach den Absétzen 1 bis 3 kann gewéhrt werden, wenn eine Soldatin
oder ein Soldat, die oder der zur Wahrnehmung einer Tétigkeit, die 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Inte-
ressen dient, beurlaubt worden ist und in Ausiibung oder infolge dieser Tétigkeit einen Unfall entsprechend Ab-
satz 1 oder Absatz 2 mit den dort genannten Folgen erleidet.

(5) § 63 gilt entsprechend.

§ 86
Schadensausgleich in besonderen Fillen

(1) Schiden, die einer Soldatin oder einem Soldaten wihrend einer besonderen Auslandsverwendung im
Sinne des § 87 Absatz 1 infolge von besonderen, vom Inland wesentlich abweichenden Verhéltnissen, insbeson-
dere infolge von Kriegshandlungen, kriegerischen Ereignissen, Aufruhr, Unruhen oder Naturkatastrophen oder
als Folge eines Einsatzunfalls im Sinne des § 87 Absatz 2 entstehen, werden ihr oder ihm in angemessenem Um-
fang ersetzt. Gleiches gilt fiir Schiaden der Soldatin oder des Soldaten durch einen Gewaltakt gegen staatliche
Amtstragerinnen und Amtstrager, Einrichtungen oder Maflnahmen, wenn die Soldatin oder der Soldat von dem
Gewaltakt in Ausiibung des Dienstes oder wegen ihrer oder seiner Eigenschaft als Soldatin oder Soldat betroffen
ist.

(2) Im Falle einer besonderen Auslandsverwendung im Sinne des § 87 Absatz 1 wird der Ausgleich auch
fiir Schiaden infolge von Maflnahmen einer auslidndischen Regierung, die sich gegen die Bundesrepublik Deutsch-
land richten, gewéhrt.
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(3) Isteine Soldatin oder ein Soldat an den Folgen des schidigenden Ereignisses der in Absatz 1 oder Ab-
satz 2 bezeichneten Art verstorben, wird ein Ausgleich in angemessenem Umfang gewéhrt

1. der Witwe, dem Witwer sowie den nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten Kindern,

2. den Eltern sowie den nach diesem Gesetz nicht versorgungsberechtigten Kindern, wenn Hinterbliebene der
in Nummer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden sind.

Der Ausgleich fiir ausgefallene Versicherungen wird der natiirlichen Person gewihrt, die die Soldatin oder der
Soldat im Versicherungsvertrag begiinstigt hat. Sind Versicherungsanspriiche zur Finanzierung des Erwerbs von
Wohneigentum an eine juristische Person abgetreten worden, wird der Ausgleich fiir die ausgefallene Versiche-
rung an diese juristische Person gezahlt, wenn die Abtretung durch die Soldatin oder den Soldaten dazu gedient
hat, eine natiirliche Person von Zahlungspflichten auf Grund der Finanzierung des Wohneigentums freizustellen.
Satz 3 gilt entsprechend fiir eine ausgefallene Lebens-, Restschuld- oder Restkreditversicherung von Selbststin-
digen, die zur Finanzierung der Anschaffung von Betriebseinrichtungen abgetreten worden ist.

(4) Schadensausgleich in entsprechender Anwendung der Absétze 1 bis 3 kann auch gewdhrt werden, wenn
eine Soldatin oder ein Soldat, die oder der zur Wahrnehmung einer Tétigkeit, die 6ffentlichen Belangen oder
dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worden ist und in Ausiibung oder infolge dieser Tatigkeit einen Schaden
erlitten hat.

(5) Im Falle einer besonderen Auslandsverwendung im Sinne des § 87 Absatz 1 gelten die Absétze 1 bis 4
entsprechend fiir Schdden, die anderen Angehorigen des Geschéftsbereichs des Bundesministeriums der Vertei-
digung entstehen.

(6) Die Absitze 1 bis 5 sind auch auf Schidden bei dienstlicher Verwendung im Ausland anzuwenden, die
im Zusammenhang mit einer Verschleppung oder einer Gefangenschaft entstanden sind oder die darauf beruhen,
dass die oder der Geschédigte aus sonstigen mit dem Dienst zusammenhingenden Griinden dem Einflussbereich
des Dienstherrn entzogen ist.

Abschnitt 6

Versorgung bei besonderen Auslandsverwendungen

§ 87

Besondere Auslandsverwendung, dem Einsatz vergleichbare Verwendung, Einsatzunfall, Einsatzversor-
gung
(1) Eine besondere Auslandsverwendung ist eine Verwendung auf Grund eines Ubereinkommens oder ei-

ner Vereinbarung mit einer liber- oder zwischenstaatlichen Einrichtung oder mit einem auswértigen Staat im Aus-
land oder auBerhalb des deutschen Hoheitsgebietes auf Schiffen oder in Luftfahrzeugen,

1. fiir die ein Beschluss der Bundesregierung vorliegt oder

2. die im Rahmen von Mallnahmen nach § 56 Absatz 1 Satz 2 Nummer 4 des Bundesbesoldungsgesetzes statt-
findet.

Dem steht eine sonstige Verwendung im Ausland oder aulerhalb des deutschen Hoheitsgebietes auf Schiffen oder
in Luftfahrzeugen mit vergleichbar gesteigerter Gefihrdungslage gleich. Die Verwendung im Sinne der Sitze 1
und 2 beginnt mit dem Eintreffen im Einsatzgebiet und endet mit dem Verlassen des Einsatzgebietes.

(2) Erleidet eine Soldatin oder ein Soldat wéihrend einer Verwendung im Sinne von Absatz 1 in Ausiibung
oder infolge eines militdrischen Dienstes eine gesundheitliche Schiadigung auf Grund eines Unfalls oder einer
Erkrankung im Sinne von § 42, liegt ein Einsatzunfall vor. Satz 1 gilt auch, wenn eine Erkrankung oder ihre
Folgen oder ein Unfall auf gesundheitsschidigende oder sonst vom Inland wesentlich abweichende Verhéltnisse
bei einer Verwendung im Sinne des Absatzes 1 zuriickzufiihren sind oder wenn eine gesundheitliche Schiadigung
bei dienstlicher Verwendung im Ausland auf einen Unfall oder eine Erkrankung im Zusammenhang mit einer
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Verschleppung oder einer Gefangenschaft zuriickzufiihren ist oder darauf beruht, dass die Soldatin oder der Soldat
aus sonstigen mit dem Dienst zusammenhingenden Griinden dem Einflussbereich des Dienstherrn entzogen ist.

(3) Das Bundesministerium der Verteidigung bestimmt im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir
Gesundheit und dem Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales unter Beachtung des Stands der Erkenntnisse
der medizinischen Wissenschaft durch Rechtsverordnung, unter welchen Voraussetzungen vermutet wird, dass
eine Posttraumatische Belastungsstorung oder eine andere in der Rechtsverordnung zu bezeichnende psychische
Storung durch einen Einsatzunfall verursacht worden ist. Es kann bestimmen, dass die Verursachung durch einen
Einsatzunfall nur dann vermutet wird, wenn die Soldatin oder der Soldat an einem Einsatz bewaffneter Streitkrifte
im Ausland teilgenommen hat und dabei von einem bewaffneten Konflikt betroffen war oder an einem solchen
Konflikt teilgenommen hat.

(4) Bei einem Einsatzunfall werden bei Vorliegen der jeweils vorgeschriebenen Voraussetzungen folgende
besondere Leistungen als Einsatzversorgung gewéhrt. Die Einsatzversorgung umfasst

die Hinterbliebenenversorgung (§§ 58 und 59),

den Schadensausgleich in besonderen Fillen (§ 86),
das Unfallruhegehalt (§ 88),

die einmalige Entschiadigung (§ 89) und

wok v b=

die Ausgleichszahlung fiir bestimmte Statusgruppen (§ 90).
Entschidigungsleistungen nach dem Soldatenentschadigungsgesetz bleiben unberiihrt.

(5) Einsatzversorgung in entsprechender Anwendung der Absétze 1 bis 4 kann auch gewahrt werden, wenn
eine Soldatin oder ein Soldat, die oder der zur Wahrnehmung einer Tétigkeit, die 6ffentlichen Belangen oder
dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worden ist und in Ausiibung oder infolge dieser Tétigkeit einen Schaden
erlitten hat.

(6) Die Absitze 1 bis 4 Satz 2 Nummer 2, 4 und 5 und Absatz 5 gelten entsprechend fiir andere Angehorige
des Geschiftsbereichs des Bundesministeriums der Verteidigung.

(7) Die Einsatzversorgung ist ausgeschlossen, wenn sich die Soldatin, der Soldat oder die oder der andere
Angehorige des offentlichen Dienstes vorsitzlich oder grob fahrldssig der Gefahrdung ausgesetzt oder die Griinde
fiir eine Verschleppung, Gefangenschaft oder sonstige Einflussbereichsentziehung herbeigefiihrt hat, es sei denn,
dass der Ausschluss fiir sie oder ihn eine unbillige Hérte wire.

§ 88
Unfallruhegehalt

Einer Berufssoldatin oder einem Berufssoldaten, die oder der einen Einsatzunfall im Sinne von § 87 Absatz 2
erleidet, wird Unfallruhegehalt nach § 42 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 37 Absatz 1 des Beamtenversor-
gungsgesetzes gewdhrt, wenn sie oder er auf Grund dieses Einsatzunfalls dienstunfihig geworden und in den
Ruhestand versetzt worden und im Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhestand infolge des Einsatzunfalls in ihrer
oder seiner Erwerbsfihigkeit um mindestens 50 Prozent beschrénkt ist.

§ 89
Einmalige Entschidigung

Erleidet eine Soldatin oder ein Soldat einen Einsatzunfall im Sinne von § 87 Absatz 2 mit den in § 85 Ab-
satz 1 genannten Folgen, gilt § 85 entsprechend.
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§ 90
Ausgleichszahlung fiir bestimmte Statusgruppen

(1) Im Falle eines Einsatzunfalls im Sinne des § 87 Absatz 2 erhélt eine Soldatin oder ein Soldat, die oder
der keinen Anspruch auf Unfallruhegehalt nach § 88 hat, neben der sonstigen Versorgung nach diesem Gesetz
sowie den Entschddigungsleistungen nach dem Soldatenentschadigungsgesetz eine Ausgleichszahlung, wenn sie
oder er infolge des Einsatzunfalls dienstunfahig geworden und im Zeitpunkt der Beendigung des Dienstverhalt-
nisses infolge des Einsatzunfalls in ihrer oder seiner Erwerbsfahigkeit um mindestens 50 Prozent beeintriachtigt
ist. Bei Anwendung des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes vom 12. Dezember 2007 (BGBI. I S. 2861) gilt als
Beendigung des Dienstverhéltnisses

1. die Beendigung eines Wehrdienstverhiltnisses besonderer Art ohne Weiterverwendung oder
2. im Falle einer Weiterverwendung deren Beendigung.

(2) Die Ausgleichszahlung betrdgt 30 000 Euro. Sie erhoht sich fiir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf
Zeit um 6 000 Euro fiir jedes vor dem Einsatzunfall zuriickgelegte Dienstjahr als Soldatin oder Soldat, fiir jeden
weiteren vor dem Einsatzunfall vollendeten Dienstmonat um 500 Euro. Fiir nach § 58b und dem Vierten Abschnitt
des Soldatengesetzes Wehrdienstleistende erhoht sie sich fiir jeden vor dem Einsatzunfall vollendeten Dienstmo-
nat um 500 Euro. Fiir Zeiten der Beurlaubung ohne Dienstbeziige oder Wehrsold werden von der Erhohung fiir
jeweils 30 Tage Urlaub 500 Euro abgezogen. Der Abzug entfallt fiir die Zeit

1. einer Beurlaubung, die 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen dient,
2. einer Freistellung wegen Kindererziehung bis zu einer Dauer von drei Jahren fiir jedes Kind.

Bei der Berechnung der Erh6hung der Ausgleichszahlung bleiben frither abgeleistete Dienstverhidltnisse unbe-
riicksichtigt.

(3) Fiir andere Angehorige des Geschiftsbereichs des Bundesministeriums der Verteidigung gelten die Ab-
sdtze 1 und 2 entsprechend mit der MaB3gabe, dass als Ausgleichszahlung nur der Grundbetrag nach Absatz 2
Satz 1 gewéhrt wird. Ist die oder der andere Angehorige des Geschéftsbereichs des Bundesministeriums der Ver-
teidigung an den Folgen des Einsatzunfalls gestorben und hat sie oder er eine Ausgleichszahlung nach Absatz 1
nicht erhalten, steht die Ausgleichszahlung der hinterbliebenen Ehegattin oder dem hinterbliebenen Ehegatten
und den nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten Kindern zu.

(4) Die Ausgleichszahlung steht in den Fallen nicht zu, in denen Anspruch auf Unfallruhegehalt nach § 37
des Beamtenversorgungsgesetzes oder erhohte Unfall-Hinterbliebenenversorgung nach § 39 in Verbindung mit
§ 37 des Beamtenversorgungsgesetzes besteht. Sie steht ferner in den Féllen nicht zu, in denen wegen der beson-
deren Auslandsverwendung Anspruch auf eine erhdhte Leistung aus der gesetzlichen Unfallversicherung besteht.

(5) Absatz 2 gilt entsprechend, wenn der Anspruch auf die Ausgleichszahlung in der Zeit vom 1. Dezember
2002 bis zum 12. Dezember 2011 entstanden ist. Dies gilt nicht, falls ein Anspruch auf Hinterbliebenenversorgung
nach § 58 besteht.

§91
Anrechnung von Geldleistungen

§ 106 gilt entsprechend.
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Abschnitt 7

Anrechnung sonstiger Zeiten als ruhegehaltfdhige Dienstzeit

§92
Zeiten im o6ffentlichen Dienst und vergleichbare Zeiten

(1) Als ruhegehaltfihig gilt die Dienstzeit, in der eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat vor ihrem oder
seinem Eintritt in die Bundeswehr

1. im Dienst eines offentlich-rechtlichen Dienstherrn als Beamtin, Beamter, Richterin oder Richter gestanden
hat,

2. im Vollzugsdienst der Polizei gestanden hat,
3. Dienst in der Nationalen Volksarmee geleistet hat,

4. als volksdeutsche Vertriebene, volksdeutscher Vertriebener, Umsiedlerin oder Umsiedler Wehrdienst des
Herkunftslandes geleistet hat oder

5. zivilen Ersatzdienst nach dem Zivildienstgesetz geleistet hat.

Zeiten einer Teilzeitbeschéftigung sind nur zu dem Teil ruhegehaltfihig, der dem Verhéltnis der ermaBigten zur
regelméfigen Arbeitszeit entspricht. Die Zeit einer ehrenamtlichen Tétigkeit ist nicht ruhegehaltfahig.

(2) § 31 gilt entsprechend. Nicht ruhegehaltfihig ist die Zeit nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1, 2 und 4 bis
6, fiir die eine Abfindung aus 6ffentlichen Mitteln gewéhrt worden ist.

§93
Krankheits- und Gewahrsamszeiten

Als ruhegehaltfdhig gilt die Zeit, wihrend der sich eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat vor ihrem oder
seinem Eintritt in die Bundeswehr

1. insgesamt linger als drei Monate in einem Gewahrsam (§ 1 Absatz 1 Nummer 1 in Verbindung mit § 9 des
Haftlingshilfegesetzes in der bis zum 28. Dezember 1991 geltenden Fassung) oder

2. auf Grund einer Krankheit oder Verwundung als Folge eines Dienstes im Sinne der §§ 31, 92 Absatz 1 Num-
mer 2, 4 und 5 oder als Folge eines Gewahrsams im Sinne der Nummer 1 im Anschluss an die Entlassung
arbeitsunfahig in einer Heilbehandlung

befunden hat.

§ 94
Zeiten eines sonstigen hauptberuflichen Dienstes

Die Zeit, wihrend der eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat vor ihrem oder seinem Eintritt in die Bun-
deswehr

1. hauptberuflich im Dienst 6ffentlich-rechtlicher Religionsgesellschaften oder ihrer Verbande (Artikel 140 des
Grundgesetzes) oder im offentlichen oder nichtoffentlichen Schuldienst oder

2. hauptberuflich im Dienst der Fraktionen des Bundestages oder der Landtage oder kommunaler Vertretungs-
korperschaften oder
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3. hauptberuflich im Dienst von kommunalen Spitzenverbianden oder ihren Landesverbidnden sowie von Spit-
zenverbinden der Sozialversicherung oder ihren Landesverbanden tétig gewesen ist oder

4. hauptberuflich im auslidndischen 6ffentlichen Dienst gestanden hat,

kann als ruhegehaltfdhige Dienstzeit beriicksichtigt werden.

§ 95
Sonderregelungen fiir volksdeutsche Vertriebene und Umsiedler

Dem Dienst bei einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn im Sinne der §§ 34, 92 Absatz 1 Nummer 1 steht
fiir volksdeutsche Vertriebene, Umsiedlerinnen oder Umsiedler der gleichartige Dienst bei einem 6ffentlich-recht-
lichen Dienstherrn im Herkunftsland gleich. § 38 ist entsprechend anzuwenden.

Abschnitt 8

Besondere Leistungen

§ 96
Kindererziehungszuschlag

(1) Das Ruhegehalt erhoht sich fiir jeden Monat einer der Berufssoldatin oder dem Berufssoldaten zuzu-
ordnenden Kindererziehungszeit um einen Kindererziehungszuschlag. Dies gilt nicht, wenn die Berufssoldatin
oder der Berufssoldat wegen der Erziechung des Kindes in der gesetzlichen Rentenversicherung versicherungs-
pflichtig (§ 3 Satz 1 Nummer 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch) war und die allgemeine Wartezeit fiir eine
Rente der gesetzlichen Rentenversicherung erfiillt ist. § 249 Absatz 4 bis 6 und § 249a des Sechsten Buches So-
zialgesetzbuch gelten entsprechend.

(2) Die Kindererziehungszeit beginnt mit dem ersten Kalendermonat, der auf die Geburt folgt und endet
1. fiir ein vor dem 1. Januar 1992 geborenes Kind nach 30 Kalendermonaten,
2. fiir ein nach dem 31. Dezember 1991 geborenes Kind nach 36 Kalendermonaten.
Die Kindererziehungszeit endet vorzeitig mit dem
1. Tod des Kindes,
2.  Eintritt oder der Versetzung des Anspruchsberechtigten in den Ruhestand,
3. Tod des Anspruchsberechtigten oder
4. Wechsel der Zuordnung der Erziehungszeit zu einem anderen Elternteil.

Wird wéhrend einer Kindererziehungszeit vom erziehenden Elternteil ein weiteres Kind erzogen, fiir das dem
erziehenden Elternteil eine Kindererziehungszeit zuzuordnen ist, wird die Kindererziehungszeit fiir dieses und
jedes weitere Kind um die Anzahl der Kalendermonate der gleichzeitigen Erziehung verldngert.

(3) Fir die Zuordnung der Kindererziehungszeit zu einem Elternteil (§ 56 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und
Absatz 3 Nummer 2 und 3 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch) gilt § 56 Absatz 2 des Sechsten Buches Sozial-
gesetzbuch entsprechend.

(4) Die Hohe des Kindererziechungszuschlags entspricht fiir jeden Monat der Kindererziehungszeit dem in
§ 70 Absatz 2 Satz 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteil des aktuellen Rentenwerts.



Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode -119 - Drucksache 19/27523

(5) Der um den Kindererziehungszuschlag erhdhte Betrag, der sich unter Beriicksichtigung der ruhegehalt-
fahigen Dienstbeziige und der auf die Kindererziehungszeit entfallenden ruhegehaltfahigen Dienstzeit als Ruhe-
gehalt ergeben wiirde, darf die Hochstgrenze nicht libersteigen. Als Hochstgrenze gilt der Betrag, der sich unter
Beriicksichtigung des aktuellen Rentenwerts nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch und des auf die Jahre der
Kindererziehungszeit entfallenden Hochstwerts an Entgeltpunkten in der Rentenversicherung nach Anlage 2b
zum Sechsten Buch Sozialgesetzbuch als Rente ergeben wiirde.

(6) Das um den Kindererziehungszuschlag erhohte Ruhegehalt darf nicht hoher sein als das Ruhegehalt,
das sich unter Beriicksichtigung des Hochstruhegehaltssatzes und der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet, ergeben wiirde.

(7) Der Kindererziechungszuschlag gilt als Teil des Ruhegehalts. Auf das Mindestruhegehalt ist die Erho-
hung nach Absatz 1 nicht anzuwenden.

§ 97
Kindererziehungserginzungszuschlag
(1) Das Ruhegehalt erhoht sich um einen Kindererziehungsergénzungszuschlag, wenn

1. nach dem 31. Dezember 1991 liegende Zeiten der Erziehung eines Kindes bis zur Vollendung des zehnten
Lebensjahres oder Zeiten der nichterwerbsméBigen Pflege eines pflegebediirftigen Kindes (§ 3 des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch) bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres

a) mit entsprechenden Zeiten fiir ein anderes Kind zusammentreffen oder

b) mit Zeiten im Soldatenverhéltnis, die als ruhegehaltfahig beriicksichtigt werden, oder Zeiten nach § 99
Absatz 1 Satz 1 zusammentreffen und

2. fiir diese Zeiten kein Anspruch nach § 70 Absatz 3a Satz 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch besteht
und

3. der Berufssoldatin oder dem Berufssoldaten die Zeiten nach § 96 Absatz 3 zuzuordnen sind.

Der Kindererziehungsergénzungszuschlag wird nicht fiir Zeiten gewdéhrt, fiir die ein Kindererziehungszuschlag
zusteht.

(2) Die Hohe des Kindererziehungsergidnzungszuschlags entspricht fiir jeden angefangenen Monat, in dem
die Voraussetzungen nach Absatz 1 erfiillt waren,

1. im Falle des Absatzes 1 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe a dem in § 70 Absatz 3a Satz 2 Buchstabe b des Sechs-
ten Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteil des aktuellen Rentenwerts,

2. im Falle des Absatzes 1 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe b einem Bruchteil in Héhe von 0,0208 des aktuellen
Rentenwerts.

(3) § 96 Absatz 5 gilt entsprechend mit der Ma3gabe, dass in Satz 1 neben dem Kindererziechungszuschlag
der Kindererziehungserginzungszuschlag und eine Leistung nach § 99 Absatz 1 sowie bei der Ermittlung der
Hochstgrenze an die Stelle des in Satz 2 genannten Hochstwerts an Entgeltpunkten der in § 70 Absatz 2 Satz 1
des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmte Bruchteil des aktuellen Rentenwerts fiir jeden Monat des Zu-
sammentreffens der Leistungen tritt. § 96 Absatz 6 und 7 gilt entsprechend.

§ 98
Kinderzuschlag zum Witwengeld

(1) Das Witwengeld nach § 59 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 20 des Beamtenversorgungsgesetzes
erhoht sich fiir jeden Monat einer nach § 96 Absatz 3 zuzuordnenden Kindererziehungszeit bis zum Ablauf des
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Monats, in dem das Kind das dritte Lebensjahr vollendet hat, um einen Kinderzuschlag. Der Zuschlag ist Bestand-
teil der Versorgung. Satz 1 gilt nicht bei Beziigen nach § 59 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 20 Absatz 1 des
Beamtenversorgungsgesetzes und in Verbindung mit § 40 Absatz 5 Satz 2 dieses Gesetzes.

(2) War die Kindererziehungszeit der oder dem vor Vollendung des dritten Lebensjahres des Kindes Ver-
storbenen zugeordnet, erhalten Witwen und Witwer den Kinderzuschlag anteilig mindestens fiir die Zeit, die bis
zum Ablauf des Monats, in dem das Kind das dritte Lebensjahr vollendet hat, fehlt. Stirbt eine Berufssoldatin
oder ein Berufssoldat vor der Geburt des Kindes, sind der Berechnung des Kinderzuschlags 36 Kalendermonate
zugrunde zu legen, wenn das Kind innerhalb von 300 Tagen nach dem Tod geboren wird. Ist das Kind spéter
geboren, wird der Zuschlag erst nach Ablauf des in § 96 Absatz 2 Satz 1 genannten Zeitraums gewéhrt. Verstirbt
das Kind vor der Vollendung des dritten Lebensjahres, ist der Kinderzuschlag anteilig zu gewéhren.

(3) Die Hohe des Kinderzuschlags entspricht fiir jeden Monat der Kindererziechungszeit, in dem die Vo-
raussetzungen des Absatzes 1 erfiillt waren, 55 Prozent des in § 78a Absatz 1 Satz 3 des Sechsten Buches Sozial-
gesetzbuch bestimmten Bruchteils des aktuellen Rentenwerts.

(4) § 96 Absatz 7 Satz 1 gilt entsprechend.

§ 99
Pflege- und Kinderpflegeergiinzungszuschlag

(1) War eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat nach § 3 Satz 1 Nummer 1a des Sechsten Buches Sozi-
algesetzbuch versicherungspflichtig, weil sie oder er eine Pflegebediirftige oder einen Pflegebediirftigen nicht
erwerbsmaBig gepflegt hat, erhilt sie oder er fiir die Zeit der Pflege einen Pflegezuschlag zum Ruhegehalt. Dies
gilt nicht, wenn die allgemeine Wartezeit in der gesetzlichen Rentenversicherung erfiillt ist.

(2) Hat eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat ein ihr oder ihm nach § 96 Absatz 3 zuzuordnendes pfle-
gebediirftiges Kind nicht erwerbsmaBig gepflegt (§ 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch), erhilt sie oder er
neben dem Pflegezuschlag einen Kinderpflegeergénzungszuschlag. Dieser wird ldngstens fiir die Zeit bis zur
Vollendung des 18. Lebensjahres des pflegebediirftigen Kindes und nicht neben einem Kindererziechungsergin-
zungszuschlag oder einer Leistung nach § 70 Absatz 3a des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gewihrt.

(3) Die Hohe des Pflegezuschlags ergibt sich aus der Vervielfaltigung der nach § 166 Absatz 2 in Verbin-
dung mit § 70 Absatz 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch fiir die Zeit der Pflege nach Absatz 1 ermittelten
Entgeltpunkte mit dem aktuellen Rentenwert. Die Hohe des Kinderpflegeerginzungszuschlags ergibt sich aus
demin § 70 Absatz 3a Satz 2 Buchstabe a und Satz 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteil
des aktuellen Rentenwerts.

(4) §96 Absatz 5 bis 7 gilt entsprechend. § 96 Absatz 5 gilt bei der Anwendung des Absatzes 2 mit der
Malgabe, dass an die Stelle der Hochstgrenze nach § 96 Absatz 5 Satz 2 der in § 70 Absatz 2 Satz 1 des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch bestimmte Bruchteil des aktuellen Rentenwerts fiir jeden Monat des Zusammentreffens
der Leistungen tritt.

(5) Die Absitze 1 bis 4 gelten entsprechend fiir die Zeit einer Pflege in einem dem Berufssoldatenverhéltnis
unmittelbar vorhergegangenen Dienstverhiltnis als Soldatin auf Zeit oder Soldat auf Zeit.

§ 100
Voriibergehende Gewiihrung von Zuschligen

(1) Versorgungsempfiangerinnen und Versorgungsempfanger erhalten voriibergehend Leistungen entspre-
chend den §§ 96, 97 und 99, wenn

1. bis zum Beginn des Ruhestandes die allgemeine Wartezeit fiir eine Rente der gesetzlichen Rentenversiche-
rung erfiillt ist,
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2. sie wegen

a) Dienstunfihigkeit im Sinne des § 44 Absatz 3 des Soldatengesetzes in den Ruhestand versetzt worden
sind oder

b) Erreichen einer Altersgrenze in den Ruhestand getreten sind,

3. entsprechende Leistungen nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch dem Grunde nach zustehen, jedoch
vor dem Erreichen der maflgebenden Altersgrenze noch nicht gewihrt werden,

4. sie einen Ruhegehaltssatz von 66,97 Prozent noch nicht erreicht haben,

5. sie kein Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen nach § 68 Absatz 3 beziehen, das im Durchschnitt des Ka-
lenderjahres 525 Euro monatlich {ibersteigt.

Durch die Leistung nach Satz 1 darf der Betrag nicht iiberschritten werden, der sich bei Berechnung des Ruhe-
gehalts mit einem Ruhegehaltssatz von 66,97 Prozent ergibt. Bei Soldatinnen und Soldaten, die wegen Uber-
schreitens der fiir sie festgesetzten besonderen Altersgrenze in den Ruhestand versetzt worden sind, wird bei
Anwendung von Satz 1 Nummer 5 bis zum Ende des Monats, in dem sie die Altersgrenze fiir Polizeivollzugsbe-
amtinnen auf Lebenszeit und Polizeivollzugsbeamte auf Lebenszeit (§ 5 des Bundespolizeibeamtengesetzes) er-
reichen, lediglich Verwendungseinkommen im Sinne von § 68 Absatz 4 beriicksichtigt.

(2) Die Leistung entfillt spatestens mit Ablauf des Monats, in dem die Versorgungsempfangerin oder der
Versorgungsempfinger die fiir Bundesbeamtinnen und Bundesbeamte geltende Regelaltersgrenze nach § 51 Ab-
satz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht. Sie endet vorher, wenn die Versorgungsempfangerin oder der
Versorgungsempfinger

1. eine Versichertenrente der gesetzlichen Rentenversicherung bezieht, mit Ablauf des Tages vor dem Beginn
der Rente, oder

2. ein Erwerbseinkommen (§ 68 Absatz 3 Satz 1 und 2) oder im Fall von Absatz 1 Satz 3 ein Verwendungsein-
kommen bezieht, das im Durchschnitt des Kalenderjahres 525 Euro monatlich iibersteigt, mit Ablauf des
Tages vor Beginn der Erwerbstitigkeit.

(3) Die Leistung wird auf Antrag gewéhrt. Antrdge, die innerhalb von drei Monaten nach Eintritt der Be-
rufssoldatin oder des Berufssoldaten in den Ruhestand gestellt werden, gelten als zum Zeitpunkt des Ruhestands-
eintritts gestellt. Wird der Antrag zu einem spiteren Zeitpunkt gestellt, so wird die Leistung vom Beginn des
Antragsmonats an gewéhrt.

Teil 3

Fiirsorgeleistungen an friithere Soldatinnen auf Zeit und
frihere Soldaten auf Zeit bei Arbeitslosigkeit

§ 101
Arbeitslosenbeihilfe

(1) Friihere Soldatinnen auf Zeit und frithere Soldaten auf Zeit, die nach Beendigung einer Wehrdienstzeit
von mindestens zwei Jahren arbeitslos sind, erhalten eine Arbeitslosenbeihilfe. Auf die Arbeitslosenbeihilfe sind
die Vorschriften des Sozialgesetzbuches und sonstiger Gesetze mit Ausnahme des Einkommensteuergesetzes {iber
das Arbeitslosengeld und fiir die Empfingerinnen und Empfanger dieser Leistung mit folgenden Mafigaben ent-
sprechend anzuwenden:

1. Fiir den Anspruch auf Arbeitslosenbeihilfe steht die Wehrdienstzeit als Soldatin auf Zeit oder Soldat auf Zeit
einschlieflich der nach § 40 Absatz 5 des Soldatengesetzes eingerechneten Wehrdienstzeiten der Zeit eines
Versicherungspflichtverhéltnisses gleich.
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2. Die Dauer des Anspruchs auf Arbeitslosenbeihilfe mindert sich um die Zahl von Tagen, die auf den Zeitraum
entfallen, fiir den Ubergangsgebiihrnisse laufend oder in einer Summe gewihrt werden. Fiir Soldatinnen auf
Zeit und Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von zwei Jahren wird der Anspruch auf Arbeitslosen-
beihilfe auf 180 Tage begrenzt.

3. Beider Feststellung des Bemessungsentgelts sind fiir die Wehrdienstzeit im Sinne der Nummer 1 die Dienst-
beziige zugrunde zu legen.

4. Bei der Anwendung des § 156 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch steht der Anspruch auf Ubergangsge-
bithrnisse dem dort genannten Anspruch auf Berufsausbildungsbeihilfe fiir Arbeitslose gleich. Dies gilt auch
fiir einen Zeitraum, fiir den Ubergangsgebiihrnisse in einer Summe gew#hrt werden.

5. Der Anspruch auf Arbeitslosenbeihilfe ruht wihrend des Zeitraums, fiir den die oder der Arbeitslose die
Voraussetzungen fiir einen Anspruch auf Arbeitslosengeld erfiillt oder nur deshalb nicht erfiillt, weil sie oder
er Arbeitslosengeld nicht beantragt hat.

6. Der Bezug von Arbeitslosenbeihilfe begriindet keinen Anspruch auf Forderung der beruflichen Aus- und
Weiterbildung nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch.

Satz 1 gilt nicht fiir die Zeit eines Aufschubs oder einer Unterbrechung der Zahlung der Ubergangsgebiihrnisse
nach § 16 Absatz 6 Satz 2.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn eine Soldatin auf Zeit oder ein Soldat auf Zeit ohne Anspruch auf Versorgung
mit Ausnahme der Entschddigungsleistungen nach dem Soldatenentschidigungsgesetz aus dem Dienstverhiltnis
ausgeschieden oder wenn dieser Anspruch spéter aus einem anderen Grunde als dem des Ablaufs des Anspruchs-
zeitraums weggefallen ist.

Teil 4

Organisation, Verfahren, Rechtsweg

§ 102
Dienstzeitversorgung

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung fiihrt die Versorgung nach Teil 2 bei Behorden der Bundes-
wehrverwaltung durch. Einzelne Aufgaben konnen durch Behorden im Geschéftsbereich eines anderen Bundes-
ministeriums wahrgenommen werden. § 14 Absatz 3 und § 15 bleiben unberiihrt.

(2) Bei Streitigkeiten in Angelegenheiten des Absatzes 1 gelten, soweit es sich nicht um Angelegenheiten
des § 56 Absatz 2 handelt, die §§ 126 bis 128 des Bundesbeamtengesetzes entsprechend; bis zur Beendigung des
Dienstverhéltnisses sind jedoch die Vorschriften der Wehrbeschwerdeordnung iiber das verwaltungsgerichtliche
Vorverfahren (§ 23 der Wehrbeschwerdeordnung) anzuwenden.

§ 103
Arbeitslosenbeihilfe

Mehraufwendungen, die der Bundesagentur fiir Arbeit durch die Gewéhrung der Arbeitslosenbeihilfe (§ 101
Absatz 1) entstehen, erstattet der Bund. Verwaltungskosten werden nicht erstattet.
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Teil 5

Schlussvorschriften

§ 104
Dienstbeziige

Dienstbeziige im Sinne der §§ 16 und 19 sind die Dienstbezlige nach § 1 Absatz 2 Nummer 1 und 3 des
Bundesbesoldungsgesetzes sowie Amtszulagen, Stellenzulagen und Ausgleichszulagen. Zu den Dienstbeziigen
im Sinne des § 17 Absatz 1 Satz 2 gehoren auch Amtszulagen. Fiir die Berechnung der Ubergangsgebiihrnisse
nach § 16 und der Ausgleichsbeziige nach § 17 sind die Dienstbeziige mit dem Faktor 0,9901 zu multiplizieren.

§ 105
Anpassung der Versorgungsbeziige

Auf die Versorgungsbeziige der Berufssoldatinnen und Berufssoldaten, der Soldatinnen auf Zeit und Solda-
ten auf Zeit und ihrer Hinterbliebenen sind die §§ 70 und 71 des Beamtenversorgungsgesetzes entsprechend an-
zuwenden.

§ 106
Anrechnung von Geldleistungen

Auf laufende und einmalige Geldleistungen, die nach diesem Gesetz wegen eines Korper-, Sach- oder Ver-
mogensschadens gewdhrt werden, sind Geldleistungen anzurechnen, die wegen desselben Schadens von anderer
Seite erbracht werden. Hierzu gehoren insbesondere Geldleistungen, die von Drittstaaten oder von zwischenstaat-
lichen oder iiberstaatlichen Einrichtungen gewihrt oder veranlasst werden. Nicht anzurechnen sind Leistungen
privater Schadensversicherungen, die auf Beitrdgen der Soldatinnen und Soldaten oder anderen Angehdrigen des
Geschiftsbereichs des Bundesministeriums der Verteidigung beruhen; dies gilt nicht in den Féllen des § 53 des
Soldatenentschddigungsgesetzes.

§ 107
Buf3geldvorschrift

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsétzlich oder fahrlissig entgegen § 81 Absatz 5 eine Mitteilung nicht,
nicht richtig, nicht vollstdndig oder nicht rechtzeitig macht.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbufle geahndet werden.

(3) Verwaltungsbehorde im Sinne des § 36 Absatz 1 Nummer 1 des Gesetzes iiber Ordnungswidrigkeiten
ist das Karrierecenter der Bundeswehr.

§ 108
Erlass von Verwaltungsvorschriften

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung erlédsst die zur Durchfithrung dieses Gesetzes mit Ausnahme
des Teils 3 erforderlichen allgemeinen Verwaltungsvorschriften im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
des Innern, fiir Bau und Heimat und dem Bundesministerium der Finanzen.
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(2) Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales kann im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
der Verteidigung allgemeine Verwaltungsvorschriften zur Durchfiihrung des Teils 3 erlassen.

(3) Soweit sich die allgemeinen Verwaltungsvorschriften an die Landesbehorden wenden, werden sie von
der Bundesregierung mit Zustimmung des Bundesrates erlassen.

§ 109
Ubergangsregelungen aus Anlass der Herstellung der Einheit Deutschlands

Die Bundesregierung wird ermichtigt, durch Rechtsverordnung, die bis zum 31. Dezember 2009 zu erlassen
ist, fiir die Soldatenversorgung Ubergangsregelungen zu bestimmen, die den besonderen Verhiltnissen in dem in
Artikel 3 des Vertrages genannten Gebiet Rechnung tragen. Die Verordnungsermichtigung erstreckt sich insbe-
sondere auf Art, Berechnungsgrundlagen, Hohe von Versorgungsleistungen und Ruhensregelungen abweichend
von diesem Gesetz.

§110

Verteilung der Versorgungslasten bei Ubernahme von Berufssoldatinnen und Berufssoldaten in ein f-
fentlich-rechtliches Dienstverhiltnis zu einem anderen Dienstherrn

Wird eine Berufssoldatin oder ein Berufssoldat der Bundeswehr in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhilt-
nis eines anderen Dienstherrn libernommen und stimmt das Bundesministerium der Verteidigung der Ubernahme
vorher zu, ist § 107b des Beamtenversorgungsgesetzes mit folgenden Mal3gaben entsprechend anzuwenden:

1. An die Stelle der Vorschriften des Beamtenversorgungsgesetzes treten die entsprechenden soldatenversor-
gungsrechtlichen Vorschriften.

2. Andie Stelle der in § 107b Absatz 1 Satz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes geforderten Voraussetzungen
tritt eine Wehrdienstzeit von mindestens drei Jahren ab der Ernennung zur Berufssoldatin oder zum Berufs-
soldaten.

3. Bei Anwendung des § 107b Absatz 2 Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes ist der Vergleich auf der
Grundlage der jeweiligen Besoldungsgruppe vorzunehmen.

Bei einem bundesiibergreifenden Dienstherrenwechsel gilt Satz 1 nur, wenn der Versorgungsfall vor dem 1. Ja-
nuar 2011 eingetreten ist. In diesem Fall ist § 10 des Versorgungslastenteilungs-Staatsvertrags anzuwenden.

§ 111

Verteilung der Versorgungslasten bei erneuter Berufung in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis ei-
nes anderen Dienstherrn in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrags genannten Gebiet

Erwirbt eine Soldatin im Ruhestand oder ein Soldat im Ruhestand auf Grund einer zwischen dem 3. Oktober
1990 und dem 31. Dezember 1999 erfolgten Berufung in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhiltnis zu einem
anderen Dienstherrn in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrags genannten Gebiet gegen diesen einen weiteren
Versorgungsanspruch, ist § 107c des Beamtenversorgungsgesetzes mit der MaB3gabe entsprechend anzuwenden,
dass die Ruhensvorschrift des § 70 an die Stelle des § 54 des Beamtenversorgungsgesetzes tritt.

§112
Benennung eines Kontos

Die Zahlung von Leistungen nach diesem Gesetz kann davon abhéngig gemacht werden, dass die Empfin-
gerin oder der Empfénger ein Konto im Bundesgebiet benennt, auf das die Uberweisung erfolgen kann. Die Uber-
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mittlungskosten mit Ausnahme der Kosten fiir die Gutschrift auf dem Konto der Empfangerin oder des Empfan-
gers triigt die zahlende Stelle; bei einer Uberweisung der Leistungen auf ein im Ausland gefiihrtes Konto triigt die
Empfingerin oder der Empfinger die Kosten und die Gefahr der Ubermittlung sowie die Kosten einer Meldung
nach § 11 Absatz 2 des AuBenwirtschaftsgesetzes in Verbindung mit einer auf Grund dieser Vorschrift erlassenen
Rechtsverordnung. Die Kontoeinrichtungs-, Kontofithrungs- oder Buchungsgebiihren trigt die Empfangerin oder
der Empfanger. Eine Auszahlung auf andere Weise kann nur zugestanden werden, wenn der Empfangerin oder
dem Empfanger die Einrichtung oder Benutzung eines Kontos aus wichtigem Grunde nicht zugemutet werden
kann.

§113

Anwendung bisherigen und neuen Rechts fiir am 1. Januar 1977 vorhandene Versorgungsempfingerin-
nen und Versorgungsempfinger

(1) Die Rechtsverhéltnisse der am 1. Januar 1977 vorhandenen Empfangerinnen und Empfanger von Ver-
sorgungsbeziigen regeln sich nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht mit folgenden Mafgaben:

1. Die Witwen- und Witwerabfindung richtet sich nach diesem Gesetz in seiner jeweiligen Fassung.

2. Die §§ 2, 29 Absatz 2 Satz 2, die §§ 62 bis 66, 71 Absatz 1 Satz 7, Absatz 2 bis 7, die §§ 73 bis 77, 79
Absatz 2, die §§ 80 bis 82, 105, 120 Absatz 3, 4 und 9 sowie § 59 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 22
Absatz 1 Satz2 und 3 und § 42 Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes sind anzuwenden. § 20 Absatz 1
Satz 4, § 22 Absatz 2, § 26a Absatz 1, 3 und 4, § 55a Absatz 1 Satz 1 und 2 und § 55b sind in der bis zum
31. Dezember 1991 geltenden Fassung anzuwenden. § 26a Absatz 2 Satz 1 und 2, § 53 Absatz 1 und 2 Num-
mer 1 bis 3 erste Hochstgrenzenalternative sowie die Absétze 3 bis 8 und § 55 sind in der am 1. Januar 2002
geltenden Fassung anzuwenden; § 68 Absatz 2 Nummer 2 zweite Hochstgrenzenalternative ist mit der Maf3-
gabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl "71,75" die Zahl "75" tritt. In den Féllen des § 42 Absatz 1
dieses Gesetzes in Verbindung mit den §§ 140 und 141a des Bundesbeamtengesetzes in der Fassung vom
28. Juli 1972 (BGBI. I S. 1288) richten sich die ruhegehaltfahigen Dienstbeziige und der mafigebende Ruhe-
gehaltssatz nach den §§ 36 und 37 des Beamtenversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 1991 gel-
tenden Fassung; § 120 Absatz 3 und 4 ist in diesen Fallen nicht anzuwenden. Satz 4 Halbsatz 2 gilt entspre-
chend fiir die von den §§ 77a und 77b in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung erfassten Ver-
sorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger. Ist in den Fillen des § 70 die Ruhensregelung nach
dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht fiir die Versorgungsempfangerin oder den Versorgungs-
empfanger glinstiger, verbleibt es dabei, solange eine weitere Versorgung besteht. Solange ein iiber den
1. Januar 1999 hinaus bestehendes Beschéftigungsverhéltnis andauert, sind, wenn dies fiir die Versorgungs-
empfangerin oder den Versorgungsempfianger giinstiger ist, die §§ 53 und 54 in der bis zum 31. Dezember
1998 geltenden Fassung, ldngstens fiir weitere sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999, mit folgenden Mafigaben
anzuwenden:

a) Istin den Fillen des § 53 die Ruhensregelung nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht
fiir die Versorgungsempfangerin oder den Versorgungsempfanger giinstiger, verbleibt es dabeli, solange
ein iiber den 31. Dezember 1976 hinaus bestehendes Beschéftigungsverhéltnis andauert.

b) Istin den Féllen des § 53 die Ruhensregelung nach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht
giinstiger, verbleibt es dabei, solange ein iiber den 31. Dezember 1991 hinaus bestehendes Beschifti-
gungsverhiltnis andauert.

¢) Bei der Anwendung des § 54 Absatz 1 Satz 1 treten an die Stelle der dort genannten Vorschriften die
entsprechenden Vorschriften des bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Rechts.

d) § 54 gilt nicht, solange eine am 31. Dezember 1991 iiber diesen Zeitpunkt hinaus bestehende Beschif-
tigung oder Tatigkeit einer Soldatin im Ruhestand oder eines Soldaten im Ruhestand andauert.

3. Die Mindestversorgungsbeziige (§ 40 Absatz 5 Satz 2 und 3) und die Mindestunfallversorgungsbeziige be-
stimmen sich nach diesem Gesetz in seiner jeweiligen Fassung.
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4. Die Rechtsverhiltnisse der Hinterbliebenen einer Soldatin im Ruhestand oder eines Soldaten im Ruhestand,
die oder der nach dem 31. Dezember 1976 und vor dem 1. Januar 1992 verstorben ist, regeln sich nach die-
sem Gesetz in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung, jedoch unter Zugrundelegung des bishe-
rigen Ruhegehalts; § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 22 Absatz 1 Satz 2 des Beamtenversorgungs-
gesetzes sowie § 55a Absatz 4 dieses Gesetzes sind in der ab 1. Januar 1992 geltenden Fassung anzuwenden.
§ 68 ist anzuwenden. § 53 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung ist, wenn dies fiir die Ver-
sorgungsempfangerin oder den Versorgungsempfianger giinstiger ist, langstens fiir weitere sieben Jahre ab
dem 1. Januar 1999, anzuwenden, solange ein iiber den 1. Januar 1999 hinaus bestehendes Beschiftigungs-
verhiltnis andauert. § 53 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung ist, wenn dies fiir die Ver-
sorgungsempfangerin oder den Versorgungsempfianger giinstiger ist, langstens fiir weitere sieben Jahre ab
dem 1. Januar 1999, anzuwenden, solange ein {iber den 31. Dezember 1991 hinaus bestehendes Beschéfti-
gungsverhiltnis andauert. § 59 Absatz 2 gilt entsprechend.

5. Die Rechtsverhéltnisse der Hinterbliebenen einer Soldatin oder eines Soldaten im Ruhestand, die oder der
nach dem 31. Dezember 1991 verstorben ist, regeln sich nach diesem Gesetz, jedoch unter Zugrundelegung
des bisherigen Ruhegehalts; § 55b findet in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung Anwendung.

(2) Haben nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht Versorgungsbeziige nicht zugestanden,
werden Zahlungen nur auf Antrag gewiéhrt, und zwar vom Ersten des Monats an, in dem der Antrag gestellt
worden ist. Antrage, die bis zum 31. Dezember 1977 gestellt werden, gelten als am 1. Januar 1977 gestellt.

(3) Fir am 1. Januar 1977 vorhandene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten konnen zum Ausgleich von
Harten Zeiten, die nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht ruhegehaltfahig waren, als ruhegehalt-
fahig galten oder als ruhegehaltfihig beriicksichtigt werden konnten und bis zum 31. Dezember 1976 zuriickge-
legt worden sind, als ruhegehaltfdhig beriicksichtigt werden. Die Entscheidung trifft das Bundesministerium der
Verteidigung im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern, fiir Bau und Heimat.

(4) Absatz 1 Nummer 2 Satz 3 ist ab dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden
Anpassung nach § 105 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes nicht mehr an-
zuwenden. Ab dem genannten Zeitpunkt sind § 41 Absatz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 und 2 sowie § 68
Absatz 1 bis 6 und § 70 anzuwenden; bei der Anwendung von § 55b Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 31. Dezember
1991 geltenden Fassung gilt § 120 Absatz 4 fiir die Verminderung der Prozentsétze entsprechend.

§114

Anwendung bisherigen und neuen Rechts fiir am 1. Januar 1992 vorhandene Versorgungsempfingerin-
nen und Versorgungsempfinger

Die Rechtsverhiltnisse der am 1. Januar 1992 vorhandenen Empféngerinnen und Empfanger von Versor-
gungsbeziigen regeln sich, sofern der Versorgungsfall nach dem 31. Dezember 1976 eingetreten ist, nach dem bis
zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht mit folgenden MaB3gaben:

1. Die §§ 63, 64, 66, 71 Absatz 1 Satz 7, Absatz 2 bis 7, die §§ 73 bis 75, 80, 81, 96, 120 Absatz 3, 4, 6 und 9
sowie § 59 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 22 Absatz 1 Satz 2 und 3 und § 42 Satz 2 des Beamtenver-
sorgungsgesetzes sind anzuwenden. § 26a Absatz 2 Satz 1 und 2, § 53 Absatz 1 und 2 Nummer 1 bis 3 erste
Hochstgrenzenalternative sowie die Absétze 3 bis 8 und § 55 sind in der am 1. Januar 2002 geltenden Fas-
sung anzuwenden; § 68 Absatz 2 Nummer 2 zweite Hochstgrenzenalternative ist mit der Maligabe anzuwen-
den, dass an die Stelle der Zahl ,,71,75% die Zahl ,,75% tritt. Auf die von den §§ 77a und 77b in der bis zum
31. Dezember 1991 geltenden Fassung erfassten Versorgungsfille ist § 120 Absatz 3 und 4 nicht anzuwen-
den.

2. Solange ein iiber den 1. Januar 1999 hinaus bestehendes Beschiftigungsverhiltnis andauert, sind, wenn dies
fiir die Versorgungsempfiangerin oder den Versorgungsempféanger giinstiger ist, die §§ 53 und 54 in der bis
zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung, langstens fiir weitere sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999, mit
folgenden Mallgaben anzuwenden:
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a) Istin den Fillen des § 53 die Ruhensregelung nach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht
glinstiger, verbleibt es dabei, solange ein iiber den 31. Dezember 1991 hinaus bestehendes Beschifti-
gungsverhiltnis andauert.

b) Bei der Anwendung des § 54 Absatz 1 Satz 1 treten an die Stelle der dort genannten Vorschriften die
entsprechenden Vorschriften des § 54 Absatz 1 Satz 1 des bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Rechts.

c) § 54 gilt nicht, solange eine am 31. Dezember 1991 iiber diesen Zeitpunkt hinaus bestehende Beschif-
tigung oder Tatigkeit einer Soldatin im Ruhestand oder eines Soldaten im Ruhestand andauert.

3. Die Rechtsverhiltnisse der Hinterbliebenen einer Soldatin im Ruhestand oder eines Soldaten im Ruhestand,
die oder der nach dem 31. Dezember 1991 verstorben ist, regeln sich nach den ab dem 1. Januar 1992 gel-
tenden Vorschriften, jedoch unter Zugrundelegung des bisherigen Ruhegehalts. § 55b ist in der bis zum
31. Dezember 1991 geltenden Fassung anzuwenden.

4. § 113 Absatz 1 Nummer 3 gilt entsprechend.

5. Nummer 1 Satz 2 ist ab dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach
§ 105 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes nicht mehr anzuwenden. Ab
dem genannten Zeitpunkt sind § 41 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 und 2 sowie § 68 Ab-
satz 1 bis 6 und § 70 anzuwenden; bei der Anwendung von § 55b Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 31. Dezem-
ber 1991 geltenden Fassung gilt § 120 Absatz 4 fiir die Verminderung der Prozentsétze entsprechend.

§ 115
Ruhegehaltssatz fiir am 31. Dezember 1991 vorhandene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

(1) Hat das Dienstverhiltnis der Berufssoldatin oder des Berufssoldaten, aus dem sie oder er in den Ruhe-
stand tritt, oder ein unmittelbar vorangehendes anderes dffentlich-rechtliches Dienstverhéltnis bereits am 31. De-
zember 1991 bestanden, bleibt der zu diesem Zeitpunkt erreichte Ruhegehaltssatz gewahrt. Dabei richtet sich die
Berechnung der ruhegehaltfahigen Dienstzeit und des Ruhegehaltssatzes nach dem bis zum 31. Dezember 1991
geltenden Recht; § 26 Absatz 1 Satz 1 zweiter und dritter Teilsatz ist hierbei nicht anzuwenden. Der sich nach
den Sétzen 1 und 2 ergebende Ruhegehaltssatz steigt mit jedem Jahr, das vom 1. Januar 1992 an nach dem von
diesem Zeitpunkt an geltenden Recht als ruhegehaltfidhige Dienstzeit zuriickgelegt wird, um ein Prozent der ru-
hegehaltfahigen Dienstbeziige bis zum Hochstsatz von 75 Prozent; insoweit gilt § 40 Absatz 1 Satz 2 und 4 ent-
sprechend. Bei der Anwendung von Satz 3 bleiben Zeiten bis zur Vollendung einer zehnjahrigen ruhegehaltféhi-
gen Dienstzeit auler Betracht; § 25 Absatz 1 und § 26 Absatz 2 sind in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Fassung anzuwenden.

(2) Hat das Dienstverhiltnis der Berufssoldatin oder des Berufssoldaten, aus dem sie oder er in den Ruhe-
stand tritt, oder ein unmittelbar vorangehendes anderes 6ffentlich-rechtliches Dienstverhéltnis bereits am 31. De-
zember 1991 bestanden und liegt der Eintritt in den Ruhestand auf Grund der fiir sie oder ihn geltenden Alters-
grenzenregelung vor dem 1. Januar 2002, so richtet sich die Berechnung der ruhegehaltfahigen Dienstzeit und des
Ruhegehaltssatzes nach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht. Satz 1 gilt entsprechend, wenn eine
von dieser Vorschrift erfasste Berufssoldatin oder ein von dieser Vorschrift erfasster Berufssoldat vor Eintritt in
den Ruhestand wegen Dienstunfahigkeit in den Ruhestand versetzt wird oder verstirbt.

(3) Dersichnach Absatz 1 oder Absatz 2 ergebende Ruhegehaltssatz wird der Berechnung des Ruhegehalts
zugrunde gelegt, wenn er hoher ist als der Ruhegehaltssatz, der sich nach diesem Gesetz fiir die gesamte ruhegeh-
altfahige Dienstzeit ergibt. Der sich nach Absatz 1 ergebende Ruhegehaltssatz darf den Ruhegehaltssatz, der sich
nach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht ergébe, nicht libersteigen.

(4) Errechnet sich der Ruhegehaltssatz nach Absatz 1 in Verbindung mit Absatz 3 Satz 2 oder nach Ab-
satz 2, ist entsprechend diesen Vorschriften auch der Ruhegehaltssatz fiir die Hochstgrenze nach § 70 Absatz 2
und § 71 Absatz 2 zu berechnen. § 40 Absatz 1 Satz 2 und 4 gilt entsprechend.

(5) Bei der Anwendung der Absétze 1 und 2 bleibt der am 31. Dezember 1991 erreichte Ruhegehaltssatz
auch dann gewahrt, wenn dem Dienstverhéltnis der Berufssoldatin oder des Berufssoldaten, aus dem sie oder er
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in den Ruhestand tritt, mehrere 6ffentlich-rechtliche Dienstverhiltnisse in unmittelbarem zeitlichen Zusammen-
hang mit dem am 31. Dezember 1991 bestehenden 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis vorangegangen sind.

(6) Einem offentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis steht ein Beschiftigungsverhiltnis im Sinne des § 5 Ab-
satz 1 Nummer 2 und des § 6 Absatz 1 Nummer 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gleich.

(7) Fir den nach den Absétzen 1 bis 3 ermittelten Ruhegehaltssatz sowie die in Absatz 4 genannten Pro-
zentsitze gilt § 120 Absatz 4 entsprechend.

(8) Die §§ 37 und 38 sind anzuwenden.

§ 116
Erneute Berufung in das Dienstverhiiltnis einer Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten

Ist eine Soldatin im Ruhestand oder ein Soldat im Ruhestand erneut in das Dienstverhéltnis einer Berufssol-
datin oder eines Berufssoldaten berufen worden, bleibt der am Tag vor der erneuten Berufung in das Dienstver-
héltnis einer Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten vor Anwendung von Ruhens-, Kiirzungs- und Anrech-
nungsvorschriften zustehende Betrag des Ruhegehalts gewahrt. Tritt die Berufssoldatin oder der Berufssoldat
erneut in den Ruhestand, wird die ruhegehaltfdhige Dienstzeit und das Ruhegehalt nach dem im Zeitpunkt der
Zurruhesetzung geltenden Recht berechnet. Bei der Anwendung des § 115 Absatz 1 und 2 gilt die Zeit des Ruhe-
standes nicht als Unterbrechung des Dienstverhiltnisses; die Zeit im Ruhestand ist nicht ruhegehaltfdhig. Das
hohere Ruhegehalt wird gezahlt.

§117
Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Juli 1997 eingetretene Versorgungsfille

Fiir Versorgungsfille, die vor dem 1. Juli 1997 eingetreten sind, ist § 17 Absatz 2, § 23 Absatz 1 Satz 1, § 25
Absatz 1 Satz 1 und § 27 in der bis zum 30. Juni 1997 geltenden Fassung in Verbindung mit § 36 Absatz 2 des
Beamtenversorgungsgesetzes in der bis zum 30. Juni 1997 geltenden Fassung anzuwenden. Satz 1 gilt entspre-
chend fiir kiinftige Hinterbliebene einer vor dem 1. Juli 1997 vorhandenen Versorgungsempfingerin oder eines
vor dem 1. Juli 1997 vorhandenen Versorgungsempfangers. Versorgungsempfingerinnen und Versorgungsemp-
fanger, die am 28. Februar 1997 einen Erhohungsbetrag nach § 11 Absatz 2 Satz 6 oder § 26 Absatz 5 in der
jeweils an diesem Tag geltenden Fassung bezogen haben, erhalten diesen weiter mit der Ma3gabe, dass sich dieser
Erhohungsbetrag bei der néchsten allgemeinen Erh6hung der Versorgungsbeziige um die Hailfte verringert; die
Verringerung darf jedoch die Halfte der allgemeinen Erhohung nicht iibersteigen. Bei einer weiteren allgemeinen
Erhohung der Versorgungsbeziige entfillt der verbleibende Erhhungsbetrag. Versorgungsempfangerinnen und
Versorgungsempfanger, die am 30. Juni 1997 einen Anpassungszuschlag nach § 89b in der an diesem Tag gel-
tenden Fassung in Verbindung mit § 71 des Beamtenversorgungsgesetzes in der an diesem Tag geltenden Fassung
bezogen haben, erhalten diesen in Hohe des zu diesem Zeitpunkt zustehenden Betrages weiter. Kiinftige Hinter-
bliebene der in den Sitzen 3 und 5 genannten Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfinger erhalten
die jeweiligen Betrige entsprechend anteilig.

§ 118

Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Januar 1999 eingetretene Versorgungsfille und fiir am 1. Januar
1999 vorhandene Soldatinnen und Soldaten

(1) Fir Versorgungsfille, die vor dem 1. Januar 1999 eingetreten sind, sind die §§ 18, 21, 26 Absatz 9 und
die §§ 63, 63a in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung anzuwenden. Satz 1 gilt entsprechend fiir
kiinftige Hinterbliebene einer vor dem 1. Januar 1999 vorhandenen Versorgungsempfangerin oder eines vor dem
1. Januar 1999 vorhandenen Versorgungsempfingers.

(2) Fiir Soldatinnen und Soldaten, die vor dem 1. Januar 2001 befordert oder in eine hdhere Besoldungs-
gruppe eingewiesen wurden, ist § 18 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung anzuwenden.
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(3) Fiir Berufssoldatinnen und Berufssoldaten im Sinne des § 50 des Soldatengesetzes, die erstmals vor
dem 1. Januar 1999 zu einem Dienstgrad im Sinne dieser Vorschrift ernannt wurden, sind die §§ 21 und 26 Ab-
satz 9 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung anzuwenden.

(4) Die §§ 53, 54 und 94b Absatz 4 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung sind, wenn dies
fiir die Versorgungsempfiangerin oder den Versorgungsempfinger giinstiger ist, 1dngstens fiir weitere sieben Jahre
ab dem 1. Januar 1999, anzuwenden, solange eine am 31. Dezember 1998 iiber diesen Zeitpunkt hinaus ausgeiibte
Beschiftigung oder Tétigkeit der Versorgungsempfangerin oder des Versorgungsempfangers andauert. Satz 1 gilt
entsprechend fiir die Anwendung des § 6 Absatz 6 des Personalstirkegesetzes vom 20. Dezember 1991 (BGBI. 1
S. 2376) in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung.

§119

Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Januar 2001 eingetretene Versorgungsfille und fiir am 1. Januar
2001 vorhandene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

(1) Auf Versorgungsfille, die vor dem 1. Januar 2001 eingetreten sind, ist § 25 Absatz 1 Satz 1, § 26 Ab-
satz 10 und § 27 Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 31. Dezember 2000 geltenden Fassung in Verbindung mit § 36
Absatz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2000 geltenden Fassung anzuwenden;
§ 94c ist in der bis zum 31. Dezember 2000 geltenden Fassung anzuwenden, wenn dies fiir die Versorgungsemp-
fangerin oder den Versorgungsempfinger giinstiger ist. Satz 1 gilt entsprechend fiir kiinftige Hinterbliebene einer
vor dem 1. Januar 2001 vorhandenen Versorgungsempfangerin oder eines vor dem 1. Januar 2001 vorhandenen
Versorgungsempfangers.

(2) Fir am 1. Januar 2001 vorhandene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten, die bis zum 31. Dezember
2003 wegen Dienstunfdhigkeit in den Ruhestand versetzt werden, gilt Folgendes:

1. § 40 Absatz 8 ist mit folgenden MaB3gaben anzuwenden:

Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhestand | Minderung des Ruhegehalts fiir jedes Jahr | Hochstsatz der Gesamtminderung des Ru-
des vorgezogenen Ruhestandes (Prozent) hegehalts (Prozent)

vor dem 1.1.2002 1,8 3,6

vor dem 1.1.2003 2,4 7,2

vor dem 1.1.2004 3,0 10,8

2. § 39 Absatz 1 Satz 1 ist mit folgenden Mafigaben anzuwenden:

Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhestand Umfang der Beriicksichtigung als Zurechnungszeit in Zwolfteln
vor dem 1.1.2002 5
vor dem 1.1.2003 6
vor dem 1.1.2004 7
§ 120
Ubergangsregelungen aus Anlass des Versorgungsinderungsgesetzes 2001 sowie des Dienstrechtsneuord-
nungsgesetzes

(1) Die Rechtsverhiltnisse der am 1. Januar 2002 vorhandenen Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im
Ruhestand, Witwen, Witwer, Waisen und sonstigen Versorgungsempfingerinnen und Versorgungsempfangern
regeln sich nach dem bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Recht mit folgenden MalB3gaben:

1. Die Absitze 3, 4, 6 und 9, die §§ 21, 22, 63, 64, 66, 71 Absatz 1 Satz 3 bis 7, die §§ 73 bis 76, 80, 81, 96,
97,99, 100 und 115 Absatz 9 sowie § 59 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 22 Absatz 1 Satz 3 und § 42
Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes sind anzuwenden. Artikel 11 des Gesetzes zur Anderung des Be-
amtenversorgungsgesetzes, des Soldatenversorgungsgesetzes sowie sonstiger versorgungsrechtlicher Vor-
schriften vom 20. September 1994 (BGBI. I S. 2442) bleibt unberiihrt.
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2. §26aAbsatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 und 2 sowie § 53 Absatz 1 Satz 2, Absatz 2 Nummer 1
bis 3 erste Hochstgrenzenalternative sowie die Absétze 3 bis 8 sind in der am 1. Januar 2002 geltenden
Fassung anzuwenden; § 68 Absatz 2 Nummer 2 zweite Hochstgrenzenalternative ist mit der MaB3gabe anzu-
wenden, dass an die Stelle der Zahl ,,71,75* die Zahl ,,75 tritt. § 100 Absatz 1 ist mit der Mafigabe anzu-
wenden, dass an die Stelle der Zahl ,,66,97* jeweils die Zahl ,,70% tritt; § 55 ist in der am 1. Januar 2003
geltenden Fassung mit der Maligabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl ,,71,75* jeweils die Zahl ,,75%
tritt. Die Sétze 1 und 2 sind mit dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpas-
sung nach § 105 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes nicht mehr anzu-
wenden. Ab dem genannten Zeitpunkt sind § 41 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 und 2, § 68
Absatz 1 Satz 2, Absatz 2 bis 6 und § 70 dieses Gesetzes anzuwenden.

3. Ab dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 105 dieses Geset-
zes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes ist § 55b Absatz 1 und 7 in der bis zum 31. De-
zember 2001 geltenden Fassung mit der Maligabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl ,,1,875% die Zahl
,,1,79375 sowie an die Stelle der Zahl ,,2,5“ die Zahl ,,2,39167¢ tritt.

(2) AufVersorgungsfille, die nach dem 31. Dezember 2001 eintreten, sind § 26 Absatz 1 bis4und 9, § 26a
Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 und 2, § 53 Absatz 2 Nummer 3 erste Hochstgrenzenalternative
und Absatz 7 Satz 2 Nummer 3 sowie § 74 in der bis zum 31. Dezember 2002 geltenden Fassung anzuwenden;
§ 26a Absatz 2 Satz 3 ist in der am 1. Januar 2003 geltenden Fassung anzuwenden, § 68 Absatz 2 Nummer 2
zweite Hochstgrenzenalternative sowie § 70 Absatz 2 sind mit der MaBBgabe anzuwenden, dass an die Stelle der
Zahl ,, 71,75 jeweils die Zahl ,, 75 tritt. § 72 Absatz 1 und 6 ist mit der Ma3gabe anzuwenden, dass an die Stelle
der Zahl ,,1,79375 die Zahl ,,1,875“ sowie an die Stelle der Zahl ,,2,39167* die Zahl ,,2,5 tritt. § 100 Absatz 1
ist mit der Mafligabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl ,,66,97* jeweils die Zahl ,, 70 tritt. Die Sitze 1 bis
3 sind ab dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 105 dieses Ge-
setzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes nicht mehr anzuwenden.

(3) Ab dem Inkrafttreten der ersten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 105 dieses
Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes werden die der Berechnung der Versorgungs-
beziige zugrundeliegenden ruhegehaltfahigen Dienstbeziige bis zur siebten Anpassung nach § 105 dieses Gesetzes
in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes durch einen Anpassungsfaktor nach Mallgabe der fol-
genden Tabelle vermindert:

Anpassung nach dem 31. Dezember 2002 Anpassungsfaktor
1. 0,99458
2. 0,98917
3. 0,98375
4. 0,97833
5. 0,97292
6. 0,96750
7. 0,96208

Dies gilt nicht flir das Ruhegehalt, das durch Anwendung des § 40 Absatz 5 Satz 1 und 2 ermittelt ist. Bei der
Anwendung von Ruhensvorschriften (§§ 68 bis 72) gelten die Sdtze 1 und 2 entsprechend. Zu den ruhegehaltfa-
higen Dienstbeziigen im Sinne des Satzes 1 gehoren auch die Anpassungszuschlige, der Strukturausgleich sowie
Erhéhungszuschlige nach den Artikeln 5 und 6 des Siebenten Gesetzes zur Anderung des Bundesbesoldungsge-
setzes vom 15. April 1970 (BGBI. I S. 339).

(4) In Versorgungsfillen, die vor dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden An-
passung nach § 105 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes eingetreten sind,
wird der den Versorgungsbeziigen zugrundeliegende Ruhegehaltssatz mit dem Inkrafttreten und vor dem Vollzug
der achten Anpassung nach § 105 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes mit
dem Faktor 0,95667 vervielfaltigt; § 40 Absatz 1 Satz 2 ist anzuwenden. Satz 1 gilt nicht fiir das Ruhegehalt, das
durch Anwendung des § 40 Absatz 5 Satz 1 oder Satz 2 ermittelt ist. Der nach Satz 1 verminderte Ruhegehaltssatz
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gilt als neu festgesetzt. Er ist ab dem Inkrafttreten der achten Anpassung nach § 105 dieses Gesetzes in Verbin-
dung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes der Berechnung der Versorgungsbeziige zugrunde zu legen.

(5) §43 in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung in Verbindung mit § 19 Absatz 1 Satz 2
Nummer 1 des Beamtenversorgungsgesetzes ist in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung anzuwen-
den, wenn die Ehe vor dem 1. Januar 2002 geschlossen wurde. § 43 in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden
Fassung in Verbindung mit § 20 Absatz 1 Satz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes ist in der bis zum 31. Dezem-
ber 2001 geltenden Fassung anzuwenden, wenn die Ehe vor dem 1. Januar 2002 geschlossen wurde und mindes-
tens eine Ehegattin oder ein Ehegatte vor dem 2. Januar 1962 geboren ist. § 98 ist in diesen Fillen nicht anzuwen-
den. In den Fillen des § 58 Absatz 1 gilt Satz 1 entsprechend.

(6) In den Fillen des § 42 Absatz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 36 Absatz 3 des Beamtenversor-
gungsgesetzes gilt unbeschadet des § 115 der § 26 Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 31. Dezember 2002 geltenden
Fassung. In den Fallen des Satzes 1 sowie des § 42 Absatz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 37 des Beam-
tenversorgungsgesetzes sind die Absitze 3, 4 und 9 sowie § 115 Absatz 8 nicht anzuwenden.

(7) § 53 Absatz 4 ist mit folgenden Maligaben anzuwenden:

1.  Fiir Zurruhesetzungen in der Zeit bis zum 31. Dezember 2009 treten an die Stelle des jahrlichen Erhohungs-
betrages von 528 Euro fiir die Kalenderjahre bis 2009 die aus der folgenden Tabelle ersichtlichen Betrage:

Kalenderjahr Erhohungsbetrag
2002 0

2003 66

2004 132

2005 198

2006 264

2007 330

2008 396

2009 462

2. Berufssoldatinnen und Berufssoldaten, die nach § 1 des Personalanpassungsgesetzes in den Ruhestand ver-
setzt werden, sind fiir die Berechnung des Erhohungsbetrages so zu behandeln, als wéren sie zum frithest-
mdglichen Zeitpunkt wegen Uberschreitens der fiir sie jeweils geltenden Altersgrenze in den Ruhestand ver-
setzt worden.

(8) Fiir die Verteilung der Versorgungslasten bei Berufssoldatinnen und Berufssoldaten, die vor dem 1. Ja-
nuar 2002 in den Dienst eines anderen Dienstherrn iibernommen worden sind, gilt § 92b dieses Gesetzes in der
bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung in Verbindung mit § 107b Absatz 1 des Beamtenversorgungsge-
setzes in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung.

(9) Die Wirkungen der Minderungen der der Berechnung der Versorgungsbeziige zugrundeliegenden ru-
hegehaltfdhigen Dienstbeziige sind bis zum 31. Dezember 2011 unter Berticksichtigung der allgemeinen Entwick-
lung der Alterssicherungssysteme und der Situation in den 6ffentlich-rechtlichen Versorgungssystemen sowie der
Entwicklung der allgemeinen wirtschaftlichen und finanziellen Verhéltnisse zu priifen.

§ 121
Ubergangsregelungen aus Anlass des Berufsforderungsfortentwicklungsgesetzes

(1) Die Rechtsverhiltnisse der am 1. Juni 2005 vorhandenen Versorgungsempfangerinnen und Versor-
gungsempfanger regeln sich nach bisherigem Recht, wenn dies fiir die Versorgungsempfingerin oder den Ver-
sorgungsempfanger giinstiger ist; dies gilt fiir die erweiterte Dauer der Forderung am Ende der Wehrdienstzeit
allerdings nur, soweit dies mit ihrem Dienstzeitende kalendarisch vereinbar ist. Entsprechendes gilt fiir weggefal-
lene Minderungstatbestéinde und verringerte Minderungsumfange. Soweit neue Minderungstatbestinde oder gro-
Bere Minderungsumfinge in § 7 eingefiihrt worden sind, werden diese erst bei Foérderungsmafinahmen wirksam,
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die nach dem 31. Mai 2005 begonnen haben. Die Verminderung der Ubergangsgebiihrnisse nach § 16 Absatz 3
Satz 4 wird erst dann vorgenommen, wenn die Tatigkeit, aus der das Erwerbseinkommen erzielt wird, oder die
MalBnahme der beruflichen Bildung nach dem Inkrafitreten dieses Gesetzes begonnen werden.

(2) § 87 Absatz 2 und 3 Satz 2 in der bis zum 31. Mai 2005 geltenden Fassung ist auf Inhaberinnen und
Inhaber von Eingliederungsscheinen, die bis zum 31. Dezember 2005 ihren Dienst auf der vorbehaltenen Stelle
angetreten oder ohne Inanspruchnahme einer vorbehaltenen Stelle bei einem Dienstantritt vor dem 1. Januar 2006
ihren Eingliederungsschein zum Zweck des Erhalts von Ausgleichsbeziigen zur Personalakte bei dem neuen
Dienstherrn gegeben haben, weiter anzuwenden.

§122
Ubergangsregelung aus Anlass des Wegfalls des Instituts der Anstellung

Auf Bundesbeamtinnen und Bundesbeamte, denen mit der Begriindung eines Beamtenverhiltnisses auf
Probe nicht gleichzeitig ein Amt verliechen wird, ist § 8a Absatz 1, § 9 Absatz 4 und 5 sowie § 11a in der bis zum
11. Februar 2009 geltenden Fassung anzuwenden.

§ 123
Ubergangsregelungen zur Beriicksichtigung von Hochschulausbildungszeiten

(1) Auf Versorgungsfille, die vor dem 12. Februar 2009 eingetreten sind, ist § 23 Absatz 1 Satz 1 in der
bis zum 11. Februar 2009 geltenden Fassung anzuwenden.

(2) Fir Versorgungsfille, die nach dem 11. Februar 2009 und bis zum 31. Dezember 2012 eintreten, ist
§ 23 Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 11. Februar 2009 geltenden Fassung mit der Ma3gabe anzuwenden, dass sich
die danach hochstens anrechenbare Zeit einer Hochschulausbildung fiir jeden nach diesem Tag beginnenden Ka-
lendermonat bis einschlieflich des Kalendermonats, in dem der Versorgungsfall eintritt, um jeweils fiinf Tage
vermindert.

§ 124
Versorgungsiiberleitungsregelungen aus Anlass des Dienstrechtsneuordnungsgesetzes
(1) Fir Versorgungsfille, die vor dem 1. Juli 2009 eingetreten sind, gilt:
1. §29 Absatz 1 dieses Gesetzes ist mit folgenden MaB3gaben anzuwenden:

a) §2 Absatz 1 Satz 1 sowie Absatz 2 Satz 1, 2 und 4 des Besoldungsiiberleitungsgesetzes gilt entspre-
chend. Die Zuordnung im Sinne des § 2 Absatz 3 des Besoldungsiiberleitungsgesetzes erfolgt innerhalb
der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet, zu dem Betrag der Stufe, der dem Betrag
nach § 2 Absatz 2 Satz 1, 2 und 4 des Besoldungsiiberleitungsgesetzes entspricht oder unmittelbar da-
runterliegt. Liegt der zugeordnete Betrag nach Satz 2 unter dem Betrag nach § 2 Absatz 2 Satz 1, 2 und
4 des Besoldungsiiberleitungsgesetzes, wird in Hohe der Differenz ein Uberleitungsbetrag als ruhegeh-
altfihiger Dienstbezug gewihrt. Der Uberleitungsbetrag ist bei allgemeinen Erhéhungen oder Vermin-
derungen der Versorgungsbeziige nach § 105 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenver-
sorgungsgesetzes entsprechend anzupassen. Der Uberleitungsbetrag gehort zu den der Bemessung nach
§ 2 der Zweiten Besoldungs-Ubergangsverordnung zugrunde zu legenden Dienstbeziigen. Auf die ru-
hegehaltfahigen Dienstbeziige nach Satz 1, die nicht von Satz 2 erfasst werden, ist § 2 Absatz 2 Satz 2
des Besoldungsiiberleitungsgesetzes entsprechend anzuwenden.

b) Fiir Versorgungsbeziige, deren Berechnung ruhegehaltfdhige Dienstbeziige nach der Bundesbesol-
dungsordnung B zugrunde liegen, gelten die Betrdge nach § 20 Absatz 2 des Bundesbesoldungsgeset-
zes.
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¢) Fiir die nicht von den Buchstaben a und b erfassten ruhegehaltfahigen Dienstbeziige mit Ausnahme des
Familienzuschlages der Stufe 1 gilt § 2 Absatz 2 Satz 2 des Besoldungsiiberleitungsgesetzes entspre-
chend. Zu den ruhegehaltfdhigen Dienstbeziigen nach Satz 1 gehoren auch die Anpassungszuschlége,
der Strukturausgleich sowie Erh6hungszuschldge nach den Artikeln 5 und 6 des Siebenten Gesetzes zur
Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes vom 15. April 1970 (BGBI. I S. 339).

2. Fiir Versorgungsbeziige, die in festen Betrdgen festgesetzt sind, gelten § 2 Absatz 2 Satz 2 des Besoldungs-
iberleitungsgesetzes sowie der Faktor nach § 29 Absatz 1 Satz 1 entsprechend.

(2) Fir Versorgungsfille, die ab dem 1. Juli 2009 eintreten, gilt:

1. §29 Absatz 1 ist fiir Berufssoldatinnen und Berufssoldaten, die aus einer zugeordneten Uberleitungsstufe
nach § 2 Absatz 3 des Besoldungsiiberleitungsgesetzes in den Ruhestand treten oder versetzt werden, mit
folgenden MaBgaben anzuwenden:

Ruhegehaltfahig ist das Grundgehalt der Stufe, die unmittelbar unter der nach § 2 Absatz 3 des Besoldungs-
iiberleitungsgesetzes zugeordneten Uberleitungsstufe liegt. In Hohe der Differenz zu dem Betrag der Uber-
leitungsstufe nach Satz 1 wird ein Uberleitungsbetrag als ruhegehaltfihiger Dienstbezug gewihrt. Absatz 1
Nummer 1 Buchstabe a Satz 4 und 5 ist anzuwenden.

2. Absatz 1 Nummer 2 gilt entsprechend.

(3) Fiir die Empfingerinnen und Empfinger von Ubergangsgebiihrnissen nach § 16 oder Ausgleichsbezii-
gen nach § 17 gilt Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe a entsprechend. Ist der Versorgungsfall ab dem 1. Juli 2009
eingetreten, gilt Absatz 2 Nummer 1 entsprechend.

(4) Fiir Versorgungsfalle, die vor dem 1. Januar 2012 eingetreten sind, werden die Beziige und Beziigebe-
standteile nach den Absétzen 1 bis 3 mit Ausnahme der Beziige nach Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe b sowie nach
Absatz 2 Nummer 2 um 2,44 Prozent erhoht.

§ 125
Ubergangsregelungen aus Anlass des Einsatzversorgungs-Verbesserungsgesetzes

Ist der Anspruch auf eine einmalige Unfallentschiadigung nach § 84 oder auf eine einmalige Entschadigung
nach § 85 in der Zeit vom 1. Dezember 2002 bis zum 12. Dezember 2011 entstanden, betrdgt die Entschadigung

1. nach § 84 Absatz 3 Nummer 1 und § 85 Absatz 1 150 000 Euro,
2. nach § 84 Absatz 3 Nummer 2 und § 85 Absatz 3 Nummer 1 100 000 Euro,
3. nach § 84 Absatz 3 Nummer 3 und § 85 Absatz 3 Nummer 2 40 000 Euro,
4. nach § 84 Absatz 3 Nummer 4 und § 85 Absatz 3 Nummer 3 20 000 Euro.

Aus gleichem Anlass bereits gewéhrte Leistungen nach § 84 oder § 85 sind anzurechnen. Die Sétze 1 und 2 gelten
fiir die einmalige Entschddigung nach § 89 entsprechend.

§ 126
I"Jbergangsregelungen aus Anlass des Bundeswehrreform-Begleitgesetzes

(1) Fiir die am 26. Juli 2012 vorhandenen Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger sowie
fiir die Soldatinnen und Soldaten, die vor dem 26. Juli 2012 in das Dienstverhiltnis einer Soldatin auf Zeit oder
eines Soldaten auf Zeit berufen worden sind oder freiwilligen Wehrdienst nach Abschnitt 7 des Wehrpflichtge-
setzes in der bis zum 12. April 2013 geltenden Fassung angetreten oder eine Eignungsiibung nach dem Eignungs-
iibungsgesetz geleistet haben, gilt weiterhin das bisherige Recht, sofern zwischen den Dienstverhéltnissen keine
Unterbrechung bestand. Der Bemessungssatz der Ubergangsgebiihrnisse vermindert sich nach § 11 Absatz 3
Satz 4 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 25. Juli 2012 geltenden Fassung, solange auf Grund einer
MaBnahme der schulischen und beruflichen Bildung Einkiinfte erzielt werden, die hoher sind als der Betrag dieser
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Verminderung. Die Sitze 1 und 2 gelten auch fiir die am 26. Juli 2012 vorhandenen Berufssoldatinnen und Be-
rufssoldaten, deren Dienstverhéltnis nach § 45a des Soldatengesetzes bis zum 31. Dezember 2017 umgewandelt
wird. § 4 Absatz 1, § 5 Absatz 3, § 7 Absatz 7, 9 und 12, § 8 Absatz 1 und 2, die §§ 9, 10 und 16 Absatz 4 und 6,
die §§ 17 und 19 Absatz 7 sowie die §§ 21, 25, 33, 60, 62, 80, 104 und 125 sind nach diesem Gesetz in seiner
jeweiligen Fassung anzuwenden.

(2) Abweichend von Absatz 1 Satz 1 gilt fiir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die vor dem
26. Juli 2012 in das Dienstverhéltnis einer Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit berufen worden sind
oder freiwilligen Wehrdienst nach Abschnitt 7 des Wehrpflichtgesetzes in der bis zum 12. April 2013 geltenden
Fassung angetreten haben, dieses Gesetz in seiner jeweiligen Fassung, wenn

1. ihr Dienstverhéltnis nach dem 23. Mai 2015 nach § 40 Absatz 2 des Soldatengesetzes verldngert wird oder

2. siedies beantragen, ihre Wehrdienstzeit mindestens auf sechs Jahre festgesetzt ist und die Weiterverwendung
zur Sicherstellung der Deckung des Personalbedarfs erforderlich ist.

Die Hohe des Anspruchs nach § 7 Absatz 11 darf in den Féllen des Satzes 1 die Hohe des Forderungsanspruchs
nach § 5 Absatz 10 in der vor dem 26. Juli 2012 geltenden Fassung nicht unterschreiten.

(3) Auf Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die nach dem 25. Juli 2012 erneut in ein Dienstverhalt-
nis einer Soldatin auf Zeit oder eines Soldaten auf Zeit berufen werden, ist § 21 Absatz 1 Satz 5 mit der MaB3gabe
anzuwenden, dass der Bezugszeitraum der Ubergangsgebiihrnisse die nach § 21 Absatz 1 Satz 4 zustehende For-
derungsdauer nicht libersteigen darf.

§ 127
Ubergangsregelungen aus Anlass des Bundeswehr-Attraktivititssteigerungsgesetzes

(1) § 58 ist auch anzuwenden, wenn der Tod in der Zeit vom 1. Dezember 2002 bis zum 12. Dezember
2011 eingetreten ist. Ein bereits nach § 56 Absatz 1 gewihrtes Sterbegeld ist zu belassen.

(2) Fir eine gesundheitliche Schadigung, die in der Zeit vom 1. November 1991 bis zum 30. November
2002 erlitten worden ist, ist § 87 mit folgenden Mafigaben anzuwenden:

1. st im Fall des § 86 bereits ein Schadensausgleich gewéhrt worden, wird insoweit kein weiterer Schadens-
ausgleich vorgenommen;

2. istim Fall des § 88 bereits ein erhdhtes Unfallruhegehalt gewéhrt worden, hat es damit sein Bewenden;
3. im Fall des § 89

a) gilt§ 85 Absatz 3 entsprechend, wenn die geschidigte Person, nachdem die in § 85 Absatz 1 genannten
Schéadigungsfolgen eingetreten sind, nicht an diesen, sondern aus anderen Griinden gestorben ist und
aus Anlass der Schiadigung weder eine einmalige Entschidigung nach § 85 noch eine vergleichbare
Entschadigung nach anderen Vorschriften erhalten hat,

b) sind einmalige Entschiddigungszahlungen anzurechnen, die der geschédigten Person oder ihren Hinter-
bliebenen aus Anlass derselben Schiadigung nach anderen Vorschriften zustehen oder bereits gewéhrt
worden sind;

4. im Fall des § 90 steht die Ausgleichszahlung der hinterbliebenen Ehegattin, dem hinterbliebenen Ehegatten
und den nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten Kindern zu, wenn die geschédigte Person nach Erfiil-
lung der in § 90 Absatz 1 genannten Voraussetzungen nicht an den Schidigungsfolgen, sondern aus anderen
Griinden gestorben ist;

5. eine Ausgleichszahlung nach § 90 steht im Fall des Anspruchs auf Hinterbliebenenversorgung nach § 58
nicht zu.

Die Leistungen werden auf Antrag gewéhrt.
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§ 128
Befristete Ausnahme fiir Verwendungseinkommen aus einer Beschiiftigung in der Fliichtlingshilfe

Fiir Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im Ruhestand, die ein Verwendungseinkommen aus einer Be-
schiftigung erzielen, die unmittelbar oder mittelbar

1. im Zusammenhang steht mit der Aufnahme, Betreuung oder Riickfiihrung von Fliichtlingen und ihren An-
gehdrigen oder

2. der Durchfiihrung von migrationsspezifischen Sicherheitsaufgaben im Ausland dient,

betrdgt die Hochstgrenze nach § 68 Absatz 2 Nummer 1 erste Alternative bis zum 31. Dezember 2023 120 Pro-
zent der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt
berechnet, zuziiglich des jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 64 Absatz 1. Satz 1 gilt fiir Berufssol-
datinnen und Berufssoldaten, die wegen Dienstunfahigkeit in den Ruhestand versetzt worden sind, erst nach Ab-
lauf des Monats, in dem sie die Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht
haben.

§ 129

Ubergangsregelung aus Anlass des Gesetzes zur Anderung des Versorgungsriicklagegesetzes und weite-
rer dienstrechtlicher Vorschriften

Fiir Versorgungsfille, die vor dem 11. Januar 2017 eingetreten sind, sind § 20 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1
und § 55a Absatz 2 in der bis zum 10. Januar 2017 geltenden Fassung anzuwenden. Satz 1 gilt entsprechend fiir
kiinftige Hinterbliebene einer vor dem 11. Januar 2017 vorhandenen Versorgungsempfingerin oder eines vor dem
11. Januar 2017 vorhandenen Versorgungsempfangers.

§ 130

Ubergangsregelung aus Anlass des GKV-Versichertenentlastungsgesetzes sowie des Bundeswehr-Einsatz-
bereitschaftsstirkungsgesetzes

(1) Aufdie am 31. Dezember 2018 vorhandenen Empfingerinnen und Empfinger von Ubergangsgebiiht-
nissen ist das Soldatenversorgungsgesetz in der bis dahin geltenden Fassung weiter anzuwenden.

(2) § 18 Absatz 4 findet Anwendung auf frithere Soldatinnen auf Zeit und frithere Soldaten auf Zeit, die ab
dem 31. Dezember 2018 aus dem Dienstverhéltnis ausgeschieden sind

§ 131
Ubergangsregelung aus Anlass des Besoldungsstrukturenmodernisierungsgesetzes

(1) § 32 ist auf am 30. Juni 2020 vorhandene Soldatinnen und Soldaten anzuwenden, wenn eine Verwen-
dung im Sinne des § 32 Absatz 1 vor dem 1. Juli 2020

1. begonnen hat und iiber diesen Zeitpunkt hinaus andauert oder

2. Dbereits beendet war und die Soldatin oder der Soldat auf Grund dieser Verwendung einen Anspruch auf eine
laufende Alterssicherungsleistung hat oder

3. bereits beendet war und die Soldatin oder der Soldat auf Grund dieser Verwendung einen Anspruch auf eine
einmalige Alterssicherungsleistung in Form eines Kapitalbetrages hat mit den Maligaben, dass

a) abweichend von § 32 Absatz 3 Satz 1 der Kapitalbetrag vom Beginn des auf die Beendigung der Ver-
wendung folgenden Monats bis zum 30. Juni 2020 zu verzinsen ist und
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b) der Antrag nach § 32 Absatz 4 Satz 1 bis zum 31. Januar 2022 gestellt werden kann. Die Zeit einer vor
dem 1. Juli 2020 bereits beendeten Verwendung im Dienst einer zwischenstaatlichen oder {iberstaatli-
chen Einrichtung ist ungeachtet des § 32 ruhegehaltfihig, sofern die fiir diese Zeit zustehende Alterssi-
cherungsleistung im Sinne des § 32 Absatz 2 bereits vor dem 1. Juli 2020 an den Dienstherrn abgefiihrt
worden ist.

(2) Fir am 30. Juni 2020 vorhandene Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger sind vor-
behaltlich von Satz 2 § 20 Absatz 3 Satz 1 Nummer 3, § 21 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe b, § 55a Absatz 1 Satz 8
und 9, die §§ 55b, 94b Absatz 5 Satz 2 bis 4 sowie § 96 Absatz 5 in der bis zum 30. Juni 2020 geltenden Fassung
weiter anzuwenden; dabei bleiben § 113 Absatz 1 Nummer 2 und 5, Absatz 4 Satz 2, §114 Nummer 3 Satz 2,
Nummer 5 Satz 2 zweiter Halbsatz sowie § 120 Absatz 1 Nummer 3 Satz 1 unberiihrt. Versorgungsempfangerin-
nen und Versorgungsempfanger nach Satz 1, deren Ruhensbetrag mittels Hochstgrenzenberechnung nach § 55b
Absatz 1 Satz 1 in Verbindung mit Absatz 2 in einer ab dem 1. Oktober 1994 anzuwendenden Fassung bezie-
hungsweise § 72 der ab dem 1. Januar 2025 geltenden Fassung ermittelt wird, kénnen einmalig fiir die Zukunft
beantragen, dass ihr Ruhegehalt in Hohe von 1,79375 Prozent der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige fiir jedes Jahr
einer Verwendung im oOffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung ruht; der
Unterschiedsbetrag nach § 47 Absatz 1 in einer vor dem 1. Januar 2025 giiltigen Fassung ruht fiir jedes Jahr einer
Verwendung im offentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung in Hohe von
2,5 Prozent. Bei der Anwendung von Satz 2 ist § 96 Absatz 5 in der bis zum 30. Juni 2020 geltenden Fassung
vorrangig zu beriicksichtigen. Dienstzeiten, die iiber volle Jahre hinausgehen, sind einzubeziehen; § 40 Absatz 1
Satz 2 und 3 gilt entsprechend. Zeiten ab Beginn des Ruhestandes sind nicht zu beriicksichtigen, es sei denn, sie
filhren zu einer Erhohung des Ruhegehaltssatzes. Die zustindige Behorde erteilt auf schriftlichen oder elektroni-
schen Antrag Auskunft zur Hohe des Ruhensbetrages nach Satz 2 zu dem nach Satz 7 oder Satz 8 maf3igeblichen
Zeitpunkt. Antrége, die bis zum 31. Juli 2021 gestellt werden, gelten als zum 1. Juli 2020 gestellt. Wird der Antrag
spiter gestellt, tritt die Anderung mit Beginn des Antragsmonats ein. Vor dem Anderungszeitpunkt entstandene
Ruhensbetrige bleiben unberiihrt. Die Sétze 1 bis 9 gelten entsprechend fiir kiinftige Hinterbliebene einer oder
eines vor dem 1. Juli 2020 vorhandenen Soldatin im Ruhestand oder Soldaten im Ruhestand.

(3) Firam 31. August 2020 vorhandenen Soldatinnen im Ruhestand und Soldaten im Ruhestand, bei denen
eine ruhegehaltfidhige Zeit nach § 94b Absatz 6 in der bis zum 31. August 2020 geltenden Fassung beriicksichtigt
worden ist, ist § 96 auf schriftlichen oder elektronischen Antrag anzuwenden. Dem Antrag ist stattzugeben, wenn
am 1. September 2020 das Ruhegehalt ohne Zeiten nach § 94b Absatz 6 Satz 1 in der bis zum 31. August 2020
geltenden Fassung zusammen mit dem Kindererziehungszuschlag nach § 96 Absatz 1 in Verbindung mit Absatz 2
Satz 1 Nummer 1 und Absatz 5 und 6 das Ruhegehalt tibersteigt, das sich unter Beriicksichtigung des § 94b Ab-
satz 6 Satz 1 in der bis zum 31. August 2020 geltenden Fassung ergibt. Antrdge, die innerhalb von drei Monaten
ab dem 1. September 2020 gestellt werden, gelten als zum 1. September 2020 gestellt. Wird der Antrag zu einem
spiteren Zeitpunkt gestellt, tritt die Anderung mit Beginn des Antragsmonats ein. Wurde dem Antrag stattgege-
ben, ist § 94b Absatz 6 in der bis zum 31. August 2020 geltenden Fassung ab dem Zeitpunkt der Gewéhrung eines
Kindererziehungszuschlags nach § 96 nicht mehr anzuwenden. Die Sétze 1 bis 5 gelten entsprechend fiir vor dem
1. September 2020 vorhandene Hinterbliebene.

§ 132
Ubergangsregelung zur Minderung der Forderungsdauer

§ 7 Absatz 7 Satz 2 und 3 gilt nur fiir Mainahmen der militdrischen Ausbildung derjenigen Soldatinnen auf
Zeit und Soldaten auf Zeit, die am oder nach dem ... [einsetzen: erster Tag des auf die Verkiindung folgenden
Quartals] in einem Dienstverhiltnis als Soldatin auf Zeit oder Soldat auf Zeit stehen. Fiir Malnahmen der milita-
rischen Ausbildung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, deren Dienstverhiltnis vor dem ... [einsetzen:
erster Tag des auf die Verkiindung folgenden Quartals] endete, gilt § 5 Absatz 6 Satz 2 in der bis zum ... [einset-
zen: Tag vor dem ersten Tag des auf die Verkiindung folgenden Quartals] geltenden Fassung.
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Anlage I Kapitel XIX Sachgebiet B Abschnitt III des Einigungsvertrags
(BGBL. 11 1990, 889, 1146)
— Auszug —
Abschnitt 11
Bundesrecht tritt in dem in Artikel 3 des Vertrages genannten Gebiet mit folgenden MaBgaben in Kraft:
1.

2
3
4.
5

gedndert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 26. Juni 1990 (BGBIL. I S. 1211),

mit folgenden Mafigaben:

a) Das Gesetz findet in der ab 1. Januar 1992 geltenden Fassung Anwendung.

Anlage

Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 5. Mirz 1987 (BGBI. I S. 842), zuletzt

b) Das Gesetz findet nicht Anwendung auf Soldaten, die aus einem Wehrdienstverhéltnis der ehemaligen
Nationalen Volksarmee ausgeschieden sind, und auf Soldaten auf Zeit und Berufssoldaten der ehema-
ligen Nationalen Volksarmee, die auf Grund der Regelung in Abschnitt II Nummer 2 § 1 dieser Anlage
Soldaten der Bundeswehr sind und fiir die weder ein Dienstverhéltnis als Soldat auf Zeit mit einer
Wehrdienstzeit von mehr als zwei Jahren noch ein solches als Berufssoldat der Bundeswehr begriindet

wird; dies gilt nicht fiir die Beschddigtenversorgung von Soldaten, die nach Wirksamwerden
tritts eine Wehrdienstbeschadigung erleiden.

c) (gegenstandslos)

des Bei-

d) Nicht anzuwenden sind die Vorschriften des § 43 des Soldatenversorgungsgesetzes in Verbindung mit

§ 86 des Beamtenversorgungsgesetzes sowie der §§ 64, 67 bis 79, 91, 94 bis 94c und des
Soldatenversorgungsgesetzes.

Artikel 5

Anderung des Soldatengesetzes

§ 97 des

Das Soldatengesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 30. Mai 2005 (BGBI. I S. 1482), das zuletzt

durch Artikel 188 der Verordnung vom 19. Juni 2020 (BGBL I S. 1328) geédndert worden ist, wird wie
andert:

1. § 3 Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt gedndert:

folgt ge-

a) In Nummer 1 werden die Worter ,,§ 81 Absatz 1 oder Absatz 2 Nummer 1 oder 3 des Soldatenversor-

gungsgesetzes™ durch die Worter ,,§ 3 Absatz 1 des Soldatenentschddigungsgesetzes™ ersetzt.

b) In Nummer 2 wird die Angabe ,,§ 63c* durch die Angabe ,,§ 87 ersetzt.

2. In § 29a Absatz 5 Nummer 2 werden die Worter ,,§ 22 Absatz 1 Nummer 2 Buchstabe d*“ durch die Worter

»$ 22 Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe d* ersetzt.

3. In § 29b Absatz 2 Satz 2 wird die Angabe ,,§ 110 Absatz 2* durch die Angabe ,,§ 110 Absatz 3 ersetzt.
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In § 30a Absatz 1 wird nach Satz 2 folgender Satz eingefiigt:

»Zur Vermeidung unbilliger Harten kann Teilzeitbeschiftigung bewilligt werden

1. iiber eine Dauer von zwolf Jahren hinaus und

2. im Umfang von weniger als der Hélfte der regelméBigen wochentlichen Arbeitszeit.
Dem § 30b wird folgender Satz angefligt:

»Diese Hochstdauer gilt nicht in den Féllen des § 30a Absatz 1 Satz 3 Nummer 1.

In § 31 Absatz 2 Nummer 2 werden die Worter ,,nach Abschnitt I des Zweiten Teils des Soldatenversor-
gungsgesetzes oder nach § 42a oder § 43 durch die Worter ,,nach Teil 2 Abschnitt 2 des Soldatenversor-
gungsgesetzes oder nach § 58 oder § 59 ersetzt.

§ 31a Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

»(3) Der Dienstherr kann die Zahlung nach Absatz 1 ablehnen, wenn auf Grund desselben Sachverhalts
eine einmalige Unfallentschddigung (§ 84 des Soldatenversorgungsgesetzes) oder ein Ausgleich fiir gesund-
heitliche Schiadigungsfolgen nach dem Soldatenentschiadigungsgesetz gezahlt wird.*

§ 39 Nummer 2 wird wie folgt gefasst:

»2.  Offizieranwirter nach Abschluss des fiir ihre Laufbahn vorgesehenen Ausbildungsganges mit der Be-
forderung zum Leutnant, Geoinformationsoffizieranwarter nach Abschluss des fiir ihre Laufbahn vor-
gesehenen Ausbildungsganges mit der Beforderung zum Oberleutnant, Sanitétsoffizieranwarter mit
der Beforderung zum Stabsarzt, Stabsveterinér, Stabsapotheker und Militdrmusikoffizieranwarter mit
der Beforderung zum Hauptmann, .

In § 40 Absatz 3, § 54 Absatz 1 Satz 2 und § 55 Absatz 6 Satz 3 wird jeweils die Angabe ,,§ 9° durch die
Angabe ,,§ 13 ersetzt.

Artikel 6
Anderung der Soldatinnen- und Soldatenurlaubsverordnung

In § 4 Absatz 2 Satz 1 der Soldatinnen- und Soldatenurlaubsverordnung in der Fassung der Bekanntmachung

vom 14. Mai 1997 (BGBI. I S. 1134), die zuletzt durch Artikel 5 der Verordnung vom 20. August 2013 (BGBI. I
S. 3286) gedndert worden ist, wird die Angabe ,,§ 5° durch die Angabe ,,§ 7 ersetzt.

Artikel 7
Anderung der Soldatinnen- und Soldatenteilzeitbeschiftigungsverordnung

§ 1 der Soldatinnen- und Soldatenteilzeitbeschiftigungsverordnung vom 9. November 2005 (BGBI. I

S. 3157), die zuletzt durch Artikel 8 des Gesetzes vom 4. August 2019 (BGBI. I S. 1147) geéndert worden ist,
wird wie folgt gedndert:

1.
2.

Der Wortlaut wird Absatz 1.
Die folgenden Absitze 2 und 3 werden angefiigt:

»(2) Die Teilzeitbeschiftigung ist ausnahmsweise iiber die Dauer von zwolf Jahren hinaus zuldssig,
wenn

1. mindestens ein Kind unter zwolf Jahren oder
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2. ein pflegebediirftiger sonstiger Angehoriger
tatséchlich betreut oder gepflegt wird und zwingende dienstliche Griinde nicht entgegenstehen.

(3) Inden Féllen des Absatzes 2 kann die Teilzeitbeschéftigung auch im Umfang von weniger als der
Halfte der regelmédBigen Arbeitszeit bewilligt werden, wenn keine zwingenden dienstlichen Griinde entge-
genstehen.*

Artikel 8
Anderung des Personalstirkegesetzes

Das Personalstirkegesetz vom 20. Dezember 1991 (BGBI. I S. 2376), das zuletzt durch Artikel 6 des Geset-

zes vom 19. Dezember 2000 (BGBI. I S. 1815) gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.

§ 6 wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz 1 wird die Angabe ,,§ 15 Abs. 1 durch die Angabe ,,§ 27 Absatz 1 ersetzt.

b) In Absatz 3 werden die Worter ,,§ 26 Abs. 2 und § 94b des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die
Worter ,,§ 40 Absatz 2 und § 115 des Soldatenversorgungsgesetzes ersetzt.

¢) In Absatz 4 werden die Worter ,,§ 17 Abs. 2 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter
,»3 29 Absatz 2 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

d) In Absatz 5 werden die Worter ,,§ 18 Abs. 1 des Soldatenversorgungsgesetzes® durch die Worter ,,§ 30
Absatz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

In § 7 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 Satz 1 werden jeweils die Worter ,,§ 38 des Soldatenversorgungsgeset-
zes* durch die Worter ,,§ 53 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

Artikel 9
Anderung des Verwendungsforderungsgesetzes

In Artikel 1 § 4 Absatz 3 Satz 1 des Verwendungsforderungsgesetzes vom 21. Dezember 1992 (BGBI. I

S. 2091), das zuletzt durch § 56 Absatz 39 der Verordnung vom 12. Februar 2009 (BGBI. I S. 284) geéndert wor-
den ist, wird die Angabe ,,§ 53 durch die Angabe ,,§ 68 ersetzt.

Artikel 10
Anderung des Streitkriiftepersonalstruktur-Anpassungsgesetzes

Das Streitkriftepersonalstruktur-Anpassungsgesetz vom 21. Juli 2012 (BGBI. I S. 1583) wird wie folgt ge-

dndert:

1.

In § 1 Absatz 3 Satz 1 und Absatz 4 Satz 1 Nummer 1 und 2 wird jeweils die Angabe ,,§ 53 Absatz 6 durch
die Angabe ,,§ 68 Absatz 4 ersetzt.

In § 2 Absatz 2 werden die Worter ,,im Sinne des § 15 Absatz 2 und des § 23 Absatz 1 des Soldatenversor-
gungsgesetzes* durch die Worter ,,im Sinne des § 27 Absatz 2 und des § 35 Absatz 1 des Soldatenversor-
gungsgesetzes‘ ersetzt.
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3. In § 3 Absatz 3 Satz 2 werden die Worter ,,nach § 64 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4 des Soldatenversorgungs-
gesetzes* durch die Worter ,,nach § 92 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

4. § 6 Absatz 2 wird wie folgt gefasst:
»(2) Im Fall des § 2 Absatz 1 Satz 1 gilt:

1. § 28 des Soldatenversorgungsgesetzes ist mit der Malligabe anzuwenden, dass als ruhegehaltfahige
Dienstzeit die Zeiten beriicksichtigt werden, die als Dienstzeit im Sinne des § 27 Absatz 2 des Solda-
tenversorgungsgesetzes angerechnet werden, zuziiglich der Zeiten, die nach § 35 Absatz 1 des Solda-
tenversorgungsgesetzes ruhegehaltfihig sind.

2. § 41 des Soldatenversorgungsgesetzes ist mit folgenden MalB3gaben entsprechend anzuwenden:

a) Die Versetzung in den Ruhestand nach § 2 Absatz 1 Satz 1 gilt als Eintritt in den Ruhestand wegen
Erreichens einer Altersgrenze.

b) Nur Erwerbseinkommen aus einer Verwendung im 6ffentlichen Dienst im Sinne des § 68 Absatz 4
des Soldatenversorgungsgesetzes wird beriicksichtigt.

3. § 68 des Soldatenversorgungsgesetzes ist mit der Ma3gabe anzuwenden, dass nur Erwerbseinkommen
aus einer Verwendung im o6ffentlichen Dienst im Sinne des § 68 Absatz 4 des Soldatenversorgungsge-
setzes beriicksichtigt wird.*

5. § 7 Absatz 2 wird wie folgt gefasst:
»(2) Im Fall des § 2 Absatz 1 Satz 2 gilt:
1. § 40 Absatz 2 und 3 des Soldatenversorgungsgesetzes ist entsprechend anzuwenden.
2. § 41 des Soldatenversorgungsgesetzes ist mit folgenden Mafigaben entsprechend anzuwenden:

a) Die Versetzung in den Ruhestand nach § 2 Absatz 1 Satz 2 gilt als Eintritt in den Ruhestand wegen
Erreichens einer Altersgrenze.

b) Nur Erwerbseinkommen aus einer Verwendung im 6ffentlichen Dienst im Sinne des § 68 Absatz 4
des Soldatenversorgungsgesetzes wird beriicksichtigt.

3. § 53 des Soldatenversorgungsgesetzes gilt entsprechend. Bei der Anwendung des § 53 Absatz 4 Satz 1
des Soldatenversorgungsgesetzes ist die Berufssoldatin oder der Berufssoldat so zu behandeln, als hétte
sie oder er zum Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhestand nach § 2 Absatz 1 Satz 2 das fiir eine Ver-
setzung in den Ruhestand nach § 44 Absatz 2 Satz 1 des Soldatengesetzes erforderliche Lebensjahr
vollendet. Soweit das nach Satz 2 maBgebliche Lebensjahr zum Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhe-
stand nach § 2 Absatz 1 Satz 2 die Regelaltersgrenze fiir Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivoll-
zugsbeamte nach § 5 des Bundespolizeibeamtengesetzes iibersteigt oder nach § 96 Absatz 2 Nummer 1
des Soldatengesetzes keine besondere Altersgrenze festgesetzt ist, steht ein Erhohungsbetrag nach § 53
Absatz 4 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes nicht zu.

4. § 68 des Soldatenversorgungsgesetzes ist mit der Mafigabe anzuwenden, dass nur Erwerbseinkommen
aus einer Verwendung im o6ffentlichen Dienst im Sinne des § 68 Absatz 4 des Soldatenversorgungsge-
setzes beriicksichtigt wird.*

6. In § 8 Satz2 werden die Worter ,,nach § 5 Absatz 5 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die Worter
»hach § 7 Absatz 6 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

7.  In § 9 werden die Worter ,,§ 39 des Soldatenversorgungsgesetzes durch die Worter ,,§ 54 des Soldatenver-
sorgungsgesetzes‘ ersetzt.

8. In § 10 werden die Worter ,,§§ 5, 11 und 12 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,§§ 7, 16
und 19 des Soldatenversorgungsgesetzes ersetzt.
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Artikel 11

Anderung des Reservistengesetzes

§ 11 des Reservistengesetzes vom 21. Juli 2012 (BGBI. I S. 1583, 1588), das zuletzt durch Artikel 189 der
Verordnung vom 19. Juni 2020 (BGBI. I S. 1328) geéndert worden ist, wird wie folgt gefasst:

»§ 11

Versorgung

Erleidet eine Soldatin oder ein Soldat im Reservewehrdienstverhéltnis bei der Verrichtung des Wehrdienstes
eine gesundheitliche Schiadigung, richtet sich die Versorgung nach dem Soldatenversorgungsgesetz und dem Sol-
datenentschadigungsgesetz.*

Artikel 12

Anderung des Personalanpassungsgesetzes

Das Personalanpassungsgesetz vom 20. Dezember 2001 (BGBI. I S. 4013, 4019), das durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 7. Dezember 2007 (BGBI. I S. 2807) geéndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. § 3 wird wie folgt gedndert:

a)

b)

¢)

d)

e)

f)

g)

In Absatz 1 werden die Worter ,,§ 15 Abs. 1 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,§ 27
Absatz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

In Absatz 3 werden die Worter ,,§ 26 Abs. 2 und 3 sowie § 94b des Soldatenversorgungsgesetzes* durch
die Worter ,,§ 40 Absatz 2 und 3 sowie § 115 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

In Absatz 4 werden die Worter ,,§ 17 Abs. 2 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes durch die Worter
»$ 29 Absatz 2 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

In Absatz 5 werden die Worter ,,§ 18 Abs. 1 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,§ 30
Absatz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

In Absatz 6 Satz 1 zweiter Halbsatz werden die Worter ,,§ 26 Abs. 1 Satz 2 und 4 des Soldatenversor-
gungsgesetzes* durch die Worter ,,§ 40 Absatz 1 Satz 2 und 4 des Soldatenversorgungsgesetzes* er-
setzt.

In Absatz 7 erster Halbsatz werden die Worter ,,§ 38 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Wor-
ter ,,§ 53 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

In Absatz 8 werden die Worter ,,§ 53 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die Worter ,,§ 68 des
Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

2. In § 4 werden die Worter ,,§ 12 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,§ 19 des Soldatenver-
sorgungsgesetzes* und die Worter ,,§ 12 Abs. 2 Nr. 5 und Abs. 3 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch
die Worter ,,§ 19 Absatz 2 Nummer 5 und Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.
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Artikel 13
Anderung der Wehrdisziplinarordnung

Die Wehrdisziplinarordnung vom 16. August 2001 (BGBL. I S. 2093), die zuletzt durch Artikel 15 des Ge-
setzes vom 4. August 2019 (BGBL. I S. 1147) geéndert worden ist, wird wie folgt geéndert:

1. In § 58 Absatz 4 Satz 3 werden die Worter ,,(§ 38 des Soldatenversorgungsgesetzes)“ durch die Worter
»(§ 53 des Soldatenversorgungsgesetzes)* ersetzt.

2. In § 110 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 werden die Worter ,,§ 26 Abs. 1 des Soldatenversorgungsgesetzes*
durch die Worter ,,§ 40 Absatz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes® ersetzt.

Artikel 14

Anderung der Verordnung iiber die einmalige Unfallentschidigung gemiB § 63 des Soldatenversor-
gungsgesetzes

Die Verordnung iiber die einmalige Unfallentschddigung geméal § 63 des Soldatenversorgungsgesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom 29. Juni 1977 (BGBI. I S. 1178), die durch Artikel 7 des Gesetzes vom
16. August 2001 (BGBI. I S. 2093) gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

,verordnung uber die einmalige Unfallentschadigung nach § 84 des
Soldatenversorgungsgesetzes
(Soldaten-Unfallentschadigungsverordnung — SUEV)".

2. In § 1 Absatz 1 werden die Worter ,,§ 63 Abs. 1 Nr. 1 und 2 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die
Worter ,,§ 84 Absatz 1 Nummer 1 und 2 des Soldatenversorgungsgesetzes‘ ersetzt.

Artikel 15
Anderung der Soldatenversorgungs-Ubergangsverordnung

Die Soldatenversorgungs-Ubergangsverordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 24. Mirz 1993
(BGBL. I S. 378), die zuletzt durch Artikel 13 der Verordnung vom 8. Januar 2020 (BGBI. I S. 27) geéndert wor-
den ist, wird wie folgt gedndert:

1. In§ 1 Absatz 1 Satz 1 werden nach dem Wort ,,Soldatenversorgungsgesetzes* die Worter ,,sowie des Solda-
tenentschiadigungsgesetzes* eingefiigt.

2. § 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 3 Satz 1 werden die Worter ,,nach § 22 des Soldatenversorgungsgesetzes® durch die Worter
,nach § 34 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

b) In Absatz 4 werden die Worter ,,§§ 23, 24, 64 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 bis 3 und § 66 des Soldaten-
versorgungsgesetzes® durch die Worter ,,§ 35, 36, 40, 92 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 bis 3 und § 94 des
Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.
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d)

g)

h)

),

Absatz 5 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden die Worter ,,(§ 22 des Soldatenversorgungsgesetzes) und sonstige Zeiten (§§ 24,
64 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 bis 3 und § 66 des Soldatenversorgungsgesetzes)“ durch die Worter
»(§ 34 des Soldatenversorgungsgesetzes) und sonstige Zeiten (§§ 36, 92 Absatz 1 Satz 1 Num-
mer 1 bis 3 und § 94 des Soldatenversorgungsgesetzes)™ ersetzt.

bb) In Satz 2 werden die Worter ,,(§ 23 des Soldatenversorgungsgesetzes)* durch die Worter ,,(§ 35
des Soldatenversorgungsgesetzes)* ersetzt.

In Absatz 7 Satz 1 und 2 wird jeweils die Angabe ,,§ 55a“ durch die Angabe ,,§ 71 ersetzt.
Absatz 8 wird wie folgt gefasst:

.(8) Ubersteigt beim Zusammentreffen von Mindestversorgung (§ 40 Absatz 5 des Soldatenver-
sorgungsgesetzes) mit einer Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach Anwendung des § 71
des Soldatenversorgungsgesetzes die Versorgung das Ruhegehalt nach § 40 Absatz 1 bis 4 und 8 des
Soldatenversorgungsgesetzes, so ruht die Versorgung bis zur Hohe des Unterschieds zwischen diesem
Ruhegehalt und der Mindestversorgung. Der Erhdhungsbetrag nach § 40 Absatz 5 Satz 3 des Soldaten-
versorgungsgesetzes und der Unterschiedsbetrag nach § 64 Absatz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes
bleiben bei der Berechnung auBler Betracht. Die Summe aus Versorgung und Rente darf nicht hinter
dem Betrag der Mindestversorgung zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 64 Absatz 1 des Solda-
tenversorgungsgesetzes zuriickbleiben. Zahlbar bleibt mindestens das Ruhegehalt nach § 40 Absatz 1
bis 4 und 8 des Soldatenversorgungsgesetzes zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 64 Absatz 1
des Soldatenversorgungsgesetzes. Die Sitze 1 bis 4 gelten entsprechend fiir Witwen und Waisen.*

In Absatz 9 werden die Worter ,,(§ 2 des Soldatenversorgungsgesetzes)* durch die Worter ,,(§ 3 des
Soldatenversorgungsgesetzes) ersetzt.

In Absatz 10 Satz 1 werden die Worter ,,nach § 8 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter
»hach § 11 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

In Absatz 11 werden die Worter ,,nach § 8a des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,nach
§ 12 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

In Absatz 12 wird das Wort ,,Soldatenversorgungsgesetzes* durch das Wort ,,Soldatenentschiadigungs-
gesetzes* und das Wort ,,Soldatenversorgungsgesetz* durch das Wort ,,Soldatenentschiadigungsgesetz*
ersetzt.

In Absatz 13 werden die Worter ,,§ 86a des Soldatenversorgungsgesetzes® durch die Worter ,,§ 101 des
Soldatenversorgungsgesetzes ersetzt.

3. § 4 wird wie folgt gedndert:

a)
b)

In Absatz 1 wird jeweils die Angabe ,,§ 53 durch die Angabe ,,§ 68 ersetzt.

In Absatz 2 Satz 2 werden die Worter ,,§ 96 Abs. 3 und 4 des Soldatenversorgungsgesetzes® durch die
Worter ,,§ 120 Absatz 3 und 4 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

4. In der Anlage Verzeichnis der zum Soldatenversorgungsgesetz erlassenen Rechts- und Verwaltungsvor-
schriften und Richtlinien wird in Buchstabe B Nummer 5 die Angabe ,,§ 63 durch die Angabe ,,§ 84 er-
setzt.
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Artikel 16

Anderung der Stellenvorbehaltsverordnung

Die Stellenvorbehaltsverordnung vom 24. August 1999 (BGBI. I S. 1906), die zuletzt durch Artikel 57 Ab-
satz 6 des Gesetzes vom 12. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2652) gedndert worden ist, wird wie folgt geéndert:

1. Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

»otellenvorbehaltsverordnung

(StVorV)“.

2. In§ 1 im Satzteil vor Nummer 1, § 2 Absatz 3, § 6 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 und § 13 Satz 1 wird jeweils
die Angabe ,,§ 10“ durch die Angabe ,,§ 14 ersetzt.

3. In§ 10 Absatz 2 Satz 2 und § 12 Satz 1 wird jeweils die Angabe ,,§ 9 durch die Angabe ,,§ 13 ersetzt.

Artikel 17

Anderung der Berufsforderungsverordnung

Die Berufsforderungsverordnung vom 23. Oktober 2006 (BGBI. I S. 2336), die zuletzt durch Artikel 20 des
Gesetzes vom 4. August 2019 (BGBI. I S. 1147) gedndert worden ist, wird wie folgt geéndert:

1.  Die Inhaltsiibersicht wird wie folgt gedndert:

a)

b)

d)

Die Angabe zu Teil 1 wird wie folgt gefasst:

Teil 1

Berufsberatung nach § 5 des Soldatenversorgungsgesetzes®.

Die Angabe zu Teil 2 wird wie folgt gefasst:

,,Teil 2
Dienstzeitbegleitende Forderung der schulischen und beruflichen Bildung nach § 6 des Soldatenver-

sorgungsgesetzes.

Die Angabe zu § 7 wird wie folgt gefasst:
»3 7  Bestandteile der Bewilligungen nach § 6 des Soldatenversorgungsgesetzes®.

Die Angabe zu Teil 3 wird wie folgt gefasst:

,Teil 3

Forderung der schulischen Bildung nach § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes®.

Die Angabe zu Teil 4 wird wie folgt gefasst:

,Teil 4

Forderung der beruflichen Bildung nach § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes®.
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f) Die Angabe zu § 29 wird wie folgt gefasst:
»3 29  Bestandteile der Bewilligungen nach § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes®.

g) Die Angabe zu Teil 5 wird wie folgt gefasst:

LTeil 5

Eingliederung nach § 9 des Soldatenversorgungsgesetzes®.

h) Die Angabe zu § 34 wird wie folgt gefasst:

»3 34 Berufsorientierungspraktika nach § 9 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes®.
1)  Die Angabe zu § 35 wird wie folgt gefasst:

»3 35 Berufsorientierungspraktikum nach § 9 Absatz 4 des Soldatenversorgungsgesetzes®.
j)  Die Angabe zu § 36a wird wie folgt gefasst:

,»§ 36a Eingliederungsseminar nach § 9 Absatz 8 des Soldatenversorgungsgesetzes®.

2. Die Uberschrift zu Teil 1 wird wie folgt gefasst:

,leil 1

Berufsberatung nach § 5 des Soldatenversorgungsgesetzes‘.

3. In § la Absatz 4 Satz 1 werden die Worter ,,nach § 5 Absatz 12 durch die Worter ,,nach § 7 Absatz 13
ersetzt.

4. In § 2 Absatz 4 Satz 1 und 4 werden jeweils die Worter ,,nach § 3a Absatz 3 des Soldatenversorgungsgeset-
zes™ durch die Worter ,,nach § 5 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

5. In § 2a Absatz 2 Satz 1 werden die Worter ,,des § 6 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes® durch die
Worter ,,des § 8 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

6. Die Uberschrift zu Teil 2 wird wie folgt gefasst:

,,leil 2

Dienstzeitbegleitende Forderung der schulischen und beruflichen Bildung nach § 6 des Solda-
tenversorgungsgesetzes*.

7. In§ 6 Absatz 1 Satz 2 werden die Worter ,,§ 6 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter
»$ 8 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

8. § 7 wird wie folgt gedndert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

=87
Bestandteile der Bewilligungen nach § 6 des Soldatenversorgungsgesetzes®.

b) In Absatz 1 Nummer 3 werden die Worter ,,nach § 5 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Wor-
ter ,,nach § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes ersetzt.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Die Uberschrift zu Teil 3 wird wie folgt gefasst:

,Teil 3

Forderung der schulischen Bildung nach § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes*.

§ 9 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt geéndert:

aa) In Nummer 1 werden die Worter ,,im Sinne des § 5 Absatz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes‘
durch die Worter ,,im Sinne des § 7 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

bb) In Nummer 2 werden die Worter ,,im Sinne des § 6 Absatz 1 Satz 1 des Soldatenversorgungsge-
setzes” durch die Worter ,,im Sinne des § 8 Absatz 1 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes
ersetzt.

b) In Absatz 5 Nummer 1 werden die Worter ,,nach § 5 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Wor-
ter ,,nach § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes ersetzt.

In § 12 Absatz 2 Satz 3 werden die Worter ,,nach § 6 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die
Worter ,,nach § 8 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

Die Uberschrift zu Teil 4 wird wie folgt gefasst:

,Leil 4

Forderung der beruflichen Bildung nach § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes®.

In § 16 Absatz 1 zweiter Halbsatz werden die Worter ,,nach § 5 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die
Worter ,,nach § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

In § 18 Absatz 3 Satz 1 werden die Worter ,,im Rahmen des § 5 des Soldatenversorgungsgesetzes® durch die
Worter ,,im Rahmen des § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

§ 19 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 Tabelleniiberschrift zu Spalte 1 werden die Worter ,,nach § 5 Absatz 4 des Soldatenver-
sorgungsgesetzes* durch die Worter ,,nach § 7 Absatz 5 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

bb) Der Satzteil nach der Tabelle wird wie folgt gedndert:

aaa) Im Satzteil vor Nummer 1 werden die Worter ,,nach § 5 Absatz 4 des Soldatenversor-
gungsgesetzes durch die Worter ,,nach § 7 Absatz 5 des Soldatenversorgungsgesetzes*
ersetzt.

bbb)  In Nummer 1 werden die Worter ,,nach § 5 Absatz 6 bis 8 und 10 des Soldatenversor-
gungsgesetzes™ durch die Worter ,,nach § 7 Absatz 7 bis 9 und 11 des Soldatenversor-
gungsgesetzes* ersetzt.

ccc)  In Nummer 2 werden die Worter ,,des § 5 Absatz 9 des Soldatenversorgungsgesetzes™
durch die Worter ,,des § 7 Absatz 10 des Soldatenversorgungsgesetzes ersetzt.

ddd)  In Nummer 3 werden die Worter ,,nach den §§ 13b und 13c des Soldatenversorgungsge-
setzes,” durch die Worter ,,nach den §§ 22 und 23 des Soldatenversorgungsgesetzes,* er-
setzt.

b) In Absatz 4 werden die Worter ,,nach § 5 Absatz 1a“ durch die Worter ,,nach § 7 Absatz 2° ersetzt.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

§ 20 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 2 werden die Worter ,,nach § 5 Abs. 4 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die
Worter ,,nach § 7 Absatz 5 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

b) In Absatz 3 werden die Worter ,,nach § 4 Absatz 2 oder § 5 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch
die Worter ,,nach § 6 Absatz 2 oder § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

In § 21 Absatz 2 Satz 4 werden die Worter ,,nach § 5 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter
»hach § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

In § 28 Absatz 5 werden die Worter ,,nach § 60 Abs. 4 des Soldatenversorgungsgesetzes durch die Worter
»hach § 81 Absatz 5 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

Die Uberschrift zu § 29 wird wie folgt gefasst:

»$ 29
Bestandteile der Bewilligungen nach § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes®.

Die Uberschrift zu Teil 5 wird wie folgt gefasst:

,leil 5

Eingliederung nach § 9 des Soldatenversorgungsgesetzes*.

§ 31 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden die Worter ,,im Sinne des § 7 Abs. 2 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die
Worter ,,nach § 9 Absatz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz 1 werden die Worter ,,nach § 5 des Soldatenversorgungsgesetzes® durch die Worter
,hach § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

c) Absatz 3 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden die Worter ,,nach § 7 Absatz 4 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch
die Waorter ,,nach § 9 Absatz 4 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes und die Worter ,,nach § 5
des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,nach § 7 des Soldatenversorgungsgesetzes*
ersetzt.

bb) In Satz 2 werden die Worter ,,nach § 5 Absatz 5 des Soldatenversorgungsgesetzes durch die Wor-
ter ,,nach § 7 Absatz 6 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

d) In Absatz 4 werden die Worter ,,nach § 5 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die Worter ,,nach
§ 7 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

In § 32a Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,,im Sinne des § 7 Absatz 9 des Soldatenversorgungsgesetzes*
durch die Worter ,,im Sinne des § 9 Absatz 9 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

§ 34 wird wie folgt gedndert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

»$ 34
Berufsorientierungspraktika nach § 9 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes®.

b) In Absatz 1 werden die Worter ,,nach § 7 Abs. 3 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter
,hach § 9 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.



Drucksache 19/27523 — 148 - Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode

24. § 35 wird wie folgt gedndert:

a)

b)

©)

Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

»§ 35
Berufsorientierungspraktikum nach § 9 Absatz 4 des Soldatenversorgungsgesetzes®.

In Absatz 1 Satz 1 erster Halbsatz werden die Worter ,,nach § 7 Absatz 3 des Soldatenversorgungsge-
setzes* durch die Worter ,,nach § 9 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

In Absatz 2 werden die Worter ,,im Sinne des § 7 Abs. 4 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die
Worter ,,im Sinne des § 9 Absatz 4 des Soldatenversorgungsgesetzes ersetzt.

25. In § 36 Satz 1 werden die Worter ,,nach den §§ 4 und 5 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter
»hach den §§ 6 und 7 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

26. § 36a wird wie folgt gedndert:

a)

b)

In der Uberschrift werden die Worter ,,nach § 7 Absatz 8 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die
Worter ,,nach § 9 Absatz 5 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden die Worter ,,nach § 7 Absatz 5 des Soldatenversorgungsgesetzes® durch die Wor-
ter ,,nach § 9 Absatz 5 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

bb) In Satz 2 zweiter Halbsatz werden die Worter ,,nach § 7 Absatz 5 Satz 3 des Soldatenversorgungs-
gesetzes™ durch die Worter ,,nach § 9 Absatz 5 Satz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes® ersetzt.

27. In § 38 Absatz 1 werden die Worter ,,nach § 102 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,nach
§ 126 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

Artikel 18

Anderung der Soldatenversorgungs-Zustindigkeitsiibertragungsverordnung

Die Soldatenversorgungs-Zustandigkeitsiibertragungsverordnung vom 22. Juli 2013 (BGBI. I S. 2761), die
durch Artikel 9 Absatz 2 des Gesetzes vom 3. Dezember 2015 (BGBL. I S. 2178) gedndert worden ist, wird wie
folgt gedndert:

1. § 1 wird wie folgt gedndert:

a)

b)

d)

In Nummer 1 werden die Worter ,,nach § 11a des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die Worter
,hach § 17 des Soldatenversorgungsgesetzes* und die Worter ,,§ 98 Absatz 2 des Soldatenversorgungs-
gesetzes* durch die Worter ,,§ 121 Absatz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes ersetzt.

In Nummer 2 werden die Worter ,,§§ 20, 24a, 24b, 25 Absatz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes™
durch die Worter ,,§§ 31, 37, 38 und 39 Absatz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes™ und die Worter
,»3§ 64 bis 69 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die Worter ,,§§ 92 bis 95 des Soldatenversor-
gungsgesetzes* ersetzt.

In Nummer 3 werden die Worter ,,nach den §§ 27 und 63d des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die
Worter ,,nach den §§ 42 und 88 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

In Nummer 4 werden die Worter ,,§§ 39 und 40 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die Worter
»8§ 54 und 55 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.
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e) In Nummer 5 werden die Worter ,,nach § 46 Absatz 2 Satz 2 durch die Worter ,,nach § 63 Absatz 2
Satz 2 und die Worter ,,§§ 22 bis 24 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die Worter ,,§§ 34 bis
36 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

f)  In Nummer 6 wird die Angabe ,,§ 62 durch die Angabe ,,§ 83 ersetzt.
g) In Nummer 7 wird die Angabe ,,§ 63b* durch die Angabe ,,§ 86 ersetzt.
h) In Nummer 8 wird die Angabe ,,§ 63c* durch die Angabe ,,§ 87 ersetzt.
i)  In Nummer 9 wird die Angabe ,,§ 63 durch die Angabe ,,§ 90 ersetzt.
2. § 2 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 1 wird wie folgt gedndert:

aaa)  In Nummer 1 werden die Worter ,,nach dem zweiten Teil des Soldatenversorgungsgeset-
zes™ durch die Worter ,,nach Teil 2 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

bbb)  In Nummer 2 wird die Angabe ,,§ 42a“ durch die Angabe ,,§ 58 ersetzt.

bb) In Satz 2 werden die Worter ,,nach dem sechsten Teil des Soldatenversorgungsgesetzes® durch die
Worter ,,nach Teil 5 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:
aa) In Nummer 2 wird die Angabe ,,§ 37° durch die Angabe ,,§ 52 ersetzt.
bb) In Nummer 3 wird die Angabe ,,§ 60 Absatz 3 durch die Angabe ,,§ 81 Absatz 4 ersetzt.

cc) In Nummer 4 werden die Worter ,,nach § 63 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die Worter
,nach § 84 des Soldatenversorgungsgesetzes® und die Worter ,,nach § 63a oder § 63e des Solda-
tenversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,nach § 85 oder § 89 des Soldatenversorgungsgesetzes™
ersetzt.

3. § 3 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 1 wird wie folgt gedndert:

aaa)  In Nummer 1 werden die Worter ,,nach dem zweiten Teil des Soldatenversorgungsgeset-
zes* durch die Worter ,,nach Teil 2 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

bbb)  In Nummer 2 wird die Angabe ,,§ 37* durch die Angabe ,,§ 52 ersetzt.

bb) In Satz 2 werden die Worter ,,nach dem sechsten Teil des Soldatenversorgungsgesetzes® durch die
Worter ,,nach Teil 5 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

b) In Absatz 2 Nummer 1 wird die Angabe ,,§ 42a* durch die Angabe ,,§ 58 ersetzt.

Artikel 19
Anderung des Gesetzes zur Verbesserung der Personalstruktur in den Streitkriften

In § 2 Absatz 1 des Gesetzes zur Verbesserung der Personalstruktur in den Streitkréften vom 30. Juli 1985
(BGBI. T S. 1621) wird die Angabe ,,§ 15 Abs. 1° durch die Angabe ,,§ 27 Absatz 1* und die Angabe ,,§ 26
Abs. 2 jeweils durch die Angabe ,,§ 40 Absatz 2 ersetzt.
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Artikel 20

Anderung des Gesetzes iiber die Leistungen zur Sicherung des Unterhalts von Reservistendienst
Leistenden

Das Gesetz tiber die Leistungen zur Sicherung des Unterhalts von Reservistendienst Leistenden vom 4. Au-
gust 2019 (BGBL. I S. 1147, 1179) wird wie folgt gedndert:

1. In § 8 Absatz2 Nummer 2 wird die Angabe ,,§ 15 Absatz 1 durch die Angabe ,,§ 27 Absatz 1 und die
Angabe ,,§ 47 Absatz 1 Satz 2 und 3 durch die Angabe ,,§ 64 Absatz 1 Satz 2 und 3“ ersetzt.

2. In§ 27 Absatz 1 wird die Angabe ,,§ 15 Absatz 1 durch die Angabe ,,§ 27 Absatz 1* und die Angabe ,,§ 47
durch die Angabe ,,§ 64 ersetzt.

Artikel 21
Anderung der Bundeshaushaltsordnung

In § 48 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1 der Bundeshaushaltsordnung vom 19. August 1969 (BGBI. I S. 1284),
die zuletzt durch Artikel 212 der Verordnung vom 19. Juni 2020 (BGBI. I S. 1328) gedndert worden ist, werden
die Worter ,,§ 92b des Soldatenversorgungsgesetzes® durch die Worter ,,§ 110 des Soldatenversorgungsgesetzes™
ersetzt.

Artikel 22

Anderung des Gesetzes zu dem Zusatzvertrag vom 7. Februar 1969 zur Durchfiihrung und Ergin-
zung des Vertrags vom 7. Mai 1963 zwischen der Bundesrepublik Deutschland und der Republik Os-
terreich iiber Kriegsopferversorgung und Beschiiftigung Schwerbeschidigter

In Artikel 4 des Gesetzes zu dem Zusatzvertrag vom 7. Februar 1969 zur Durchfiihrung und Ergénzung des
Vertrags vom 7. Mai 1963 zwischen der Bundesrepublik Deutschland und der Republik Osterreich iiber Kriegs-
opferversorgung und Beschiftigung Schwerbeschédigter vom 27. April 1970 (BGBI. 11 S. 197), das zuletzt durch
Artikel 8 des Gesetzes vom 12. Dezember 2019 (BGBL. I S. 2652) geédndert worden ist, werden die Worter ,,oder
dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch durch die Worter ,,, dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch oder dem
Soldatenentschadigungsgesetz‘ ersetzt.

Artikel 23
Anderung des Berlinforderungsgesetzes

§ 28 Absatz 1 Satz3 Nummer 4 des Berlinforderungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
2. Februar 1990 (BGBI. I S. 173), das zuletzt durch Artikel 18 des Gesetzes vom 12. Dezember 2019 (BGBI. 1
S. 2652) gedndert worden ist, wird wie folgt gefasst:

4. Krankengeld der Sozialen Entschidigung nach § 47 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch oder Kran-
kengeld der Soldatenentschiadigung nach § 19 des Soldatenentschddigungsgesetzes,".
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Artikel 24
Anderung der Verwaltungsgerichtsordnung

§ 194 Absatz 6 der Verwaltungsgerichtsordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Mérz 1991

(BGBL. I S. 686), die zuletzt durch Artikel 181 der Verordnung vom 19. Juni 2020 (BGBI. I S.1328) gedndert
worden ist, wird aufgehoben.

Artikel 25
Anderung des Sozialgerichtsgesetzes

Das Sozialgerichtsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 23. September 1975 (BGBI. I S. 2535),

das zuletzt durch Artikel 10 des Gesetzes vom 12. Juni 2020 (BGBL. I S. 1248) geédndert worden ist, wird wie

folgt gedndert:

1. Inder Inhaltsiibersicht wird die Angabe zu § 220 gestrichen.

2. In§ 10 Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,,fiir Angelegenheiten des sozialen Entschidigungsrechts und des
Schwerbehindertenrechts™ durch die Worter ,,fiir Angelegenheiten des Sozialen Entschiddigungsrechts, des
Soldatenentschadigungsrechts und des Schwerbehindertenrechts* ersetzt.

3. In§ 11 Absatz 2 Satz 2 werden die Worter ,,mit dem sozialen Entschiadigungsrecht” durch die Worter ,,mit
dem Sozialen Entschidigungsrecht, dem Soldatenentschiddigungsrecht™ ersetzt.

4. In§ 12 Absatz 4 werden jeweils die Worter ,,nach dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch® durch die Wor-
ter ,,nach dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch und der Berechtigten nach dem Soldatenentschiadigungs-
gesetz* ersetzt.

5. In § 13 Absatz 6 werden die Worter ,,Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch, durch die Worter ,,Vierzehnten
Buch Sozialgesetzbuch, der Berechtigten nach dem Soldatenentschidigungsgesetz, ersetzt.

6. § 14 Absatz 3 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden die Worter ,,des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch* durch die Worter ,,des Vier-
zehnten Buches Sozialgesetzbuch, des Soldatenentschadigungsgesetzes™ ersetzt.

b) In Satz 2 werden die Worter ,,dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch,* durch die Worter ,,dem Vier-
zehnten Buch Sozialgesetzbuch und nach dem Soldatenentschidigungsgesetz, ersetzt.

7. In § 31 Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,,fiir Angelegenheiten des Sozialen Entschéadigungsrechts® durch
die Worter ,,fiir Angelegenheiten des Sozialen Entschiddigungsrechts, des Soldatenentschédigungsrechts® er-
setzt.

8. In §41 Absatz 5 Satz 1 werden die Worter ,,dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch® durch die Worter
»dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch und nach dem Soldatenentschiadigungsgesetz ersetzt.

9. §51 Absatz 1 Nummer 9 wird wie folgt gefasst:

»9. in Angelegenheiten des Soldatenentschiddigungsgesetzes, ™.

10. In § 55 Absatz 1 Nummer 3 werden die Worter ,,des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch® durch die Wor-
ter ,,des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch oder des Soldatenentschidigungsgesetzes™ ersetzt.

11. In § 57 Absatz 1 Satz 2 werden die Worter ,,oder in Angelegenheiten des Sozialen Entschddigungsrechts

oder des Schwerbehindertenrechts* durch die Worter ,,oder in Angelegenheiten des Sozialen Entschadi-
gungsrechts, des Soldatenentschadigungsrechts oder des Schwerbehindertenrechts® ersetzt.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

In § 73 Absatz 2 Satz 2 Nummer 8 werden die Worter ,,der Leistungsempfanger nach dem Sozialen Entscha-
digungsrecht* durch die Worter ,,der Leistungsempfinger nach dem Sozialen Entschiddigungsrecht, dem Sol-
datenentschadigungsrecht™ ersetzt.

§ 75 Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

»In Angelegenheiten des Sozialen Entschadigungsrechts und des Soldatenentschidigungsrechts ist die Bun-
desrepublik Deutschland auf Antrag beizuladen.*

§ 86a wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 2 Nummer 2 wird wie folgt gefasst:

,»2. in Angelegenheiten des Sozialen Entschidigungsrechts, des Soldatenentschiddigungsrechts und
der Bundesagentur fiir Arbeit bei Verwaltungsakten, die eine laufende Leistung entziehen oder
herabsetzen,*.

b) In Absatz 3 Satz 3 werden die Worter ,,in Angelegenheiten des Sozialen Entschidigungsrechts® durch
die Worter ,,in Angelegenheiten des Sozialen Entschddigungsrechts und des Soldatenentschiddigungs-
rechts* ersetzt.

In § 109 Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,,dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch* durch die Worter
»dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch, des Berechtigten nach dem Soldatenentschidigungsgesetz er-
setzt.

In § 154 Absatz 2 werden die Worter ,,oder eines Trigers der Sozialen Entschidigung® durch die Worter
»oder eines Trigers der Sozialen Entschidigung oder des Triagers der Soldatenentschidigung™ ersetzt.

In § 168 Satz 2 werden die Worter ,,in Angelegenheiten des Sozialen Entschiddigungsrechts durch die Wor-
ter ,,in Angelegenheiten des Sozialen Entschadigungsrechts oder des Soldatenentschédigungsrechts® ersetzt.

§ 220 wird aufgehoben.
Artikel 26

Anderung des Gerichtsvollziecherkostengesetzes

Das Gerichtsvollzieherkostengesetz vom 19. April 2001 (BGBI. I S. 623), das zuletzt durch Artikel 12 des

Gesetzes vom 16. Oktober 2020 (BGBI. I S. 2187) gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.
2.

In der Inhaltsiibersicht wird die Angabe zu § 20 gestrichen.

In § 2 Absatz 2 Satz 1 werden die Worter ,,und bei der Durchfiihrung der Besonderen Leistungen im Einzel-
fall nach dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch die Trager der Sozialen Entschddigung* durch ein Komma
und die Worter ,,bei der Durchfithrung der Besonderen Leistungen im Einzelfall nach dem Vierzehnten Buch
Sozialgesetzbuch die Triger der Sozialen Entschidigung und bei der Durchfithrung der Leistungen nach
Kapitel 5 des Soldatenentschadigungsgesetzes der Triger der Soldatenentschiadigung™ ersetzt.

§ 20 wird aufgehoben.
Artikel 27

Anderung des Einkommensteuergesetzes

Das Einkommensteuergesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 8. Oktober 2009 (BGBI. I S. 3366,

3862), das zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom 12. August 2020 (BGBL. I S. 1879) gedndert worden ist, wird
wie folgt gedndert:
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1. § 3 wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 3 wird wie folgt gedndert:
aa) In Buchstabe a wird die Angabe ,,§ 43 durch die Angabe ,,§ 59 ersetzt.

bb) In Buchstabe d wird die Angabe ,,§§ 28 bis 35 und 38 durch die Angabe ,,§§ 43 bis 50 und 53
ersetzt.

b) In Nummer 6 Satz 2 wird das Wort ,,Beamtenversorgungsgesetz™ durch die Worter ,,Soldatenentschi-
digungsgesetz, Beamtenversorgungsgesetz* ersetzt.

¢) In Nummer 67 Buchstabe d wird die Angabe ,,§§ 70 bis 74 durch die Angabe ,,§§ 96 bis 100 und die
Angabe ,,§ 71 durch die Angabe ,,§ 97 ersetzt.

2. §32b Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe f wird wie folgt gefasst:

.0 Krankengeld der Sozialen Entschiidigung, Ubergangsgeld nach dem Vierzehnten Buch Sozialgesetz-
buch, Krankengeld der Soldatenentschidigung oder Ubergangsgeld nach dem Soldatenentschidi-
gungsgesetz,*.

3. §33b Absatz 4 Satz 1 wird wie folgt gedndert:
a) In Nummer 4 wird der Punkt am Ende durch das Wort ,,oder* ersetzt.
b) Folgende Nummer 5 wird angefiigt:
,»J. nach den Vorschriften des Soldatenentschidigungsgesetzes.*

4. § 52 Absatz 54 wird aufgehoben.

Artikel 28
Anderung des Umsatzsteuergesetzes

Dem § 27 des Umsatzsteuergesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 21. Februar 2005 (BGBI. I
S. 386), das zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom 29. Juni 2020 (BGBI. I S.1512) geéndert worden ist, wird
folgender Absatz 34 angefiigt:

,»(34) Fiir Personen, die Leistungen nach dem Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 16. September 2009 (BGBI. I S. 3054), das zuletzt durch Artikel 7 des Gesetzes vom 25. Mai 2020
(BGBI. I S. 1063) gedndert worden ist, in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 22. Januar 1982 (BGBI. I S. 21), das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 12. August
2020 (BGBI. I S. 1222) gedndert worden ist, erhalten, gelten die Vorschriften des § 4 Nummer 15 Buchstabe b
Satz 1 und Nummer 16 Buchstabe | in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung weiter.*

Artikel 29
Weitere Anderung des Umsatzsteuergesetzes

Das Umsatzsteuergesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 21. Februar 2005 (BGBI. I S. 386), das
zuletzt durch Artikel 29 dieses Gesetzes gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:
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1. §4 wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 15 wird wie folgt geéndert:

aa) Im Satzteil vor Buchstabe a werden die Worter ,,des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch* durch
die Worter ,,des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch oder des Soldatenentschadigungsgesetzes™
ersetzt.

bb) In Buchstabe b werden die Worter ,,oder die Berechtigten der Sozialen Entschiddigung durch die
Worter ,,, die Berechtigten der Sozialen Entschddigung oder die Berechtigten der Soldatenentsché-
digung* ersetzt.

b) In Nummer 16 Buchstabe | werden die Worter ,,des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch® durch die
Worter ,,des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch oder des Soldatenentschidigungsgesetzes™ ersetzt.

2. § 27 Absatz 34 wird aufgehoben.

Artikel 30
Anderung des Gesetzes zur Errichtung der Unfallversicherung Bund und Bahn

§ 4c des Gesetzes zur Errichtung der Unfallversicherung Bund und Bahn vom 19. Oktober 2013 (BGBI. I
S. 3836), das zuletzt durch Artikel 2e des Gesetzes vom 14. Oktober 2020 (BGBI. I S. 2112) gedndert worden ist,
wird wie folgt gefasst:

,»$ 4c
Leistungen der Soldatenentschddigung

(1) Zum 1. Januar 2025 wird der Unfallversicherung Bund und Bahn die Erbringung der folgenden Leis-
tungen iibertragen:

1. Leistungen der medizinischen Versorgung nach Kapitel 3 Abschnitt 2 Unterabschnitt 1 und 2 des Soldaten-
entschadigungsgesetzes,

2. Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach Kapitel 4 des Soldatenentschidigungsgesetzes,
Leistungen der Wohnungshilfe nach § 33 Absatz 2 Nummer 2 des Soldatenentschadigungsgesetzes und
4. Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach § 46 des Soldatenentschadigungsgesetzes.

(2) Durch die Aufgabeniibertragung nach Absatz 1 wird das Bundesministerium der Verteidigung nicht
von seiner Verantwortung gegeniiber den Betroffenen entbunden.

(3) Inden Verfahren nach Absatz 1 trifft die Unfallversicherung Bund und Bahn die Verwaltungsentschei-
dung. Das Bundesministerium der Verteidigung ist gegeniiber der Unfallversicherung Bund und Bahn bei der
Erbringung der in Absatz 1 genannten Leistungen fachlich weisungsbefugt. Insoweit finden die Vorschriften {iber
die Selbstverwaltung der Trager der Sozialversicherung keine Anwendung.

(4) Das Bundesministerium der Verteidigung unterstiitzt die Unfallversicherung Bund und Bahn bei der
Durchfiihrung der ihr iibertragenen Aufgaben.

(5) Aus dem Einzelplan 14 des Bundeshaushaltsplans werden der Unfallversicherung Bund und Bahn er-
stattet:

1. die laufenden Leistungsausgaben und Verwaltungskosten,

2. die Kosten der Einrichtung der informationstechnischen Systeme und Schnittstellen sowie weitere Kosten,
die zur Vorbereitung der Leistungserbringung nach Absatz 1 notwendig sind, auch soweit diese Kosten vor
dem 1. Januar 2025 anfallen.
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(6) Das Néhere regelt das Bundesministerium der Verteidigung mit der Unfallversicherung Bund und Bahn
durch Verwaltungsvereinbarungen.*

Artikel 31
Anderung des Soldatinnen- und Soldatenbeteiligungsgesetzes

In § 2 Absatz 3 des Soldatinnen- und Soldatenbeteiligungsgesetzes vom 29. August 2016 (BGBI. 1 S. 2065),
das zuletzt durch Artikel 14 des Gesetzes vom 4. August 2019 (BGBL. I S. 1147) gedndert worden ist, wird die
Angabe ,,§ 27 durch die Angabe ,,§ 42 und werden die Worter ,,§ 81 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch
das Wort ,,Soldatengesetzes* ersetzt.

Artikel 32
Anderung des Ersten Buches Sozialgesetzbuch

Das Erste Buch Sozialgesetzbuch — Allgemeiner Teil — (Artikel I des Gesetzes vom 11. Dezember 1975,
BGBI. I S. 3015), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 12. Juni 2020 (BGBI. I S. 1248) gedndert worden
ist, wird wie folgt gedndert:

1. Die Inhaltsiibersicht wird wie folgt gedndert:
a) Nach der Angabe zu § 24 wird folgende Angabe eingefiigt:
,»3 24a Leistungen der Soldatenentschiadigung®.
b) Die Angabe zu § 72 wird gestrichen.
2. § 24 Absatz 2 Satz 3 wird aufgehoben.
3. Nach § 24 wird folgender § 24a eingefiigt:

»$ 24a
Leistungen der Soldatenentschiadigung

Die Entschiadigung fiir Soldatinnen und Soldaten sowie frithere Soldatinnen und Soldaten richtet sich
nach dem Soldatenentschddigungsgesetz. Zustiandig fiir die Durchfiihrung ist die Bundeswehrverwaltung.*

4. § 29 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Nummer 4 Buchstabe a werden nach dem Wort ,,Entschidigung, die Worter ,,Krankengeld
der Soldatenentschiadigung,” eingefligt.

b) In Absatz 2 wird die Angabe ,,24* durch die Angabe ,,24a‘“ ersetzt.
5. § 68 wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 7 Buchstabe a wird aufgehoben.
b) In Nummer 17 wird der Punkt am Ende durch ein Komma ersetzt.
c¢) Folgende Nummer 18 wird angefligt:
,»18. das Soldatenentschadigungsgesetz.*

6. § 72 wird aufgehoben.
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Artikel 33
Anderung des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch

Das Zweite Buch Sozialgesetzbuch — Grundsicherung fiir Arbeitsuchende — in der Fassung der Bekanntma-

chung vom 13. Mai 2011 (BGBI. I S. 850, 2094), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 6. Oktober 2020
(BGBL. I S. 2072) geédndert worden ist, wird wie folgt geéndert:

1.

Der Inhaltsiibersicht wird folgende Angabe angefiigt:
,§ 84  Ubergangsregelung aus Anlass des Gesetzes zur Regelung des Sozialen Entschidigungsrechts®.

Folgender § 84 wird angefiigt:

»§ 84
Ubergangsregelung aus Anlass des Gesetzes zur Regelung des Sozialen Entschidigungsrechts

Fiir Personen, die Leistungen nach dem Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 16. September 2009 (BGBI. I S. 3054), das zuletzt durch Artikel 7 des Gesetzes vom 25. Mai
2020 (BGBI. I S. 1063) geédndert worden ist, in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 22. Januar 1982 (BGBI. 1 S. 21), das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes
vom 12. August 2020 (BGBI. I S. 1879) gedndert worden ist, erhalten, gelten die Vorschriften des § 11a
Absatz 1 Nummer 2, des § 18 Absatz 1 Nummer 1 und des § 44a Absatz 3 Satz 2 in der am 31. Dezember
2023 geltenden Fassung weiter.*

Artikel 34
Weitere Anderung des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch

Das Zweite Buch Sozialgesetzbuch — Grundsicherung fiir Arbeitsuchende — in der Fassung der Bekanntma-

chung vom 13. Mai 2011 (BGBI. I S. 850, 2094), das zuletzt durch Artikel 33 dieses Gesetzes gedndert worden
ist, wird wie folgt gedndert:

1.
2.

In der Inhaltsiibersicht wird die Angabe zu § 84 gestrichen.
Nach § 11a Absatz 1 Nummer 1 wird folgende Nummer 2 eingefiigt:

»2. Ausgleich fiir gesundheitliche Schidigungsfolgen nach dem Soldatenentschidigungsgesetz sowie
Ausgleichszahlungen an Hinterbliebene nach dem Soldatenentschidigungsgesetz, .

§ 84 wird aufgehoben.
Artikel 35

Anderung des Dritten Buches Sozialgesetzbuch

Das Dritte Buch Sozialgesetzbuch — Arbeitsforderung — (Artikel 1 des Gesetzes vom 24. Mérz 1997, BGBI. 1

S. 594, 595), das zuletzt durch Artikel 2b des Gesetzes vom 14. Oktober 2020 (BGBI. I S. 2112) gedndert worden
ist, wird wie folgt gedndert:
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1. Der Inhaltsiibersicht wird folgende Angabe angefiigt:
»$ 452 Gesetz zur Regelung des Sozialen Entschiadigungsrechts®.
2. Folgender § 452 wird angefiigt:

5§ 452
Gesetz zur Regelung des Sozialen Entschadigungsrechts

(1) Beider Anwendung von § 26 Absatz 2 Nummer 1, § 156 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2, § 345 Num-
mer 5 und § 347 Nummer 5 Buchstabe a gilt das Versorgungskrankengeld als Krankengeld der Sozialen
Entschddigung.

(2) Fiir Personen, die Leistungen nach dem Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekannt-
machung vom 16. September 2009 (BGBI. I S. 3054), das zuletzt durch Artikel 7 des Gesetzes vom 25. Mai
2020 (BGBI. I S. 1063) gedndert worden ist, in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 22. Januar 1982 (BGBI.I S. 21), das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes
vom 12. August 2020 (BGBI. I S. 1879) geéndert worden ist, erhalten, gelten die Vorschriften des § 9 Ab-
satz 3 Satz 1 Nummer 1, des § 26 Absatz 2 Nummer 1, des § 156 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2, des § 332 Ab-
satz 1 Satz 1 Nummer 2, des § 345 Nummer 5 und des § 347 Nummer 5 Buchstabe a in der am 31. Dezember
2023 geltenden Fassung weiter.*

Artikel 36
Weitere Anderung des Dritten Buches Sozialgesetzbuch

Das Dritte Buch Sozialgesetzbuch — Arbeitsforderung — (Artikel 1 des Gesetzes vom 24. Mérz 1997, BGBL. 1
S. 594, 595), das zuletzt durch Artikel 35 dieses Gesetzes gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. In § 26 Absatz 2 Nummer 1, § 156 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2, § 345 Nummer 5 sowie § 347 Nummer 5
Buchstabe a werden jeweils nach dem Wort ,,Entschiadigung,” die Worter ,,Krankengeld der Soldatenent-
schiadigung, eingefiigt.

2. §332 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 wird wie folgt gefasst:

»2. Leistungen des Berufsschadensausgleichs nach Kapitel 10 des Vierzehnten Buches sowie nach Geset-
zen, die eine entsprechende Anwendung des Vierzehnten Buches vorsehen, und Leistungen des Er-
werbsschadensausgleichs nach dem Soldatenentschiadigungsgesetz,*.

Artikel 37
Anderung des Vierten Buches Sozialgesetzbuch

Das Vierte Buch Sozialgesetzbuch — Gemeinsame Vorschriften fiir die Sozialversicherung — in der Fassung
der Bekanntmachung vom 12. November 2009 (BGBI. I S. 3710, 3973; 2011 I S. 363), das zuletzt durch Arti-
kel 2¢ des Gesetzes vom 14. Oktober 2020 (BGBI. I S. 2112) geédndert worden ist, wird wie folgt geéndert:
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In der Inhaltsiibersicht wird die Angabe zu § 122 gestrichen.

In § 7 Absatz 3 Satz 3 und § 23c Absatz 1 Satz 1 werden jeweils nach dem Wort ,,Entschidigung,* die Wor-
ter ,,Krankengeld der Soldatenentschiadigung,” eingefiigt.

§ 18a Absatz 3 Satz 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 1 werden nach dem Wort ,,Entschidigung, die Worter ,,das Krankengeld der Soldatenent-
schiadigung, eingefiigt.

b) Nummer 8 wird wie folgt gefasst:

,»3.  der Berufsschadensausgleich nach Kapitel 10 des Vierzehnten Buches sowie nach Gesetzen, die
die entsprechende Anwendung des Vierzehnten Buches vorsehen, und der Erwerbsschadensaus-
gleich nach dem Soldatenentschidigungsgesetz, .

§ 122 wird aufgehoben.
Artikel 38

Anderung des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch

Das Fiinfte Buch Sozialgesetzbuch — Gesetzliche Krankenversicherung — (Artikel 1 des Gesetzes vom

20. Dezember 1988, BGBI. I S. 2477, 2482), das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 18. November 2020
(BGBI. I S. 2397) gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.

In § 5 Absatz 1 Nummer 6 werden die Worter ,,zu dem Personenkreis des § 151 des Vierzehnten Buches*
durch die Worter ,,zum Personenkreis nach § 151 des Vierzehnten Buches oder zum Personenkreis nach § 81
Absatz 3 des Soldatenentschidigungsgesetzes, ersetzt.

In § 49 Absatz 1 Nummer 3 und 3a werden jeweils nach dem Wort ,,Entschidigung,* die Worter ,,Kranken-
geld der Soldatenentschiadigung® eingefligt.

§ 55 Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 2 Nummer 3 werden die Worter ,,oder der Sozialen Entschidigung™ durch die Worter ,,, der
Sozialen Entschidigung oder der Soldatenentschadigung™ ersetzt.

b) Nach Satz 4 wird folgender Satz eingefiigt:

»Zu den Einnahmen zum Lebensunterhalt gehort auch nicht der Ausgleich fiir gesundheitliche Schadi-
gungsfolgen nach dem Soldatenentschadigungsgesetz.*

§ 62 Absatz 2 wird wie folgt gedndert:
a) Satz 4 wird wie folgt gefasst:

,»Zu den Einnahmen zum Lebensunterhalt gehdren nicht Entschidigungszahlungen, die Geschidigte
nach dem Vierzehnten Buch oder nach anderen Gesetzen in entsprechender Anwendung des Vierzehn-
ten Buches erhalten, Renten oder Beihilfen, die nach dem Bundesentschddigungsgesetz fiir Schaden an
Korper und Gesundheit gezahlt werden, bis zur Hohe der vergleichbaren Entschidigungszahlungen
nach dem Vierzehnten Buch sowie der Ausgleich fiir gesundheitliche Schadigungsfolgen nach dem
Soldatenentschiadigungsgesetz.*

b) In Satz 5 Nummer 2 werden die Worter ,,oder der Sozialen Entschdadigung getragen werden® durch die
Worter ,,, der Sozialen Entschadigung oder der Soldatenentschidigung getragen werden, ersetzt.

In § 192 Absatz 1 Nummer 3 werden nach dem Wort ,,Entschiddigung,* die Worter ,,Krankengeld der Sol-
datenentschiadigung™ eingefligt.
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6. §229 Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe b wird wie folgt gefasst:

,b) unfallbedingte Leistungen, Entschidigungszahlungen nach dem Vierzehnten Buch und der Ausgleich
fiir gesundheitliche Schadigungsfolgen nach dem Soldatenentschiddigungsgesetz und die Ausgleichs-
zahlung nach § 43 Absatz 1 des Soldatenentschadigungsgesetzes,™.

7. § 235 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 4 werden die Worter ,,oder das Krankengeld der Sozialen Entschédigung® durch die
Worter ,,, das Krankengeld der Sozialen Entschddigung oder das Krankengeld der Soldatenentschédi-
gung‘ ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz 1 werden die Worter ,,oder des Krankengeldes der Sozialen Entschadigung® durch die
Worter ,,, des Krankengeldes der Sozialen Entschiadigung oder des Krankengeldes der Soldatenentscha-
digung® ersetzt.

8. In § 242 Absatz 3 Satz 1 Nummer 5 werden die Worter ,,und Krankengeld der Sozialen Entschidigung®
durch die Worter ,,, Krankengeld der Sozialen Entschddigung und Krankengeld der Soldatenentschidigung™
ersetzt.

9. In § 251 Absatz 1 werden die Worter ,,oder Krankengeld der Sozialen Entschddigung®™ durch die Worter ,,,
Krankengeld der Sozialen Entschiadigung oder Krankengeld der Soldatenentschiadigung™ ersetzt.

10. In § 294a Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,,einer Schadigung im Sinne des Vierzehnten Buches ist* durch
die Worter ,,einer Schadigung im Sinne des Vierzehnten Buches, einer Wehrdienstbeschéddigung nach § 3
des Soldatenentschiddigungsgesetzes ist, ersetzt.

Artikel 39
Anderung des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch

Das Sechste Buch Sozialgesetzbuch — Gesetzliche Rentenversicherung — in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 19. Februar 2002 (BGBL. I S. 754, 1404, 3384), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 12. Au-
gust 2020 (BGBL. I S. 1879) gedndert worden ist, wird wie folgt geédndert:

1. In § 3 Satz 6 werden die Worter ,,Satz 1 Nr. 3 und 4 durch die Worter ,,Satz 1 Nummer 2b bis 4 ersetzt.
2. § 192b Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) §28a Absatz 1 Satz 2, Absatz 1a Satz 1 und 2, Absatz 2, 3 und 5, § 28b Absatz 1, § 28c und § 95
Absatz 2 des Vierten Buches gelten entsprechend.*

Artikel 40
Weitere Anderung des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch

Das Sechste Buch Sozialgesetzbuch in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Februar 2002 (BGBL. I
S. 754, 1404, 3384), das zuletzt durch Artikel 39 dieses Gesetzes gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. In der Inhaltsiibersicht wird die Angabe zu § 322 gestrichen.
2. § 3 Satz 1 wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 2b wird wie folgt gefasst:

,,2b. in der sie als friihere Soldaten auf Zeit Ubergangsgebiihrnisse beziehen, .
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10.

11.

b) In Nummer 3 werden nach dem Wort ,,Entschdadigung,* die Worter ,,Krankengeld der Soldatenentsché-
digung, eingefligt.

§ 4 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 3 Satz 1 wird wie folgt gedndert
aa) In Nummer 2 wird der Punkt durch ein Komma ersetzt.
bb) Folgende Nummer 3 wird angefligt:

»3. Erwerbsschadensausgleich nach dem Soldatenentschddigungsgesetz beziehen, wenn die zu-
standige Behorde den Antrag nach § 41 des Soldatenentschiadigungsgesetzes stellt.*

b) Absatz 4 Satz 1 Nummer 1 wird wie folgt gefasst:

,1. 1in den Fillen der Absétze 1 und 2 sowie des Absatzes 3 Satz 1 Nummer 3 mit dem Tag, an dem
die dort genannten Voraussetzungen erstmals vorliegen, wenn sie innerhalb von drei Monaten
danach beantragt wird, sonst mit dem Tag, der dem Eingang des Antrags folgt,*.

In § 12 Absatz 1 Nummer 1 werden nach dem Wort ,,Entschddigungsrechts® die Worter ,,, einer Wehrdienst-
beschddigung nach § 3 des Soldatenentschadigungsgesetzes* eingefiigt.

In § 20 Absatz 1 Nummer 3 Buchstabe b werden nach dem Wort ,,Entschddigung, die Worter ,,Krankengeld
der Soldatenentschiadigung* eingefligt.

§ 53 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 wird wie folgt gefasst:

»2. wegen einer Wehrdienstbeschddigung nach § 81 des Soldatenversorgungsgesetzes in der am 31. De-
zember 2024 geltenden Fassung oder nach § 3 des Soldatenentschiddigungsgesetzes als Wehrdienst-
leistende oder Soldaten auf Zeit,*.

In § 76e Absatz 1 werden die Worter ,,§ 63c Absatz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die Worter
»$ 87 Absatz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

In § 96a Absatz 3 Satz 1 Nummer 2 werden nach dem Wort ,,Entschadigung* die Worter ,,, Krankengeld der
Soldatenentschéadigung™ eingefiigt.

In § 163 Absatz 5 Satz 2 werden nach dem Wort ,,Entschdadigung® die Worter ,,, Krankengeld der Soldaten-
entschadigung* eingefligt.

§ 166 Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

a) Nummer lc wird wie folgt gefasst:

,lc. bei Personen, die als frithere Soldaten auf Zeit Ubergangsgebiihrnisse beziehen, die nach dem
Soldatenversorgungsgesetz gewihrten Ubergangsgebiihrnisse; liegen weitere Versicherungsver-
hiltnisse vor, ist beitragspflichtige Einnahme hochstens die Differenz aus der Beitragsbemes-
sungsgrenze und den beitragspflichtigen Einnahmen aus den weiteren Versicherungsverhiltnis-

33

sen,”.
b) Folgende Nummer 1d wird eingefiigt:

,ld. bei Personen, die Erwerbsschadensausgleich nach dem Soldatenentschidigungsgesetz beziehen,
der gewéhrte Erwerbsschadensausgleich,”.

¢) In Nummer 2 werden die Worter ,,oder Krankengeld der Sozialen Entschddigung® durch die Worter ,,,
Krankengeld der Sozialen Entschédigung oder Krankengeld der Soldatenentschidigung* ersetzt.

In § 168 Absatz 1 Nummer 7 werden nach dem Wort ,.Entschddigung die Worter ,,, Krankengeld der Sol-
datenentschidigung™ eingefligt.
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12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

§ 170 Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 1 wird wie folgt gefasst:

1. bei Wehr- oder Zivildienstleistenden, friiheren Soldaten auf Zeit wiihrend des Bezugs von Uber-
gangsgebiihrnissen nach dem Soldatenversorgungsgesetz, Personen, die Erwerbsschadensaus-
gleich nach dem Soldatenentschiddigungsgesetz beziehen, Personen in einem Wehrdienstverhalt-
nis besonderer Art nach § 6 des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes und fiir Kindererziehungs-
zeiten vom Bund,*.

b) In Nummer 2 Buchstabe b werden nach dem Wort ,,Entschidigung* die Worter ,,, Krankengeld der
Soldatenentschadigung™ eingefligt.

c) Folgende Nummer 4a wird eingefiigt:

»4a. bei Personen, die Erwerbsschadensausgleich nach dem Soldatenentschadigungsgesetz beziehen,
von der antragstellenden Stelle.*

In § 175 Absatz 1 werden nach dem Wort ,.Entschidigung® die Worter ,,, Krankengeld der Soldatenentsché-
digung* eingefiigt.

In § 176b Satz 1 werden die Worter ,,fiir ehemalige Soldaten auf Zeit* durch die Worter ,,fiir frithere Soldaten
auf Zeit“ ersetzt.

Nach § 176b wird folgender § 176¢ eingefiigt:

»$ 176¢
Beitragszahlung und Abrechnung fiir Bezieher von Erwerbsschadensausgleich

Das Néhere iiber Zahlung und Abrechnung der Beitrdge fiir Personen, die Erwerbsschadensausgleich
nach dem Soldatenentschddigungsgesetz beziehen, konnen das Bundesministerium der Verteidigung oder
die von ihm bestimmte Stelle und die Deutsche Rentenversicherung Bund durch Vereinbarung regeln. Die
Vereinbarung bedarf des Einvernehmens des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales.*

In § 192b Absatz 1 wird das Wort ,,echemaligen* durch das Wort ,,fritheren* ersetzt.
Nach § 192b wird folgender § 192c¢ eingefiigt:

»$192¢
Meldepflichten bei Bezug von Erwerbsschadensausgleich

(1) Bei Personen, die Erwerbsschadensausgleich nach dem Soldatenentschidigungsgesetz beziehen,
hat das Bundesministerium der Verteidigung oder die von ihm bestimmte Stelle Beginn und Ende des Bezu-
ges des Erwerbsschadensausgleichs sowie den Betrag des Erwerbsschadensausgleiches, der im gemeldeten
Zeitraum gezahlt wurde, in vollen Euro zu melden.

(2) § 28a Absatz 1 Satz 2, Absatz 1a Satz 1 und 2, Absatz 2, 3 und 5, § 28b Absatz 1, § 28c und § 95
Absatz 2 des Vierten Buches gelten entsprechend.

In § 245 Absatz 2 Nummer 3 und 5 werden die Worter ,,Bundesversorgungsgesetz in der bis zum 31. De-
zember 2021 durch die Worter ,,des Bundesversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2023 ersetzt.

§ 250 Absatz 1 Nummer 1 wird die Angabe ,,31. Dezember 2021 durch die Angabe ,,31. Dezember 2023
und das Wort ,,aufgrund* jeweils durch die Worter ,,auf Grund* ersetzt.

In § 301 Absatz 1 Satz 2 werden die Worter ,,oder Krankengeld der Sozialen Entschadigung® durch die Wor-
ter ,,, Krankengeld der Sozialen Entschddigung oder Krankengeld der Soldatenentschadigung™ ersetzt.

§ 322 wird aufgehoben.
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Artikel 41
Anderung des Siebten Buches Sozialgesetzbuch

Das Siebte Buch Sozialgesetzbuch — Gesetzliche Unfallversicherung — (Artikel 1 des Gesetzes vom 7. Au-

gust 1996, BGBI. I S. 1254), das zuletzt durch Artikel 2d der Verordnung vom 14. Oktober 2020 (BGBI. I
S. 2112) gedndert worden ist, wird wie folgt geéndert:

1.
2.

In der Inhaltsiibersicht wird die Angabe zu § 225 gestrichen.
§ 4 Absatz 1 Nummer 2 wird wie folgt gefasst:

»2. Personen in der Zeit, in der sie Zivildienst leisten, und Personen, fiir die das Soldatenentschadigungs-
gesetz gilt,*.

In § 45 Absatz 1 Nummer 2, § 47 Absatz 4 sowie § 52 Nummer 2 werden jeweils nach dem Wort ,,Entsché-
digung* die Worter ,,, Krankengeld der Soldatenentschiadigung* eingefiigt.

In § 56 Absatz 1 Satz 4 wird das Wort ,,Soldatenversorgungsgesetz® durch das Wort ,,Soldatenentschadi-
gungsgesetz‘ ersetzt.

§ 61 Absatz 2 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

»Anstelle des Unfallausgleichs wird der Ausgleich fiir gesundheitliche Schidigungsfolgen nach § 11 des
Soldatenentschiadigungsgesetzes gezahlt.

In § 94 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 werden die Worter ,,§ 63c des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die
Worter ,,§ 87 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

§ 225 wird aufgehoben.
Artikel 42

Anderung des Achten Buches Sozialgesetzbuch

Das Achte Buch Sozialgesetzbuch — Kinder und Jugendhilfe — in der Fassung der Bekanntmachung vom

11. September 2012 (BGBI. I S. 2022), das zuletzt durch Artikel 3 Absatz 5 des Gesetzes vom 9. Oktober 2020
(BGBI. I S. 2075) gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.
2.

In der Inhaltsiibersicht wird die Angabe zu § 107 gestrichen.
§ 93 Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

»Zum Einkommen gehoren alle Einkiinfte in Geld oder Geldeswert mit Ausnahme der Leistungen nach die-
sem Buch, der Leistungen nach dem Vierzehnten Buch und der Leistungen nach Gesetzen, die eine entspre-
chende Anwendung des Vierzehnten Buches vorsehen, der Leistungen nach dem Soldatenentschadigungs-
gesetz, der Renten oder Beihilfen nach dem Bundesentschadigungsgesetz fiir Schaden an Leben sowie an
Korper oder Gesundheit bis zur Hohe der vergleichbaren Leistungen nach dem Vierzehnten Buch.*

§ 107 wird aufgehoben.



Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode -163 - Drucksache 19/27523

Artikel 43
Anderung des Neunten Buches Sozialgesetzbuch

Das Neunte Buch Sozialgesetzbuch vom 23. Dezember 2016 (BGBI. I S. 3234), das zuletzt durch Artikel 3
Absatz 6 des Gesetzes vom 9. Oktober 2020 (BGBI. I S. 2075) geéndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. § 6 Absatz 1 Nummer 5 wird wie folgt gefasst:

»>. die Triger der Sozialen Entschddigung und der Tréger der Soldatenentschddigung fiir Leistungen nach
§ 5 Nummer 1 bis 5.

2. § 16 Absatz 6 wird wie folgt gefasst:

»(6) Fiir den Erstattungsanspruch des Tréigers der Eingliederungshilfe, der 6ffentlichen Jugendhilfe, der
Sozialen Entschddigung und der Soldatenentschddigung gilt § 108 Absatz 2 des Zehnten Buches entspre-
chend.*

3. § 18 Absatz 7 wird wie folgt gefasst:

»(7) Die Absitze 1 bis 5 gelten nicht fiir die Trager der Eingliederungshilfe, der 6ffentlichen Jugend-
hilfe, der Sozialen Entschidigung, soweit dieser Leistungen zur Teilhabe nach § 62 Satz 1 Nummer 1 bis 3
des Vierzehnten Buches erbringt, sowie der Soldatenentschadigung, soweit dieser Leistungen nach den Ka-
piteln 4 und 5 des Soldatenentschidigungsgesetzes erbringt.

4. Dem § 21 wird folgender Satz angefiigt:

»Ist der Trager der Soldatenentschiddigung der fiir die Durchfiihrung des Teilhabeplanverfahrens verantwort-
liche Rehabilitationstriger, gelten fiir ihn die Vorschriften fiir das Fallmanagement nach dem Soldatenent-
schiadigungsgesetz erginzend.

5. § 29 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 5 wird wie folgt gefasst:

,»Budgetfahig sind auch die neben den Leistungen nach Satz 1 erforderlichen Leistungen der Kranken-
kassen und der Pflegekassen, Leistungen der Trager der Unfallversicherung bei Pflegebediirftigkeit,
Leistungen der Tréger der Sozialen Entschddigung zur Krankenbehandlung, bei Pflegebediirftigkeit und
zur Weiterfithrung des Haushalts, Leistungen des Tragers der Soldatenentschddigung zur medizinischen
Versorgung und bei Pflegebediirftigkeit sowie Hilfe zur Pflege der Sozialhilfe, die sich auf alltidgliche
und regelmiBig wiederkehrende Bedarfe beziehen und als Geldleistungen oder durch Gutscheine er-
bracht werden kénnen.*

b) In Absatz 3 Satz 2 werden die Worter ,, Trager der Sozialen Entschadigung® durch die Worter ,, Triger
der Sozialen Entschadigung und der Soldatenentschadigung™ ersetzt.

6. § 63 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) In Nummer 3 wird das Wort ,,und* durch ein Komma ersetzt.
bb) In Nummer 4 wird der Punkt am Ende durch das Wort ,,und* ersetzt.
cc) Folgende Nummer 5 wird angefiigt:

»d. der Triager der Soldatenentschidigung unter den Voraussetzungen des Kapitels 4 des Solda-
tenentschidigungsgesetzes.
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b) Nach Absatz 2 Nummer 2 wird folgende Nummer 2a eingefiigt:

,2a. der Trager der Soldatenentschidigung unter den Voraussetzungen des Kapitels 4 des Soldaten-
entschadigungsgesetzes,*.

7. In § 64 Absatz 1 Nummer 1 wird das Wort ,,Verletztengeld, durch die Wérter ,, Krankengeld der Soldaten-
entschadigung, Verletztengeld, ersetzt.

8. § 65 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) In Nummer 4 wird der Punkt am Ende durch ein Komma ersetzt.
bb) Folgende Nummer 5 wird angefligt:

5. Krankengeld der Soldatenentschadigung: der Triger der Soldatenentschddigung nach Mal3-
gabe des § 19 des Soldatenentschadigungsgesetzes.*

b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:
aa) In Nummer 4 wird der Punkt am Ende durch ein Komma ersetzt.
bb) Folgende Nummer 5 wird angefiigt:

»d. der Triger der Soldatenentschidigung nach MalBigabe dieses Buches und des § 30 des Sol-
datenentschiadigungsgesetzes.

c) In Absatz 6 werden die Worter ,,das Verletztengeld durch die Worter ,,das Krankengeld der Soldaten-
entschadigung, das Verletztengeld* ersetzt.

9. Dem § 66 Absatz 1 wird folgender Satz angefiigt:

,.Die Hohe des Ubergangsgeldes nach dem Soldatenentschidigungsgesetz richtet sich nach § 30 Absatz 2
des Soldatenentschiadigungsgesetzes.

10. In § 69 erster Halbsatz werden die Worter ,,Krankengeld der Sozialen Entschadigung™ durch die Worter
»Krankengeld der Sozialen Entschddigung, Krankengeld der Soldatenentschiadigung™ ersetzt.

11. In § 70 Absatz 1 werden die Worter ,,dem Verletztengeld” durch die Worter ,,dem Krankengeld der Solda-
tenentschiadigung, dem Verletztengeld* ersetzt.

12. In § 71 Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,,das Krankengeld der Sozialen Entschddigung® durch die Worter
»das Krankengeld der Sozialen Entschidigung, das Krankengeld der Soldatenentschiadigung* ersetzt.

13. § 241 Absatz 10 wird aufgehoben.

Artikel 44
Anderung des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch

Dem § 120 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch — Sozialverwaltungsverfahren und Sozialdatenschutz — in
der Fassung der Bekanntmachung vom 18. Januar 2001 (BGBI. I S. 130), das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes
vom 12. August 2020 (BGBI. I S. 1879) geéndert worden ist, wird folgender Absatz 8 angefiigt:

,»(8) Fiir Personen, die Leistungen nach dem Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 16. September 2009 (BGBI. I S. 3054), das zuletzt durch Artikel 7 des Gesetzes vom 25. Mai 2020
(BGBI. I S. 1063) gedndert worden ist, in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 22. Januar 1982 (BGBI. I S. 21), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 8. Juni 2020
(BGBI. I S. 1222) gedndert worden ist, erhalten, gelten § 64 Absatz 2 Satz 3 Nummer 2 und Absatz 3 Satz 2, § 65
Absatz 1 Satz 3, § 66 Absatz 2, § 88 Absatz 1 Satz 2, § 103 Absatz 3, § 104 Absatz 1 Satz 4, § 105 Absatz 3 und
§ 108 Absatz 2 Satz 1 in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung weiter.*
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Artikel 45
Weitere Anderung des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch

Das Zehnte Buch Sozialgesetzbuch — Sozialverwaltungsverfahren und Sozialdatenschutz — in der Fassung

der Bekanntmachung vom 18. Januar 2001 (BGBI. IS. 130), das zuletzt durch Artikel 44 dieses Gesetzes gedndert
worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.

§ 64 Absatz 2 Satz 3 Nummer 4 wird wie folgt gefasst:

»4.im Recht der Sozialen Entschidigung und der Soldatenentschadigung fiir erforderlich gehalten wer-
den,”.

In § 69 Absatz 2 Nummer 1 wird das Wort ,,Soldatenversorgungsgesetz“ durch das Wort ,,Soldatenentsché-
digungsgesetz ersetzt.

In § 103 Absatz 3 und § 104 Absatz 1 Satz 4 werden jeweils die Worter ,,und der Jugendhilfe* durch die
Worter ,,der Soldatenentschidigung nach Kapitel 5 des Soldatenentschddigungsgesetzes und der Jugend-
hilfe* ersetzt.

In § 105 Absatz 3 und § 108 Absatz 2 Satz 1 werden jeweils die Worter ,,soweit diese Besondere Leistungen
im Einzelfall erbringen,” durch die Worter ,,soweit diese Besondere Leistungen im Einzelfall erbringen, der
Soldatenentschiadigung nach Kapitel 5 des Soldatenentschidigungsgesetzes™ ersetzt.

§ 120 Absatz 8 wird aufgehoben.
Artikel 46

Anderung des Elften Buches Sozialgesetzbuch

Das Elfte Buch Sozialgesetzbuch — Soziale Pflegeversicherung — (Artikel 1 des Gesetzes vom 26. Mai 1994,

BGBI. 1 S. 1014, 1015), das zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom 23. Oktober 2020 (BGBI. I S. 2220) geén-
dert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.

§ 13 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Den Leistungen der Pflegeversicherung gehen folgende Entschiddigungsleistungen wegen
Pflegebediirftigkeit vor:

1.  Entschiddigungsleistungen nach dem Vierzehnten Buch und nach den Gesetzen, die eine entspre-
chende Anwendung des Vierzehnten Buches vorsehen,

2.  Entschiadigungsleistungen aus der gesetzlichen Unfallversicherung,

3. Entschiadigungsleistungen aus offentlichen Kassen auf Grund gesetzlich geregelter Unfallversor-
gung oder Unfallfiirsorge und

4. Entschiadigungsleistungen nach dem Soldatenentschiddigungsgesetz.*

b) In Absatz 3 Satz 3 erster Halbsatz werden die Worter ,,die Leistungen zur Teilhabe nach dem Vierzehn-
ten Buch* durch die Worter ,,die Leistungen zur Teilhabe nach dem Vierzehnten Buch, die Leistungen
der Eingliederungshilfe nach dem Soldatenentschidigungsgesetz* ersetzt.
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In § 20 Absatz 1 Satz 2 Nummer 6 werden die Worter ,,nach den Vorschriften des Vierzehnten Buches*
durch die Worter ,,nach den Vorschriften des Vierzehnten Buches oder dem Soldatenentschidigungsgesetz*
ersetzt.

In § 21 Nummer 3 werden die Worter ,,nach § 145 Absatz 2 Nummer 4 des Vierzehnten Buches* durch die
Worter ,,nach § 145 Absatz 2 Nummer 4 des Vierzehnten Buches oder nach § 84 Absatz 1 in Verbindung
mit Absatz 2 Nummer 4 des Soldatenentschidigungsgesetzes™ ersetzt.

In § 23 Absatz 5 werden die Worter ,,nach § 44 des Siebten Buches,” durch die Worter ,,nach § 44 des Sieb-
ten Buches, nach § 16 Nummer 8 des Soldatenentschadigungsgesetzes in Verbindung mit § 17 des Solda-
tenentschiadigungsgesetzes,™ ersetzt.

In § 34 Absatz 1 Nummer 2 Satz 1 werden die Worter ,,aus der gesetzlichen Unfallversicherung® durch die
Worter ,,aus der gesetzlichen Unfallversicherung, nach dem Soldatenentschadigungsgesetz* ersetzt.

§ 50 Absatz 2 wird wie folgt gedndert:
a) In Nummer 6 wird der Punkt am Ende durch ein Komma ersetzt.
b) Folgende Nummer 7 wird angefiigt:
7. die Bundeswehrverwaltung fiir geschédigte Personen nach dem Soldatenentschidigungsgesetz.*

In § 56 Absatz 4 werden die Worter ,,nach § 34 des Beamtenversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,nach
§ 34 des Beamtenversorgungsgesetzes, nach § 16 Nummer 8 des Soldatenentschadigungsgesetzes in Ver-
bindung mit § 17 des Soldatenentschidigungsgesetzes* ersetzt.

In § 57 Absatz 4 Satz 4 erster Halbsatz werden die Worter ,,Krankengeld der Sozialen Entschidigung® durch
die Worter ,,Krankengeld der Sozialen Entschiadigung, Krankengeld der Soldatenentschddigung™ ersetzt.

In § 59 Absatz 4 Satz 2 Nummer 1 werden die Worter ,,Krankengeld der Sozialen Entschddigung nach Ka-
pitel 5 des Vierzehnten Buches* durch die Worter ,,Krankengeld der Sozialen Entschidigung nach Kapitel 5
des Vierzehnten Buches, Krankengeld der Soldatenentschadigung™ ersetzt.

10. § 144 Absatz 6 wird aufgehoben.

Artikel 47
Anderung des Zwéolften Buches Sozialgesetzbuch

Das Zwolfte Buch Sozialgesetzbuch — Sozialhilfe — (Artikel 1 des Gesetzes vom 27. Dezember 2003,

BGBI. IS. 3022, 3023), das zuletzt durch Artikel 3 Absatz 7 des Gesetzes vom 9. Oktober 2020 (BGBI. I S. 2075)
gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.
2.

In der Inhaltsiibersicht wird die Angabe zu § 146 gestrichen.
Dem § 36 Absatz 2 wird folgender Satz angefiigt:
,»Qleiches gilt fiir die Zwecke der Soldatenentschidigung nach dem Soldatenentschidigungsgesetz.*

In § 82 Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,,Leistungen nach diesem Buch* durch die Worter ,,Leistungen
nach diesem Buch, des Ausgleichs flir gesundheitliche Schidigungsfolgen nach dem Soldatenentschédi-
gungsgesetz‘ ersetzt.

§ 128d wird wie folgt gedndert:
a) Nach Nummer 11 wird folgende Nummer eingefiigt:

,»12. Einkiinfte nach dem Soldatenentschiadigungsgesetz,*.
b) Die bisherige Nummer 12 wird Nummer 13.

§ 146 wird aufgehoben.
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Artikel 48
Anderung des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch

In § 145 Absatz 3 Nummer 2 und 3 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch — Soziale Entschidigung —
(Artikel 1 des Gesetzes vom 12. Dezember 2019, BGBI. I S. 2652), wird jeweils die Angabe ,,§ 27d Absatz 5
Satz 1* durch die Angabe ,,§ 27d Absatz 5 Satz 2° ersetzt.

Artikel 49
Weitere Anderung des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch

In § 8 Absatz 3 Satz 1 und 2 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch — Soziale Entschadigung — (Artikel 1
des Gesetzes vom 12. Dezember 2019, BGBL I S. 2652), das zuletzt durch Artikel 48 dieses Gesetzes gedndert
worden ist, werden jeweils die Worter ,,nach dem Soldatenversorgungsgesetz* durch die Worter ,,nach dem Sol-
datenentschiadigungsgesetz™ ersetzt.

Artikel 50
Anderung der Kraftfahrzeughilfe-Verordnung

In § 1 der Kraftfahrzeughilfe-Verordnung vom 28. September 1987 (BGBI. I S. 2251), die zuletzt durch Ar-
tikel 41 des Gesetzes vom 12. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2652) gedndert worden ist, wird das Wort ,,Kriegsop-
ferfiirsorge* durch die Worter ,,Sozialen Entschidigung™ ersetzt.

Artikel 51
Weitere Anderung der Kraftfahrzeughilfe-Verordnung

Die Kraftfahrzeughilfe-Verordnung vom 28. September 1987 (BGBI. 1 S. 2251), die zuletzt durch Artikel 50
dieses Gesetzes gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. In§ 1 werden die Worter ,,Sozialen Entschidigung* durch die Worter ,,Sozialen Entschédigung, der Solda-
tenentschadigung* ersetzt.

2. § 13 wird wie folgt gedndert:
a) Dem Absatz 1 wird folgender Satz angefiigt:
,,Gleiches gilt fiir geschidigte Personen nach dem Soldatenentschidigungsgesetz.*

b) Absatz 3 wird aufgehoben.
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Artikel 52
Anderung der Schwerbehindertenausweisverordnung

§ 2 der Schwerbehindertenausweisverordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 25. Juli 1991
(BGBL. I S. 1739), die zuletzt durch Artikel 42 des Gesetzes vom 12. Dezember 2019 (BGBL. 1 S. 2652) gedndert
worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. In Absatz 1 wird die Angabe ,,§ 24 durch die Angabe ,,§ 21 ersetzt.
2. Dem Absatz 2 Satz 1 Nummer 1 wird folgender Buchstabe ¢ angefigt:

»C) wenn der schwerbehinderte Mensch wegen eines Grades der Schadigungsfolgen von mindestens 50
Anspruch auf Leistungen nach dem Soldatenentschiadigungsgesetz,”.

Artikel 53
Anderung des Versorgungsriicklagegesetzes

In § 6 Absatz 4 des Versorgungsriicklagegesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 27. Mérz 2007
(BGBL. I S. 482), das zuletzt durch Artikel 8 des Gesetzes vom 9. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2053) gedndert
worden ist, werden die Worter ,,§ 20 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1 Buchstabe b des Soldatenversorgungsgesetzes*
durch die Worter ,,§ 31 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1 Buchstabe b des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

Artikel 54

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahnen des Polizeivollzugsdienstes beim Deutschen Bun-
destag

In § 6 Absatz 4 der Verordnung iiber die Laufbahnen des Polizeivollzugsdienstes beim Deutschen Bundestag
vom 20. August 2013 (BGBI. I S. 3282) werden die Worter ,,§ 7 Absatz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes™
durch die Worter ,,§ 9 Absatz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes ersetzt.

Artikel 55

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den gehobenen Aus-
wirtigen Dienst

In § 5 Absatz 2 Satz 2 Nummer 8 Buchstabe ¢ der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung
fiir den gehobenen Auswértigen Dienst vom 8. Juli 2004 (BGBL. I S. 1591), die zuletzt durch Artikel 2 der Ver-
ordnung vom 4. Dezember 2016 (BGBI. I S. 2853) gedndert worden ist, werden die Worter ,,§ 10 Abs. 4 des Sol-
datenversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,§ 14 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.
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Artikel 56

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den mittleren Auswir-
tigen Dienst

In § 5 Absatz 2 Satz 2 Nummer 7 Buchstabe ¢ der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung
fiir den mittleren Auswirtigen Dienst vom 28. Juli 2004 (BGBL. I S. 1939), die zuletzt durch Artikel 1 der Ver-
ordnung vom 4. Dezember 2016 (BGBI. I S. 2853) geéndert worden ist, werden die Worter ,,§ 10 Abs. 4 des Sol-
datenversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,§ 14 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

Artikel 57

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den mittleren nicht-
technischen Verwaltungsdienst in der Bundeswehrverwaltung

In § 5 Absatz 2 Nummer 4 Buchstabe ¢ der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den
mittleren nichttechnischen Verwaltungsdienst in der Bundeswehrverwaltung vom 28. November 2001 (BGBI. I
S. 3327), die zuletzt durch Artikel 18 des Gesetzes vom 29. Mirz 2017 (BGBL. I S. 626) gedndert worden ist, wird
die Angabe ,,§ 10 Abs. 4 durch die Angabe ,,§ 14 Absatz 3 ersetzt.

Artikel 58

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den hoheren techni-
schen Verwaltungsdienst des Bundes

In § 6 Absatz 2 Satz 2 Nummer 7 Buchstabe ¢ der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung
fiir den hoheren technischen Verwaltungsdienst des Bundes vom 20. August 2004 (BGBI. I S. 2230), die zuletzt
durch Artikel 60 der Verordnung vom 19. Juni 2020 (BGBI. I S. 1328) gedndert worden ist, werden die Worter
,»3 10 Abs. 4 des Soldatenversorgungsgesetzes durch die Worter ,,§ 14 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgeset-
zes™ ersetzt.

Artikel 59

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den mittleren feuer-
wehrtechnischen Dienst in der Bundeswehr

In § 5 Absatz 2 Nummer 5 Buchstabe a der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den
mittleren feuerwehrtechnischen Dienst in der Bundeswehr vom 6. Mérz 2002 (BGBI. I S. 1031), die zuletzt durch
Artikel 21 des Gesetzes vom 29. Marz 2017 (BGBL. I S. 626) gedndert worden ist, wird die Angabe ,,§ 10 Abs. 4
durch die Angabe ,,§ 14 Absatz 3“ ersetzt.
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Artikel 60

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den gehobenen techni-
schen Dienst bei der Eisenbahn-Unfallkasse

In § 5 Absatz 2 Nummer 5 Buchstabe b der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den
gehobenen technischen Dienst bei der Eisenbahn-Unfallkasse vom 12. Mirz 2002 (BGBL I S. 1066), die zuletzt
durch Artikel 3 Absatz 25 der Verordnung vom 12. Februar 2009 (BGBI. I S. 320) geéndert worden ist, wird die
Angabe ,,§ 10 Abs. 4 durch die Angabe ,,§ 14 Absatz 3 ersetzt.

Artikel 61

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den hoheren techni-
schen Dienst bei der Eisenbahn-Unfallkasse

In § 5 Absatz 2 Nummer 5 Buchstabe b der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den
hoheren technischen Dienst bei der Eisenbahn-Unfallkasse vom 12. Méarz 2002 (BGBL I S. 1069), die zuletzt
durch Artikel 3 Absatz 26 der Verordnung vom 12. Februar 2009 (BGBI. I S. 320) gedndert worden ist, wird die
Angabe ,,§ 10 Abs. 4 durch die Angabe ,,§ 14 Absatz 3 ersetzt.

Artikel 62

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den mittleren techni-
schen Dienst in der Bundeswehrverwaltung — Fachrichtung Wehrtechnik —

In § 5 Absatz 2 Nummer 5 Buchstabe b der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den
mittleren technischen Dienst in der Bundeswehrverwaltung — Fachrichtung Wehrtechnik — vom 17. April 2002
(BGBI. I S. 1444), die zuletzt durch Artikel 22 des Gesetzes vom 29. Mérz 2017 (BGBL. I S. 626) gedndert wor-
den ist, wird die Angabe ,,§ 10 Abs. 4 durch die Angabe ,,§ 14 Absatz 3* ersetzt.

Artikel 63

Anderung der Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung fiir den gehobenen technischen Dienst
in der Bundeswehrverwaltung — Fachrichtung Wehrtechnik —

In § 6 Absatz 2 Satz 2 Nummer 4 Buchstabe d der Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung fiir den
gehobenen technischen Dienst in der Bundeswehrverwaltung — Fachrichtung Wehrtechnik — vom 2. Oktober 2009
(BGBI. IS. 3240 (3692)), die zuletzt durch Artikel 23 des Gesetzes vom 29. Mérz 2017 (BGBI. I S. 626) geédndert
worden ist, werden die Worter ,,§ 10 Absatz 4 des Soldatenversorgungsgesetzes durch die Worter ,,§ 14 Absatz 3
des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.
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Artikel 64

Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den gehobenen bau-
technischen Verwaltungsdienst des Bundes

In § 5 Absatz 2 Nummer 4 Buchstabe ¢ der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den
gehobenen bautechnischen Verwaltungsdienst des Bundes vom 21. Januar 2004 (BGBI. 1 S. 105), die zuletzt
durch Artikel 59 der Verordnung vom 19. Juni 2020 (BGBL. I S. 1328) geéndert worden ist, wird die Angabe
,»3 10 Abs. 4 durch die Angabe ,,§ 14 Absatz 3 ersetzt.

Artikel 65
Anderung der Verordnung iiber den Vorbereitungsdienst fiir den mittleren Wetterdienst des Bundes

In § 5 Absatz 2 Satz 3 erster Halbsatz der Verordnung iiber den Vorbereitungsdienst fiir den mittleren Wet-
terdienst des Bundes vom 27. August 2013 (BGBI. I S. 3541), die zuletzt durch Artikel 28 des Gesetzes vom
29. Mérz 2017 (BGBI. I S. 626) gedndert worden ist, werden die Worter ,,§ 9 des Soldatenversorgungsgesetzes™
durch die Worter ,,§ 13 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

Artikel 66

Anderung der Verordnung iiber den Vorbereitungsdienst fiir den gehobenen technischen Dienst
— Fachrichtung Bahnwesen —

In § 3 Absatz 2 Satz 3 erster Halbsatz der Verordnung iiber den Vorbereitungsdienst fiir den gehobenen tech-
nischen Dienst — Fachrichtung Bahnwesen — vom 12. September 2014 (BGBIL. I S. 1526), die durch Artikel 29
des Gesetzes vom 29. Mérz 2017 (BGBI. I S. 626) geéndert worden ist, werden die Worter ,,§ 9 des Soldatenver-
sorgungsgesetzes* durch die Worter ,,§ 13 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

Artikel 67
Anderung der Altersgeldzustindigkeitsanordnung

Die Altersgeldzustindigkeitsanordnung vom 9. April 2018 (BGBI. I S. 462) wird wie folgt gedndert:
1. §2 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden die Worter ,,§ 46 Absatz 1 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes® durch die Wor-
ter ,,§ 63 Absatz 1 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes® und die Worter ,,§ 46 Absatz 8 des Solda-
tenversorgungsgesetzes durch die Worter ,,§ 63 Absatz 8 des Soldatenversorgungsgesetzes® ersetzt.

b) In Absatz 2 Nummer 2 werden die Worter ,,§ 60 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die
Worter ,,§ 81 Absatz 4 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

2. In § 4 werden die Worter ,,§ 92b des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die Worter ,,§ 110 des Soldaten-
versorgungsgesetzes* ersetzt.
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Artikel 68
Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes

§ 35 Absatz 1 Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 24. Februar
2010 (BGBI. I S. 150), das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 25. Mai 2020 (BGBI. I S. 1063) geandert
worden ist, wird wie folgt gefasst:

,Dieser wird in Hohe von 125 Prozent der Grundrente nach § 31 Absatz 1 bis 3 in Verbindung mit § 30 Absatz 1
Satz 2 zweiter Halbsatz des Bundesversorgungsgesetzes in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung ge-
wiahrt.*

Artikel 69
Weitere Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes

Das Beamtenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 24. Februar 2010 (BGBI. I
S. 150), das zuletzt durch Artikel 68 dieses Gesetzes gedndert worden ist, wird wie folgt geéndert:

1. In der Inhaltsiibersicht wird nach der Angabe zu § 69m folgende Angabe eingefiigt:
,»§ 69n Ubergangsregelung zu § 35,
2. § 35 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Istder Verletzte infolge des Dienstunfalles in seiner Erwerbsfihigkeit langer als sechs Monate um
mindestens 30 Prozent gemindert, so erhilt er, solange dieser Zustand andauert, neben den Dienstbeziigen,
den Anwirterbeziigen oder dem Ruhegehalt einen Unfallausgleich. Dieser betragt

1. bei einer Minderung der Erwerbsfahigkeit von 30 oder 40 Prozent 400 Euro,

2. bei einer Minderung der Erwerbsfahigkeit von 50 oder 60 Prozent 800 Euro,

3. bei einer Minderung der Erwerbsfahigkeit von 70 oder 80 Prozent 1 200 Euro,
4.  bei einer Minderung der Erwerbsfahigkeit von 90 Prozent 1 600 Euro,

5. bei einer Minderung der Erwerbsfahigkeit von 100 Prozent 2 000 Euro.

Wird die Minderung der Erwerbsfahigkeit bei der Feststellung gestaffelt eingeschitzt, ist der Unfallausgleich
in Hohe desjenigen Grades der Minderung der Erwerbsfahigkeit zu zahlen, der wenigstens sechs Monate
Bestand hat.*

3. In § 38 Absatz 2 Nummer 2 wird die Angabe ,,25 durch die Angabe ,,30% ersetzt.
4. In § 38a Absatz 1 Nummer 2 wird die Angabe ,,25° durch die Angabe ,,30% ersetzt.

5. In § 43a Absatz 4 Satz 2 werden die Worter ,,§ 63b des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter
»$ 86 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

6. § 55 Absatz 1 Satz 2 Nummer 3 wird wie folgt gefasst:

»3. Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung, wobei fiir den Ruhegehaltsempfanger ein dem Unfal-
lausgleich (§ 35) entsprechender Betrag unberiicksichtigt bleibt,.
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Nach § 69m wird folgender § 69n eingefiigt:

,»§ 691
Ubergangsregelung zu § 35

Personen, die im Dezember 2024 einen Unfallausgleich nach § 35 in der bis zum 31. Dezember 2024
geltenden Fassung erhalten, wird diese Leistung weitergewéhrt, solange in den Verhéltnissen, die fiir die
Feststellung maBgebend gewesen sind, keine wesentliche Anderung eingetreten ist. Eine hohere Leistung
nach § 35 tritt anstelle der Leistung nach Satz 1.

§ 71 Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gedndert:
a) In Nummer 4 wird der Punkt am Ende durch ein Komma ersetzt.
b) Folgende Nummer 5 wird angefligt:

,»d.  Anpassung des Unfallausgleichs (§ 35).

Artikel 70
Anderung des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes

Das Einsatz-Weiterverwendungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 4. September 2012

(BGBL. I S. 2070), das zuletzt durch Artikel 61 der Verordnung vom 19. Juni 2020 (BGBI. I S. 1328) geédndert
worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.

In § 1 werden die Worter ,,§ 63c des Soldatenversorgungsgesetzes® durch die Worter ,,§ 87 des Soldatenver-
sorgungsgesetzes  ersetzt.

In § 2 Absatz 3 werden die Worter ,,§ 63¢c Absatz 6 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter
»$ 87 Absatz 7 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

§ 6 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 5 Satz 3 Nummer 4 werden die Worter ,,§ 63f des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die
Worter ,,§ 90 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

b) In Absatz 6 Satz 2 werden die Worter ,,§ 63¢c Absatz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die
Worter ,,§ 87 Absatz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

§ 9 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden die Worter ,,nach Abschnitt I des Zweiten Teils des Soldatenversorgungsgesetzes*
durch die Worter ,,nach Teil 2 Abschnitt 1 des Soldatenversorgungsgesetzes® ersetzt.

b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa) In Nummer 1 werden die Worter ,,nach Abschnitt I des Zweiten Teils des Soldatenversorgungsge-
setzes* durch die Worter ,,nach Teil 2 Abschnitt 1 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

bb) In Nummer 2 Satz 2 werden die Worter ,,§§ 9 und 10 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die
Worter ,,§§ 13 und 14 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

cc) In Nummer 3 werden die Worter ,,§ 5 Absatz 5 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Wor-
ter ,,§ 7 Absatz 6 des Soldatenversorgungsgesetzes* und die Worter ,,§ 5 Absatz 4 des Soldaten-
versorgungsgesetzes durch die Worter ,,§ 7 Absatz 5 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.
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dd) In Nummer 4 werden die Worter ,,§ 5 Absatz 6 bis 9 des Soldatenversorgungsgesetzes durch die
Worter ,,§ 7 Absatz 7 bis 11 des Soldatenversorgungsgesetzes, die Worter ,,§ 5 Absatz 5 des Sol-
datenversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,§ 7 Absatz 6 des Soldatenversorgungsgesetzes und
die Worter ,,§ 5 Absatz 4 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,§ 7 Absatz 5 des
Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

ee) In Nummer 5 werden die Worter ,,§ 42 des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die Worter ,,§ 57
des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

ff) In Nummer 6 werden die Worter ,,§ 62 Absatz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die
Worter ,,§ 83 Absatz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

5. In § 10 Absatz 2 Satz 3 Nummer 4 werden die Worter ,,§ 63f des Soldatenversorgungsgesetzes™ durch die
Worter ,,§ 90 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

6. In § 12 Absatz 2 Satz 3 Nummer 4 werden die Worter ,,§ 63f des Soldatenversorgungsgesetzes* durch die
Worter ,,§ 90 des Soldatenversorgungsgesetzes™ ersetzt.

7. In§ 13 Absatz 2 Satz 2 werden die Worter ,,Grundrente nach § 31 in Verbindung mit § 84a Satz 1 und 2 des
Bundesversorgungsgesetzes® durch die Worter ,,Ausgleich fiir gesundheitliche Schadigungsfolgen nach dem
Soldatenentschéadigungsgesetz* ersetzt.

Artikel 71
Anderung des Altersgeldgesetzes

§ 6 des Altersgeldgesetzes vom 28. August 2013 (BGBL. I S. 3386), das zuletzt durch Artikel 11 des Geset-
zes vom 9.Dezember 2019 (BGBI. I S. 2053) gedndert worden ist, wird wie folgt geéndert:

1. In Absatz 1 Satz 2 wird die Angabe ,,§ 2 Absatz 1 Satz 1° durch die Angabe ,,§ 3 Satz 1* ersetzt.

2. In Absatz 3 Nummer 2 wird die Angabe ,,§ 64 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1* durch die Angabe ,,§ 92 Absatz 1
Satz 1 Nummer 1 ersetzt.

Artikel 72
Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes

§ 69a Absatz 1 Satz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Juni
2009 (BGBI. I S. 1434), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 9. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2053) geén-
dert worden ist, wird wie folgt gefasst:

,»Soldaten, die eine Wehrdienstbeschiddigung erlitten haben, erhalten fiir die Behandlung dieser Gesundheitsschi-
digung Leistungen im Rahmen der Heilbehandlung nach dem Bundesversorgungsgesetz in der bis zum 31. De-
zember 2023 geltenden Fassung, wenn diese fiir die Soldaten giinstiger sind.*
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Artikel 73
Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes

Das Bundesbesoldungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Juni 2009 (BGBL. 1 S. 1434), das

zuletzt durch Artikel 72 dieses Gesetzes geédndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.

In § 7a Absatz 1 Satz 4 und Absatz 2 Satz 4 wird jeweils die Angabe ,,§ 26 Absatz 1 durch die Angabe
,»§ 40 Absatz 1 ersetzt.

§ 69a Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

»Soldaten, die wegen der anerkannten Schidigungsfolge im Sinne des Soldatenentschidigungsgesetzes heil-
behandlungsbediirftig sind, erhalten fiir die Behandlung dieser Gesundheitsschdadigung Leistungen im Rah-
men des Kapitels 3 Abschnitt 2 Unterabschnitt 1 des Soldatenentschidigungsgesetzes, wenn diese fiir die
Soldaten giinstiger sind; ausgenommen ist die Gewahrung von Krankengeld der Soldatenentschidigung nach
§ 19 des Soldatenentschidigungsgesetzes.

Artikel 74
Anderung der Erschwerniszulagenverordnung

Die Erschwerniszulagenverordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 3. Dezember 1998 (BGBI. I

S. 3497), die zuletzt durch Artikel 5 der Verordnung vom 8. Januar 2020 (BGBI. I S. 27) geéndert worden ist,
wird wie folgt geédndert:

1.

§ 4a Absatz 1 Nummer 2 wird wie folgt gedndert:
a) In Buchstabe a wird die Angabe ,,§ 27 durch die Angabe ,,§ 42° ersetzt.

b) In Buchstabe b werden die Worter ,,§ 63c Absatz 2 Satz 2 durch die Worter ,,§ 87 Absatz 2 Satz 2°
ersetzt.

§ 17d Absatz 1 Nummer 2 wird wie folgt gedndert:
a) In Buchstabe a wird die Angabe ,,§ 27 durch die Angabe ,,§ 42 ersetzt.

b) In Buchstabe b werden die Worter ,,§ 63¢ Absatz 2 Satz 2 durch die Worter ,,§ 87 Absatz 2 Satz 2
ersetzt.

§ 19 Absatz 2 Nummer 2 wird wie folgt gedndert:
a) In Buchstabe a wird die Angabe ,,§ 27 durch die Angabe ,,§ 42° ersetzt.

b) In Buchstabe b werden die Worter ,,§ 63¢ Absatz 2 Satz 2 durch die Worter ,,§ 87 Absatz 2 Satz 2
ersetzt.
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Artikel 75
Anderung der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung

Die Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung vom 11. August 2017 (BGBI. 1S. 3250, 3431), die durch Artikel 3

des Gesetzes vom 4. August 2019 (BGBI. I S. 1147) geéndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.

Die Inhaltsiibersicht wird wie folgt geéndert:
a) Die Angabe zu § 15 wird wie folgt gefasst:
»3 15 Arzneimittel und Medizinprodukte, einschlieBlich digitaler Gesundheitsanwendungen®.
b) Nach der Angabe zu § 19 wird folgende Angabe eingefiigt:
»§ 19a Kurzzeitpflege bei fehlender Pflegebediirftigkeit™.
§ 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 wird das Wort ,,Wehrdienstbeschiddigung durch die Worter ,, Wehrdienstbeschédi-
gung nach § 81 des Soldatenversorgungsgesetzes™ und das Wort ,,Bundesversorgungsgesetz* durch die
Worter ,,Bundesversorgungsgesetz in der bis zum 31. Dezember 2023 geltenden Fassung™ ersetzt.

b) In Absatz 2 wird jeweils die Angabe ,,§§ 81a bis 81¢“ durch die Angabe ,,§§ 81 und 81a bis 81e* ersetzt.
c) Absatz 4 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 wird das Wort ,,Bundesversorgungsgesetzes™ durch die Worter ,,Bundesversorgungsge-
setzes in der bis zum 31. Dezember 2023 geltenden Fassung* ersetzt.

bb) In Satz 2 wird das Wort ,,Bundesversorgungsgesetzes durch die Worter ,,Bundesversorgungsge-
setzes in der bis zum 31. Dezember 2023 gelten Fassung“ und die Worter ,,in der jeweils gelten-
den* durch die Worter ,,in der bis zum 31. Dezember 2023 geltenden Fassung* ersetzt.

In § 5 Nummer 2 werden die Worter ,,ausgenommen Schutzimpfungen durch die Worter ,,ausgenommen
Schutzimpfungen und medikamentdser Prophylaxe® ersetzt.

Dem § 13 Absatz 1 werden die folgenden Sétze angefiigt:

»Stationdre medizinische RehabilitationsmalBnahmen sind grundsdtzlich in Einrichtungen durchzufiihren,
mit denen ein Versorgungsvertrag nach § 111 Absatz 2 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch besteht. Bei
medizinischem Bedarf kdnnen auch ergénzende Leistungen zur Rehabilitation im Sinne von § 43 Absatz 1
des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch gewahrt werden.*

§ 15 wird wie folgt gedndert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

»§ 15
Arzneimittel und Medizinprodukte, einschlieSlich digitaler Gesundheitsanwendungen®.

b) In Absatz 1 werden die Worter ,,Arzneimittel und Medizinprodukte,” durch die Worter ,,Arzneimittel
und Medizinprodukte, einschlieBlich digitaler Gesundheitsanwendungen im Sinne von § 33a des Fiinf-
ten Buches Sozialgesetzbuch® ersetzt und werden nach den Woértern ,,zivilen Apotheken® die Worter
,,oder bei anderen zugelassenen Leistungserbringern® eingefiigt.

In § 16 Absatz 2 werden die Worter ,,in der Orthopadieverordnung vom 4. Oktober 1989 (BGBI. I S. 1834),
die zuletzt durch Artikel 19 des Gesetzes vom 13. Dezember 2007 (BGBI. I S. 2904) gedndert worden ist,
gestrichen.
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7.

10.
11.

12.

13.

§ 19 wird wie folgt gedndert:
a) Nach Absatz 2 wird folgender Absatz 3 eingefiigt:

»(3) Bei schwerer Krankheit oder akuter Verschlimmerung einer Krankheit, insbesondere nach
einem Krankenhausaufenthalt, nach einer ambulanten Operation oder nach einer ambulanten Kranken-
hausbehandlung, erhalten Soldatinnen und Soldaten die erforderliche Grundpflege und hauswirtschaft-
liche Versorgung an einem geeigneten Ort im Sinne von § 37 Absatz 1 Satz 1 des Fiinften Buches So-
zialgesetzbuch. Satz 1 gilt nicht, wenn bei der Soldatin oder dem Soldaten eine Pflegebediirftigkeit der
Pflegegrade 2, 3, 4 oder 5 vorliegt.*

b) Die bisherigen Absitze 3 und 4 werden die Absétze 4 und 5.
c) Der bisherige Absatz 5 wird Absatz 6 und Nummer 2 wird wie folgt gefasst:

»2. eine angemessene Entschidigung fiir den Verdienstausfall der Person, die die hdusliche Kranken-
pflege erbringt.*

d) Der bisherige Absatz 6 wird Absatz 7.
Nach § 19 wird folgender § 19a eingefiigt:

»§ 19a
Kurzzeitpflege bei fehlender Pflegebediirftigkeit

Reichen Leistungen der héuslichen Krankenpflege nach § 19 Absatz 3 bei schwerer Krankheit oder
wegen akuter Verschlimmerung einer Krankheit, insbesondere nach einem Krankenhausaufenthalt, nach ei-
ner ambulanten Operation oder nach einer ambulanten Krankenhausbehandlung, nicht aus, werden die Auf-
wendungen fiir eine erforderliche Kurzzeitpflege entsprechend § 42 des Elften Buches Sozialgesetzbuch fiir
eine Ubergangszeit ibernommen, wenn keine Pflegebediirftigkeit mit Pflegegrad 2, 3, 4 oder 5 im Sinne des
Elften Buches festgestellt ist. Die Leistung kann in zugelassenen Einrichtungen nach dem Elften Buch Sozi-
algesetzbuch oder in anderen geeigneten Einrichtungen erbracht werden.*

§ 20 wird wie folgt gedndert.

a) In Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 wird die Angabe ,,(§§ 10, 11 Absatz 2, §§ 13, 27 Absatz 1 Nummer 6,
§ 28)“ durch die Angabe ,,im Sinne von § 6 Absatz 2, §§ 10, 11 Absatz 2, §§ 13, 19a und 27 Absatz 1
Nummer 6“ersetzt.

b) In Absatz 7 wird das Wort ,,Fahrtkosten* durch das Wort ,,Fahrten* und das Wort ,,beihilfefahig* durch
das Wort ,,erstattungsfahig* ersetzt.

In § 22 Absatz 2 Satz 2 werden die Worter ,,und ortsiibliche gestrichen.

In § 24 Absatz 3 Satz 2 Nummer 2 werden die Worter ,,im Sinne* durch die Worter ,,im Sinne von § 8 und
Anlage 2% ersetzt.

§ 26 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden die Worter ,,, es sei denn, es besteht ein Anspruch auf unentgeltliche Bereitstellung
der Verpflegung nach § 17 des Wehrsoldgesetzes™ gestrichen.

b) Absatz 2 Nummer 1 wird wie folgt gefasst:

,l. sie oder er wegen der Folge einer Wehrdienstbeschédigung im Sinne von § 2 Absatz 1 behandelt
wird.*

§ 27 Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
a) Nach Nummer 4 wird folgende Nummer 5 eingefiigt:

,»,d.  Haushaltshilfe unter den Voraussetzungen des § 24h des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch,".
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b) Die bisherigen Nummern 5 bis 8 werden die Nummern 6 bis 9.
14. § 28 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) In Satz 2 wird die Angabe ,,38° durch die Angabe ,,37* ersetzt.
bb) Satz 3 wird aufgehoben.
b) Nach Absatz 1 wird folgender Absatz 2 eingefligt:

»(2) Ist die Pflegebediirftigkeit eingetreten auf Grund einer gesundheitlichen Schidigung, die
Folge einer Wehrdienstbeschddigung oder Folge einer Schiadigung im Sinne der §§ 81a bis 81e des
Soldatenversorgungsgesetzes ist, erfolgt die Kostenerstattung fiir eine notwendige hiusliche, teilstatio-
nére oder vollstationire Pflege durch die Bundeswehr. Dabei erhalten die betroffenen Soldatinnen und
Soldaten die Leistungen bei Pflegebediirftigkeit nach § 44 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch, soweit
es fiir die Soldatinnen und Soldaten giinstiger ist, mit den nachfolgenden Maf gaben:

1. abweichend von § 44 Absatz 2 Satz 1 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch gilt fiir die Berech-
nung der Hohe des Pflegegeldes der Mindestbetrag von 450 Euro und der Hochstbetrag von 2 000
Euro, wobei die Einstufung in die nach dem Umfang der Beeintrichtigungen abgestuften Katego-
rien des Pflegegeldes auf Grundlage der ,,Anhaltspunkte zur Bemessung des Pflegegeldes (AHP)
bei Arbeitsunfillen und Berufskrankheiten® in der jeweils geltenden Fassung, die auf der Internet-
seite des Spitzenverbands der Deutschen gesetzlichen Unfallversicherung verdffentlicht ist;

2. wihrend einer kombinierten Inanspruchnahme von Hauspflege und Pflegegeld gleichzeitig an ei-
nem Tag wird das tageweise berechnete Pflegegeld zur Hélfte gezahlt;

3. bei Verhinderung der nicht berufsméBigen Pflegehilfen, wird die Hilfte des bisher bezogenen Pfle-
gegeldes wihrend einer tage- oder stundenweise Verhinderungspflege bis zu sechs Wochen und
bei einer Kurzzeitpflege bis zu acht Wochen im Kalenderjahr weitergezahlt;

4. Pflegehilfsmittel konnen durch Truppenérztinnen und Truppenérzte sowie durch Fachirztinnen
und Fachirzte der Bundeswehr in analoger Anwendung von § 16 verordnet werden.*

c) Der bisherige Absatz 2 wird Absatz 3 und Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,Leistungen aus einer privaten Pflegegeld- oder Pflegetagegeldversicherung werden nicht angerech-
net.*

Artikel 76
Weitere Anderung der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung

Die Bundeswehr-Heilflirsorgeverordnung vom 11. August 2017 (BGBI. I S. 3250, 3431), die zuletzt durch
Artikel 75 dieses Gesetzes gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. § 2 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Liegt bei einer Soldatin oder bei einem Soldaten eine gesundheitliche Schadigung als Folge
einer Wehrdienstbeschédigung nach § 3 des Soldatenentschddigungsgesetzes vor, sind Leistungen im
Rahmen des Kapitels 3 Abschnitt 2 Unterabschnitt 1 des Soldatenentschidigungsgesetzes, mit Aus-
nahme des § 16 Nummer 12 des Soldatenentschddigungsgesetzes, zu gewéhren, soweit diese fiir die
Soldatin oder den Soldaten giinstiger sind. Das gilt auch, wenn das Bundesamt fiir das Personalmanage-
ment der Bundeswehr auf Grund einer truppenérztlichen, truppenzahnérztlichen oder weiteren fachirzt-
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lichen oder fachzahnérztlichen Stellungnahme festgestellt hat, dass eine solche gesundheitliche Schéa-
digung wahrscheinlich vorliegt; die Leistungen nach § 16 Nummer 4 des Soldatenentschidigungsge-
setzes werden erst nach Anerkennung einer Wehrdienstbeschadigung gewéhrt.

b) In Absatz 2 werden die Worter ,,§§ 81 und 81a bis 81e des Soldatenversorgungsgesetzes jeweils durch
die Worter ,,§§ 3 und 4 des Soldatenentschidigungsgesetzes™ ersetzt.

c) Absatz 4 wird aufgehoben.

2. In § 24 Absatz 6 Satz 5 werden die Worter ,,§ 24 des Bundesversorgungsgesetzes* durch die Worter ,,§ 16
Nummer 11 des Soldatenentschiadigungsgesetzes ersetzt.

3. § 28 Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 2 werden die Worter ,,§ 44 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch* durch die Worter ,,§ 16 Num-
mer 8 des Soldatenentschidigungsgesetzes* ersetzt.

b) Nummer 1 wird aufgehoben.

¢) Die Nummern 2 bis 4 werden die Nummern 1 bis 3.

Artikel 77

Anderung des Zweiten Gesetzes zur Vereinheitlichung und Neuregelung des Besoldungsrechts in
Bund und Lindern

In Artikel III § 3 Absatz 3 des Zweiten Gesetzes zur Vereinheitlichung und Neuregelung des Besoldungs-
rechts in Bund und Léndern vom 23. Mai 1975 (BGBI. I S. 1173), das zuletzt durch Artikel 67 der Verordnung
vom 19. Juni 2020 (BGBL. I S. 1328) geédndert worden ist, werden die Worter ,,§ 27 Abs. 1 Satz 2 des Soldaten-
versorgungsgesetzes durch die Worter ,,§ 42 Absatz 1 Satz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes* ersetzt.

Artikel 78
Anderung des Bundesbesoldungs- und -versorgungsanpassungsgesetzes 1991

In Artikel 1 § 6 Absatz 4 des Bundesbesoldungs- und -versorgungsanpassungsgesetzes 1991 vom 21. Feb-
ruar 1992 (BGBI. I S. 266), das zuletzt durch Artikel 28 des Gesetzes vom 8. Juli 2016 (BGBI. I S. 1594) geédndert
worden ist, werden die Worter ,,§ 55¢ Abs. 2 Satz 2 und des § 55d Abs. 2 Satz 1 des Soldatenversorgungsgeset-
zes.“ durch die Worter ,,§ 73 Absatz 2 Satz 2 und des § 74 Absatz 2 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes.*
ersetzt.

Artikel 79
Anderung des Jugendfreiwilligendienstegesetzes

Nach § 13 des Jugendfreiwilligendienstegesetzes vom 16. Mai 2008 (BGBI. I S. 842), das zuletzt durch Ar-
tikel 47 des Gesetzes vom 12. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2652) geédndert worden ist, wird folgender § 14 ange-
figt:



Drucksache 19/27523 - 180 - Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode

»§ 14
Ubergangsregelung

Fiir Personen, die Leistungen nach dem Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung
vom 16. September 2009 (BGBI. I S. 3054), das zuletzt durch Artikel 7 des Gesetzes vom 25. Mai 2020 (BGBI. I
S. 1063) gedndert worden ist, in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 22. Januar 1982 (BGBL. I S. 21), das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 12. August 2020
(BGBL. I S. 1879) gedndert worden ist, erhalten, gelten die Vorschriften des § 9 Nummer 8 in der am 31. Dezem-
ber 2023 geltenden Fassung weiter.*

Artikel 80
Weitere Anderung des Jugendfreiwilligendienstegesetzes

§ 14 des Jugendfreiwilligendienstegesetzes vom 16. Mai 2008 (BGBI. I S. 842), das zuletzt durch Artikel 79
dieses Gesetzes gedndert worden ist, wird aufgehoben.

Artikel 81
Anderung des Bundesfreiwilligendienstgesetzes

§ 18 des Bundesfreiwilligendienstgesetzes vom 28. April 2011 (BGBI. I S. 687), das zuletzt durch Artikel 50
des Gesetzes vom 12. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2652) geéndert worden ist, wird aufgehoben.

Artikel 82
Anderung des Bundesausbildungsforderungsgesetzes

§ 66 des Bundesausbildungsforderungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 7. Dezember 2010
(BGBL I S. 1952; 2012 1 S. 197), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 25. Mai 2020 (BGBL. 1 S. 1073)
geédndert worden ist, wird wie folgt gefasst:

»8 66
Ubergangsregelung aus Anlass des Gesetzes zur Regelung des Sozialen Entschidigungsrechts

Fiir Personen, die Leistungen nach dem Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung
vom 16. September 2009 (BGBI. I S. 3054), das zuletzt durch Artikel 7 des Gesetzes vom 25. Mai 2020 (BGBI. I
S. 1063) gedndert worden ist, in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 22. Januar 1982 (BGBI. I S. 21), das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 12. August 2020
(BGBL. I S. 1879) geédndert worden ist, erhalten, gelten die Vorschriften des § 21 Absatz 3 Satz 2 und Absatz 4
Nummer 1 und 2 und des § 65 Absatz 1 Nummer 1 und 2 in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung wei-
ter.”
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Artikel 83
Weitere Anderung des Bundesausbildungsforderungsgesetzes

Das Bundesausbildungsforderungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 7. Dezember 2010
(BGBL. IS. 1952;20121S. 197), das zuletzt durch Artikel 82 dieses Gesetzes gedndert worden ist, wird wie folgt
geédndert:

1. §21 wird wie folgt gedndert:
a) Dem Absatz 3 wird folgender Satz angefiigt:

,.Gleiches gilt fiir Leistungen nach § 84 Absatz 2 Nummer 3 des Soldatenentschidigungsgesetzes in
Verbindung mit § 27 des Bundesversorgungsgesetzes in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fas-
sung.*

b) Absatz 4 wird wie folgt gedndert:
aa) In Nummer 5 wird der Punkt am Ende durch ein Komma ersetzt.
bb) Folgende Nummer 6 wird angefiigt:

,0.  Ausgleich fiir gesundheitliche Schiadigungsfolgen nach Kapitel 2 des Soldatenentschidi-
gungsgesetzes, Ausgleichszahlungen nach Kapitel 7 sowie Geldzahlungen nach § 83 Ab-
satz 1 des Soldatenentschadigungsgesetzes.*

2. § 66 wird aufgehoben.

Artikel 84

Anderung der Verordnung zur Bezeichnung der als Einkommen geltenden sonstigen Einnahmen
nach § 21 Abs. 3 Nr. 4 des Bundesausbildungsforderungsgesetzes

Die Verordnung zur Bezeichnung der als Einkommen geltenden sonstigen Einnahmen nach § 21 Abs. 3 Nr. 4
des Bundesausbildungsforderungsgesetzes vom 5. April 1988 (BGBL. I S. 505), die zuletzt durch Artikel 52 des
Gesetzes vom 12. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2652) gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. § 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 10 werden die Worter ,,Ubergangsgeld (§ 37), Arbeitslosenbeihilfe (§ 86a Abs. 1) durch
die Worter ,,Ubergangsgeld (§ 52), Arbeitslosenbeihilfe (§ 102 Absatz 1)* ersetzt.

b) In Nummer 12 wird der Punkt am Ende durch ein Komma ersetzt.
¢) Folgende Nummer 13 wird angefligt:
,»13. mnach dem Soldatenentschiadigungsgesetz
a) das Krankengeld der Soldatenentschiadigung (§ 19),
b) Ubergangsgeld (§§ 30 und 46) und
¢) Geldleistungen nach § 83 Absatz 2.
2. § 3awird wie folgt gedndert:
a) Die Absatzbezeichnung ,,(1)* wird gestrichen.
b) Absatz 2 wird aufgehoben.
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Artikel 85
Anderung des Gesetzes iiber die Alterssicherung der Landwirte

Das Gesetz iiber die Alterssicherung der Landwirte vom 29. Juli 1994 (BGBI. I S. 1890, 1891), das zuletzt
durch Artikel 13 des Gesetzes vom 12. Juni 2020 (BGBI. I S. 1248) gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. In der Inhaltsiibersicht wird die Angabe zu § 130 gestrichen.

2. In § 3 Absatz 4 Satz 2 Nummer 2 wird das Wort ,,Verletztengeld” durch die Worter ,, Krankengeld der Sol-
datenentschiadigung, Verletztengeld* ersetzt.

3. In § 106 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 und Absatz 6 Satz 2 Nummer 1 wird jeweils das Wort ,,Versorgungs-
krankengeld* durch die Worter ,,Versorgungskrankengeld, Krankengeld der Soldatenentschadigung™ ersetzt.

4.  § 130 wird aufgehoben.

Artikel 86
Anderung des Zweiten Gesetzes iiber die Krankenversicherung der Landwirte

Das Zweite Gesetz iiber die Krankenversicherung der Landwirte vom 20. Dezember 1988 (BGBI. I S. 2477,
2557), das zuletzt durch Artikel 14 des Gesetzes vom 12. Juni 2020 (BGBI. I S. 1248) geéndert worden ist, wird
wie folgt gedndert:

1. In § 3 Absatz 2 Nummer 3 werden vor dem Wort ,,berechnetes” die Worter ,,oder nach dem Soldatenent-
schiadigungsgesetz* eingefiigt.

2. In § 25 Absatz 1 Nummer 2 werden nach dem Wort ,,Entschiadigung® die Worter ,,, Krankengeld der Solda-
tenentschiadigung* eingefligt.

3. In § 48 Absatz 2 werden die Worter ,,oder von Krankengeld der Sozialen Entschédigung* durch die Worter
»» Krankengeld der Sozialen Entschdadigung oder Krankengeld der Soldatenentschadigung™ ersetzt.

4. § 67 wird aufgehoben.

Artikel 87
Anderung des Gesetzes zur Forderung der Einstellung der landwirtschaftlichen Erwerbstitigkeit

Das Gesetz zur Forderung der Einstellung der landwirtschaftlichen Erwerbstitigkeit vom 21. Februar 1989
(BGBL. I S. 233), das zuletzt durch Artikel 24 des Gesetzes vom 12. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2652) gedndert
worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. In§ 12 Satz 1 Nummer 2 werden nach dem Wort ,,Entschiadigung,” die Worter ,,Krankengeld der Soldaten-
entschadigung,” eingefligt.

2. §22 Absatz 5 wird aufgehoben.
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Artikel 88
Anderung des Wohngeldgesetzes

§ 45 des Wohngeldgesetzes vom 24. September 2008 (BGBL. 1 S. 1856), das zuletzt durch Artikel 5 des Ge-

setzes vom 12. August 2020 (BGBI. I S. 1879) geéndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.
2.

Die Absatzbezeichnung ,,(1)* wird gestrichen.
Absatz 2 wird aufgehoben.
Artikel 89

Anderung des Gesetzes zur Regelung des Sozialen Entschidigungsrechts

Das Gesetz zur Regelung des Sozialen Entschddigungsrechts vom 12. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2652)

wird wie folgt geéndert:

A S A G e

Artikel 20 Nummer 2 wird aufgehoben.

Artikel 22 wird aufgehoben.

Artikel 29 Nummer 1 und 6 wird aufgehoben.
Artikel 30 Nummer 1 und 10 wird aufgehoben.
Artikel 38 Nummer 7 wird aufgehoben.

Artikel 43 Nummer 1 bis 3 und 5 wird aufgehoben.
Artikel 45 wird aufgehoben.

Artikel 47 Nummer 2 wird aufgehoben.

Artikel 51 Nummer 4 wird aufgehoben.

Artikel 90
Inkrafttreten, Aullerkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich der Absitze 2 bis 5 am 1. Januar 2025 in Kraft.

(2) Artikel 2 Nummer 33 tritt mit Wirkung vom 1. Juli 2020 in Kraft.

(3) Artikel 75 tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

(4) Artikel 2 Nummer 1 bis 32 und 34 sowie die Artikel 30, 39 und 89 treten am ... [einsetzen: erster Tag

des auf die Verkiindung folgenden Quartals] in Kraft. Gleichzeitig tritt in Artikel 1 § 6 Absatz 5 des Soldatenent-
schadigungsgesetzes in Kraft.

(5) Die Artikel 3, 28, 33, 35, 44, 48, 50, 68, 72, 79 und 82 treten am 1. Januar 2024 in Kraft.
(6) Das Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 16. September 2009 (BGBI. I

S. 3054), das zuletzt durch Artikel 3 dieses Gesetzes gedndert worden ist, tritt am 31. Dezember 2024 auB3er Kraft.



Drucksache 19/27523 184 - Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode

Begriindung

A. Allgemeiner Teil

Die Leistungen fiir schidigungsbedingte Bedarfe der Soldatinnen und Soldaten sowie der friiheren Soldatinnen
und fritheren Soldaten der Bundeswehr auf Grund einer Wehrdienstbeschiadigung werden neu geregelt, weil das
als Leitgesetz fiir die Beschédigtenversorgung geltende Bundesversorgungsgesetz am 1. Januar 2024 durch das
Vierzehnte Buch Sozialgesetzbuch abgelost wird.

Auf Grund der gednderten Ausrichtung des neuen Sozialen Entschddigungsrechts im Vierzehnten Buch Sozial-
gesetzbuch auf die Opfer ziviler und terroristischer sowie sexueller Gewalt ist es sachgerecht und erforderlich,
die Beschédigtenversorgung der Soldatinnen und Soldaten in einem eigensténdigen Gesetz zu regeln und deren
Bedarfe und Interessen infolge der wehrdienstbedingten Gesundheitsstérungen passgenau und konkret abzude-
cken.

Herausforderung ist es dabei, die unterschiedlichen Verpflichtungen der Bundesrepublik Deutschland gegeniiber
den Soldatinnen und Soldaten der Bundeswehr zu erfiillen sowie die entsprechenden Leistungen bedarfsgerecht
zu erbringen und unabhédngig vom Status der Soldatin oder des Soldaten zu harmonisieren.

Die Bundesrepublik Deutschland ist als Dienstherr zur Fiirsorge gegeniiber den Soldatinnen und Soldaten ver-
pflichtet. Zudem trigt sie die Verantwortung fiir die im Dienst und im Interesse des Staates erbrachten besonderen
Opfer der Soldatinnen und Soldaten. Basierend auf der Verpflichtung zum treuen Dienen (§ 7 des Soldatengeset-
zes) haftet dem Berufsbild der immanente Aufopferungsgedanke an, der sich schlimmstenfalls im Tod der Solda-
tin oder des Soldaten verwirklichen kann.

L. Zielsetzung und Notwendigkeit der Regelungen

1. Artikel 1 und 3

Auf Grund der Ablosung des Bundesversorgungsgesetzes am 1. Januar 2024 durch das Vierzehnte Buch Sozial-
gesetzbuch ist die gesetzliche Anpassung der Beschidigtenversorgung der Soldatinnen und Soldaten notwendig
geworden. Sie erfolgt mit dem vorliegenden Gesetz iiber die Entschddigung der Soldatinnen und Soldaten.

Der Gesetzentwurf setzt unter Beachtung der Neuregelungen des Sozialen Entschidigungsrechts im Vierzehnten
Buch Sozialgesetzbuch auch Vorgaben des Bundesteilhabegesetzes vom 23. Dezember 2016 (BGBL 1, S. 3234)
und die damit verbundene Anderung im Neunten Buch Sozialgesetzbuch — Rehabilitation und Teilhabe von Men-
schen mit Behinderungen — um. Er beriicksichtigt damit eine gednderte gesellschaftliche Maxime, wonach behin-
derte oder von Behinderung bedrohte Menschen weniger Objekt der staatlichen Fiirsorge, sondern gleichberech-
tigte Partner sind. Dariiber hinaus trigt der Entwurf neuen medizinischen Erkenntnissen, den Auswirkungen der
neuesten hdchstrichterlichen Rechtsprechung des Bundessozialgerichts sowie dem gesellschaftlichen Wandel
Rechnung.

Die Soldatinnen und Soldaten werden durch ein eigenstindiges Entschddigungsgesetz deutlich in den Mittelpunkt
gestellt. Das Verfahren wird sehr viel transparenter und adressatenfreundlicher abgebildet. Durch die Zusammen-
fassung der urspriinglich normierten Anspruchsgrundlagen in § 80 des Soldatenversorgungsgesetzes (flir frithere
Soldatinnen und frithere Soldaten) und in § 85 des Soldatenversorgungsgesetzes (fiir aktive Soldatinnen und ak-
tive Soldaten) in eine einheitliche Anspruchsnorm entféllt die Notwendigkeit, flir Zeiten nach der Beendigung des
Wehrdienstverhéltnisses einen erneuten Antrag zu stellen. Diese Zusammenfiihrung zu einem Verwaltungsver-
fahren fiihrt nicht nur zu einer groBeren Rechtssicherheit fiir die Betroffenen, sondern auch zu einer weiteren
Entbiirokratisierung.

Das Soldatenentschadigungsgesetz wird — wie bisher die Beschidigtenversorgung nach dem Soldatenversor-
gungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz — fiir alle Soldatinnen und Soldaten gelten, das
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heif3t statusunabhingig sowie unabhingig davon, ob die Gesundheitsstérung im dienstlichen Kontext im In- oder
Ausland verursacht wird.

Die einzelnen Voraussetzungen fiir das Vorliegen einer Wehrdienstbeschddigung bleiben gleich. Die Leistungen
werden nach Art und Umfang erbracht, um die Schiadigungsfolgen soweit wie moglich zu mindern und zu besei-
tigen und fiir Dauerfolgen Geldleistungen als Kompensation zu gewéhren. Der Schwerpunkt liegt dabei auf Leis-
tungen der medizinischen Versorgung und der beruflichen Rehabilitation sowie auf sonstigen Leistungen zur
Teilhabe.

Die Fiirsorgepflicht des Dienstherrn fiir die Soldatinnen und Soldaten erstreckt sich auch auf deren Familien und
auf Zeiten nach Beendigung des Wehrdienstverhéltnisses (§ 31 Absatz 1 des Soldatengesetzes). Die Neuregelung
sieht daher im Falle von Gesundheitsstorungen aus Anlass des Wehrdienstes auch nach der Beendigung des Wehr-
dienstverhiltnisses die bedarfsgerechte Absicherung der Familie und insbesondere der Hinterbliebenen und die
Erbringung von Leistungen vor.

Die Leistungen nach dem Soldatenentschiddigungsgesetz werden, entsprechend dem Paradigmenwechsel im Vier-
zehnten Buch Sozialgesetzbuch, ausschlieBlich fiir schidigungsbedingte Folgen erbracht. Damit wird die durch
die gesellschaftliche Entwicklung angepasste Rechtslage folgerichtig umgesetzt. Durch die gesetzliche Regelung
des GKV-Wettbewerbsstarkungsgesetzes liegt keine Sicherungsliicke mehr vor und es entfillt das Regelungsbe-
diirfnis fiir die medizinische Behandlung der Soldatinnen und Soldaten fiir schiadigungsunabhéngige Folgen sowie
fiir die Behandlung der Angehdrigen und hinterbliebenen Familienmitglieder.

Fiir die Berechtigten mit am 1. Januar 2025 bestandskréftig feststehenden Anspriichen ist vorgesehen, dass sie die
bisherigen festgestellten Leistungen erhalten. Sie konnen jedoch ein Wahlrecht ausiiben, um die Entschédigungs-
zahlungen nach dem neuen Recht zu erhalten. Die medizinische Versorgung, einschlielich der Leistungen bei
schadigungsbedingter Pflegebediirftigkeit, sowie die Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben erfolgen aber in
jedem Fall nach der Neuregelung, da nicht zwei verschiedene Systeme nebeneinander weitergefiihrt werden kon-
nen.

Mit einer eigenstdndigen Regelung fiir die Entschddigung der Soldatinnen und Soldaten der Bundeswehr wird
eine starkere Autonomie erreicht, die Rechtsvorschriften an die tatsédchlichen Bedarfe sowie an sich kiinftig &n-
dernde Rahmenbedingungen effektiver anzupassen.

Das Soldatenentschidigungsgesetz bleibt besonderer Teil des Sozialgesetzbuches. Die einheitlichen medizini-
schen Grundsétze und Kriterien der Versorgungsmedizin-Verordnung finden weiterhin Anwendung. Eine Vertre-
terin oder ein Vertreter aus dem Geschiiftsbereich des Bundesministeriums der Verteidigung verbleibt im Arztli-
chen Sachverstindigenbeirat Versorgungsmedizin beim Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales.

Im Hinblick darauf, dass das Soldatenentschidigungsgesetz erst ein Jahr nach dem Vierzehnten Buch Sozialge-
setzbuch in Kraft treten soll, bedarf es der in Artikel 3 enthaltenen Ubergangsregelung, um die Differenz bei den
einkommensunabhéngigen Leistungen in der Interimszeit angemessen abzufedern.

2. Artikel 2 und 4

In Artikel 2 erfolgen im Schwerpunkt eine rechtsformliche Bereinigung des Soldatenversorgungsgesetzes sowie
in Detailfragen notwendige inhaltliche Weiterentwicklungen und Anpassungen des Berufsforderungsrechts. Diese
Anderungen sollen zum 1. des nichsten Quartals nach der Verkiindung im Bundesgesetzblatt in Kraft treten. Im
Hinblick auf die Herauslosung der Beschidigtenversorgung (Teil 3 des Soldatenversorgungsgesetzes) mit Wir-
kung zum 1. Januar 2025 ergibt sich die Notwendigkeit der neuen Nummerierung der verbleibenden Teile 1, 2, 4
bis 6 des Soldatenversorgungsgesetzes. Dies erfolgt in Artikel 4.

3. Artikel 72, 73, 75 und 76

Durch die Anderungen des Bundesbesoldungsgesetzes sowie der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung wird wei-
terhin eine Gleichbehandlung im Zusammenhang mit der medizinischen Versorgung von aktiven und fritheren
Soldatinnen und Soldaten mit anerkannter Wehrdienstbeschddigung gewéhrleistet. Fiir die medizinische Versor-
gung von Soldatinnen und Soldaten mit gesundheitlichen Schadigungsfolgen auf Grund der anerkannten Wehr-
dienstbeschéddigung sind kiinftig im Rahmen der unentgeltlichen truppenirztlichen Versorgung Leistungen nach
dem Soldatenentschiddigungsgesetz zu gewéhren, wenn diese fiir die Soldatin oder den Soldaten giinstiger sind,
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damit der Heilbehandlungsanspruch von aktiven Soldatinnen und Soldaten, die eine Wehrdienstbeschadigung
erlitten haben, nicht hinter dem von wehrdienstbeschéddigten Soldatinnen und Soldaten, die sich nicht in einem
Wehrdienstverhéltnis befinden, zuriickbleibt.

Zur Sicherstellung der Gleichbehandlung im Zusammenhang mit Leistungen bei Pflegebediirftigkeit von aktiven
und fritheren Soldatinnen und Soldaten, die auf Grund einer Wehrdienstbeschddigung pflegebediirftig sind, wird
als rechtliche Grundlage fiir die auch dort im Rahmen der unentgeltlichen truppenérztlichen Versorgung vorge-
gebene ,,Giinstigerregelung* schon mit der Anderung der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung in Artikel 75 das
nach dem Soldatenentschddigungsrecht anzuwendende Siebte Buch Sozialgesetzbuch als Bezugsdokument fiir
die Leistungsfestsetzung genutzt und damit der derzeit bestimmte Vergleich mit dem Beamten-Entschadigungs-
recht sachgerecht abgelost.

Dariiber hinaus werden weitere Anderungen in der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung vorgenommen,
—  redaktioneller Art,
—  zur Konkretisierung des Leistungsumfangs und

— zur in § 69a Absatz 3 Satz2 des Bundesbesoldungsgesetzes vorgeschriebenen Sicherstellung eines Leis-
tungsniveaus der unentgeltlichen truppenirztlichen Versorgung, das mindestens dem Leistungsniveau nach
dem Fiinften Buch Sozialgesetzbuch entspricht.

1I. Wesentlicher Inhalt des Entwurfs

Durch Artikel 1 erfahrt somit die Beschidigtenversorgung im Schwerpunkt folgende Anderungen:

6. Das Gesetz fasst alle relevanten Regelungen im Hinblick auf die Beschédigtenversorgung fiir aktive Solda-
tinnen und Soldaten und frithere Soldatinnen und Soldaten in einem eigenstindigen Werk zusammen und
erhilt dadurch eine verstindliche Struktur. Gleichzeitig ist es in das Regelungsgefiige des Sozialgesetzbu-
ches eingebettet.

7. Die Leistungen orientieren sich inhaltlich an den tatséchlichen Bedarfen der geschédigten Personen und de-
ren Familien. Die schiadigungsbedingt notwendigen Leistungen des Soldatenentschidigungsgesetzes werden
grundsétzlich ohne Ansehen von Einkommen und Vermogen der geschédigten Personen gewéhrt.

8.  Das Soldatenentschidigungsgesetz sieht im Wesentlichen folgende Leistungen vor:

—  Die medizinische Versorgung erfolgt im Hinblick auf die Ndhe zum Arbeitsunfall nach den Grundsétzen des
Siebten Buches Sozialgesetzbuch. Vor diesem Hintergrund wird die medizinische Versorgung im Wege des
Auftrags durch die Unfallversicherung Bund und Bahn erbracht. Im Rahmen eines ganzheitlichen Ansatzes
erfolgt auch die Erbringung der Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben durch die Unfallversicherung Bund
und Bahn.

—  Die Geldleistungen werden nur noch in zwei Anspruchsgrundlagen normiert. Eine Berechnung zahlreicher
weiterer Zulagen, wie das aufzuhebende Bundesversorgungsgesetz dies vorsah, entfallt. Der Ausgleich fiir
die gesundheitlichen Schiadigungsfolgen ist ein an der Schwere der Gesundheitsstorung ausgerichteter fest-
gesetzter monatlicher Betrag, der einkommensunabhéngig gewéhrt wird. Die jeweiligen Betrige werden ent-
sprechend der Neufestsetzung im Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch deutlich erhoht. Der Erwerbsschaden-
sausgleich soll die wirtschaftlichen Folgen einer anerkannten Schiadigungsfolge im Berufsleben kompensie-
ren und wird somit zwangsldufig einkommensabhéngig gewéhrt. Durch das Soldatenentschiadigungsgesetz
wird die Hohe des moglichen Erwerbsschadensausgleichs deutlich transparenter fiir die Betroffenen. Die
Berechnung wird zudem erheblich vereinfacht.

—  Bei schddigungsbedingtem Bedarf stehen den Betroffenen zahlreiche ergdnzende Leistungen zu. Zu diesen
Leistungen gehoren beispielsweise Kinderbetreuungskosten oder Kosten fiir eine Haushaltshilfe, wahrend
die geschédigten Personen Leistungen der medizinischen Versorgung oder zur Teilhabe am Arbeitsleben
erhalten, Leistungen der Wohnungshilfe oder zur Mobilitit.
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—  Auch die Hinterbliebenenversorgung erfahrt durch Artikel 1 eine Verdnderung. Die monatlich garantierte
einkommensunabhingige Entschiddigungszahlung an hinterbliebene Ehegattinnen und Ehegatten wird deut-
lich erhoht. Sie soll neben den Anspriichen auf die Dienstzeitversorgung (bei Hinterbliebenen von Berufs-
soldatinnen und Berufssoldaten) oder Leistungen aus der gesetzlichen Rentenversicherung (bei Hinterblie-
benen von Soldatinnen und Soldaten auf Zeit oder freiwilligen Wehrdienst Leistenden) eine Kompensation
fiir das erbrachte Sonderopfer gewahren und dariiber hinaus eine finanzielle Hilfeleistung erbringen, um sich
auf die neue Lebenssituation einzustellen. Die eingetragenen Lebenspartnerinnen und eingetragenen Leben-
spartner sind auf Grund des § 21 des Lebenspartnerschaftsgesetzes den Ehegatten gleichgestellt.

—  Bei Vorliegen bestimmter Voraussetzungen kommt dariiber hinaus die Erbringung einer einkommensabhén-
gigen Ausgleichszahlung an die Witwe oder den Witwer in Betracht. Diese Regelung verfolgt den Zweck,
eine finanzielle Einbufe, die durch das Versterben der Ehegattin oder des Ehegatten entstanden ist, fiir einen
weiteren Zeitraum zu kompensieren. Sie tragt etwa der besonderen Situation Rechnung, dass Witwen oder
Witwer, die Kinder bis zur Vollendung des zwolften Lebensjahres erziehen, typischerweise haufig entweder
nicht in der Lage sind, einer Erwerbstitigkeit nachzukommen oder nur zeitweise oder in Teilzeit arbeiten
konnen. Gleichermafen besteht der Bedarf bei Witwen oder Witwern, die erwerbsunféahig oder voll erwerbs-
gemindert sind, oder die Kinder, die wegen einer Behinderung besonders betreuungsbediirftig sind, erziehen
und mit diesen in hduslicher Gemeinschaft leben.

—  Die Leistung fiir verwaiste Kinder von wehrdienstbedingt verstorbenen Soldatinnen und Soldaten wird deut-
lich angehoben und erfolgt bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres, bei Nachweis der Kindergeldberechti-
gung auch dariiber hinaus bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres. Dadurch werden eine stirkere finanzielle
Absicherung und eine bessere Moglichkeit, beispielsweise eine Berufsausbildung oder einen Start ins Ar-
beitsleben aus eigener Kraft zu meistern, gewéahrleistet.

9.  Fiir die Zeit zwischen dem Inkrafttreten des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch und dem Inkrafttreten des
Soldatenentschidigungsgesetzes ist in Artikel 3 eine Ubergangsregelung vorgesehen, mit der die einkom-
mensunabhéngigen Leistungen der geschddigten Soldatinnen und Soldaten sowie ihrer Hinterbliebenen be-
reits zum 1. Januar 2024 um 25 Prozent erh6ht werden.

10. Das Soldatenversorgungsgesetz wird in Artikel 2 in rechtsformlicher Hinsicht {iberarbeitet und enthélt re-
daktionelle Anpassungen an Vorschriften des Wehrrechts sowie an Anderungen des Berufsbildungsrechts
und des Tarifrechts des 6ffentlichen Dienstes. Dariiber hinaus erfolgt im Recht der Berufsférderung und der
befristeten Dienstzeitversorgung eine weitere Austarierung der Minderungssystematik zur Vermeidung von
Ungerechtigkeiten. Zudem werden Verbesserungen fiir Studienabbrecher eingefiihrt, die sich fiir eine Wei-
terverpflichtung entscheiden. In Artikel 4 werden die nach der Herauslosung des Rechts der Beschidigten-
versorgung verbleibenden Teile 1, 2, 4 bis 6 im Wesentlichen inhaltlich unveridndert iibernommen und neu
nummeriert.

111. Alternativen

Die weitere Anwendung des zum 31. Dezember 2023 aufler Kraft tretenden Bundesversorgungsgesetzes fiir die
Beschidigtenversorgung der Soldatinnen und Soldaten stiinde der Zielsetzung eines zeitgemaf3en Regelwerks
entgegen, das den durch die gesellschaftlichen Anderungen geschuldeten Bediirfnissen Rechnung trigt und die
Soldatenentschidigung zukunftsfest macht.

Eine Anbindung der Beschidigtenversorgung der Soldatinnen und Soldaten an das Vierzehnte Buch Sozialge-
setzbuch ist im Hinblick auf die sich aus dem Wehrdienstverhiltnis ergebenden Besonderheiten nicht sachgerecht.

Iv. Gesetzgebungskompetenz

Die Gesetzgebungszustindigkeit fiir die Neuregelung der Beschadigtenversorgung im Soldatenentschadigungs-
gesetz (Artikel 1) und der Dienstzeitversorgung der Soldatinnen und Soldaten und ihrer Hinterbliebenen im Sol-
datenversorgungsgesetz (Artikel 2 und 4) ergibt sich aus Artikel 73 Absatz 1 Nummer 1 des Grundgesetzes. Mit
Blick auf die weitreichenden Fiirsorgeleistungen des Soldatenentschadigungsgesetzes fiir die Soldatinnen und
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Soldaten sowie ihrer Angehdrigen und Hinterbliebenen kommt auch Artikel 74 Absatz 1 Nummer 7 des Grund-
gesetzes zum Tragen. Vor dem Hintergrund der umfassenden Verantwortlichkeit des Bundes fiir die wehrdienst-
bedingte Gesundheitsschidigung der Soldatinnen und Soldaten und der damit verbundenen Folgen ist die einheit-
liche Regelung der Leistungsgewdhrung geboten.

Fiir die erforderlichen Anderungen in den Biichern I bis XIV des Sozialgesetzbuches ergibt sich die Gesetzge-
bungskompetenz aus Artikel 74 Absatz 1 Nummer 7 des Grundgesetzes sowie aus Artikel 74 Absatz 1 Num-
mer 12 des Grundgesetzes, soweit es vorgesehene Anderungen der sozialrechtlichen Vorschriften zur Regelung
der Sozialversicherung betriftt.

Im Hinblick auf die konkurrierende Gesetzgebungskompetenz des Bundes im Falle des Artikels 74 Absatz 1
Nummer 7 des Grundgesetzes greift hier Artikel 72 Absatz 2 des Grundgesetzes, da vorliegend zur Wahrung der
Rechts- und Wirtschaftseinheit im gesamtstaatlichen Interesse eine bundesweit einheitliche Regelung erforderlich
ist.

Die Gesetzgebungskompetenz des Bundes fiir die Anderungen des Einkommenssteuergesetzes und des Umsatz-
steuergesetzes ergeben sich aus Artikel 105 Absatz 2 des Grundgesetzes.

V. Vereinbarkeit mit dem Recht der Europiischen Union und vilkerrechtlichen Vertrigen

Das Soldatenentschidigungsgesetz kniipft zudem an wesentliche Ziele des Ubereinkommens der Vereinten Nati-
onen vom 13. Dezember 2006 iiber die Rechte von Menschen mit Behinderungen (VN-Behindertenrechtskonven-
tion; BGBI. 2008 11 S. 1420) an. Durch die wehrdienstbedingt erlittenen gesundheitlichen Schiadigungen sind die
Soldatinnen und Soldaten in vielen Fillen Menschen mit Behinderungen im Sinne der VN-Behindertenrechtskon-
vention.

Mit der Neuordnung der Teilhabeleistungen werden die Férderung der Selbstbestimmung und der Teilhabege-
danke nach Artikel 3 Buchstabe a und ¢ der VN-Behindertenrechtskonvention umgesetzt. Dariiber hinaus greift
das Soldatenentschiddigungsgesetz insbesondere die in den Artikeln 16, 25 bis 27 sowie in Artikel 28 Absatz 1
der VN-Behindertenrechtskonvention enthaltenen Mainahmen und Angebote auf.

Das Soldatenentschiadigungsgesetz kniipft an das in Artikel 25 der VN-Behindertenrechtskonvention statuierte
Recht auf Gesundheit, das in Artikel 26 der VN-Behindertenrechtskonvention formulierte Ziel der Rehabilitation
und das in Artikel 27 der VN-Behindertenrechtskonvention enthaltene Recht auf Arbeit und Beschéftigung an
und kommt diesen Zielen und Forderungen insbesondere mit den Leistungen der medizinischen Versorgung und
Rehabilitation sowie den Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach. Des Weiteren beriicksichtigt das Solda-
tenentschiadigungsgesetz mit den vorgesehenen Geldleistungen auch das in Artikel 28 Absatz 1 der VN-Behin-
dertenrechtskonvention formulierte Ziel, Menschen mit Behinderungen und ihren Familien einen angemessenen
Lebensstandard zu garantieren.

VL Gesetzesfolgen

1. Rechts- und Verwaltungsvereinfachung

—  Das geltende Soldatenversorgungsgesetz sieht fiir die Erbringung von Ausgleichszahlungen zwei unter-
schiedliche Anspruchsgrundlagen vor. So ist die Gewdhrung eines Ausgleichs fiir aktive Soldatinnen und
Soldaten in § 85 des Soldatenversorgungsgesetzes geregelt, wiahrend der Anspruch auf Gewdhrung der Be-
schéddigtenversorgung nach Ausscheiden aus dem Wehrdienstverhiltnis in § 80 des Soldatenversorgungsge-
setzes normiert ist. Dies fithrt dazu, dass bei Vorliegen von anerkannten Schiadigungsfolgen einer Wehr-
dienstbeschéddigung und eines identischen Sachverhaltes der Anspruch in zwei verschiedenen Verwaltungs-
akten festgestellt wird, ndmlich fiir den Zeitraum eines laufenden Wehrdienstverhdltnisses und fiir die Zeit
nach Ausscheiden aus dem Wehrdienstverhéltnis. Diese rechtliche Konstellation hat zur Folge, dass eine
Soldatin oder ein Soldat mit anerkannten Schédigungsfolgen einer Wehrdienstbeschadigung zum Zeitpunkt
des Ausscheidens aus dem Wehrdienst einen neuen Antrag auf Anerkennung der Gesundheitsstorung als
Schidigungsfolge einer Wehrdienstbeschiddigung bei der Verwaltung stellt und damit ein neues Verwal-
tungsverfahren eingeleitet wird.
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—  Die Zusammenfassung von zwei Anspruchsgrundlagen in eine einheitliche Anspruchsnorm in Artikel 1 fiihrt
damit zu einer deutlichen Verwaltungsvereinfachung und -beschleunigung sowie zu mehr Rechtssicherheit
fiir die Soldatinnen und Soldaten. Der in Artikel 1 eingefiihrte transparente Leistungskatalog erleichtert zu-
dem die Ubersicht und die Inanspruchnahme der Leistungen fiir die geschidigten Personen.

—  Im Bereich der medizinischen Versorgung sowie der Teilhabeleistungen am Arbeitsleben werden Parallel-
strukturen in der Verwaltung vermieden und Synergien genutzt. Mit der Beauftragung der Unfallversiche-
rung Bund und Bahn werden die Bereiche der medizinischen Versorgung (einschlieBlich der orthopédischen
Versorgung und der Leistungen bei schidigungsbedingter Pflegebediirftigkeit) sowie die Teilhabeleistungen
am Arbeitsleben auf einen Leistungspartner iibertragen, der in diesen Bereichen iiber weitreichende Erfah-
rungen verfiigt und ausgereifte Geschéftsprozessstrukturen etabliert hat. Damit werden Reibungsverluste und
Schnittstellen abgebaut.

—  Die bisherige Berechnung der einzelnen Geldleistungen auf Grund der Regelungen des Bundesversorgungs-
gesetzes ist durch umfangreiche Anderungen und Erginzungen in den letzten Jahrzehnten sehr umstéindlich
geworden. Zu den einzelnen Leistungen kamen bei Vorliegen bestimmter Konstellationen weitere Zulagen
hinzu, die jeweils einer Priifung der Voraussetzungen unterworfen sind. Durch die Schaffung von lediglich
zwei Geldleistungen (Ausgleich fiir gesundheitliche Schiadigungsfolgen und Erwerbsschadensausgleich)
sind die Berechnungsmodalititen und die Priifung der Voraussetzungen stark vereinfacht worden. Diese
Vereinfachungen geben bereits auf den ersten Blick Aufschluss iiber die Hohe der Geldleistungen fiir die
Betroffenen, ermoglichen finanzielle Bestindigkeit und beschleunigen zudem das Verwaltungsverfahren.

—  Nach derzeitiger gesetzlicher Regelung ist die Gewdhrung bestimmter Teilhabeleistungen an den Einkom-
mensverhiltnissen der beschéddigten Person ausgerichtet. So wird beispielsweise bei der infolge der aner-
kannten Schiadigungsfolge notwendigen Beschaffung eines Kraftfahrzeuges ein Zuschuss nach den Einkom-
mensverhiltnissen gewahrt. Diese Priifung entfillt ebenfalls, da simtliche Teilhabeleistungen des Soldaten-
entschadigungsgesetzes wertschitzend ohne Ansehung des Einkommens und des Vermogens gewéhrt wer-
den.

2. Nachhaltigkeitsaspekte

Die durch Artikel 1 (Soldatenentschidigungsgesetz) vorgenommenen Anderungen tragen zu einer nachhaltigen
Entwicklung bei. Die Managementregeln und Indikatoren der Nationalen Nachhaltigkeitsstrategie wurden ge-
priift.

Die Neuordnung des Soldatenentschadigungsrechts wirkt gegen Armut und Ausgrenzung und unterstiitzt die Be-
teiligung der Berechtigten am gesellschaftlichen Leben. Das Regelungsvorhaben hat voraussichtlich Auswirkun-
gen auf den Bereich materieller Deprivation (Sustainable Development Goals — SDG 1 — Keine Armut, Indikator
1.1.a). Die Geldleistungen der Soldatenentschadigung spielen insbesondere fiir frithere Soldatinnen und Soldaten
mit einer Wehrdienstbeschddigung eine Rolle. Hierbei ist zum einen die spiirbare Erh6hung im Vergleich zum
alten Recht zu nennen, als auch der aus dem Berufsschadensausgleich weiter entwickelte Erwerbsschadensaus-
gleich, der es fritheren Soldatinnen und Soldaten ermdglicht, das Lohnniveau ihres urspriinglichen Berufs auch
dann zu halten, wenn sie auf Grund einer Wehrdienstbeschiddigung nicht mehr in der Lage sind, diesen auszuiiben.

Das Regelungsvorhaben trigt durch die Ausrichtung der medizinischen Versorgung an den Grundsétzen des Sieb-
ten Buches Sozialgesetzbuch zur Erreichung der Ziele im Bereich des SDG 3 "Gesundheit und Wohlergehen" bei.
Dadurch wird eine Vereinheitlichung der medizinischen Versorgung fiir diejenigen Personen erreicht, bei denen
die Gesundheitsstorung dem Verantwortungsbereich des Dienstherrn beziehungsweise des Arbeitgebers zuzuord-
nen ist.

SchlieBlich wird durch das vorliegende Gesetz eines der neun Prinzipien einer nachhaltigen Entwicklung erfiillt:
den sozialen Zusammenhalt zu stirken und niemanden zuriickzulassen. Ziel des Soldatenentschiadigungsgesetzes
ist es, das von den Soldatinnen und Soldaten im Hinblick auf ihre Gesundheit erbrachte Sonderopfer auszuglei-
chen. Hierdurch erhalten sie eine gleichberechtigte Chance, sich an der wirtschaftlichen Entwicklung zu beteili-
gen. Hiermit wird ein Beitrag zur Reduzierung von Armut und Ungleichheit geleistet.
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3. Haushaltsausgaben ohne Erfiillungsaufwand

Artikel 1 und 3

Der Artikel 1 und der Artikel 3 fithren im Betrachtungszeitraum zu nachstehenden Mehrausgaben fiir den Bun-
deshaushalt:

Nr. | MaBnahme Mehrbedarf in Millionen Euro
2024 2025 2026 2027 Gesamt
1 Anhebung des Leis- - 6,85 6,85 6,85 20,55

tungsniveaus im Rah-
men der medizinischen
Versorgung

2 Anhebung der pauscha- 10,44 41,12 41,12 41,12 133,8
len Entschddigungsleis-
tungen und damit zu-
sammenhingende Aus-
wirkungen des Uber-
gangsrechts

3 Neugestaltung der Hin- 2,62 2.9 2,9 2.9 11,32
terbliebenenversorgung
und damit zusammen-
hingende  Auswirkun-
gen des Ubergangs-

rechts

4 Konsolidierung der Vor- - 0,8 0,8 0,8 2,4
schriften zur Sozialen
Teilhabe

5 Verrentung  Erwerbs- - 0,1 0,19 0,29 0,58
schadensausgleich

6 Zahlungen aus Be- - 8,85 8,85 8,85 26,55
standsschutz
Insgesamt 13,06 60,62 60,71 60,81 195,2

Durch die Anpassung der medizinischen Versorgung, einschlielich der orthopédischen Versorgung und der Leis-
tungen bei Pflegebediirftigkeit, an die Grundsitze der gesetzlichen Unfallversicherung nach dem Siebten Buch
Sozialgesetzbuch und der damit einhergehenden Beauftragung der Unfallversicherung Bund und Bahn mit der
Erbringung der medizinischen Versorgung und der Leistungen der beruflichen Rehabilitation entsteht ab 2025 ein
finanzieller Mehrbedarf in Hohe von rund 20,55 Millionen Euro.

Nach dem Inkrafttreten des Gesetzes iiber die Entschiddigung der Soldatinnen und Soldaten am 1. Januar 2025
tritt an die Stelle der einkommensunabhéngigen Leistungen die Leistung des Ausgleichs fiir gesundheitliche Scha-
digungsfolgen. Die im Entwurf vorgesehenen Zahlbetridge orientieren sich am Vierzehnten Buch Sozialgesetz-
buch. Durch die Ankniipfung an die Zahlbetrage des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch entsteht ab 2025 ein
finanzieller Mehrbedarf in Hohe von rund 123,36 Millionen Euro.

Der Gesetzentwurf sieht zudem im Jahr 2024 eine Erhohung der einkommensunabhéingigen Leistungen nach dem
Soldatenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz vor. Durch diese vorweggenom-
mene Erh6hung entsteht 2024 ein finanzieller Mehrbedarf in Héhe von rund 10,44 Millionen Euro.

Der Gesetzentwurf sieht weiterhin bereits 2024 eine Erhdhung der einkommensunabhédngigen Leistungen nach
dem Soldatenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz auch fiir Hinterbliebene vor.
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Durch diese vorweggenommene Erhhung entsteht 2024 ein finanzieller Mehrbedarf in Hohe von rund 2,62 Mil-
lionen Euro und durch eine weitere Erhéhung der Leistungen nach dem Inkrafttreten des Gesetzes iiber die Ent-
schadigung der Soldatinnen und Soldaten 2025 kommt es zu einem nochmaligen Mehrbedarf in Héhe von rund
8,7 Millionen Euro.

Der finanzielle Mehrbedarf durch die Regelungen aus dem Bestandsschutz betrdgt 26,55 Millionen Euro. Der
Mehrbedarf ergibt sich im Wesentlichen aus der Ubernahme von sogenannten nichtschidigungsbedingten Kran-
ken- und Pflegeversorgungskosten. Der Mehrbedarf wird sich auf der Zeitschiene reduzieren, wenn der betroffene
Personenkreis kleiner wird.

Artikel 2

Durch die weitere Forderung der Studienabbrecher, die nach dem Abbruch des Studiums weiterhin bei der Bun-
deswehr Wehrdienst leisten, mit einer lingeren Bezugszeit der Ubergangsgebiihrnisse wird im Maximum ein
Haushaltsmehrbedarf von rund einer Million Euro jihrlich erwartet, wenn sich die Anderungen im Laufe der
néchsten Jahre etabliert haben.

Die Mehrausgaben fiir Artikel 1 bis 3 werden im Einzelplan 14 abgedeckt. Der der Unfallversicherung Bund und
Bahn entstehende Erfiillungsaufwand wird aus dem Einzelplan 14 refinanziert.

Artikel 69

Der finanzielle Mehrbedarf durch die Anhebung des Unfallausgleichs fiir Beamtinnen und Beamte sowie fiir Ru-
hestandsbeamtinnen und -beamte betrdgt rund 11,1 Millionen Euro jéhrlich. Davon entfallen rund 0,8 Millionen
Euro jahrlich auf die Zahlung von Unfallausgleich fiir Beamtinnen und Beamte und rund 10,3 Millionen Euro
jéhrlich auf die Zahlung von Unfallausgleich fiir Ruhestandsbeamtinnen und -beamte. Die Mehrausgaben miissen
in den jeweiligen Einzelpldnen erwirtschaftet werden.

4. Erfiillungsaufwand

Sofern in diesem Abschnitt unter den Einzelpunkten keine Angaben gemacht werden, beruhen die Grundannah-
men und Schitzungen zum Erfiillungsaufwand auf Auskiinften der betroffenen Verwaltungseinheiten beziehungs-
weise wurden diese auf Basis statistischer Erhebungen zu analog gelagerten Sachverhalten ermittelt.

1 Erfiillungsaufwand fiir Biirgerinnen und Biirger

Den beschidigten Soldatinnen und Soldaten, fritheren Soldatinnen und Soldaten, Angehdrigen und Hinterbliebe-
nen als Biirgerinnen oder Biirgern entsteht durch das Gesetz einmaliger Mehraufwand in Héhe von rund 8 275
Stunden. Laufend ergibt sich ein jahrlicher Minderaufwand von rund 308 Stunden.

Zu Artikel 1 (Soldatenentschidigungsgesetz)

Allgemein entsteht Beschidigten, Angehdrigen und Hinterbliebenen als Biirgerinnen und Biirgern durch das Ver-
trautmachen mit den neuen Regelungen des Soldatenentschidigungsgesetzes einmaliger Erfiillungsaufwand in
Hohe von rund (20 000 Betroffene x 15 Minuten je Fall = 300 000 Minuten =) 5 000 Stunden.

Dariiber hinaus ist von einem erhdhten Beratungsbedarf zu Kapitel 15 (Ubergangsrecht) auszugehen. Der einma-
lige Erfiillungsaufwand fiir Biirgerinnen und Biirger besteht darin, sich von der Verwaltung zu den fiir sie maf3-
geblichen Folgen des Ubergangsrechts beraten zu lassen. Ausgehend von einer Mischkalkulation, die das Lesen
von Informationsschreiben und telefonische oder personliche Beratung beinhaltet, entstehen fiir rund 13 100 Be-
troffene x 15 Minuten/Person = 196 500 Minuten (3 275 Stunden) an zusdtzlichem Erfiillungsaufwand.

Saldiert ergeben sich 8 275 Stunden an einmaligem Mehraufwand.

Laufender Minderaufwand entsteht zum einen durch wegfallende Leistungen (Ausgleichsrente, Krankenhilfe, er-
ginzende Hilfe zum Lebensunterhalt). Die Leistungen sind im Gesetz nicht mehr vorgesehen. Sie gehen pauscha-
liert in anderen Geldleistungen auf und miissen nicht gesondert beantragt werden. Dariiber hinaus wird aus bisher
zwei Antragen zur Beantragung der Leistungen (wéhrend und nach dem Wehrdienstverhiltnis) nur noch ein An-
trag auf Anerkennung konzipiert (Artikel 1 § 5 Absatz 5). Der so entstehende laufende Minderaufwand entlastet
die jéhrlich rund 2 370 betroffenen Biirger um durchschnittlich 12 Minuten pro Einzelfall. Es ergibt sich insge-
samt ein Minderaufwand von rund 27 500 Minuten im Jahr.
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Mehraufwand entsteht durch die Erweiterung der Anzahl der Anspruchsberechtigten durch Leistungen der Sozi-
alen Teilhabe und ergéinzende Leistungen (Artikel 1 Kapitel 5), die Neueinfiihrung der Uberfiihrungsleistungen
(Artikel 1 § 47) und die Ausgleichszahlung an Partnerinnen und Partner einer verfestigten Lebensgemeinschaft
(Artikel 1 § 50). Hieraus resultiert laufender Mehraufwand von 9 000 Minuten im Jahr (150 Stunden). Durch die
Erweiterung des Kreises der Anspruchsberechtigten und die Neueinfiihrung der Leistungen nach den §§ 47 und
50 steigt die Zahl der von den Biirgerinnen und Biirgern gestellten Antrdge um 150. Dies bedeutet einen Zeitauf-
wand pro Fall von 60 Minuten.

Saldiert ergibt sich ein Minderaufwand von 18 500 Minuten oder 308 Stunden jéhrlich.

?2) Erfiillungsaufwand fiir die Wirtschaft
Fiir die Wirtschaft entsteht durch das Gesetz kein Erfiillungsaufwand.

A3 Erfiilllungsaufwand der Verwaltung

Vorbemerkung

Fiir die Verwaltung des Bundes entsteht durch das Mantelgesetz einmaliger Erfiillungsaufwand in Héhe von rund
4 Millionen Euro. Dem gegeniiber steht eine jdhrliche Minderung des Erfiillungsaufwands von rund 2,7 Millionen
Euro.

Bei der Unfallversicherung Bund und Bahn ergibt sich durch die Leistungserbringung im Auftrag der Bundes-
wehrverwaltung ein jahrlicher Mehraufwand von rund 1,89 Millionen Euro, ein jahrlicher Sachaufwand von rund
0,24 Millionen Euro sowie Umstellungsaufwand in Hoéhe von 1,3 Millionen Euro.

a) Artikel 1 (Soldatenentschiidigungsgesetz)

Fiir die Verwaltung des Bundes entsteht durch Artikel 1 einmaliger Erfiillungsaufwand in Héhe von rund 2,7 Mil-
lionen Euro. Dem gegeniiber steht eine jéhrliche Minderung des Erfiillungsaufwands von rund 2,7 Millionen
Euro.

Bei der Unfallversicherung Bund und Bahn ergibt sich durch die Leistungserbringung im Auftrag der Bundes-
wehrverwaltung ein jahrlicher Mehraufwand von rund 1,89 Millionen Euro, ein jahrlicher Sachaufwand von rund
0,24 Millionen Euro sowie Umstellungsaufwand in Hoéhe von 1,3 Millionen Euro.

Das Zustandekommen des Erfiillungsaufwands ist in der nachstehenden Tabelle aufgefiihrt. Einzelne Punkte von
besonderer Bedeutung werden nach der Tabelle erldutert. Soweit Vorschriften nicht aufgefiihrt sind, dndert sich
der Erfiillungsaufwand an dieser Stelle nicht.

Erfiillungsaufwand der Verwaltung Jahrlicher Aufwand Einmaliger Aufwand
(in Tausend Euro) (in Tausend Euro)

Vorschrift Bezeichnung der Regelung Personal- Sachauf- Summe Personalkosten | Sachauf- Summe
kosten wand wand

§ 5 Abs. 5 Fortgeltung der Verwaltungs- -21,7 0 -21,7 0 0 0

entscheidung

§16 Nr. 1 | Katalog der Leistungen der -138 0 -138 0 0 0

und 2 med. Versorgung

§ 16 Nr. 3 Katalog der Leistungen der -260 0 -260 0 0 0

med. Versorgung

§ 16 Nr. 4 Katalog der Leistungen der -693 0 -693 0 0 0
med. Versorgung

§ 16 Nr. 6 Katalog der Leistungen der -143 0 -143 0 0 0
med. Versorgung

§ 16 Nr. 9 Katalog der Leistungen der -11,6 0 -11,6 0 0 0
med. Versorgung

§ 16 Nr. 11 Katalog der Leistungen der -429 0 -429 0 0 0
med. Versorgung
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Erfiillungsaufwand der Verwaltung Jahrlicher Aufwand Einmaliger Aufwand
(in Tausend Euro) (in Tausend Euro)

Vorschrift Bezeichnung der Regelung Personal- Sachauf- Summe Personalkosten | Sachauf- Summe
kosten wand wand

§ 16 Nr. 12 Katalog der Leistungen der -467 0 -467 0 0 0

med. Versorgung

§ 16 Zusammengefasster Sachauf- 0 -342 -342 0 0 0
wand
§28 Voraussetzungen (Kapitel 4: -17,4 0 -17,4 0 0 0

Teilhabe am Arbeitsleben)

§33 Leistungen zur Sozialen Teil- 29,3 0 29,3 0 0 0
habe

§ 47 Leistungen bei Uberfiihrung 4 0 4 0 0 0

§51 Erstattung von Kosten fiir psy- 43 0 43 0 0 0

chotherapeutische Leistungen
in besonderen Fillen

§ 58 Allgemeine Verwaltungsvor- 8,8 0 8,8 0 0 0
schriften — Verwaltungsverfah-
ren

§ 60 Anderungen und Ende von 41,3 0 41,3 0 0 0
Leistungen

§§ 80, 85 Ubergangsrecht — Wahlrecht 0 0 0 549 0 549

§ 83 Geldleistungen 0 0 0 360 0 360

§ 84 Befristete oder auf Zeit er- 0 0 0 47,5 0 47,5
brachte Leistungen
Minderaufwand auf Grund -260 0 -260 0 0 0
wegfallender Leistungen
Schulungen, organisatorische 0 0 0 430 0 430
Umstrukturierungen etc.
IT-Verfahren Bundeswehr 0 0 0 1310 0 1310
Summe SEG Bw-Verwaltung -2 353 -342 -2 695 2696,5 0 2696,5

§70 Zustandigkeit fir die Leis- 1430 154,9 1584,9 0 0 0
tungserbringung
IT-Verfahren UVB 456 0 456 500 800 1300
Summe SEG UVB 1 886 2349 2120,9 500 800 1300
Summe SEG gesamt -467 -107,1 -574,1 3196,5 800 3996,5

Zu § 5 Absatz 5

Bisher war von den Soldatinnen und Soldaten nach dem Ausscheiden aus dem aktiven Dienst ein Antrag auf
Weitergewdhrung der Beschiddigtenversorgung zu stellen. Nunmehr gilt die Verwaltungsentscheidung fort. Durch
den Wegfall einer erneuten Entscheidung betrigt der jahrliche Minderaufwand etwa (501 Antridge x 45 Minu-
ten/Antrag = 22 545 Minuten ~) 376 Stunden fiir den gehobenen Dienst und etwa (250 Antrage x 20 Minuten/An-
trag = 5 000 Minuten =) 83 Stunden fiir den hoheren Dienst. Bei einem Stundensatz von 43,40 Euro fiir Angeho-
rige des gehobenen Dienstes ergibt sich somit ein jahrlicher Minderaufwand von rund 16 300 Euro. Bei einem
Stundensatz von 65,40 Euro fiir Angehorige des hoheren Dienstes ergibt sich somit ein jahrlicher Minderaufwand
von rund 5 400 Euro.
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Zu § 16 allgemein

Die Leistungen der medizinischen Versorgung fiir die Berechtigten nach dem Soldatenentschédigungsgesetz wer-
den zukiinftig von der Unfallversicherung Bund und Bahn erbracht. Durch diesen Aufgabeniibergang entsteht bei
der Bundesverwaltung Minderaufwand, da der Erfiillungsaufwand auf Grund jahrelanger Erfahrung und vorhan-
dener Strukturen nicht im gleichen Malie bei der Unfallversicherung Bund und Bahn aufwichst, wie er sich im
Bereich der Bundeswehrverwaltung reduziert. Auf Grund der zentralen Bedeutung fiir das Regelungsvorhaben
und die hohen Aufwandsédnderungen folgt eine detaillierte Darstellung. Hinsichtlich des Aufwandsaufwuchses
bei der Unfallversicherung Bund und Bahn und den weiteren Minder- sowie verbleibenden Restaufwand der Bun-
deswehrverwaltung wird auf die Darstellung zu § 70 verwiesen.

§ 16 Nummer 1 und 2

Durch den oben beschriebenen Wegfall der Aufgabe im Bereich der Bundeswehrverwaltung betrigt der jahrliche
Minderaufwand etwa (1 250 Antrage x 209 Minuten/Antrag =261 250 Minuten =) 4 350 Stunden fiir den mittle-
ren Dienst. Bei einem Stundensatz von 31,70 Euro fiir Angehdrige des mittleren Dienstes ergibt sich somit ein
jahrlicher Minderaufwand von rund 138 000 Euro.

§ 16 Nummer 3

Durch den oben beschriebenen Wegfall der Aufgabe im Bereich der Bundeswehrverwaltung betrigt der jahrliche
Minderaufwand etwa (1 111 Antrdge x 324 Minuten/Antrag = 359 964 Minuten =) 6 000 Stunden fiir den geho-
benen Dienst. Bei einem Stundensatz von 43,40 Euro flir Angehorige des gehobenen Dienstes ergibt sich somit
ein jahrlicher Minderaufwand von rund 260 000 Euro.

§ 16 Nummer 4

Durch den oben beschriebenen Wegfall der Aufgabe im Bereich der Bundeswehrverwaltung betragt der jéhrliche
Minderaufwand etwa (342 Antrage x 550 Minuten/Antrag = 188 100 =) 3 100 Stunden fiir den mittleren Dienst
und etwa (1 658 Antrage x 495 Minuten/Antrag = 820 170 Minuten =) 13 700 Stunden fiir den gehobenen Dienst.
Bei einem Stundensatz von 31,70 Euro fiir Angehdrige des mittleren Dienstes ergibt sich somit ein jéhrlicher
Minderaufwand von rund 98 000 Euro. Bei einem Stundenansatz von 43,40 Euro fiir Angehorige des gehobenen
Dienstes ergibt sich somit ein jahrlicher Minderaufwand von rund 595 000 Euro.

§ 16 Nummer 6

Durch den oben beschriebenen Wegfall der Aufgabe im Bereich der Bundeswehrverwaltung betrdgt der jahrliche
Minderaufwand etwa (1 250 Antrdge x 216 Minuten/Antrag = 270 000 Minuten =) 4 500 Stunden fiir den mittle-
ren Dienst. Bei einem Stundensatz von 31,70 Euro fiir Angehorige des mittleren Dienstes ergibt sich somit ein
jéhrlicher Minderaufwand von rund 143 000 Euro.

§ 16 Nummer 9

Durch den oben beschriebenen Wegfall der Aufgabe im Bereich der Bundeswehrverwaltung betrdgt der jahrliche
Minderaufwand etwa (13 Antrdge x 360 Minuten/Antrag =4 680 Minuten =) 78 Stunden fiir den mittleren Dienst
und etwa (317 Antrdge x 40 Minuten/Antrag = 12 680 Minuten =) 211 Stunden fiir den gehobenen Dienst. Bei
einem Stundensatz von 31,70 Euro fiir Angehdrige des mittleren Dienstes ergibt sich somit ein jéhrlicher Minder-
aufwand von rund 2 400 Euro. Bei einem Stundensatz von 43,40 Euro fiir Angehorige des gehobenen Dienstes
ergibt sich somit ein jéhrlicher Minderaufwand von rund 9 200 Euro.

§ 16 Nummer 11

Durch den oben beschriebenen Wegfall der Aufgabe im Bereich der Bundeswehrverwaltung betrdgt der jahrliche
Minderaufwand etwa (1 254 Antrdge x 648 Minuten/Antrag = 812 592 Minuten =) 13 500 Stunden fiir den mitt-
leren Dienst. Bei einem Stundensatz von 31,70 Euro fiir Angehorige des mittleren Dienstes ergibt sich somit ein
jahrlicher Minderaufwand von rund 429 000 Euro.

§ 16 Nummer 12

Durch den oben beschriebenen Wegfall der Aufgabe im Bereich der Bundeswehrverwaltung betrdgt der jahrliche
Minderaufwand etwa (898 Antrige x 720 Minuten/Antrag = 646 560 =) 10 770 Stunden fiir den gehobenen
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Dienst. Bei einem Stundensatz von 43,40 Euro fiir Angehorige des gehobenen Dienstes ergibt sich somit ein jahr-
licher Minderaufwand von rund 467 000 Euro.

§ 16 Nummer 5, 7, 8 und 10

Der wegfallende Aufwand fiir die entsprechenden Leistungen wird auf Grund einstelliger Fallzahlen als gering-
fiigig bewertet und aus Griinden der VerhaltnisméBigkeit nicht detailliert ausgefiihrt.

§ 16 Sachaufwand

Durch die vorstehend dargestellte Minderung des personalbezogenen Erfiillungsaufwands ist von einer damit ein-
hergehenden laufenden Minderung des Sachaufwands auszugehen. Rechnerisch entfallen rund 28 Vollzeitkrifte
und damit auch der entsprechende Bedarf an Biiroarbeitspldtzen. Der Sachaufwand mindert sich nach dem Stan-
dardkostensatz fiir einen Arbeitsplatz damit um (28 x 12 217 Euro =) rund 342 000 Euro.

Zu §70

§ 70 regelt den bereits zu § 16 beschriebenen Aufgabeniibergang von der Bundeswehrverwaltung zu der Unfall-
versicherung Bund und Bahn. Bei der Bundeswehrverwaltung entféllt dadurch ein Teil einer Organisationseinheit
mit rund 40 Dienstposten. Der Minderaufwand, der der unmittelbaren Antragsbearbeitung zuzuordnen ist, wurde
bereits unter § 16 dargestellt. Die nicht unmittelbar den Antragszahlen zuzuordnenden Aufwénde (Leitungs-,
Querschnitts-, Grundsatzaufgaben) werden auf Grund der verbleibenden Aufgaben als neutraler Aufwand be-
trachtet. Die verbleibenden Aufgaben bestehen neben den vorstehend genannten aus der Rechnungspriifung zur
Abrechnung der Dienstleistung mit der Unfallversicherung Bund und Bahn sowie Grundsatz und Wider-
spruchsbearbeitung fiir den Bereich der medizinischen Versorgung, einschlieB3lich der Leistungen bei Pflegebe-
diirftigkeit. Auch der bei der Unfallversicherung Bund und Bahn entstehende Mehraufwand wird in diesem Zu-
sammenhang auf Grundlage des angestrebten Dienstpostengeriists dargestellt. Die Berechnungen werden auf
Grundlage der Jahresarbeitsstunden gemif3 dem Leitfaden zur Ermittlung und Darstellung des Erfiillungsauf-
wands in Regelungsvorhaben der Bundesregierung gefiihrt.

§ 70 — Jihrlicher Personalmehraufwand Unfallversicherung Bund und Bahn
6,5 Dienstposten vergleichbar mittlerer Dienst: (6,5 x 1 600 Std x 31,70 Euro/Std. =) rund 330 000 Euro.

16 Dienstposten gehobener Dienst: (16 x 1 600 Std. % 43,40 Euro/Std. =) rund 1,1 Millionen Euro.

§ 70 — Jihrlicher Sachaufwand Unfallversicherung Bund und Bahn

Der jéhrliche Sachaufwand wird fiir den Mehrbedarf an Biiros und Arbeitsplédtzen gesehen und mit dem Standard-
kostensatz fiir einen solchen Arbeitsplatz berechnet.

22,5 x 12217 Euro = rund 274 900 Euro.

Da im Bereich der Bundeswehrverwaltung die Beauftragung externer Gutachter zu einem Teil entfdllt, mindert
sich der jahrliche Sachaufwand um 120 000 Euro.

Damit ergibt sich ein jdhrlicher Mehrbedarf hinsichtlich des Sachaufwands von 154 900 Euro.

Zu den §§ 80, 85

In § 85 wird das Wabhlrecht geregelt, das jedem Betroffenen, der zum Inkrafttreten des Gesetzes am 1. Januar
2025 Anspriiche nach dem Soldatenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz hat, die
Wahl ermoglicht, diese Leistungen weiter nach altem Recht oder sodann nach neuem Recht zu erhalten. Fiir die
entsprechenden Informations-, Beratungs- und Bescheidungsbedarfe fillt einmaliger Erfiillungsaufwand an.

Dies fiihrt zu einmaligem Mehraufwand von etwa (2 580 Vorgéngen x 20 Minuten/Vorgang = 51 600 Minuten
=) 860 Stunden zuziiglich weiterer (9 905 Vorginge x 70 Minuten/Vorgang = 693 350 Minuten) rund 11 600
Stunden fiir den gehobenen Dienst und fiir den hoheren Dienst zu einem einmaligen Mehraufwand von (860
Vorgingen % 10 Minuten/Vorgang = 8 600 Minuten =) rund 140 Stunden. Bei einem Stundensatz von 43,40 Euro
fiir Angehorige des gehobenen Dienstes ergibt sich somit ein einmaliger Mehraufwand von rund 541 000 Euro.
Bei einem Stundensatz von 65,40 Euro fiir Angehdrige des hoheren Dienstes ergibt sich somit ein einmaliger
Mehraufwand von rund 9 000 Euro.
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Zu § 83

Die einmalige Erh6hung der einkommensabhéngigen Leistungen um 25 Prozent fiihrt zu einmaligem Mehrauf-
wand fiir den gehobenen Dienst in Hohe von (5 496 Vorgéngen x 90 Minuten/Vorgang = 494 640 Minuten =)
rund 8 200 Stunden. Bei einem Stundensatz von 43,40 Euro fiir Angehdrige des gehobenen Dienstes ergibt sich
somit ein einmaliger Mehraufwand von rund 360 000 Euro.

Weiterer jiahrlicher Minderaufwand

Diverse Leistungen des Soldatenversorgungsgesetzes i. V. m. dem Bundesversorgungsgesetz werden im Solda-
tenentschidigungsgesetz nicht weitergefiihrt. Der bisher dafiir laufend angefallene Aufwand entfillt kiinftig. Es
handelt sich dabei beispielsweise um die Leistungen der Altenhilfe, Erholungshilfe, Hilfe zur Pflege, der ergin-
zenden Hilfe zum Lebensunterhalt und der Ausgleichsrente. Alle Leistungen wurden von der Laufbahngruppe
des gehobenen Dienstes bearbeitet. Es ergibt sich daher eine laufende Aufwandsminderung von (2 723 Vorgingen
x durchschnittlich 133 Minuten/Vorgang = 362 159 Minuten =) rund 6 000 Stunden. Bei einem Stundensatz von
43,40 Euro fiir Angehdrige des gehobenen Dienstes ergibt sich somit ein jéhrlicher Minderaufwand von rund
260 000 Euro.

Weiterer einmaliger Mehraufwand

Durch organisatorische Umstrukturierungen sowie Schulungsteilnahmen und -durchfithrungen bei der Bundes-
wehrverwaltung entsteht weiterer einmaliger Erfiillungsaufwand.

Die organisatorischen Anderungen fiihren zu einem Aufwand von 4 500 Stunden fiir den héheren, 3 200 Stunden
fiir den gehobenen und 30 Stunden fiir den mittleren Dienst. Bei den jeweiligen Stundensétzen ergibt sich ein
einmaliger Gesamtaufwand von (4 500 Std. x 65,40 Euro/Std. + 3 200 Std. x 43,40 Euro/Std. + 30 Std. x
31,70 Euro/Std. =) rund 430 000 Euro.

Aufwand fiir die Umstellung von IT-Verfahren in der Bundeswehrverwaltung

Die gesetzlichen Neuregelungen fiihren zu einmaligem Umstellungsaufwand im Bereich der IT-Unterstiitzung
der Bundeswehrverwaltung fiir Berechnung, Bescheidung und Auszahlung der entsprechenden Anspriiche und
Leistungen. Neben der Anpassung der vorhandenen Software kommt auch die Beschaffung eines neuen Software-
produkts (impliziert auch die vollstdndige Neuprogrammierung des vorhandenen Softwareprodukts) infrage mit
dem Ziel, die Digitalisierung der Verwaltung voranzutreiben. Die Digitalisierung enthilt auch die Umsetzung des
Onlinezugangsgesetzes, des EGovernment-Gesetzes und des Registermodernisierungsgesetzes. Auf Grund des
fiir keine der vorgenannten Varianten detailliert abzuschétzenden Aufwands wird nachstehend eine Maximum-
Schitzung dargelegt.

Hierbei wird von einer Umsetzung ausgegangen, bei der Fremdpersonal in ma3geblichem Umfang mitwirkt. Es
entstiinden an einmaligem Erfiillungsaufwand

fiir den mittleren Dienst 4 101 Stunden,

fiir den gehobenen Dienst 44 138 Stunden,

fiir den hoheren Dienst 11 686 Stunden und

fiir Fremdpersonal 1 251 Tage (angelehnt an die branchentypische Recheneinheit eines Programmiertages).

Bei den jeweiligen Stundensitzen/Tagessdtzen ergibt sich ein einmaliger Gesamtaufwand von (11 686 Std. x
65,40 Euro/Std. + 44 138 Std. x 43,40 Euro/Std. +4 101 Std. x 31,70 Euro/Std. + 1 251 Tage x 2 000 Euro/Tag
=) rund 5,31 Millionen Euro.

Das Gesetz wird durch MaBnahmen hinsichtlich einer vollumfanglichen Digitalisierung der Prozesse, angefangen
beim Online-Zugang fiir die Betroffenen bis hin zu einer durchgéngig digitalisierten Verfahrensbearbeitung, flan-
kiert. Aus diesem Grund werden von den 5,31 Millionen Euro je rund 1,5 Millionen Euro des Umstellungsauf-
wands dem Onlinezugangsgesetz und dem EGovernment-Gesetz zugeschlagen. Rund eine Millionen Euro an
Umstellungsaufwand wird beim Registermodernisierungsgesetz veranschlagt. Die Auswirkungen des Soldaten-
entschadigungsgesetzes auf die IT-Entwicklung der Bundeswehrverwaltung belaufen sich auf einmalig rund 1,31
Millionen Euro (1 012 Stunden fiir Mitarbeiter des mittleren Dienstes, 10 889 Stunden filir Mitarbeiter des geho-
benen Dienstes, 2 883 Stunden fiir Mitarbeiter des héheren Dienstes und 309 Arbeitstage fiir Fremdpersonal).
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Aufwand fiir die Umstellung von IT-Verfahren bei der Unfallversicherung Bund und Bahn

Die gesetzlichen Neuregelungen fiihren zu einmaligem Umstellungsaufwand im Bereich der IT-Unterstiitzung
der Unfallversicherung Bund und Bahn fiir Berechnung, Bescheidung und Auszahlung der entsprechenden An-
spriiche und Leistungen. Neben der Anpassung der vorhandenen Software kommt auch die Erstellung und Nut-
zung einer Kopie der Software infrage. Die Kopieinstanz wiirde sich insofern von der vorhandenen Software
unterscheiden, als darin ausschlieBlich die Fille der Soldatenentschidigung bearbeitet wiirden. Auf Grund des fiir
keine der vorgenannten Varianten detailliert abzuschitzenden Aufwands wird nachstehend eine Maximum-Schét-
zung dargelegt.

Fiir den Betrieb der auf die Regelungen des Soldatenentschiadigungsgesetzes angepassten Kopie der bereits bei
der Unfallversicherung Bund und Bahn genutzten Software werden 6,5 (Vollzeit-)Dienstposten des gehobenen
Dienstes als laufender Erflillungsaufwand in Ansatz gebracht. Daneben fallen jdhrlich 14 Personentage des geho-
benen Dienstes fiir sonstige mit der Software zusammenhédngende Aufgaben (zum Beispiel Finanzbuchhaltung)
an.

In diesem Szenario fallen keine laufenden Sachkosten fiir Lizenzen an. Fiir Biiros und Arbeitsplatzausstattungen
fallen jahrlich (6,5 x 12 217 Euro =) rund 80 000 Euro an Sachaufwand an.

Bei den jeweiligen Stunden- und Tagessitzen ergibt sich ein laufender Gesamtaufwand von (6,5 x 1 600 Std x
43,40 Euro/Std. + 112 Std. x 43,40 Euro/Std. + 80 000 Euro =) rund 536 000 Euro.

Fiir die Programmierung, Einrichtung, Testung und die Migrationsarbeiten fallt ein einmaliger Aufwand von
4 100 Personentagen des gehobenen Dienstes an.

Insbesondere fiir die Beauftragung externer IT-Berater fallen einmalig 2,3 Millionen Euro an Sachkosten an.

Bei den jeweiligen Stunden- und Tagessétzen ergibt sich ein einmaliger Gesamtaufwand von (4 100 x 8 Std. x
43,40 Euro/Std. + 2,3 Millionen Euro =) rund 3,7 Millionen Euro.

Von den 3,7 Millionen Euro werden je rund 0,9 Millionen Euro des Umstellungsaufwands dem Onlinezugangs-
gesetz und dem EGovernment-Gesetz zugeschlagen. Rund 0,6 Millionen Euro an Umstellungsaufwand wird beim
Registermodernisierungsgesetz veranschlagt, sodass die Auswirkungen des Soldatenentschddigungsgesetzes auf
die IT-Entwicklung der Unfallversicherung Bund und Bahn mit rund 1,3 Millionen Euro anzusetzen sind.

b) Artikel 3 (Soldatenversorgungsgesetz — Inkrafttreten zum 1. Januar 2024)
Fiir Biirger und Wirtschaft fallt kein Erfiillungsaufwand an.

Die wesentliche Anderung des Artikel 3 stellt die Erhdhung der einkommensunabhiingigen Leistungen der Be-
schidigtenversorgung um 25 Prozent zu Beginn des Jahres 2024 dar, welche zusitzlich zur gesetzlich vorge-
schriebenen Rentenanpassung zum 1. Juli des Jahres hinzukommt. Auf Basis von Erfahrungswerten wird fiir die
Erh6éhung um 25 Prozent ein einmaliger Umstellungsaufwand von 70 000 Euro geschétzt.

¢) Artikel 4 (Soldatenversorgungsgesetz — Inkrafttreten zum 1. Januar 2025)
Fiir Biirger und Wirtschaft fallt kein Erfiillungsaufwand an.

Durch Artikel 4 wird das Soldatenversorgungsgesetz zum 1. Januar 2025 u. a. als Folge des Soldatenentschidi-
gungsgesetzes umfassend umstrukturiert. Bei den ausfiihrenden Behorden fillt damit einmaliger Umstellungsauf-
wand an. Hierzu zihlen insbesondere die Anpassung von Erlassen, Vordrucken, Formschreiben, Musterbeschei-
den, Textbausteinen, Arbeitsanweisungen, Internetauftritten und IT-Verfahren.

Fiir die Anpassung entsteht einmaliger Umstellungsaufwand von rund 470 Stunden fiir Angehdrige des mittleren
Dienstes, von rund 2 800 Stunden flir Angehorige des gehobenen Dienstes und von rund 140 Stunden fiir Ange-
horige des hoheren Dienstes. Bei den jeweiligen Stundensétzen ergibt sich ein einmaliger Gesamtaufwand von
(140 x 65,40 Euro + 2 800 x 43,40 Euro + 470 x 31,70 Euro =) rund 146 000 Euro.

Fiir die einmalige Umstellung von zwei IT-Verfahren entstehen zum einen basierend auf Erfahrungswerten
250 000 Euro, zum anderen 812 000 Euro (geschitzte 406 Programmiertage zu je 2 000 Euro) an einmaligem
Aufwand.
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Zusammengefasst betrdgt der durch Artikel 4 verursachte einmalige Erfilillungsaufwand schitzungsweise rund 1,2
Millionen Euro.

d) Artikel 69 (Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes — Inkrafttreten zum 1. Januar 2025)
Fiir Biirger und Wirtschaft fallt kein Erfiillungsaufwand an.

Durch die Anpassung der Betridge fiir den Unfallausgleich in § 35 fallt ein geringfiigiger einmaliger Erfiillungs-
aufwand der Verwaltung zur Anpassung der Zahlbetrége in den zur Auszahlung genutzten IT-Systemen an. Der
Aufwand fiir die Anpassung wird aus Griinden der VerhéltnisméBigkeit nicht detailliert ausgefiihrt.

5. Weitere Kosten

Durch das Gesetz entstehen fiir die Wirtschaft, insbesondere fiir mittelstindische Unternehmen, keine weiteren
Kosten.

6. Weitere Gesetzesfolgen

Die Neuregelung des Soldatenentschddigungsgesetzes hat, insbesondere vor dem Hintergrund einer gesamtge-
sellschaftlich geringen Anzahl der Anspruchsberechtigten, keine Auswirkungen fiir Verbraucherinnen und Ver-
braucher. Es sind keine gleichstellungspolitischen oder demografischen Auswirkungen zu erwarten; ebenso ist
nicht von Auswirkungen auf die Gleichwertigkeit von Lebensverhéltnissen auszugehen. Das Gesetz hat zudem
keine Auswirkungen auf die Ziele der nationalen Gleichstellungsstrategie, da es geschlechtsneutral ist.

VII.  Inkrafttreten; Befristung; Evaluierung

Das beabsichtigte Inkrafttreten von Artikel 75 am Tag nach der Verkiindung ist erforderlich, um Anderungsbedarf
der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung, der unabhéngig vom Soldatenentschddigungsgesetz erkannt wurde,
schnellstmdglich umzusetzen. Es handelt sich insbesondere um Regelungen zur Korrektur der jetzigen Verord-
nung, zur Konkretisierung des Leistungsumfangs sowie zu der in § 69a des Bundesbesoldungsgesetzes vorgege-
benen Sicherstellung eines Leistungsniveaus der unentgeltlichen truppenérztlichen Versorgung, das mindestens
dem Leistungsniveau nach dem Fiinften Buch Sozialgesetzbuch entspricht.

Das abweichende Inkrafttreten von Artikel 2 Nummer 32 ist notwendig, um offensichtliche Fehler im Gesetz
riickwirkend zum Inkrafttreten der fehlerhaften Regelung zu korrigieren.

Sowohl das Soldatenentschiddigungsgesetz als auch das Soldatenversorgungsgesetz gelten unbefristet. Die Rege-
lungen sind auf Dauer angelegt.

Artikel 1 wird unter Evaluierungsgesichtspunkten wie folgt betrachtet:

1. Die Bundesregierung wird im Vorfeld des Inkrafttretens des Artikel 1 priifen, ob fiir friihere Soldatinnen und
Soldaten mit einer einsatzbedingten psychischen Gesundheitsstorung weitere medizinische Strukturen der
Bundeswehr bereitzustellen sind, um eine zeitgerechte und der spezifischen Schiadigungssituation angemes-
sene ambulante Behandlung von akuten und chronischen psychischen Erkrankungen sicherzustellen und es
insoweit der Einfithrung eines erleichterten Verfahrens bedarf (Ziele).

Als Indikatoren und Kriterien werden insbesondere herangezogen: die im Sanitédtsdienst der Bundeswehr
vorhandenen psychotherapeutischen und psychiatrischen Ressourcen fiir eine zeitgerechte und angemessene
Behandlung von aktiven Soldatinnen und Soldaten, Erfahrungen im Zusammenhang mit der Erstversorgung
von Soldatinnen und Soldaten beim Auftreten von psychischen Symptomen wéhrend der Dienstzeit und die
Zahl der Antrage ausgeschiedener Soldatinnen und Soldaten auf Einstellung in ein Wehrdienstverhiltnis
besonderer Art nach dem Einsatz-Weiterverwendungsgesetz.

2.  Die Bundesregierung wird das Soldatenentschidigungsgesetz zwei Jahre nach seinem Inkrafttreten evaluie-
ren, um festzustellen, welche Auswirkungen die Aufgabeniibertragung durch Artikel 30 auf die Unfallversi-
cherung Bund und Bahn im Vergleich mit der Durchfiihrung des bisherigen Rechts nach dem Soldatenver-
sorgungsgesetz, Teil 3, in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz hat. Hierbei soll zum einen die
organisatorische Auslastung sowohl bei der Unfallversicherung Bund und Bahn als auch beim zustdndigen
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Bundesamt fiir das Personalmanagement der Bundeswehr evaluiert werden. Zum anderen ist zu priifen, in-
wieweit die Verwaltungsverfahren vereinfacht und beschleunigt werden konnten (Ziele). Als Kriterien / In-
dikatoren werden beispielsweise der tatsachlich entstehende Personal- und Sachaufwand bei der Unfallver-
sicherung Bund und Bahn sowie beim Bundesamt fiir das Personalmanagement der Bundeswehr, der durch-
schnittlich fiir die Bearbeitung eines Vorgangs erforderliche Zeitraum von der Antragstellung bis zur Be-
scheidung, die Art und der Umfang eventuell auftretender technischer Probleme bei der Einfithrung der un-
terstiitzenden IT-MafBnahmen herangezogen. Die fiir die Evaluierung erforderlichen Daten werden als Be-
standteil der zu fiihrenden Statistik bei der Unfallversicherung Bund und Bahn sowie dem Bundesamt fiir
das Personalmanagement der Bundeswehr erhoben und vom Bundesministerium der Verteidigung ausge-
wertet (Datengrundlage).

B. Besonderer Teil

Zu Artikel 1 (Gesetz iiber die Entschiidigung der Soldatinnen und Soldaten)
Zu Kapitel 1 (Allgemeine Vorschriften)

Zu § 1 (Personlicher Geltungsbereich)

In den Anwendungsbereich dieses Gesetzes sind Soldatinnen und Soldaten der Bundeswehr, frithere Soldatinnen
und Soldaten der Bundeswehr sowie Zivilpersonen, bei denen eine Wehrdienstbeschddigung in Betracht kommt,
einbezogen. Der Geltungsbereich des Soldatenentschiadigungsgesetzes bleibt gegeniiber den Regelungen des Sol-
datenversorgungsgesetzes Teil 3 — Beschidigtenversorgung unveriandert; insbesondere findet die Anlage I Kapi-
tel XIX Sachgebiet B Abschnitt I1I des Einigungsvertrags vom 31. August 1990 (BGBI. II S. 889, 1146) weiterhin
Anwendung.

Angehorige und Hinterbliebene von in Nummer 1 genannten Personen konnen ebenfalls Leistungen nach diesem
Gesetz erhalten. Das bedeutet, dass auch Hinterbliebene der in den Geltungsbereich nach Nummer 1 einbezoge-
nen Zivilpersonen Anspriiche nach dem Soldatenentschiddigungsgesetz haben.

Zu § 2 (Begriffsbestimmungen)

Zu Absatz 1

Absatz 1 erfasst sowohl die aktiven Soldatinnen und Soldaten der Bundeswehr als auch die friitheren, d. h. ausge-
schiedenen Soldatinnen und Soldaten. Geschédigte Person ist aber auch die Person, deren Gesundheitsstorung
nach § 4 als Wehrdienstbeschddigung gilt.

Zu Absatz 2

Die Begriffsbestimmung der primiren Gesundheitsstdrung entspricht der Definition in Nummer 2.3 des Teils C
der Anlage zur Versorgungsmedizin-Verordnung.

Zu Absatz 3

Die Begriffsbestimmung der sekundédren Gesundheitsstorung entspricht der Definition in Nummer 2.4 des Teils C
der Anlage zur Versorgungsmedizin-Verordnung.

Zu Absatz 4

In Absatz 4 wird definiert, wer die Angehdrigen einer Soldatin oder eines Soldaten sind. Nach § 21 des Lebens-
partnerschaftsgesetzes werden die eingetragenen Partnerinnen und eingetragenen Partner den Ehegatten gleich-
gestellt. Neben den leiblichen Kindern werden auch Stief- und Pflegekinder unter bestimmten Voraussetzungen
beriicksichtigt.

Zu Absatz 5

Absatz 5 erfasst weitere Personen, die mit der Soldatin oder dem Soldaten in einer hduslichen Gemeinschaft leben.
Es wird auf § 6 Absatz 3 Satz 3 des Bundesumzugskostengesetzes verwiesen, der den Personenkreis genau be-
nennt.
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Eine héusliche Gemeinschaft setzt ein Zusammenleben in gemeinsamer Wohnung oder in enger Betreuungsge-
meinschaft in demselben Haus voraus. Dies entspricht § 1 Absatz 3 des Bundesumzugskostengesetzes.

Die anderen Personen, die zur hduslichen Gemeinschaft gehoren, sind dann schiitzenswert, wenn sie sich zusam-
men mit einer Soldatin oder einem Soldaten im Ausland befinden. Erleidet ein Angehdriger oder eine andere zur
hauslichen Gemeinschaft gehdrende Person unter den Voraussetzungen des § 4 Absatz 2 Nummer 3 eine Gesund-
heitsstorung, so erhilt sie ebenfalls vollumfangliche Entschidigungsleistungen nach diesem Gesetz. Da sich die
Soldatinnen und Soldaten im Rahmen ihrer dienstlichen Verwendung haufig langer als sechs Monate im Ausland
befinden und ihre Angehdrigen und die anderen Personen der hduslichen Gemeinschaft ebenfalls, wiirden sie auf
Grund der Regelung in § 15 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch nicht unter das Soziale Entschadigungs-
recht fallen und somit keine Entschidigungsleistungen erhalten. Um eine Benachteiligung dieser Personen sowie
schwierige Abgrenzungsfragen zu vermeiden, wird auch dieser Personenkreis in den Schutzbereich des Soldaten-
entschidigungsgesetzes aufgenommen.

Zu Absatz 6

Nach Absatz 6 sind Hinterbliebene Witwen und Witwer sowie Waisen und Eltern. Eingetragene Lebenspartne-
rinnen und Lebenspartner der verstorbenen geschidigten Person sind auf Grund der Gleichstellung in § 21 des
Lebenspartnerschaftsgesetzes den Witwen und Witwern gleichgestellt. Des Weiteren wird definiert, welcher Per-
sonenkreis zusétzlich zu den leiblichen Kindern und Eltern Beriicksichtigung findet.

Zu Absatz 7

Die Vorschrift enthdlt eine Legaldefinition des Begriffs ,,Pflegekinder, die sich an die Definition dieses Begriffs
in § 2 Absatz 1 Nummer 2 des Bundeskindergeldgesetzes anlehnt.

Zu § 3 (Wehrdienstbeschiidigung)

Zu Absatz 1
Zu Satz 1

In Absatz 1 Satz 1 ist die Altregelung des § 81 Absatz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes aufgegriffen worden.
Die Untergliederung des Satzes 1 in Nummern dient der besseren Lesbarkeit.

Zu Nummer 1

Eine Wehrdienstbeschddigung liegt nach Nummer 1 vor, wenn die geschidigte Person wéhrend der Ausiibung
des Wehrdienstes einen Unfall erleidet und dadurch eine Gesundheitsstorung verursacht wird.

Ein Unfall ist ein auf duBerer Einwirkung beruhendes, plotzliches, ortlich und zeitlich bestimmbares, einen Kor-
perschaden verursachendes Ereignis. Die Definition ist mit der in § 42 Absatz 2 Satz 1 des Soldatenversorgungs-
gesetzes in der am 1. Januar 2025 geltenden Fassung identisch und greift auf die Regelung zum Dienstunfall nach
§ 31 des Beamtenversorgungsgesetzes zuriick.

Ein Unfall ist als solcher wihrend der Ausiibung des Wehrdienstes zu werten, wenn er sich zur Zeit der tatséch-
lichen Dienstausiibung ereignet. Nicht ausreichend ist es, dass er sich wihrend der Dauer des Dienstverhiltnisses
zur Bundeswehr ereignet. Die Soldatin oder der Soldat leistet Dienst in der Bundeswehr durch Erfiillung der
militdrischen Pflichten nach entsprechenden Grundsétzen und Vorschriften sowie auf Befehle im iiblichen mili-
tarischen Befehls- und Gehorsamsverhiltnis.

Zu Nummer 2

In Nummer 2 wird die Gesundheitsstorung erfasst, die durch die Wehrdienstverrichtung herbeigefiihrt worden ist.
Die Grenze zwischen Wehrdienstverrichtung und Ausiibung des Wehrdienstes verlduft teilweise flieend, da die
Wehrdienstverrichtung regelmiBig wéihrend des Wehrdienstes erfolgt. Hier sollen nur solche Gesundheitsstorun-
gen erfasst sein, die im Rahmen der Verrichtung einer speziellen, zum Auftrag der Soldatin oder des Soldaten
gehorenden Tétigkeit verursacht werden. Umgekehrt werden wihrend der Ausiibung des Wehrdienstes nicht sel-
ten auch Tétigkeiten vorgenommen, die keine Wehrdienstverrichtungen darstellen, zum Beispiel das Zuriicklegen
des Weges zum Dienst (Wegeunfille).
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Zu Nummer 3

In Nummer 3 werden weiterhin Gesundheitsstorungen erfasst, die durch die dem Wehrdienst eigentiimlichen Ver-
héltnisse verursacht werden. Was unter Wehrdienst eigentiimlichen Verhéltnissen zu verstehen ist, wurde durch
die Rechtsprechung entwickelt: Verhéltnisse sind dann dem Wehrdienst eigentiimlich, wenn sie der Eigenart des
Dienstes entsprechen und im Allgemeinen eng mit diesem verbunden sind, weil sie aus der besonderen Rechts-
natur des Wehrdienstverhiltnisses und den damit verbundenen Lebensbedingungen folgen und sich deutlich von
denjenigen des Zivillebens abheben.

Zu Nummer 4

In Nummer 4 wurde die Vorschrift des § 81 Absatz 2 Nummer 1 Buchstabe a und b des Soldatenversorgungsge-
setzes in der am 31. Dezember 2024 geltenden Fassung aufgegriffen. Inhaltliche Anderungen wurden nicht vor-
genommen.

Zu Nummer 5

Hierbei handelt es sich um die bisherige Regelung des § 81 Absatz 2 Nummer 3 des Soldatenversorgungsgesetzes.
Bei der Beurteilung, ob die Gesundheitsstorung der Soldatin oder des Soldaten im Ausland auf gesundheitsscha-
digende Ereignisse zuriickzufiihren ist, gelten die Grundsitze zur Anwendung des § 27 Absatz 4 des Soldatenver-
sorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2024 geltenden Fassung (§ 42 Absatz 4 des Soldatenversorgungs-
gesetzes in der ab 1. Januar 2025 geltenden Fassung).

Zu Nummer 6

Nummer 6 bildet die bisherige Vorschrift des § 81 Absatz 2 Nummer 1 Buchstabe ¢ des Soldatenversorgungsge-
setzes ab.

Zu Satz 2

Hat die geschidigte Person die Wehrdienstbeschiadigung vorsitzlich herbeigefiihrt, ist der Tatbestand einer Wehr-
dienstbeschéddigung nicht erfiillt. Samtliche mogliche Versorgungsanspriiche nach diesem Gesetz entfallen. Der
Vorsatz muss die Erkenntnis des Verletzten umfassen, dass er sich pflichtwidrig verhilt. Geht der Verletzte ob-
jektiv —zu Recht oder zu Unrecht — davon aus, dass er den Korperschaden bei pflichtgeméBer Dienstausiibung
erleidet, setzt er also bewusst sein Leben aufs Spiel, entféllt der Ausschlussgrund des § 3 Absatz 1 Satz 2. Die
Regelung des § 81 Absatz 8 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2024 geltenden Fas-
sung hat lediglich absichtlich herbeigefiihrte gesundheitliche Schédigungen ausgeschlossen. Durch die Neurege-
lung wird der Regelungsgehalt dem § 44 Absatz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes angeglichen.

Zu Absatz 2

In Absatz 2 findet sich die Nachfolgeregelung zum § 81 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes. Es wird auf
die Aufzéhlung einzelner MaBBnahmen verzichtet, sondern nur noch auf § 42 Absatz 2 Satz 2 und 3 des Soldaten-
versorgungsgesetzes in der ab 1. Januar 2025 geltenden Fassung verwiesen, der entsprechend fiir alle Statusgrup-
pen gilt. Hier finden sich unter anderem Fallkonstellationen, bei denen ein Wegeunfall angenommen wird.

Der zweite Teil der Vorschrift entspricht § 81 Absatz 4 Nummer 1 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis
zum 31. Dezember 2024 geltenden Fassung. Inhaltliche Anderungen wurden nicht vorgenommen.

Zum Dienst gehoren auch dienstliche Veranstaltungen nach § 81 des Soldatengesetzes.

Zu Absatz 3

Zu Nummer 1

Die Vorschrift greift § 81 Absatz 2 Nummer 2 Buchstabe a und b des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum
31. Dezember 2024 geltenden Fassung auf, die Regelung wird jedoch deutlich erweitert. Die bisherige Fassung
beschriankt das Vorliegen einer Wehrdienstbeschiddigung nur auf die Durchfiihrung beziehungsweise den Hin-
oder Riickweg von bestimmten MaBBnahmen (Heilbehandlung, Badekur, Versehrtenleibesiibungen als Gruppen-
behandlung oder auf Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben). Kiinftig sind durch die Neufassung alle MaBnah-
men der Krankenbehandlung, der medizinischen und der beruflichen Rehabilitation und der Sozialen Teilhabe
nach diesem Gesetz sowie die Wegeunfille zu solchen Mafinahmen mitumfasst.
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Zu Nummer 2

Zur besseren Lesbarkeit des Gesetzes und Abgrenzung werden in Nummer 2 die weiteren Regelungen des § 81
Absatz 2 Nummer 2 Buchstabe a des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2024 geltenden
Fassung tibernommen, ndmlich Unfille wihrend des personlichen Erscheinens auf Anordnung der zustindigen
Behorde oder eines Gerichts.

Zu Nummer 3

Unter Nummer 3 wird geregelt, dass der notwendige Hin- und Riickweg ebenfalls vom Schutzbereich umfasst ist,
so dass auch die Wegeunfille auf entsprechend notwendigen Strecken erfasst werden.

Zu Absatz 4

Die Gleichstellung ersetzt das Merkmal der gesundheitlichen Schidigung. Die weiteren tatbestandlichen Voraus-
setzungen einer Wehrdienstbeschddigung oder eines Unfalls bleiben bestehen. Die Norm greift die Regelung des
§ 8b des Bundesversorgungsgesetzes sowie des § 4 Absatz 3 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuches auf.
Wihrend des Wehrdienstverhdltnisses erhalten Soldatinnen und Soldaten entsprechende Leistungen im Rahmen
der unentgeltlichen truppenirztlichen Versorgung nach § 69a des Bundesbesoldungsgesetzes in Verbindung mit
der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung.

Zu § 4 (Besondere Fallgestaltungen)

Zu Absatz 1

In Absatz 1 handelt es sich um Tatbestandsvoraussetzungen, die bei ihrem Vorliegen dazu fiihren, dass die erlit-
tene Gesundheitsstorung als eine Wehrdienstbeschédigung gilt, obwohl die Voraussetzungen des § 3 Absatz 1
nicht erfiillt sind, weil sich die Gefahr einer Gesundheitsstorung nicht im Dienst oder auf Grund des Dienstes
realisiert.

Hier iibernimmt der Dienstherr gleichwohl besondere Verantwortung fiir im Ausland verwendete Soldatinnen und
Soldaten, obwohl die betroffenen Personen die Gesundheitsstorung auflerhalb des Einflussbereichs des Dienst-
herrn erlitten haben.

Zu Nummer 1

Hierbei handelt es sich um die jetzige Vorschrift des § 81c des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 31.
Dezember 2024 geltenden Fassung. Inhaltliche Anderungen liegen nicht vor.

Zu Nummer 2

Nummer 2 entspricht dem § 81d des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2024 geltenden
Fassung. Hier wird die Gesundheitsstorung wie eine Wehrdienstbeschddigung behandelt, wenn sich der Unfall
oder die Erkrankung im Zusammenhang mit einer Verschleppung oder einer Gefangenschaft oder sonst auBerhalb
der Einflusssphére des Dienstherrn ereignet. Entscheidend ist, dass die Anwesenheit der Soldatin oder des Solda-
ten in dem ausléndischen Staat wehrdienstbedingt ist.

Zu Nummer 3

Die bisherige Vorschrift des § 81e des Soldatenversorgungsgesetzes erweitert den Versorgungsschutz, den § 1
des Opferentschadigungsgesetzes im Inland gewahrt hat, fiir die dort genannten Personen auf bestimmte schéidi-
gende Vorgénge im ortlich begrenzten Ausland. Die Neuregelung des § 1 des Opferentschadigungsgesetzes findet
sich nunmehr in § 15 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch wieder. Berechtigt sind allerdings nur solche
Personen, die ihren gewdhnlichen und rechtméBigen Aufenthalt in der Bundesrepublik Deutschland haben und
sich nur voriibergehend im Ausland befinden. So besteht der Anspruch bei einer Person nicht, die dauerhaft, also
langer als sechs Monate, ins Ausland verzieht (§ 15 Satz 1 Nummer 2 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch).

Zu Absatz 2

Absatz 2 regelt Fallkonstellationen, in denen der Dienstherr bei einer Gesundheitsstorung die Versorgungsleis-
tungen nach diesem Gesetz iibernimmt, obwohl kein unmittelbarer Zusammenhang mit dem Wehrdienst vorliegt.
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Zu Nummer 1

In Nummer 1 ist die Regelung des § 81a des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2024
geltenden Fassung enthalten. Die Soldatin beziechungsweise der Soldat erleidet eine Gesundheitsstérung wihrend
einer Beurlaubung und damit nicht im Dienst. Dient die Tétigkeit jedoch 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen
Interessen der Bundeswehr, {ibernimmt die Bundeswehr die Verantwortung auch hier fiir die gesundheitlichen
und wirtschaftlichen Folgen.

Zu Nummer 2

In Nummer 2 handelt es sich um die Regelung des § 81b Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis
zum 31. Dezember 2024 geltenden Fassung. Erleidet die notwendige Begleitperson, die eine geschiadigte Person
bei Mafinahmen der medizinischen oder beruflichen Rehabilitation beziehungsweise wahrend des Erscheinens
auf Verlangen einer Behdrde oder eines Gerichts begleitet, sowie auf dem dazu erforderlichen Hin- oder Riickweg
einen Unfall und besitzt sie selbst keinen entsprechenden Versicherungsschutz gemif § 2 Absatz 1 Nummer 1
oder 9 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch, werden die Vorschriften {iber das Vorliegen einer Wehrdienstbe-
schadigung entsprechend angewandt und sie erhélt Anspriiche auf Entschadigungsleistungen nach diesem Gesetz.

Zu Nummer 3

Nummer 3 gewéhrt den Angehorigen und den anderen Personen, die zur hiuslichen Gemeinschaft gehdren, den
vollen Versorgungsschutz nach diesem Gesetz. Diese erhalten unter den Voraussetzungen des § 4 Absatz 2 Num-
mer 3 ebenso Leistungen als geschédigte Personen.

Da die Verwendung von Soldatinnen und Soldaten im Ausland groBtenteils linger als sechs Monate dauert und
Angehorige oder Personen, die in hduslicher Gemeinschaft mit der Soldatin oder dem Soldaten im Ausland leben,
im vorliegenden Fall nach § 15 des Vierzenten Buches Sozialgesetzbuch keinen Anspruch hétten, trdgt die Bun-
deswehr der Verantwortung fiir die Familien- und Hausgemeinschaft Rechnung und iibernimmt die etwaigen
Versorgungsleistungen.

Zu Nummer 4

Die Vorschrift ist die Nachfolgeregelung des § 81f des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember
2024 geltenden Fassung. Das geschidigte Kind der Soldatin erhélt damit in entsprechender Anwendung volle
Entschéddigungsleistungen nach diesem Gesetz.

Zu Absatz 3

Bestehen Anspriiche gegen andere Leistungstriager (zum Beispiel auf Grund eines anderen Versicherungs- oder
Versorgungsverhéltnisses), gehen diese Anspriiche den Anspriichen nach § 4 vor, um eine Doppelversorgung zu
vermeiden. Insoweit wird die jetzige Regelung in § 81e Absatz 10 des Soldatenversorgungsgesetzes aufgegriffen.

In Satz 2 findet sich die Regelung des § 81e Absatz 11 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 31. De-
zember 2024 geltenden Fassung, wonach Anspriiche nach § 839 Absatz 1 des Biirgerlichen Gesetzbuches bei
Zusammentreffen mit einem Anspruch nach Absatz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Nummer 1 bis 3 nicht ausgeschlos-
sen sind.

Zu § 5 (Anerkennung der Schidigungsfolgen)

Zu Absatz 1

Absatz 1 greift noch einmal das Kausalititsprinzip als tragende Siule der Soldatenentschiddigung auf und verdeut-
licht, dass ein Anspruch auf Entschddigungsleistungen fiir kausal verursachte Schadigungsfolgen besteht.

Zu Absatz 2

Absatz 2 regelt (wie schon § 81 Absatz 6 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2024
geltenden Fassung) die Wahrscheinlichkeit als Mafistab fiir den ursidchlichen Zusammenhang im Sozialen Ent-
schadigungsrecht. Sie ist dann gegeben, wenn nach dem aktuellen Stand der medizinischen Wissenschaft mehr
fiir als gegen einen ursdchlichen Zusammenhang spricht. Es ist nicht ausreichend, wenn ein ursidchlicher Zusam-
menhang nur moglich ist.
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Zu Absatz 3

Absatz 3 entspricht der jetzigen Vorschrift des § 81 Absatz 6 Satz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis
zum 31. Dezember 2024 geltenden Fassung und regelt die allgemein im Sozialen Entschadigungsrecht anerkannte
sogenannte Kannversorgung. In Ausnahmefillen kann hierbei eine Gesundheitsstérung als Schadigungsfolge an-
erkannt werden, wenn die zur Anerkennung erforderliche Wahrscheinlichkeit nur deshalb nicht gegeben ist, weil
iiber die Ursache der festgestellten Gesundheitsstorung in der medizinischen Wissenschaft Ungewissheit besteht.

Zu Absatz 4

In Absatz 4 wird die stindige Rechtsprechung des Bundessozialgerichts aufgegriffen und die bereits praktizierte
Anwendung der Berufskrankheiten-Verordnung fiir Erkrankungen geméal § 5 Absatz 1 Satz 2 Nummer 2 (Erkran-
kungen wihrend der Wehrdienstverrichtung) und Nummer 3 (die durch den Wehrdienst eigentiimlichen Verhalt-
nisse herbeigefiihrten Erkrankungen) als gesetzliche Vorschrift normiert. Die Anwendung der Kannversorgung
kommt in diesen Féllen nicht in Betracht.

Die Vorschrift greift zudem die Regelung des § 81 Absatz 7 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 31.
Dezember 2024 geltenden Fassung auf und gleicht sie an das Recht der Unfallversicherung an (§ 134 Absatz 2
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch in der Fassung des Fiinften Gesetzes zur Anderung des Vierten Buches
Sozialgesetzbuch und anderer Gesetze). Mit § 81 Absatz 7 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 31.
Dezember 2024 geltenden Fassung wurde in der Soldatenversorgung die Zusammenrechnung schidigender Ein-
wirkungen aus dem Wehrdienstverhiltnis und versicherten Beschéftigungen, zum Beispiel als sozialversiche-
rungspflichtiger Arbeitnehmer, ermdglicht. Bis dahin hatten Beschéddigte mit Beschéftigungen in mehreren ge-
setzlich geregelten Systemen in Einzelfdllen weder einen Anspruch auf Leistungen nach dem Soldatenversor-
gungsgesetz noch nach dem Recht der gesetzlichen Unfallversicherung, weil die jeweiligen Belastungen in den
einzelnen Beschéftigungen fiir sich genommen keine ausreichende Exposition im Sinne einer Berufskrankheit
darstellten.

Voraussetzung fiir die Anerkennung einer Gesundheitsstorung als Schiadigungsfolge einer Wehrdienstbeschéidi-
gung ist, dass die schidigende Einwirkung iiberwiegend durch Wehrdienstverrichtungen verursacht worden ist.

Zu Absatz 5

Absatz 5 stellt im Vergleich zu den Vorschriften der §§ 80 und 85 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis
zum 31. Dezember 2024 geltenden Fassung eine Neuregelung dar, die sich im Verwaltungsverfahren nachhaltig
positiv auswirkt. Bislang beruhte die Anerkennung einer Wehrdienstbeschidigung auf zwei unterschiedlichen
Anspruchsgrundlagen. § 80 des Soldatenversorgungsgesetzes regelte den Anspruch fiir Soldatinnen und Soldaten
nach Ausscheiden aus dem Wehrdienstverhéltnis und verweist in Form einer Rechtsfolgenverweisung auf die
Vorschriften des Bundesversorgungsgesetzes. Fiir den Zeitraum wéhrend der Wehrdienstzeit regelt § 85 des Sol-
datenversorgungsgesetzes, dass Soldatinnen und Soldaten mit anerkannter Wehrdienstbeschddigung einen Aus-
gleich in entsprechender Anwendung der § 30 Absatz 1 und § 31 des Bundesversorgungsgesetzes erhalten.

Die Konsequenz daraus war, dass mit dem Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Wehrdienstverhiltnis die Soldatin
oder der Soldat einen erneuten Antrag auf Anerkennung der Wehrdienstbeschddigung stellen musste. Dies flihrte
zu einer groflen Verunsicherung bei den betroffenen Personen und zu einem Mehraufwand der Verwaltungsbe-
hérde, da trotz des einheitlichen Sachverhaltes ein erneutes Verwaltungsverfahren mit erneuter Uberpriifung der
Tatbestandsvoraussetzungen durchzufiihren war.

Durch die Fortgeltung der Entscheidung iiber die Anerkennung der Schiadigungsfolgen einer Wehrdienstbescha-
digung wird eine groBere Rechtssicherheit fiir die Berechtigten sowie eine deutliche Verwaltungsvereinfachung
erreicht. Der Sachverhalt wird bei Vorliegen aller Tatsachen abschlieend ermittelt und eine Verwaltungsent-
scheidung herbeigefiihrt, die — solange keine tatsichlichen oder rechtlichen Anderungen vorliegen — auch nach
Beendigung des Wehrdienstes bestehen bleibt und damit die durchgéngige Gewéhrung der einkommensunabhén-
gigen Leistungen des Ausgleichs fiir gesundheitliche Schidigungsfolgen (§ 11) bewirkt.

Die Anspruchsvoraussetzungen fiir weitere Leistungen an wehrdienstbeschidigte Soldatinnen und Soldaten im-
plizieren das Vorliegen weiterer Bedarfe, die begriindet, ggf. nachgewiesen und deshalb gesondert beantragt wer-
den miissen.
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Zu § 6 (Grad der Schidigungsfolgen)

Die Vorschrift regelt den BeurteilungsmaBstab fiir den Grad der Schidigungsfolgen. Die Einteilung in korperli-
che, geistige, seelische oder Sinnesbeeintrichtigungen ist — entsprechend den aktuellen gesetzlichen Anderungen
im Neunten Buch Sozialgesetzbuch und im Behindertengleichstellungsgesetz — eine sprachliche Angleichung an
den allgemein giiltigen Begriff der Behinderung in der UN-Behindertenrechtskonvention. Eine rechtliche oder
fachliche Anderung ist damit nicht verbunden.

Zu Absatz 1

Absatz 1 regelt, dass fiir die anerkannte Schadigungsfolge ein Grad der Schadigungsfolgen festgesetzt wird. Liegt
der Grad der Schadigungsfolgen unter 25 besteht kein Anspruch auf Festsetzung (vgl. Urteil des Bundessozialge-
richts vom 16. Oktober 2018 — B 9 V 31/18B).

Zu Absatz 2

Absatz 2 entspricht inhaltlich dem im Sozialen Entschéadigungsrecht (§ 5 des Vierzehnten Buches Sozialgesetz-
buch) zugrundeliegenden MafBstab fiir den Grad der Schadigungsfolgen. Bei der Bemessung des Grades der Sché-
digungsfolge sind Zwischenwerte auf den nichsthéheren Zehnerwert aufzurunden, wenn sie bis zu 5 Grad nied-
riger sind.

Der Zusatz in Satz 4 betrifft geschiddigte Kinder und Jugendliche und ist fiir die Versorgung von beschidigten
Kindern und Jugendlichen, zum Beispiel im Fall des § 4 Absatz 2 Nummer 4 oder bei noch nicht volljdhrigen
Soldatinnen und Soldaten notwendig.

Zu Absatz 3

In Absatz 3 ist entsprechend der Regelung des § 30 Absatz 1 Satz 3 des Bundesversorgungsgesetzes geregelt, dass
lediglich voriibergehende Gesundheitsstorungen nicht zu berticksichtigen sind. Als voriibergehend gilt nach wie
vor ein Zeitraum von bis zu sechs Monaten (Versorgungsmedizin-Verordnung Teil C Nummer 6.1).

Zu Absatz 4

Nach den Grundsitzen der Versorgungsmedizin-Verordnung wird bei Vorliegen mehrerer Gesundheitsstérungen
ein einheitlicher Grad der Schiadigungsfolgen und damit eine einheitliche Rente festgesetzt. Dies soll auch bei
Zusammenfallen einer Gesundheitsstorung nach diesem Gesetz mit einer Gesundheitsstérung auf Grund eines
Ereignisses nach dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch gelten. Diese Vorgehensweise entspricht der jetzigen
Regelung in § 84 Absatz 3 bezichungsweise § 85 Absatz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 31.
Dezember 2024 geltenden Fassung. Bereits im bestehenden Recht findet sich die Regelung, dass beim Zusam-
mentreffen von zwei unterschiedlichen Schiadigungsfolgen auf Grund unterschiedlicher Schadensereignisse zwar
eine einheitliche Rente festzusetzen ist, jedoch die Leistung durch den jeweils zustindigen Leistungstriger aus-
gekehrt wird.

Zu Absatz 5

Absatz 5 enthilt die Erméachtigung zu einer Verordnung, um auf die entsprechende Anwendung der Versorgungs-
medizin-Verordnung zu verweisen. Damit ist die bewéhrte Geltung der medizinischen Grundsétze der Versor-
gungsmedizin-Verordnung auf die Wehrdienstbeschddigungsverfahren gewéhrleistet.

Zu § 7 (Leistungen der Soldatenentschidigung)

Die Vorschrift regelt, dass die Leistungen nach dem vorliegenden Gesetz wegen der anerkannten gesundheitlichen
Schidigungsfolge und deren wirtschaftlichen Folgen gewiahrt werden und zwar ausschlieflich fiir schddigungs-
bedingte Bedarfe. Mit dieser Klarstellung fiigt sich die Bundeswehr in die Reihe der weiteren Sozialleistungstra-
ger ein und libernimmt die Verantwortung fiir die im Wehrdienst oder in gleichgestellten Tatbestéinden erlittenen
gesundheitlichen Schiadigungen. Nicht schidigungsbedingte Bedarfe werden durch andere gesetzliche Regelun-
gen, insbesondere das umfianglich vorhandene Netz der Sozialleistungen nach den Biichern des Sozialgesetzbu-
ches beziehungsweise in den besonderen Biichern des Sozialgesetzbuches abgedeckt.



Drucksache 19/27523 206 — Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode

Zu Absatz 1

In Absatz 1 wird in Form eines Leistungskatalogs ausgefiihrt, welche Leistungen das Soldatenentschiddigungsge-
setz flir geschéddigte Personen insgesamt vorsieht, um einen schnellen Uberblick iiber das Leistungsportfolio zu
bieten.

Zu Absatz 2

Fiir die Angehorigen der geschidigten Person besteht unter den Voraussetzungen des § 51 ein Anspruch auf Er-
stattung von Kosten fiir psychotherapeutische Leistungen. Die Vorschrift greift die Regelung in § 43 Absatz 4 des
Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch auf.

Zu Absatz 3
Absatz 3 gibt einen Uberblick dariiber, welche Anspriiche den Hinterbliebenen zustehen.

Zu Absatz 4

Die iiberlebende Partnerin oder der {iberlebende Partner einer mit der geschédigten Person verfestigten Lebens-
gemeinschaft hat unter den Voraussetzungen des § 50 einen Anspruch auf Ausgleichszahlung. Was unter einer
verfestigten Lebensgemeinschaft genau zu verstehen ist, ist gesetzlich nicht definiert. Vielmehr ergibt sich dies
aus der einschlidgigen Rechtsprechung vor allem des Bundesgerichtshofs, vgl. etwa BGH, Urteil vom 05.10.2011
— XII ZR 117/09 —; BGH, Urteil vom 13.07.2011 — XII ZR 84/09 —. Hiernach gibt es mehrere Indizien, die fiir
eine verfestigte Lebensgemeinschaft sprechen (vgl. § 1766a Absatz 2 Satz 1 des Biirgerlichen Gesetzbuches). Aus
einer Gesamtwiirdigung muss sich ergeben, dass dieses Verhiltnis auf zwei Personen beschrinkt und auf Dauer
angelegt ist und es sich dabei um eine ehedhnliche Gemeinschaft handelt.

Zu Absatz 5

Dariiber hinaus kdnnen nach Absatz 5 sonstige Personen unter bestimmten Voraussetzungen Leistungen bei Uber-
filhrung und Bestattung beziehungsweise Sterbegeld erhalten.

Zu § 8 (Antragserfordernis)

Zu Absatz 1

Die Regelung greift das Antragserfordernis aus § 80 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 31.
Dezember 2024 geltenden Fassung auf. Der Antrag entfaltet materiell-rechtliche Wirkung. Die verschiedenartigen
Leistungen nach diesem Gesetz miissen grundsétzlich gesondert beantragt werden.

Das Antragserfordernis lasst die Verpflichtung der zustidndigen Behorde nach § 14 des Neunten Buches Sozial-
gesetzbuch unberiihrt. Werden bei der zustdndigen Behorde der Bundeswehrverwaltung Leistungen zur Teilhabe
auf Grund der Schiadigungsfolgen beantragt, handelt die Behdrde als Rehabilitationstrager und ist zur Einhaltung
der gesetzlichen Aufgaben nach MafBigabe des Teil 1 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch verpflichtet.

Zu Absatz 2

Absatz 2 regelt, dass das Verwaltungsverfahren bei Soldatinnen und Soldaten, die sich in einem Wehrdienstver-
hiltnis befinden, auch von Amts wegen eingeleitet werden kann. Dies kann beispielsweise durch eine dienstliche
Meldung tiber das Vorliegen eines Schadensereignisses oder Kenntniserlangung der gesundheitlichen Schadigung
oder durch Ubersendung des sogenannten WDB-Blattes erfolgen.

Zu § 9 (Anspruchskonkurrenz)

In § 9 wird ein gesetzlicher Vorrang normiert, soweit der schidigungsbedingte Bedarf von geschidigten Personen
beziehungsweise weiteren Anspruchsberechtigten nach diesem Gesetz auf derselben Ursache beruht. Dies kann
insbesondere in Abgrenzung zum Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch der Fall sein.
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Zu § 10 (Verhiltnis zu Leistungen anderer Triger)

Zu Absatz 1

Absatz 1 stellt klar, dass grundsitzlich dann, wenn gesetzliche Leistungsanspriiche wegen eines schiadigenden
Ereignisses nach diesem Gesetz gegeniiber anderen Sozialleistungstrigern bestehen, die Leistungen der Soldaten-
entschidigung vorrangig sind. Damit werden Doppelleistungen sowie aufwiandige Anrechnungen vermieden.

Zu Absatz 2

Absatz 2 trigt dem Gedanken Rechnung, dass sich die auf eigene Kosten erfolgte private Absicherung im Rahmen
der Soldatenentschiddigung nicht zum Nachteil des Betroffenen auswirken soll. Entsprechende Leistungen werden
deshalb nicht auf die nach diesem Gesetz erbrachten Leistungen angerechnet.

Zu Kapitel 2 (Ausgleich fiir gesundheitliche Schidigungsfolgen)

Zu § 11 (Ausgleich fiir gesundheitliche Schidigungsfolgen)

Der Ausgleich fiir gesundheitliche Schadigungsfolgen ersetzt die Grundrente nach § 31 des Bundesversorgungs-
gesetzes sowie alle einkommensunabhéngigen Zulagen nach dem Bundesversorgungsgesetz und ist eine einheit-
liche einkommensunabhéngige Entschddigungszahlung fiir Personen mit anerkannten Schiadigungsfolgen einer
Wehrdienstbeschiddigung.

Zu Absatz 1

Wie die Zahlung der Grundrente nach § 80 des Soldatenversorgungsgesetzes in Verbindung mit § 30 Absatz 1
und § 31 des Bundesversorgungsgesetzes beziechungsweise die Zahlung des Ausgleichs nach § 85 des Soldaten-
versorgungsgesetzes in Verbindung mit § 30 Absatz 1 und § 31 des Bundesversorgungsgesetzes dient der Aus-
gleich fiir gesundheitliche Schadigungsfolgen nicht dem allgemeinen Lebensunterhalt, sondern verfolgt weiterhin
einen doppelten Zweck (Bundestagsdrucksache 1/1333, S. 56; Bundestagsdrucksache 7/2506, S. 11). Zum einen
sollen die nach der Hohe des Grades der Schiadigungsfolgen gestaffelten Betrdge als Kompensationszahlung wir-
ken und Genugtuung fiir verlorene Integritit und deswegen entgangene Lebensfreude verschaffen. Ferner sollen
sie im Einzelnen nicht wégbare Belastungen infolge korperlicher Versehrtheit ausgleichen (immaterielle Funk-
tion). Zum anderen soll der Ausgleich fiir gesundheitliche Schidigungsfolgen die Ausgaben und Mehraufwen-
dungen wirtschaftlich kompensieren, die ein gesunder Mensch nicht hat (materielle Funktion).

Zu Absatz 2

Absatz 2 sieht die Erh6hung des monatlichen Ausgleichs fiir gesundheitliche Schédigungsfolgen vor fiir den Fall,
dass zusitzlich zum Vorliegen eines Grades der Schiadigungsfolgen von 100 besondere Belastungen durch weitere
schwerwiegende Gesundheitsstorungen bestehen und dadurch der Leidenszustand aulergewdhnlich erhoht ist. Es
wird darauf verzichtet, eine abschlieBende Aufzihlung der Schidigungstatbestinde vorzunehmen, um eine gro-
Bere Einzelfallbetrachtung und damit verbunden eine groflere Flexibilitdt zu ermdglichen. Der Betrag nach Ab-
satz 1 Nummer 5 wird um 20 Prozent erh6ht, wenn beispielsweise mindestens zwei Schadigungsfolgen in zwei
unterschiedlichen Funktionssystemen nach der Anlage zu § 2 der Versorgungsmedizin-Verordnung (Teil A 2.e)
mit einem Grad der Schadigungsfolgen von 100 sowie einem Grad der Schidigungsfolgen von mindestens 80
vorliegen.

Zu § 12 (Abfindung)

Die Vorschrift regelt die Abfindung des Ausgleichs fiir gesundheitliche Schadigungsfolgen. Im Rahmen der Er-
messenspriifung kann die Abfindung abgelehnt werden, wenn nach arztlicher Begutachtung der Grad der Schidi-
gungsfolgen kiinftig voraussichtlich wesentlich sinken oder wegfallen wird oder die Lebenserwartung den Abfin-
dungszeitraum unterschreitet. Wesentlich ist eine Anderung, wenn der Grad der Schiidigungsfolgen sich um mehr
als fiinf verindert und die Anderung iiber einen Zeitraum von sechs Monaten hinaus anhilt. Die Moglichkeit einer
Verschlimmerung steht einer Abfindung nicht entgegen.

Bei der Ermessensausiibung ist weiterhin zu priifen, ob durch die Abfindung eine wesentliche Verschlechterung
der finanziellen Situation zu erwarten ist.

Das Mindestalter der geschidigten Person kniipft an den Eintritt der Volljahrigkeit (18. Lebensjahr) an. Bei der
Abfindung wird das Stammrecht auf die Zahlung des Ausgleichs fiir gesundheitliche Schidigungsfolgen nicht
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beriihrt, sondern nur der zur Auszahlung gelangende Monatsbetrag; es handelt sich damit um eine vorweggenom-
mene Zahlung (Vorauszahlung).

Der Ausgleich fiir gesundheitliche Schiadigungsfolgen wird fiir einen Zeitraum von fiinf Jahren abgefunden. Die
Leistung lebt nach Ablauf von fiinf Jahren in voller Hohe wieder auf.

Zu § 13 (Hohe und Zeitpunkt der Anpassung, Verordnungsermichtigung)

Zu Absatz 1

Die Vorschrift regelt die Anpassung der Geldleistungen und entspricht der jetzigen Vorschrift des § 56 des Bun-
desversorgungsgesetzes und der neugefassten Vorschrift des § 110 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch.
Dieser ,,Anpassungsverbund® mit der gesetzlichen Rentenversicherung hat sich seit Jahrzehnten bewahrt. Satz 2
enthilt eine Rundungsvorschrift.

Zu Absatz 2

In Absatz 2 ist die Erméchtigungsgrundlage enthalten, auf Grund derer das Bundesministerium der Verteidigung
die Rentenanpassungen im eigenen Geschiftsbereich durch eine Verordnung umsetzen darf, um so einen einheit-
lichen Mafistab fiir Erh6hungen der Entschéadigungszahlungen im Rahmen des Soldatenentschédigungsrechts zu
gewdhrleisten.

Zu Kapitel 3 (Leistungen der medizinischen Versorgung)

Der Begriff der medizinischen Versorgung wird vorliegend als Oberbegriff verwendet. Hierunter ist somit nicht
nur die Heilbehandlung und die orthopidische Versorgung zu verstehen, sondern auch Leistungen bei schidi-
gungsbedingter Pflegebediirftigkeit und sonstige Leistungen, die schddigungsbedingt entstehen konnen, wie Leis-
tungen zur Mobilitét, Leistungen der Haushaltshilfe, Kinderbetreuung und Reisekosten, die im Zusammenhang
mit medizinischen Maflnahmen notwendig werden.

Zu Abschnitt 1 (Medizinische Versorgung wihrend des Wehrdienstverhiltnisses)

Zu § 14 (Medizinische Versorgung)

In § 14 findet sich eine klarstellende Regelung iiber die Gewéhrung der unentgeltlichen truppenérztlichen Ver-
sorgung. Alle Soldatinnen und Soldaten in einem Wehrdienstverhéltnis erhalten Heilfiirsorge im Rahmen der
unentgeltlichen truppenérztlichen Versorgung nach den Vorschriften des § 69a des Bundesbesoldungsgesetzes in
Verbindung mit der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung. Das bedeutet, dass grundsétzlich jede Soldatin und
jeder Soldat unabhéngig von der Verursachung der Notwendigkeit der medizinischen Versorgung sowie der not-
wendigen Pflege alle notwendigen Leistungen erhélt, die zur Erhaltung, Wiederherstellung und Verbesserung der
Gesundheit dienen. Des Weiteren wird dort die sogenannte ,,Giinstigerregelung® normiert. Danach kénnen Sol-
datinnen und Soldaten fiir die medizinische Versorgung einer anerkannten Wehrdienstbeschddigung auch Leis-
tungen nach diesem Gesetz erhalten, soweit dies fiir sie giinstiger ist. Hierdurch iibernimmt die Bundeswehr im
besonderen Maf3e die Verantwortung fiir gesundheitliche Schadigungen, die der Bundeswehr als Dienstherrn zu-
zurechnen sind.

Zu Abschnitt 2 (Medizinische Versorgung auflerhalb des Wehrdienstverhiltnisses)
Zu Unterabschnitt 1 (Grundsatz und Leistungen)
Zu § 15 (Grundsitze der medizinischen Versorgung)

Zu Absatz 1

Nach dem Ausscheiden aus dem Wehrdienst wird die medizinische Versorgung nach dem Ersten, Zweiten und
Fiinften Unterabschnitt des Ersten Abschnitts des Dritten Kapitels des Siebten Buches Sozialgesetzbuch unter
Beachtung der Grundsitze des Neunten Buches Sozialgesetzbuch erbracht. Dem liegt zugrunde, dass die Soldatin
oder der Soldat nach Beendigung des Wehrdienstverhéltnisses keinen Anspruch auf Heilfiirsorge mehr hat, so
dass die Soldatin oder der Soldat hinsichtlich der Schidigungsfolgen nicht mehr im Rahmen der unentgeltlichen
truppenarztlichen Versorgung medizinisch und orthopadisch versorgt wird bezichungsweise die notwendigen
Pflegeleistungen erhilt.
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Zu Absatz 2

Die Vorschrift greift fiir die medizinische Versorgung der geschédigten Personen, die keinen Anspruch auf un-
entgeltliche truppenérztliche Versorgung (mehr) haben, den Grundsatz der gesetzlichen Unfallversicherung auf,
die Leistungen mit allen geeigneten Mitteln mdglichst frithzeitig zu erbringen (§ 26 Absatz 2 des Siebten Buches
Sozialgesetzbuch).

Zu Absatz 3

Absatz 3 enthilt die Verpflichtung, den allgemeinen Stand der medizinischen Erkenntnisse und den medizinischen
Fortschritt bei der Erbringung von Leistungen zur Heilbehandlung und Rehabilitation zu beachten (§ 26 Absatz 4
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch).

Zu § 16 (Katalog der Leistungen der medizinischen Versorgung)

Der Leistungskatalog zéhlt Leistungen der medizinischen und orthopédischen Versorgung auf, einschlieBlich der
Leistungen bei Pflegebediirftigkeit, sowie ergdnzende Leistungen, die im Rahmen der medizinischen Versorgung
zur Deckung des schiadigungsbedingten Bedarfs anfallen kdnnen (Leistungen zur Mobilitit, Haushaltshilfe oder
Kinderbetreuungskosten beziehungsweise Reisekosten); zur besseren Ubersicht iiber die moglichen Leistungen
werden die einschldgigen gesetzlichen Regelungen benannt.

Zu § 17 (Leistungen bei Pflegebediirftigkeit)

Zu Absatz 1

Die Priifungsvoraussetzungen zur Feststellung der schadigungsbedingten Pflegebediirftigkeit sowie die Einstu-
fung nach dem Siebten Buch Sozialgesetzbuch sind entsprechend anzuwenden. Der Begriff der Hilflosigkeit in
§ 44 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch orientiert sich an der Pflegebediirftigkeit im Sinne des § 14 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch.

Zweck des Pflegegeldes ist es, pflegebedingte Mehraufwendungen pauschaliert abzugelten, um hilflosen Perso-
nen mit Pflegebedarf - soweit wie mdglich - die notwendige Betreuung und Hilfe bei den gewdhnlichen und
regelméfig wiederkehrenden Verrichtungen im Ablauf des téglichen Lebens zu sichern, sowie ein selbstbestimm-
tes, bediirfnisorientiertes Leben zu ermdglichen.

Die Bemessung der Pflege erfolgt unter Beriicksichtigung der Art oder Schwere der Folgen der Gesundheitssto-
rung und des Umfangs der erforderlichen Hilfe.

Um die geschidigten Personen fiir den Fall des Eintretens einer Pflegebediirftigkeit trotz der steigenden Pflege-
kosten entsprechend optimal zu versorgen, werden mit der vorliegenden Regelung die Leistungen des Pflegegel-
des erhoht, um die bestmogliche Pflegeleistung zu gewéhren.

Zu Absatz 2

In Absatz 2 wird geregelt, dass die Hohe des Pflegegeldes einer regelmiBigen Anpassung um den Prozentsatz
unterliegt, um den sich der aktuelle Rentenwert in der gesetzlichen Rentenversicherung verdndert.

Zu Absatz 3

Mit der Regelung in Absatz 3 wird sichergestellt, dass die geschédigte Person, die schidigungsbedingt pflegebe-
diirftig wird und deshalb Heimpflege in Anspruch nimmt, weiterhin finanziell abgesichert ist. Der Ausgleich fiir
gesundheitliche Schadigungsfolgen wird weitergezahlt und kommt auf Grund des starken immateriellen Charak-
ters nicht zur Anrechnung. Die einkommensabhingige Leistung nach dem Soldatenentschédigungsgesetz, d. h.
die Leistung des Erwerbsschadensausgleichs, kann dagegen bis zur Hilfte gekiirzt werden, da durch die Heim-
pflege eigene Aufwendungen zuhause eingespart werden und diese Entschidigungsleistung durch die Ubernahme
der Kosten der Heimpflege als teilweise bereits erbracht wird.

Zu § 18 (Leistungen zur Mobilit:it)

Die Vorschrift kniipft an die Regelung in § 11 Absatz 3 Nummer 1 des Bundesversorgungsgesetzes an. Bereits
im Rahmen der medizinischen Versorgung kann auf Grund der anerkannten Schidigungsfolgen einer Gesund-
heitsstorung die Anschaffung oder der Umbau eines Kraftfahrzeuges notwendig sein.
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Absatz 2 enthilt die Erméachtigungsgrundlage fiir eine Verordnung, mit der die Grundsétze fiir die Leistungen der
Mobilitdt aufgestellt werden sowie die Hohe der Leistungen und das Bewilligungsverfahren geregelt werden sol-
len.

Es ist beabsichtigt, auf die Kraftfahrzeughilfe-Verordnung zu verweisen, die die Kraftfahrzeughilfe bei berufli-
cher Rehabilitation regelt. Da die Anschaffung oder der Umbau des Kraftfahrzeugs etc. jedoch schadigungsbe-
dingt erfolgt, werden die Vorschriften hinsichtlich des Eigenanteils der geschiddigten Person, namlich die §§ 6
und 8 der Kraftfahrzeughilfe-Verordnung nicht zur Anwendung gebracht, um die Leistung zur bedarfsgerechten
Deckung einkommensunabhéngig zu gewéhren.

Zu Unterabschnitt 2 (Krankengeld der Soldatenentschidigung)
Zu § 19 (Krankengeld der Soldatenentschidigung)

Zu Absatz 1

Absatz 1 regelt die Anspruchsvoraussetzungen fiir die Gewéhrung des Krankengeldes der Soldatenentschiadigung.
Der Bezug von Arbeitsentgelt und Arbeitseinkommen schliefit schon dem Wesen nach einen Krankengeldan-
spruch aus, da die Funktion des Krankengeldes als Entgeltersatz nicht greift.

Zu Absatz 2

Die Definition der Arbeitsunfahigkeit richtet sich nach der Arbeitsunfahigkeits-Richtlinie des Gemeinsamen Bun-
desausschusses in der Fassung vom 14. November 2013, verdffentlicht im Bundesanzeiger (BAnz AT 27.01.2014
B4), zuletzt geéindert am 18. Juli 2020, veréffentlicht im Bundesanzeiger (BAnz AT 06.10.2020 B1).

Zu Absatz 3

Absatz 3 regelt, wann die Soldatin oder der Soldat bei Beendigung des Wehrdienstverhéltnisses als arbeitsunfahig
gilt, obwohl sie oder er vor Beginn des Wehrdienstverhéltnisses keiner Erwerbstitigkeit nachgegangen ist. Es
handelt sich um die Nachfolgeregelung zu § 83 Absatz 1 Satz 1 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum
31. Dezember 2024 geltenden Fassung.

Zu Absatz 4

Absatz 4 ist dem § 16 Absatz 2 des Bundesversorgungsgesetzes nachgebildet. Ist die geschédigte Person auf
Grund einer Malinahme der medizinischen Versorgung daran gehindert, einer ganztitigen Erwerbstétigkeit nach-
zugehen, gilt sie ebenfalls als arbeitsunfahig und hat damit Anspruch auf Krankengeld der Soldatenentschadigung.
Ausgenommen sind Mafinahmen der Anpassung oder Instandsetzung von Hilfsmitteln oder Koérperersatzstiicken.
Zur Klarstellung wird in Satz 3 ausgefiihrt, dass fiir diese Mallnahmen statt des Krankengeldes der Soldatenent-
schiadigung Reisekosten nach § 43 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch beziehungsweise auf Grund der Mitwir-
kungspflicht der geschéadigten Person Aufwendungsersatz nach § 65a des Ersten Buches Sozialgesetzbuch ge-
wihrt wird. Hierbei geht es um stundenweise oder hochstens tageweise Abwesenheit von der Arbeit, sodass die
Gewdhrung des Krankengeldes der Soldatenentschidigung zu hoherem Verwaltungsaufwand fiihren wiirde.

Zu Absatz 5

Die Gewidhrung des Krankengeldes der Soldatenentschiddigung erfolgt auch, wenn die Arbeitsunfdhigkeit wéh-
rend einer Mafinahme der medizinischen Versorgung oder beruflichen Rehabilitation nach diesem Gesetz eintritt.
Hierdurch wird vermieden, dass geschédigte Personen fiir die Zeitrdume der schiadigungsbedingten Arbeitsunfa-
higkeit wahrend einer MafBnahme der medizinischen Versorgung oder der Teilnahme an einer Teilhabeleistung
am Arbeitsleben finanzielle Nachteile erleiden.

Zu § 20 (Berechnung und Hohe des Krankengeldes der Soldatenentschidigung)

Zu Absatz 1

Das Krankengeld der Soldatenentschadigung stellt ein Erwerbsersatzeinkommen dar und dient dem finanziellen
Ausgleich fiir eine Minderung oder einen Wegfall des Erwerbseinkommens bei schiadigungsbedingter Arbeitsun-
fahigkeit oder wenn eine schidigungsbedingte stationire Behandlung notwendig ist. Grundsétzlich berechnet sich
das Krankengeld der Soldatenentschadigung entsprechend den Regelungen fiir die Gewéhrung des Krankengeldes
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nach dem Fiinften Buch Sozialgesetzbuch. Satz 2 sieht wie die jetzige Vorschrift des § 16a Absatz 1 des Bundes-
versorgungsgesetzes allerdings eine Abweichung in der Hohe vor, so dass die geschéddigte Person fiir den Fall
einer Arbeitsunfdhigkeit auf Grund der anerkannten Schiadigungsfolgen hohere Leistungen erhélt als Versicherte,
die nicht schiadigungsbedingt arbeitsunfihig erkranken. Ein Anspruch auf Krankengeld der Soldatenentschédi-
gung steht auch geschédigten Personen zu, die nicht gesetzlich krankenversichert sind.

Zu Absatz 2

In Absatz 2 werden die Berechnungsmodalitéten fiir geringfligig Beschéftigte sowie fiir nicht versicherungspflich-
tige geschidigte Personen (zum Beispiel Selbststindige) festgelegt.

Zu Absatz 3

Die Vorschrift sieht im Vergleich zur grundsétzlichen Berechnungsgrundlage eine Abweichung fiir Soldatinnen
und Soldaten vor. Diese greift die Regelung des § 83 Absatz 1 Satz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes auf. Hier
wird der Begriff des Arbeitsentgelts erweitert. Danach gelten auch die bei Ausscheiden aus dem Wehrdienst be-
zogenen Geld- und Sachbeziige als Arbeitsentgelt, wenn dies bei der Berechnung des Krankengeldes der Solda-
tenentschidigung giinstiger fiir die Soldatin oder den Soldaten ist.

Zu Absatz 4

Wird unmittelbar vor der Arbeitsunfahigkeit Arbeitslosengeld II bezogen, besteht kein Anspruch auf Gewdhrung
des Krankengeldes der Soldatenentschidigung. In diesem Falle wird das Arbeitslosengeld Il ohne Ansehung der
Arbeitsunfihigkeit weitergezahlt.

Zu Absatz 5

Absatz 5 enthilt eine Dynamisierungsvorschrift fiir die Berechnungsgrundlage. Zur Vereinheitlichung des Ver-
waltungshandelns wird auf die allgemein geltende Vorschrift fiir die Anpassung der Entgeltersatzleistungen fiir
behinderte und von Behinderung bedrohte Menschen zuriickgegriffen.

Zu § 21 (Beginn und Ende des Krankengeldes der Soldatenentschidigung)

Zu Absatz 1

Das Krankengeld der Soldatenentschidigung muss innerhalb von zwei Wochen nach Eintritt der Arbeitsunfahig-
keit beantragt werden, dann beginnt die Gewéhrung des Krankengeldes der Soldatenentschiddigung ab dem Zeit-
punkt der Arbeitsunfahigkeit. Gleiches gilt auch fiir den Beginn einer Maflnahme der medizinischen Versorgung
nach diesem Gesetz, durch welche die geschidigte Person an der Ausiibung einer Erwerbstétigkeit gehindert ist
und deshalb Erwerbsersatzleistungen benétigt. Besteht zunéchst ein Anspruch auf Fortzahlung des Entgelts durch
den Arbeitgeber nach dem Entgeltfortzahlungsgesetz, beginnt die Gewdhrung des Krankengeldes der Soldaten-
entschiadigung ab dem Wegfall des Anspruchs auf Entgeltfortzahlung, wenn der Berechtigte die Leistung inner-
halb von zwei Wochen danach beantragt hat.

Anderenfalls beginnt die Gewihrung des Krankengeldes der Soldatenentschiddigung erst ab Antragstellung.

Der Antrag kann durch die Vorlage der érztlichen Feststellung der Arbeitsunfahigkeit nach § 21 Absatz 1 Satz 2
ersetzt werden.

Zu Absatz 2

Diese Vorschrift entspricht dem § 18a Absatz 3 Satz 3 des Bundesversorgungsgesetzes. Liegen unvermeidbare
Umsténde vor, die der geschidigten Person die Einhaltung der Zwei-Wochenfrist unmdglich machten, ist das
Krankengeld der Soldatenentschidigung fiir die zuriickliegende Zeit zu erbringen, also ab dem Zeitpunkt des
Eintritts der Arbeitsunféhigkeit beziechungsweise dem Beginn der BehandlungsmaBnahme. So wird zum Beispiel
bei Noteinweisung und Durchfiihrung einer Operation und dem damit verbundenen Zeitablauf ein unvermeidbarer
Umstand anzunehmen sein.

Grundsitzlich gilt die Unkenntnis der gesetzlichen Bestimmungen fiir sich allein nicht als besonderer unvermeid-
barer Umstand. Ist die geschidigte Person soweit in der Aufnahmefahigkeit oder der kognitiven Féhigkeit einge-
schriankt beziehungsweise im Umgang mit Behorden ungewandt oder nicht in der Lage, schriftliche Hinweise zu
erfassen, konnen im Ausnahmefall und bei gesonderter Betrachtung des Einzelfalls unvermeidbare Umsténde
angenommen werden.
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Zu Absatz 3

Endet die Arbeitsunfihigkeit, so endet damit verbunden auch der Anspruch auf Krankengeld der Soldatenent-
schiadigung mit dem letzten Tag der Arbeitsunfahigkeit. Gleiches gilt auch fiir die Gewahrung des Krankengeldes
der Soldatenentschiadigung auf Grund der Teilnahme an einer Mafinahme der medizinischen Versorgung nach
diesem Gesetz.

Zu Absatz 4

Absatz 4 regelt entsprechend der Regelung des § 18a Absatz 7 des Bundesversorgungsgesetzes eine vom Grund-
satz in Absatz 3 normierte Ausnahme. So endet die Gewéhrung des Krankengeldes der Soldatenentschidigung
mit dem Tag, der dem Beginn der Zahlung der Altersrente oder des Vorruhestandsgeldes oder einer der Alterssi-
cherung dienenden entsprechenden Leistung vorausgeht. Hiermit soll ab dem Tag der Leistung einer Rente wegen
voller Erwerbsminderung oder Altersrente oder vergleichbaren Leistung zur Alterssicherung eine Doppelversor-
gung vermieden werden, da mit dem Beginn der Zahlung einer Altersversorgung fiir die Gewéhrung eines Er-
werbsersatzeinkommens wegen Arbeitsunfahigkeit kein Raum mebhr ist. Gleiches gilt fiir das Erreichen der ge-
setzlichen Regelaltersgrenze nach § 35 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch, da ab diesem Zeitpunkt davon
auszugehen ist, dass die geschadigte Person keiner Erwerbstétigkeit mehr nachgeht.

Zu Absatz 5

Das Krankengeld der Soldatenentschidigung endet, wenn mit dem Wiedereintritt der Arbeitsfahigkeit nicht mehr
zu rechnen ist und Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nicht mehr zu erbringen sind. Verfahrensrechtliche
Voraussetzung ist ein Verwaltungsakt, der im Rahmen einer Prognoseentscheidung feststellt, dass mit dem Wie-
dereintritt der Arbeitsfahigkeit nicht zu rechnen ist und die Gewahrung des Krankengeldes der Soldatenentscha-
digung beendet. Endet das Krankengeld der Soldatenentschidigung nicht bereits nach Absatz 5 Nummer 1, ist
spatestens nach Ablauf der 78. Woche eine Prognoseentscheidung notwendig. Die Vorschrift ist an § 46 des Sieb-
ten Buches Sozialgesetzbuch angelehnt. Es handelt sich hierbei um keine absolute Zeitgrenze. Bei Wiedererkran-
kung auf Grund derselben Gesundheitsstorung gilt § 22.

Zu § 22 (Krankengeld der Soldatenentschidigung bei Wiedererkrankung)
Die Regelung ist der Vorschrift des § 48 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch nachgebildet.

Unter einer ,,Wiedererkrankung® ist die erneute Erkrankung an den Schéadigungsfolgen zu verstehen, und zwar
nach zwischenzeitlicher Beendigung einer ersten Erkrankung. An die Stelle des Zeitpunkts des Eintritts der ersten
Arbeitsunfahigkeit tritt der Zeitpunkt der Wiedererkrankung. Bezieht die geschéadigte Person zum Zeitpunkt der
Wiedererkrankung ein hoheres Arbeitsentgelt als vor dem Eintritt der ersten Erkrankung, so ist dieses hohere
Entgelt zu Grunde zu legen, mit der weiteren Folge, dass sich das Krankengeld erhdht.

Zu § 23 (Ruhen des Anspruchs auf Krankengeld der Soldatenentschidigung)

Zu Absatz 1

Der Anspruch auf Krankengeld der Soldatenentschédigung ruht, solange die geschidigte Person Mutterschafts-
geld, Arbeitslosengeld oder Kurzarbeitergeld bezieht. Die Vorschrift entspricht den Regelungen des § 16 Absatz 4
und 5 des Bundesversorgungsgesetzes.

Zu Absatz 2

Die Vorschrift regelt das Ruhen des Anspruchs auf Krankengeld der Soldatenentschidigung wéhrend der Eltern-
zeit. In diesem Fall besteht keine Notwendigkeit, ein bestehendes Erwerbsersatzeinkommen durch das Kranken-
geld der Soldatenentschiadigung als weiteres Erwerbsersatzeinkommen zu ersetzen. Satz 2 regelt eine Ausnahme
zur Ruhensvorschrift nach Satz 1. Tritt die Arbeitsunfahigkeit vor Beginn der Elternzeit ein oder wird das Kran-
kengeld der Soldatenentschiadigung aus dem Arbeitsentgelt berechnet, das durch Erwerbstitigkeit wéhrend der
Elternzeit erzielt wurde, kdnnen die Leistungen parallel bezogen werden.

Zu § 24 (Kiirzung des Krankengeldes der Soldatenentschéidigung)

Sonstiges Einkommen oder Erwerbsersatzeinkommen wird auf das Krankengeld der Soldatenentschiddigung an-
gerechnet. Hierdurch soll eine Doppelversorgung mit Erwerbsersatzeinkommen vermieden werden. Die Vor-
schrift ist § 50 Absatz 2 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch nachgebildet.



Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode -213 - Drucksache 19/27523

Zu § 25 (Soziale Sicherung der Bezieher von Krankengeld der Soldatenentschidigung)

Absatz 1 hat deklaratorische Wirkung, da die Versicherungspflicht zur Arbeitsforderung und zur gesetzlichen
Rentenversicherung nach Mafigabe der Regelungen in den Sozialgesetzbiichern III und VI besteht. Mit der Rege-
lung wird klargestellt, dass der Bezug von Krankengeld der Soldatenentschddigung nicht zu Liicken im Versiche-
rungsschutz bei Arbeitslosigkeit oder in der gesetzlichen Rentenversicherung fiihrt. Die Beitrdge zur Arbeitsfor-
derung werden allein vom Leistungstriger getragen und an die Bundesagentur fiir Arbeit gezahlt. Auch die Bei-
trige zur gesetzlichen Rentenversicherung werden von den Leistungstrdgern allein getragen und an die Tréger der
Rentenversicherung abgefiihrt.

Gemal § 26 Absatz 2 Nummer 1 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch besteht fiir Personen, die Krankengeld der
Soldatenentschiadigung beziehen, Versicherungspflicht nach dem Recht der Arbeitsforderung, wenn sie unmittel-
bar vor Beginn der Leistung versicherungspflichtig waren oder Anspruch auf eine laufende Entgeltersatzleistung
nach dem Dritten Buch hatten.

Grundsitzlich sind geschédigte Personen, die Krankengeld der Soldatenentschadigung erhalten, nach § 3 Satz 1
Nummer 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch in der gesetzlichen Rentenversicherung versicherungspflichtig.

Fiir geschidigte Personen, die nicht rentenversicherungspflichtig oder von der Rentenversicherungspflicht befreit
sind, besteht die Moglichkeit einer anderweitigen Absicherung. Diesen geschidigten Personen werden auf Antrag
die nachgewiesenen Aufwendungen fiir ihre Alterssicherung bis zu der Hohe der Beitrége erstattet, die bei Vor-
liegen einer Versicherungspflicht angefallen wéren.

Zu Unterabschnitt 3 (Kostenerstattung)

Zu § 26 (Erstattung der Kosten selbstbeschaffter Mafinahmen der medizinischen Versorgung)

Die Kostenerstattung selbstbeschaffter MaBinahmen der medizinischen Versorgung ist bislang in § 18 Absatz 3
und 4 des Bundesversorgungsgesetzes geregelt. Die Vorschrift durchbricht das grundsitzlich vorherrschende
Sachleistungsprinzip bei Vorliegen bestimmter Voraussetzungen.

Zu Absatz 1

Absatz 1 regelt die Erstattung, wenn ein Verfahren auf Anerkennung einer Wehrdienstbeschidigung anhéngig,
die Anerkennung jedoch bislang nicht erfolgt ist. Bei Inanspruchnahme selbstbeschaffter, notwendiger Leistungen
der medizinischen Versorgung wird die geschéddigte Person im Falle der Anerkennung finanziell so gestellt, als
hitte sie eine Sachleistung nach diesem Gesetz in Anspruch genommen.

Zu Absatz 2

Eine Erstattung der Kosten fiir selbstbeschaffte Leistungen der medizinischen Versorgung nach Anerkennung
einer Gesundheitsstorung als Schidigungsfolge kommt nur in Betracht, wenn die Maflnahme unaufschiebbar war
und nicht rechtzeitig vom zustindigen Leistungstrager hitte erbracht werden konnen oder der zustéindige Leis-
tungstrager die Leistung zu Unrecht abgelehnt hat. Hier erfolgt die Erstattung der tatsdchlich entstandenen Kosten,
um die geschédigte Person fiir diesen Fall nicht zu benachteiligen. Die Leistung ist regelmiBig unaufschiebbar,
wenn ein Notfall vorliegt und damit die Leistung nicht rechtzeitig zu erbringen wére. Die geschédigte Person kann
in diesem Fall auf Grund der Dringlichkeit der notwendigen Maflnahme nicht darauf beschrénkt werden, nur
solche Leistungen der medizinischen Versorgung in Anspruch zu nehmen, die den Abrechnungsmodalitéiten als
angemessene Sachleistung nach diesem Gesetz entsprichen.

Zu Absatz 3

Fiir den Fall, dass eine notwendige Mallnahme der medizinischen Versorgung dazu gefiihrt hat, dass die geschi-
digte Person an der Ausiibung einer Erwerbstétigkeit gehindert war, besteht bei Vorliegen der sonstigen Voraus-
setzungen auch ein Anspruch auf Krankengeld der Soldatenentschadigung.

Zu Absatz 4

In Absatz 4 wird eine spezielle Regelung der Kostenerstattung flir Leistungen der medizinischen Rehabilitation
nach dem Neunten Buch Sozialgesetzbuch getroffen.
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Zu § 27 (Erstattung von Kosten fiir medizinische Versorgung bei voriibergehendem Auslandsaufenthalt)

Bei der Vorschrift handelt es sich ebenso wie bei § 26 um eine Ausnahme vom Sachleistungsprinzip. Sie ist an
die Regelung des § 51 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch angelehnt.

Zu Absatz 1

Fiir den Begriff des voriibergehenden Aufenthalts in Absatz 1 Satz 1 werden die Bestimmungen des § 30 Absatz 3
des Ersten Buches Sozialgesetzbuch zum Wohnsitz und gewohnlichen Aufenthalt herangezogen. Mafgeblich ist
die beabsichtigte Dauer des Aufenthalts vor Antritt des Auslandsaufenthalts.

Die Notwendigkeit der Behandlung richtet sich - anders als in § 51 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch -
nach dem Mafstab des § 26 Absatz 2 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch. Absatz 1 Satz 3 begrenzt den Umfang
des Erstattungsanspruchs auf die Hohe der Vergiitung, die bei der Erbringung als Sachleistung im Inland nach
diesem Gesetz entstanden wére.

Zu Absatz 2

Abweichend von Absatz 1 konnen in den Féllen nach Absatz 2 Nummer 1 und 2 die Kosten der Auslandsbehand-
lung bis zur vollen Hohe der tatsichlich entstandenen Aufwendungen erstattet werden. Hierbei handelt es sich um
eine besondere Fallgestaltung, da entweder eine dem allgemein anerkannten Stand der medizinischen Erkennt-
nisse entsprechende Behandlung im Inland nicht moéglich oder die Behandlung unaufschiebbar ist.

Zu Absatz 3

Die Ubernahme weiterer Kosten der Auslandsbehandlung nach Absatz 3, die im Zusammenhang mit Leistungen
der medizinischen Versorgung entstehen, liegt im Ermessen der Bundeswehrverwaltung. Hierunter kdnnen
Reise-, Unterbringungs- und Telefonkosten der geschidigten Person fallen. Ist die Begleitung durch eine weitere
Person fiir den Behandlungserfolg der geschédigten Person medizinisch notwendig, konnen Reise- Unterbrin-
gungs- und Telefonkosten auch fiir die Begleitperson erstattet werden.

Krankentransportkosten der geschddigten Person konnen bei medizinischer Notwendigkeit im Ausnahmefall
iibernommen werden.

Zu Absatz 4

Absatz 4 stellt klar, dass auch bei einer Auslandsbehandlung bei Vorliegen der Voraussetzungen Anspruch auf
Krankengeld der Soldatenentschidigung besteht.

Zu Absatz 5

Unter ,,rechtzeitig™ ist ein medizinisch vertretbarer Zeitraum zu verstehen. Die notwendige Zustimmung kann in
den Fillen einer unaufschiebbaren Behandlung nachtriglich eingeholt und erklirt werden. Eine Leistung im Sinne
von Absatz 5 ist unaufschiebbar, wenn sie im Zeitpunkt ihrer tatsdchlichen Durchfiihrung so dringlich war, dass
aus medizinischer Sicht eine unverziigliche Behandlung erfolgen musste und keine Moglichkeit eines nennens-
werten zeitlichen Aufschubs bestand. Die Zustimmung erfolgt dem Grunde nach.

Zu Kapitel 4 (Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben)

Kapitel 4 regelt die Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben sowie die mit der Manahme zur Teilhabe am Ar-
beitsleben verbundenen ergénzenden Leistungen, wie die Gewéhrung des Ubergangsgeldes als unterhaltssi-
chernde Leistung sowie die Ubernahme der Reisekosten, Kosten fiir eine Haushaltshilfe, Kinderbetreuungskosten
etc.

Zu Abschnitt 1 (Grundsatz und Leistungen)

Zu § 28 (Voraussetzungen)

Die Vorschrift regelt die Anspruchsvoraussetzungen fiir die Gewédhrung der Teilhabeleistungen am Arbeitsleben.
Die Leistungen werden auf Antrag erbracht, wenn die geschidigte Person diese auf Grund der anerkannten Scha-
digungsfolge bendtigt, um die Erwerbsfahigkeit entsprechend ihrer Leistungsfahigkeit zu erhalten, wiederherzu-
stellen oder zu verbessern und damit die aktive Teilhabe am Arbeitsleben zu sichern.
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Alle Leistungen zur Deckung des schidigungsbedingten Bedarfs werden ohne Beriicksichtigung des Einkommens
und des Vermogens erbracht, um dem Teilhabegedanken gerecht zu werden.

Zu § 29 (Umfang der Leistungen)

Zu Absatz 1

Der Umfang der Leistungen richtet sich nach den allgemein geltenden Regelungen der §§ 49 bis 61 des Neunten
Buches Sozialgesetzbuch. Damit entspricht der Leistungskatalog dem bislang geltenden Umfang der Leistungen
des § 26 Absatz 1 des Bundesversorgungsgesetzes. Hiermit bleibt auch im neuen Gesetz iiber die Entschidigung
der Soldatinnen und Soldaten das gesamte Spektrum der mdglichen Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
unverdndert zum bisherigen Recht erhalten. Es handelt sich um einen Rechtsfolgenverweis, so dass es sich bei
den geschédigten Personen nicht zwingend um behinderte Personen oder von Behinderung bedrohte Personen im
Sinne des § 2 Absatz 1 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch handeln muss. Bei der Verweisung auf § 59 des
Neunten Buches Sozialgesetzbuch handelt sich zwar nicht um die originidre Leistung der Teilhabe am Arbeitsle-
ben. Die Leistung hat unterhaltssichernde Funktion und ist bereits iiber § 7 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch
ohnehin anwendbar. Die Verweisung erfolgt daher lediglich deklaratorisch.

Zu Absatz 2

In Absatz 2 werden zur Verdeutlichung Leistungen beispielhaft entsprechend den Leistungen des § 49 Absatz 3
des Neunten Buches Sozialgesetzbuch aufgefiihrt, die jedoch keinen abschlieBenden Katalog darstellen. Die Leis-
tungen sollen insgesamt einzelfallbezogen und bedarfsgerecht erbracht werden, um die Teilhabe fiir jede geschi-
digte Person zu gewihrleisten.

Zur Klarstellung wird auf die Zielsetzung des § 49 Absatz 4 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch verwiesen.

Zu Absatz 3

Schidigungsbedingte Leistungen zur Teilhabe an der Bildung gehdren zum Leistungskatalog im Rahmen der
beruflichen Rehabilitationsleistungen.

Zu § 30 (Ubergangsgeld bei Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben)

Zu Absatz 1

Die Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben bei geschidigten Personen, die sich nicht im Wehrdienstverhéltnis
befinden, werden durch das Ubergangsgeld als unterhaltssichernde Leistungen ergénzt.

Zu Absatz 2

Im Unterschied zur jetzigen Regelung des § 26a des Bundesversorgungsgesetzes beziehungsweise zu Regelungen
im Sozialgesetzbuch wird in Absatz 2 fiir die Berechnung und die Hohe des Ubergangsgeldes eine Neuerung
normiert. Nach dem neuen Recht wird das Ubergangsgeld entsprechend den Vorschriften des Krankengeldes der
Soldatenentschidigung berechnet und damit deutlich erhoht. Das Ubergangsgeld hat wie das Krankengeld der
Soldatenentschiddigung die Funktion einer Lohnersatzleistung. Es macht fiir die geschéddigte Person keinen Un-
terschied, ob sie unterhaltssichernde Leistungen bendtigt, weil sie schidigungsbedingt arbeitsunfihig ist oder ob
sie schiadigungsbedingt einer Teilhabeleistung am Arbeitsleben bedarf und deshalb gehindert ist, ein eigenes Er-
werbseinkommen zu erzielen. Das Ziel ist in beiden Féllen die Sicherung der Lebensgrundlage, weil schadigungs-
bedingt ein eigenes Einkommen nicht erzielt werden kann.

Durch die Erh6hung dieser unterhaltssichernden Leistung soll ein Anreiz geschaffen werden, an einer MaBnahme
zur Teilhabe am Arbeitsleben teilzunehmen, um sich so leidensgerecht zu qualifizieren und sich ins Arbeitsleben
zu integrieren. Anderenfalls besteht die Gefahr, dass angesichts des im Vergleich zum Krankengeld der Soldaten-
entschidigung geringeren Ubergangsgeldes die geschidigte Person schlechter gestellt ist und sich dadurch mog-
licherweise beruflichen Rehabilitationsleistungen verschlief3t.

Auch fiir das Ruhen des Anspruchs auf Ubergangsgeld sowie die Anrechnungsvorschriften bei gleichzeitig er-
zieltem Einkommen oder Erwerbsersatzeinkommen gelten die Regelungen zum Krankengeld der Soldatenent-
schiadigung entsprechend.
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Zu Absatz 3

In Absatz 3 wird klargestellt, dass bei Eintritt einer schiadigungsbedingt verursachten Arbeitsunfahigkeit wihrend
einer MaBnahme zur Teilhabe am Arbeitsleben die geschidigte Person statt des Ubergangsgeldes Anspruch auf
Krankengeld der Soldatenentschidigung erhilt, welches jedoch in gleicher Hohe wie das Ubergangsgeld gewihrt
wird. Dies fiihrt zu einer deutlichen Verwaltungsvereinfachung, da in diesem Fall keine erneute Berechnung des
Krankengeldes der Soldatenentschidigung erfolgt. Fiir die geschidigte Person ist es vorteilhaft, weil das Kran-
kengeld der Soldatenentschidigung in gleicher Hohe wie das Ubergangsgeld gezahlt wird.

Zu Absatz 4

Fiir den Fall der Weiterzahlung des Ubergangsgeldes zwischen zwei MaBnahmen wird auf die Regelung des § 71
Absatz 1 bis 3 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch verwiesen.

Die Anrechnung von anderen Leistungen als Erwerbsersatzeinkommen erfolgt nach § 72 des Neunten Buches
Sozialgesetzbuch.

Zu § 31 (Soziale Sicherung der Bezieher von Ubergangsgeld)

Wie beim Krankengeld der Soldatenentschidigung sollen fiir die Dauer des Bezugs des Ubergangsgeldes Nach-
teile in der Altersvorsorge vermieden werden.

Grundsitzlich sind Personen fiir die Dauer des Bezugs von Ubergangsgeld bei Teilnahme an MaBnahmen der
beruflichen Rehabilitation nach § 3 Satz 1 Nummer 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch in der gesetzlichen
Rentenversicherung versicherungspflichtig.

Entsprechend den Vorschriften zum Krankengeld der Soldatenentschadigung iibernimmt der Leistungstrager auch
die Aufwendungen zur Alterssicherung bei nicht rentenversicherungspflichtigen oder von der Versicherungs-
pflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung befreiten Personen. Die Erstattung erfolgt bis zur Hohe der Bei-
trige, die zur gesetzlichen Rentenversicherung fiir die Dauer des Bezugs von Ubergangsgeld zu entrichten wiren,
wenn die geschidigte Person rentenversicherungspflichtig wire.

Die Regelung des § 25 Absatz 1 Nummer 1 findet keine entsprechende Anwendung. Im Hinblick auf die Bei-
tragspflicht zur Arbeitslosenversicherung sind Personen bei Bezug von Ubergangsgeld nicht versicherungspflich-
tig. Durch den Bezug von Ubergangsgeld bei MaBnahmen der beruflichen Rehabilitation entsteht kein Versiche-
rungsverhéltnis. Durch das Gesetz zur Reform der Arbeitsforderung vom 24. Mérz 1997 (BGBL. I S. 594) und die
damit verbundene Einordnung des Rechts der Arbeitsforderung in das Sozialgesetzbuch ist diese Anderung bereits
in den §§ 26, 26a des Bundesversorgungsgesetzes nachvollzogen worden (vgl. Bundestagsdrucksache 13/4941,
S. 252).

Zu Abschnitt 2 (Ergéinzende Leistungen)

Zu § 32 (Erginzende Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben)

Die Vorschrift regelt die Gewdhrung erginzender Leistungen fiir die Dauer der Teilnahme an einer MaBBnahme
zur Teilhabe am Arbeitsleben. Die Vorschrift gilt gleichermal3en fiir aktive und ausgeschiedene Soldatinnen und
Soldaten, da die Bedarfe unabhéngig davon auftreten konnen, nach welcher gesetzlichen Grundlage die Teilha-
beleistung gewéhrt wird.

Soweit der Bedarf fiir die ergdnzenden Leistungen bereits anderweitig gedeckt wurde, besteht kein Anspruch
mehr nach diesem Gesetz.

Fiir die Dauer des Wehrdienstverhiltnisses werden diese Leistungen grundsétzlich durch die Bundeswehrverwal-
tung erbracht.
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Zu Kapitel 5 (Soziale Teilhabe und besondere Leistungen im Einzelfall)
Zu § 33 (Leistungen zur Sozialen Teilhabe und ergéinzende Leistungen)

Zu Absatz 1

Die Vorschrift regelt die Voraussetzungen und den Umfang der Leistungen zur Sozialen Teilhabe. Diese Leistun-
gen konnen fiir alle geschéddigten Personen erbracht werden. Leistungen im Rahmen der medizinischen Versor-
gung oder Leistungen im Zusammenhang mit einer Mafinahme zur Teilhabe am Arbeitsleben werden vorrangig
gewihrt.

Auch fiir diese Leistungen gilt der Grundsatz, dass diese gewéhrt werden, wenn sie auf Grund der anerkannten
Schadigungsfolgen notwendig sind.

Zu Absatz 2

In Absatz 2 werden Leistungen zur Sozialen Teilhabe nach diesem Gesetz enumerativ und abschliefend aufge-
zahlt. Diese Leistungen stehen der geschiadigten Person bei Vorliegen eines schidigungsbedingten Bedarfs ohne
eine weitere Priifung der wirtschaftlichen Kausalitdt zu. Auf eine finanzielle Bediirftigkeit kommt es nicht an.

Zu Nummer 1

Leistungen zur Mobilitéit konnen auch zur Milderung oder Beseitigung der Teilhabebeeintrichtigungen am Leben
in der Gemeinschaft notwendig werden. Auch dieser Ausgleich erfolgt ohne Ansehung des Einkommens oder des
Vermdgens der geschidigten Person.

Zu Nummer 2

Nach Nummer 2 steht der geschiadigten Person auch im Rahmen der Sozialen Teilhabe ein Anspruch auf Woh-
nungshilfe entsprechend den Leistungen nach § 41 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch zu. Hier kann beispiels-
weise die Fallkonstellation erfasst sein, dass die geschidigte Person bei Vorliegen der Erwerbsunfahigkeit oder
nach Eintritt in den Ruhestand neue oder ergénzende Leistungen fiir Wohnraum benoétigt. Da die Leistungen fiir
Wohnraum nicht in der einmaligen Gewéhrung erschopft sind, konnen diese bei Bedarf auch mehrfach gewéhrt
werden.

Zu Absatz 3

Zu Nummer 1

Geschadigten Personen kdnnen auch im Rahmen von Teilhabeleistungen am Leben in der Gemeinschaft notwen-
dige Reisekosten entstehen, die durch die Verweisung auf § 43 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch in Verbin-
dung mit § 73 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch ebenfalls iibernommen werden kdnnen (beispielsweise not-
wendige Reisekosten beziehungsweise Transportkosten zum Reha-Sport oder zur Selbsthilfegruppe etc.).

Zu Nummer 2

Gleiches gilt fiir Kosten einer notwendigen Haushaltshilfe oder fiir notwendig gewordene Kosten der Kinderbe-
treuung, die in entsprechender Anwendung des § 42 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch in Verbindung mit § 74
Absatz 1 bis 3 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch erstattet werden.

Zu § 34 (Leistungen der Eingliederungshilfe)

Geschidigten Personen kdnnen Leistungen der Eingliederungshilfe gewdhrt werden, soweit diese auf Grund der
anerkannten Schidigungsfolgen notwendig werden. Es handelt sich um eine Rechtsfolgenverweisung, so dass es
nicht zwingend notwendig ist, dass die geschédigte Person zum Personenkreis des § 99 des Neunten Buches So-
zialgesetzbuch gehort. Des Weiteren werden diese Leistungen ebenfalls ohne Anrechnung des Einkommens oder
des Vermogens gewihrt, um so der besonderen Verantwortung fiir den von der Teilhabebeeintrachtigung betroffe-
nen Personenkreis gerecht zu werden.

Zu § 35 (Leistungen zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten)

Bei dieser Vorschrift handelt es sich um einen Auffangtatbestand. Die Regelung entspricht im Wesentlichen dem
§ 27d Absatz 1 Nummer 5 des Bundesversorgungsgesetzes. Eine entsprechende Vorschrift findet sich auch in
§ 67 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch.
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Als zu deckender Bedarf kommen hier besondere niederschwellige Assistenzleistungen, besondere Hilfsmittel
oder die Kosten fiir die Anleitung einer Betreuungsperson in Betracht.

Des Weiteren kommen als Leistungen sogenannte Familienhelfer bei psychischen Erkrankungen, Erholungsur-
laub fiir in besonderem MafBe geschéddigte Personen oder Hilfeleistungen fiir Obdachlose in Betracht.

Durch die entsprechende Verweisung auf die §§ 68 und 69 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch findet die
Verordnung zur Durchfiihrung der Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten Anwendung.

Zu § 36 (Leistungen in sonstigen Lebenslagen)
Hierbei handelt es sich um eine Generalklausel und damit um einen Auffangtatbestand.

Die Vorschrift entspricht der Regelung in § 27d Absatz 2 des Bundesversorgungsgesetzes, § 73 des Zwolften
Buches Sozialgesetzbuch und § 96 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch.

Damit wird auch im Soldatenentschiddigungsgesetz durch die verwendeten Begriffe ,,sonstige Lebenslagen® und
,Leistungen® die Mdglichkeit geschaffen, sowohl auf der Tatbestandsseite als auch auf der Rechtsfolgenseite neu
auftretenden Notlagen zu begegnen. Die Funktion besteht darin, fiir neuartige, erst entstehende Leistungen eine
Rechtsgrundlage zu schaffen.

Mit dieser Regelung konnen atypische Bedarfe gedeckt werden, die nicht durch andere Leistungen gedeckt wer-
den. Zu den atypischen Fillen gehdren Aufwendungen fiir eine Wohnung oder einen notwendigen Wohnungs-
wechsel, insbesondere Kosten fiir Einrichtungsgegenstinde, Aufwendungsersatz fiir den Besuch von Selbsthilfe-
gruppen etc.

Zu Kapitel 6 (Erwerbsschadensausgleich)

Zu § 37 (Anspruch auf Erwerbsschadensausgleich)

Die Vorschriften des Erwerbsschadensausgleichs regeln den Ausgleich eines durch die anerkannten Schédigungs-
folgen einer Gesundheitsstorung bedingten Verlustes an Erwerbseinkommen.

Mit den Regelungen wird das aus dem Bundesversorgungsgesetz bekannte Institut des Berufsschadensausgleichs
nach § 30 des Bundesversorgungsgesetzes fortentwickelt und auf eine neue konzeptionelle Grundlage gestellt.
Die vollstindige Neukonzeptionierung verfolgt das Ziel, den hohen Komplexitétsgrad der Regelungen zum Be-
rufsschadensausgleich aus dem Bundesversorgungsgesetz zu reduzieren. Davon ausgehend wird die Anwendung
der Regelungen vereinfacht und damit zugleich die Transparenz der Entscheidung {iber den Anspruch erhoht.

Zu Absatz 1

Der Anspruch auf Erwerbsschadensausgleich setzt tatbestandlich einen schddigungsbedingten Einkommensver-
lust voraus. Der Erwerbsschadensausgleich kompensiert unter Riickgriff auf pauschalisierte Ansétze diesen Ver-
lust an Erwerbseinkommen.

Die Vorschrift greift den im Sozialrecht allgemein geltenden Grundsatz auf, dass Rente bezichungsweise Aus-
gleich erst geleistet werden soll, wenn dem Betroffenen durch eine Rehabilitationsmafinahme nicht mehr geholfen
werden kann (,,Reha vor Rente®).

Nach der Anerkennung einer Gesundheitsstorung als Schidigungsfolge steht im Vordergrund, die Gesundheit der
geschidigten Person mit allen geeigneten Mitteln wiederherzustellen und so die Teilhabe am Arbeitsleben und
am Leben in der Gemeinschaft zu sichern beziehungsweise wieder zu ermdglichen. Die Vorschrift soll sicherstel-
len, dass die zur Schadensminderung verpflichtete geschédigte Person zu ihrem eigenen Besten an einer durchzu-
fithrenden beruflichen Rehabilitation mitwirkt.

Der Grundsatz ,,Reha vor Rente® begriindet fiir die geschidigte Person eine Obliegenheit, in zumutbarem Umfang
an der Verhinderung oder Beseitigung einer Gesundheitsstorung mitzuwirken und sich einer medizinischen be-
ziehungsweise beruflichen Rehabilitation zu unterziehen.

Besteht die Aussicht auf eine erfolgreiche Rehabilitation der geschéddigten Person, so wird der Anspruch auf Er-
werbsschadensausgleich so lange hinausgeschoben, bis die Rehabilitation erfolgreich abgeschlossen oder geschei-
tert ist.
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Zu Absatz 2

Der fiir den Erwerbsschaden maBgebliche Einkommensverlust ergibt sich aus der Differenz zwischen einem pau-
schal zu ermittelnden, der Hohe nach gedeckelten beruflichen Einkommen, das die geschéddigte Person ohne die
Schédigung wahrscheinlich erzielt hitte (Referenzeinkommen), und dem Einkommen, das sie gegenwértig tat-
sichlich realisiert. Der Einkommensverlust muss schidigungsbedingt eingetreten sein. Eine Anderung des Ge-
sundheitszustandes, die nicht kausal auf die anerkannten Schiadigungsfolgen zuriickzufiihren ist oder eine beruf-
liche Verdnderung, die nicht auf Grund der anerkannten Schadigungsfolgen erfolgt ist, bleibt bei der Ermittlung
des Einkommensverlustes deshalb aufler Betracht.

Zu § 38 (Derzeitiges Einkommen)

Die Vorschrift verweist zur Bestimmung des Begriffs ,,derzeitiges Einkommen* auf bestimmte Einkommensarten
im Vierten Buch Sozialgesetzbuch. Beziiglich der Hohe und der erstmaligen Ermittlung des Einkommens werden
die §§18b und 18c des Vierten Buches Sozialgesetzbuch herangezogen, so dass auf die Nettobetrdge abgestellt
wird.

Zu § 39 (Referenzeinkommen)

Zu Absatz 1

Die Vorschrift greift in Anlehnung an die §§ 2 und 3 der Berufsschadensausgleichsverordnung fiir die Festsetzung
der verschiedenen Referenzeinkommen auf das beamtenrechtliche Besoldungssystem zuriick. Das beamtenrecht-
liche Besoldungssystem hat zum einen den Vorteil, keinerlei Differenzierung vorzunehmen, zum anderen ist es
ein bewihrtes Bezugssystem, welches das Lohngefiige pauschaliert abbildet. Selbststéndige und Unselbststindige
werden nach der Vorschrift gleichbehandelt.

Zuordnungskriterium ist der Schul- oder Berufsabschluss der geschidigten Person beziehungsweise die Berufs-
ausbildung. Vorbild hierfiir ist das Laufbahnsystem des Beamtenrechts mit seiner Einteilung in den einfachen,
mittleren, gehobenen und héheren Dienst. Das Referenzeinkommen stellt auf den tatsdchlichen Status quo ab und
ist damit grundsétzlich nicht auf subjektive Prognosen angewiesen. Aufstiegschancen sind mit der Bemessung
des Referenzeinkommens am oberen Rand (Riickgriff auf die jeweils hochste Stufe) bereits beriicksichtigt. Bei
den festgelegten Betrdgen handelt es sich um Nettobetrige.

Zu Nummer 1

Das Referenzeinkommen ist abgeleitet aus dem Grundgehalt der Stufe 8 der Besoldungsgruppe A 4 nach der
Anlage IV zum Bundesbesoldungsgesetz.

Zu Nummer 2

Das Referenzeinkommen ist abgeleitet aus dem Grundgehalt der Stufe 8 der Besoldungsgruppe A 5 nach der
Anlage IV zum Bundesbesoldungsgesetz.

Zu Nummer 3

Das Referenzeinkommen ist abgeleitet aus dem Grundgehalt der Stufe 8 der Besoldungsgruppe A 7 nach der
Anlage IV zum Bundesbesoldungsgesetz.

Zu Nummer 4

Das Referenzeinkommen ist abgeleitet aus dem Grundgehalt der Stufe 8 der Besoldungsgruppe A 9 nach der
Anlage IV zum Bundesbesoldungsgesetz.

Zu Nummer 5

Das Referenzeinkommen ist abgeleitet aus dem Grundgehalt der Stufe 8 der Besoldungsgruppe A 11 nach der
Anlage IV zum Bundesbesoldungsgesetz.

Zu Nummer 6

Das Referenzeinkommen ist abgeleitet aus dem Grundgehalt der Stufe 8 der Besoldungsgruppe A 14 nach der
Anlage IV zum Bundesbesoldungsgesetz.
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Zu Absatz 2

Die Vorschrift ermoglicht die Bemessung des Referenzeinkommens am beruflichen Erfolg der geschidigten Per-
son, indem das Referenzeinkommen aus dem tatséchlich erzielten Einkommen abgeleitet wird, wenn dieses hoher
war als das Referenzeinkommen nach Absatz 1. Dadurch wird die Regelung des Absatzes 1 individualisiert und
ermoglicht einen angemessenen Ausgleich fiir Einkommensverluste auch bei geschiadigten Personen, die ihren
beruflichen Erfolg ggf. nicht auf einen bestimmten Abschluss griinden.

Die Obergrenze ist aus dem Grundgehalt der Stufe 8 der Besoldungsgruppe A 16 nach der Anlage IV zum Bun-
desbesoldungsgesetz abgeleitet. Die Besoldung nach A 16 steht fiir das von leistungsstarken Beamten regelméBig
zu erreichende Endamt und ist damit optimal geeignet als Ableitungsquelle fiir eine Obergrenze zu dienen.

Zu Absatz 3

Absatz 3 trifft Regelungen zur Ermittlung des Referenzeinkommens fiir den Fall, dass die Auswirkung der Sché-
digungsfolge bereits vor dem Abschluss einer Berufs- oder Hochschulausbildung liegt und die geschidigte Person
dadurch gar nicht mehr in der Lage ist, eine Berufs- oder Hochschulausbildung zu absolvieren. In Anlehnung an
die Verordnung iiber die Laufbahnen der Soldatinnen und Soldaten erfolgt — unter Beriicksichtigung der schuli-
schen Bildung — eine stufenweise Erhohung des Referenzeinkommens. Damit wird beriicksichtigt, dass die ge-
schidigte Person ohne die Schiadigungsfolge typischerweise eine an der Schulbildung orientierte Berufs- oder
Hochschulausbildung durchgefiihrt hitte und auf dieser Grundlage ihr Einkommen hétte steigern kdnnen.

Alternativ ist eine Ermittlung des Referenzeinkommens nach Absatz 2 moglich.

Zu Absatz 4

Die Vorschrift regelt in Anlehnung an § 68 Absatz 2 Satz 1 und 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch die
Anpassung des Referenzeinkommens, wobei eine Absenkung des Referenzeinkommens ausgeschlossen wird.

Durch die Anpassung des Referenzeinkommens an die Bruttolohne und -gehélter je Arbeitnehmer wird verhin-
dert, dass die geschéddigten Personen mit ihren Einkommen in das Referenzeinkommen hineinwachsen und des-
halb die Zahlung des Erwerbsschadensausgleichs entfallt.

Zu Absatz 5

Durch diese Regelung wird erreicht, dass die Anpassungen nach § 13 und § 39 zeitgleich erfolgen; dies dient der
Transparenz fiir die Betroffenen und der Verwaltungsvereinfachung.

Zu § 40 (Dauer des Bezugs von Erwerbsschadensausgleich)

Mit dem Bezug einer Altersrente, einer der Altersrente entsprechenden oder der Altersversorgung dienenden Leis-
tung beziehungsweise dem vorzeitigen Ubergang in den Ruhestand oder dem Erreichen der Regelaltersgrenze
endet der Bezug von Erwerbsschadensausgleich, weil keine Erwerbstétigkeit mehr vorliegt und fiir den zuvor
geleisteten Erwerbsschadensausgleich Beitrdge zur Alterssicherung geleistet wurden, so dass die Leistung der
Altersversorgung als Surrogat den Erwerbsschadenausgleich ersetzt.

Zu § 41 (Soziale Sicherung der Erwerbsschadensausgleichsempféinger)

Mit der Regelung werden Nachteile in der Alterssicherung auf Grund des Bezugs von Erwerbsschadensausgleich
ausgeglichen. Dazu beantragt die zustdndige Behorde fiir die Zeit des Bezugs von Erwerbsschadensausgleich die
Versicherungspflicht. Fiir berechtigte Personen, die wegen einer Beschiftigung oder selbststindigen Téatigkeit
Pflichtmitglied in einer offentlich-rechtlichen berufsstindischen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung
sind, gilt eine spezielle Regelung. Dem liegt die Erwdgung zugrunde, dass berechtigten Personen die Alterssiche-
rung auch iiber die berufsstindischen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtungen ermdglicht werden soll.
Diesen berechtigten Personen werden auf Antrag die nachgewiesenen Aufwendungen fiir ihre Alterssicherung bis
zu der Hohe der Beitrdge erstattet, die bei Vorliegen einer Versicherungspflicht angefallen wéren. Zudem kann
die zustdndige Behorde, wenn die Voraussetzungen nach Absatz 2 nicht vorliegen, auch fiir diese berechtigten
Personen die Versicherungspflicht beantragen.
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Zu Kapitel 7 (Leistungen an Hinterbliebene)
Zu § 42 (Anspruchsvoraussetzungen)

Zu Absatz 1

Absatz 1 kodifiziert die grundsétzlichen Anspruchsvoraussetzungen fiir Leistungen an Hinterbliebene. Die An-
spriiche setzen voraus, dass die geschéddigte Person an den Folgen der Wehrdienstbeschiadigung gestorben ist.
Sofern der Tod nicht unmittelbar durch die Wehrdienstbeschiddigung herbeigefiihrt wurde, kommt es darauf an,
ob das zum Tode fithrende Leiden Folge dieser Schidigung ist.

Zu Absatz 2

Absatz 2 bringt zum Ausdruck, dass eine im Verwaltungsverfahren der geschidigten Person getroffene Anerken-
nungsentscheidung auch im Verfahren der Hinterbliebenen zugrunde zu legen ist. Die Regelung soll fiir die Hin-
terbliebenen das Verwaltungsverfahren erleichtern, indem in ihrem Leistungsverfahren der urséchliche Zusam-
menhang zwischen dem schidigenden Vorgang und der anerkannten Schiadigungsfolge nicht mehr gepriift werden
darf. Die Rechtsvermutung in Absatz 2 gilt aber nur, wenn die Schiadigungsfolge, fiir die der geschadigten Person
im Zeitpunkt des Todes ein Ausgleich fiir gesundheitliche Schadigungsfolgen zuerkannt war, den Tod verursacht
hat. Es muss somit in jedem Einzelfall gepriift werden, ob der Tod der geschiadigten Person mit der anerkannten
Schidigungsfolge im ursdchlichen Zusammenhang steht; nur in diesem Fall ist der Beschédigte an seiner aner-
kannten Schadigungsfolge gestorben. Die Rechtsvermutung greift nicht ein, wenn ein schadigungsfremdes Leiden
zum Tod gefiihrt hat.

Zu § 43 (Ausgleichszahlung an Witwen und Witwer)

Zu Absatz 1

Der Ausgleich fiir Witwen und Witwer ist eine vom Einkommen unabhingige Leistung und wird als Einheitsbe-
trag ausgezahlt. Er hat die Funktion, pauschaliert Unterhaltsanspriiche zu ersetzen. Die Vorschrift gilt auf Grund
des § 21 des Lebenspartnerschaftsgesetzes fiir die hinterbliebene eingetragene Lebenspartnerin oder den hinter-
bliebenen eingetragenen Lebenspartner gleichermaf3en.

Zu Absatz 2

Unter Berlicksichtigung der Funktion des Ausgleichs fiihrt eine Wiederverheiratung zu einem Erloschen des An-
spruchs, denn durch die Wiederverheiratung tritt ein neuer Unterhaltsverpflichteter heran und das Erfordernis des
staatlichen Eintritts in die Unterhaltspflicht entfillt.

Zu Absatz 3

Nach Absatz 3 haben Witwen und Witwer einen Anspruch auf eine weitere monatliche Ausgleichszahlung. Die
Hohe dieser monatlichen Ausgleichszahlung folgt dem System des Erwerbsschadensausgleichs. Dem liegt zu-
grunde, dass durch das Versterben der geschidigten Person eine Minderung des Gesamteinkommens eintritt, die
in den Féllen des Absatz 3 grundsétzlich nicht durch eigene Kraft kompensiert werden kann.

Bei Nummer 1 muss es sich um ein eigenes Kind der geschédigten Person handeln, das versorgungsrechtliche
Waisenrente nach diesem Gesetz bezieht. Erziehen bedeutet die Ausiibung der elterlichen Sorge.

Bei Nummer 2 muss es sich nicht um Kinder der verstorbenen geschédigten Person handeln.

Zu Absatz 4

Ausgehend von der Funktion der monatlichen Ausgleichszahlung nach Absatz 3, den Wegfall des Einkommens
der verstorbenen geschéddigten Person zu kompensieren, ist ein gleichzeitig erzieltes Einkommen anzurechnen.
Dem liegt der Gedanke zugrunde, dass in den Fillen des Absatz 3 eine Erwerbstitigkeit nur in geringerem Aus-
malf und deshalb eine Minderung der Einkiinfte zu erwarten ist. Soweit die Witwe oder der Witwer eigene Ein-
kiinfte erzielt, wird diese zugrunde gelegte Erwartung einer Einkommensminderung widerlegt. Die Vorschrift gilt
auf Grund § 21 des Lebenspartnerschaftsgesetzes fiir die hinterbliebene eingetragene Lebenspartnerin oder den
hinterbliebenen eingetragenen Lebenspartner gleichermafen.
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Zu § 44 (Ausgleichszahlung an Waisen)

Zu Absatz 1
Die Vorschrift schafft fiir Kinder verstorbener geschidigter Personen einen eigenen Anspruch auf Ausgleich.

Zu Absatz 2

Halbwaise ist ein Kind nach dem Tod der elterlichen geschidigten Person, wenn es noch einen Elternteil hat.
Stirbt auch dieser Elternteil, wird das Kind Vollwaise. Fiir diesen Fall regelt die Vorschrift fiir Vollwaisen eine
Erhohung des monatlichen Ausgleichs.

Zu Absatz 3

Der Ausgleich wird bis zum 25. Lebensjahr ohne Nachweis oder Priifung einer Bediirftigkeit gewéhrt. Hierdurch
wird dem Gedanken Rechnung getragen, dass junge Menschen sich typischerweise bis zu diesem Alter in der
Ausbildung zu Beginn ihres Berufslebens befinden und noch einer finanziellen Unterstiitzung durch die Eltern
bediirfen.

Zu Absatz 4

Absatz 4 sieht eine Moglichkeit zur Verldngerung des Bezuges von Waisenausgleich vor, wenn weiterhin die
Berechtigung auf Kindergeldleistungen besteht. Erst in diesen Féllen muss die Anspruchsberechtigung nachge-
wiesen werden; dies fiihrt insgesamt zu einer Verwaltungsvereinfachung.

Zu § 45 (Ausgleichszahlung an Eltern)

Die Vorschrift regelt eine monatliche Entschiddigungszahlung an Eltern, deren Kind an den Folgen einer Wehr-
dienstbeschéddigung verstorben ist.

Die Entschiadigungszahlung hat im Hinblick auf den erlittenen Verlust vor allem immateriellen Charakter und
kniipft an die Regelungen zur Elternrente nach dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch an.

Zu § 46 (Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben fiir Witwen und Witwer)

Zu Absatz 1

Nach Absatz 1 erhalten Witwen und Witwer, einmalig Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben. Dadurch soll es
ihnen nach dem schiadigungsbedingten Tod der geschédigten Person ermdglicht werden, sich wieder in den Ar-
beitsmarkt zu integrieren. Die Vorschrift gilt auf Grund § 21 des Lebenspartnerschaftsgesetzes fiir die hinterblie-
bene eingetragene Lebenspartnerin oder den hinterbliebenen eingetragenen Lebenspartner gleichermafien.

Um die finanzielle Sicherheit der Witwe oder des Witwers fiir den Zeitraum der Leistung der Teilhabe am Ar-
beitsleben zu gewiahrleisten, wird fiir den Fall, dass die Witwe oder der Witwer kein eigenes Erwerbseinkommen
vor der MaBnahme hatte, eine Mindestversorgung dadurch sichergestellt, dass als Berechnungsgrundlage der Be-
trag in Hohe der monatlichen Ausgleichszahlung nach § 43 Absatz 3 zugrunde gelegt wird.

Zu Absatz 2

Absatz 2 flankiert die Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben durch die Erstattung von Kosten fiir Haushalts-
hilfe, Betriebshilfe und Kinderbetreuung sowie Reisekosten.

Zu Kapitel 8 (Uberfiihrung und Bestattung)
Zu § 47 (Uberfiihrung)

Zu Absatz 1

Nach Absatz 1 werden die Kosten der Uberfiihrung einer geschidigten Person von der Bundeswehrverwaltung
iibernommen. Die Kostentragung kann die Person geltend machen, die die Uberfiihrung bezahlt hat. Es ist nicht
erforderlich, dass diese Person mit der geschidigten Person in einem familidren oder verwandtschaftlichen Ver-
héltnis stand. Ubernommen werden die tatséichlichen Uberfiihrungskosten, soweit diese notwendig und angemes-
sen sind. Kosten der Uberfiihrung sind regelmiBig die Aufwendungen fiir den Transport des Leichnams von dem
Ort, an dem der Tod eingetreten ist, zum Ort der Bestattung.
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Zu Absatz 2

Absatz 2 regelt, dass bestimmte einmalige Leistungen auf den iibernahmeféhigen Betrag nach Absatz 1 angerech-
net werden. Hierzu zdhlen beispielsweise das in der gesetzlichen Unfallversicherung zu erbringende Sterbegeld
sowie das Sterbegeld nach § 18 Absatz 2 Nummer 2 des Beamtenversorgungsgesetzes oder nach entsprechenden
landesrechtlichen Vorschriften, soweit es die Kosten der Uberfiihrung ersetzen soll.

Zu Absatz 3
Vgl. Begriindung zu § 42 Absatz 2.

Zu § 48 (Bestattung)

Zu Absatz 1

Absatz 1 regelt die Ubernahme der Kosten der Bestattung. Durch den Verweis auf das Vierte Buch Sozialgesetz-
buch wird der maximale Erstattungsbetrag dynamisiert.

Zu Absatz 2

Absatz 2 regelt, dass bestimmte einmalige Leistungen auf den iibernahmefahigen Betrag nach Absatz 1 angerech-
net werden. Hierzu zdhlen beispielsweise das in der gesetzlichen Unfallversicherung zu erbringende Sterbegeld
sowie das Sterbegeld nach § 18 Absatz 2 Nummer 2 des Beamtenversorgungsgesetzes oder nach entsprechenden
landesrechtlichen Vorschriften, soweit es die Kosten der Bestattung ersetzen soll.

Zu Absatz 3
Vgl. Begriindung zu § 42 Absatz 2.

Zu Kapitel 9 (Sterbegeld)
Zu § 49 (Sterbegeld)

Zu Absatz 1

Das Sterbegeld nach Absatz 1 ist eine selbststindige Leistung der Versorgung, die auf Antrag gewéhrt wird. Tat-
bestandlich setzt Absatz 1 voraus, dass der geschidigten Person zumindest Ausgleich fiir gesundheitliche Sché-
digungsfolgen bewilligt war. Dies ergibt sich daraus, dass das Sterbegeld aus dieser Leistung und ggf. dem Er-
werbsschadensausgleich berechnet wird. Der Anspruch auf Sterbegeld besteht unabhingig davon, ob der Tod
infolge der Schiadigung eingetreten ist, die zur Zahlung des Ausgleichs fiir gesundheitliche Schadigungsfolgen
fiihrte.

Das Sterbegeld ist nach den Leistungen zu bemessen, die dem Verstorbenen bewilligt waren und im Sterbemonat
zur Auszahlung gebracht worden wéren.

Die Leistung dient dazu, auch bei schadigungsunabhéngigem Versterben der geschiadigten Person den von dieser
unterhaltenen Personen in héuslicher Gemeinschaft fiir zwei Monate den bisherigen Lebensstandard zu sichern.

Zu Absatz 2

Als Anspruchsberechtigte von Sterbegeld kommen zunichst die Ehegattin oder der Ehegatte, die Kinder sowie
die Eltern in Betracht, sofern sie mit der geschidigten Person zum Zeitpunkt des Todes in hduslicher Gemeinschaft
gelebt haben. Eine héusliche Gemeinschaft setzt ein Zusammenleben in gemeinsamer Wohnung oder in enger
Betreuungsgemeinschaft in demselben Hause voraus. Dies ergibt sich aus § 1 Absatz 3 des Bundesumzugskos-
tengesetzes. Wenn keine hiusliche Gemeinschaft vorlag, steht das Sterbegeld derjenigen Person zu, welche von
der geschédigten Person vor dem Versterben unterhalten wurde. Die Vorschrift gilt auf Grund § 21 des Lebens-
partnerschaftsgesetzes fiir die eingetragene Lebenspartnerin oder den eingetragenen Lebenspartner gleicherma-
Ben.

Zu Absatz 3

Absatz 3 regelt das Ruhen des Anspruchs, sofern Anspriiche nach §§ 56 und 59 des Soldatenversorgungsgesetzes
bestehen, um doppelte Zuwendungen zu vermeiden.
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Zu Kapitel 10 (Sonstige Vorschriften)

Zu § 50 (Ausgleichszahlung an Partnerinnen und Partner einer verfestigten Lebensgemeinschaft)

§ 50 enthilt — wie das geltende Recht — einen Anspruch auf eine monatliche Entschiddigungszahlung fiir Betreu-
ungsunterhaltsberechtigte, der auf die ersten drei Lebensjahre des gemeinsamen Kindes beschrinkt ist. Eine ver-
festigte Lebensgemeinschaft liegt vor, wenn die Verbindung auf Dauer angelegt ist, daneben keine weitere Le-
bensgemeinschaft zuldsst und sich durch innere Bindungen auszeichnet, die ein gegenseitiges Einstehen der Part-
ner in den Not- und Wechselfillen des Lebens begriinden. Notwendig ist zudem das Zusammenleben in einer
Wohnung.

Zu § 51 (Erstattung von Kosten fiir psychotherapeutische Leistungen in besonderen Féllen)

Die Norm kodifiziert eine Ausnahme von dem Grundsatz, dass nur geschéddigte Personen einen Anspruch auf
medizinische Versorgung haben koénnen. Der Anspruch der Angehdrigen und der Hinterbliebenen ergénzt deren
bestehende individuelle Absicherung im Krankheitsfall dahingehend, dass die Bundeswehrverwaltung die Kosten
fiir psychotherapeutische Leistungen in angemessenem Umfang erstatten kann, wenn der zustdndige Leistungs-
trdger oder die private Krankenversicherung die Leistungserbringung abgelehnt hat.

Zu § 52 (Leistungen bei Wohnsitz oder gewohnlichem Aufenthalt im Ausland fiir geschiidigte Personen,
die sich nicht in einem Wehrdienstverhiltnis befinden)

Die Bundeswehr iibernimmt die Leistungen auch bei einem langeren Aufenthalt im Ausland oder dem dauerhalten
Wechsel des Wohnsitzes ins Ausland unter den genannten Voraussetzungen.

Zu Absatz 1

Der Terminus des Wohnsitzes beziehungsweise des gewdhnlichen Aufenthalts ergibt sich aus § 30 Absatz 3 des
Ersten Buches Sozialgesetzbuch.

Zu Absatz 2

Absatz 2 sieht vor, dass die geschéddigte Person die notwendige medizinische Versorgung selbststidndig veranlasst.
Damit wird fiir den Fall eines Auslandswohnsitzes oder gewohnlichen Aufenthalts im Ausland das Sachleistungs-
prinzip zugunsten des Kostenerstattungsprinzips durchbrochen. Die Durchbrechung des Prinzips der Sachleistung
ist jedoch nur bei einem dauerhaften Aufenthalt im Ausland zuléssig.

Erstattet wird hochstens das Zweifache der Kosten, die bei einer Erbringung im Inland erstattet worden wéren.
Im Einzelfall kann im Rahmen des Ermessens ein hoherer Betrag erstattet werden. Die medizinische Versorgung
kann in bestimmten Fillen auch im Inland durchgefiihrt werden, wenn dies aus medizinischen Griinden oder aus
Kostengriinden notwendig ist.

Zu Absatz 3

Aufwendungen fiir Arznei- und Verbandmittel sowie fiir Heil- und Hilfsmittel werden regelméBig vollumfanglich
erstattet.

Zu Absatz 4

Die Aufwendungen fiir weitere Leistungen, wie zum Beispiel Pflegeleistungen, werden nur bis zum Inlandsauf-
wand erstattet.

Zu Absatz 5

Im Falle eines dauerhaften Auslandsaufenthaltes begibt sich eine Person auch dauerhaft in das soziale Sicherungs-
system des Wohnsitz- oder Aufenthaltsstaates. Die geschédigte Person ist deshalb verpflichtet, die moglichen
Anspriiche des Wohnsitz- oder Aufenthaltsstaates zu realisieren. Bestehen keine realisierbaren Anspriiche aus
anderen Absicherungssystemen, werden Leistungen nach diesem Gesetz erbracht.

Zu Absatz 6

Absatz 6 regelt, dass eine Leistung in Form des Krankengeldes der Soldatenentschddigung bei einem Wohnsitz
im Ausland beziehungsweise dem gewohnlichen Aufenthalt im Ausland nur nachrangig gewdhrt werden kann,
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wenn die geschidigte Person eine entsprechende Leistung dort nicht verwirklichen kann und nach anderen Ver-
sicherungssystemen kein Leistungsfall vorliegt.

Zu Absatz 7

Der Zweck der Leistung wird typischerweise dann nicht erreicht, wenn ein anderer Staat die Leistungen nach
diesem Gesetz ganz oder auch teilweise auf seine Leistungen anrechnet, denn durch die Anrechnung ist ein Aus-
gleich der schidigungsbedingten Nachteile nicht mehr moéglich. Zudem sollen andere Staaten nicht durch Leis-
tungen des Steuerzahlers begiinstigt werden.

Zu Absatz 8

Die Verlegung des Wohnsitzes in das Ausland ldsst den Anspruch auf Erwerbsschadensausgleich entfallen. Ge-
schidigte Personen miissen sich auf das Leistungs- und Absicherungsniveau des neuen Wohnsitzstaates verwei-
sen lassen. Zudem ist das System des Erwerbsschadensausgleichs hinsichtlich der Hohe der Leistungen auf den
Geltungsbereich dieses Gesetzes bezogen. Um einen partiellen Ersatz fiir den wegfallenden Erwerbsschadensaus-
gleich bei einer Verlegung des Wohnsitzes beziehungsweise des gewohnlichen Aufenthaltes zu ermdglichen,
kann eine Abfindung gewihrt werden. Die Abfindung wird einmalig und auf Antrag gewihrt, der spétestens — im
Rahmen einer Notfrist — drei Monate nach der Verlegung des Wohnsitzes beziechungsweise des gewohnlichen
Aufenthalts in das Ausland anhidngig gemacht werden muss. Sie betrdgt das 30-fache des bisherigen monatlichen
Erwerbsschadensausgleichs. Mit Zahlung dieser Abfindung sind alle weiteren, zukiinftigen Anspriiche auf Er-
werbsschadensausgleich, auch bei einer Riickkehr nach Deutschland, abgegolten.

Zu § 53 (Schadensersatz)

Zu Absatz 1

Absatz 1 begrenzt die Haftung zugunsten des Bundes. Zugleich dient die Vorschrift der Sicherung des Friedens
unter den Kameradinnen und Kameraden und im weiteren Sinne dem ,,Betriebsfrieden‘ innerhalb der Bundes-
wehr. Der ,,Betriebsfrieden* soll grundsitzlich nicht durch Auseinandersetzungen zwischen Soldatinnen und Sol-
daten und dem Dienstherrn beziehungsweise den Vorgesetzten gestort werden. Deshalb ist im Interesse eines
spannungsfreien Dienstbetriebes und sofern keine vorsitzliche unerlaubte Handlung vorliegt, ein gesetzlicher
Ausschluss von Anspriichen auBlerhalb dieses Gesetzes vorgesehen. Wenn dem Grunde nach ein Anspruch nach
diesem Gesetz nicht gegeben ist, greift der Anspruchsausschluss nicht durch.

Zu Absatz 2

Die Haftungsbeschriankung greift dann nicht durch, wenn die Gesundheitsstorung durch eine vorsitzliche uner-
laubte Handlung verursacht worden ist oder die Schiadigung aus der Teilnahme am allgemeinem Verkehr herriihrt.
In diesen Fallen wire ein Haftungsausschluss unbillig.

Zu Absatz 3

Um eine doppelte Versorgung zu vermeiden, regelt Absatz 3 die Anrechnung entsprechender Leistungen von
Dritten.

Zu Absatz 4

Nach Absatz 4 sind Ersatzanspriiche gegen sonstige dritte Personen nicht ausgeschlossen. Klarstellend wird auf
die Anwendbarkeit des § 31a des Soldatengesetzes hingewiesen, fiir den Fall, dass die Soldatin oder der Soldat
den Schmerzensgeldanspruch gegen einen Dritten nicht durchsetzen kann.

Zu § 54 (Erstattung von Sachschiiden und besonderen Aufwendungen)

Zu Absatz 1

Absatz 1 der Vorschrift erweitert die Anspriiche der Soldatin oder des Soldaten nach diesem Gesetz auch auf
Sachschidden, wenn bei einem Unfall wihrend der Ausiibung des Wehrdienstes neben einer gesundheitlichen
Schadigung auch ein Sachschaden eingetreten ist. Es handelt sich um eine echte Ermessensnorm. Als Korrektiv
zur Anspruchserweiterung regelt die Vorschrift, dass nur solche Sachschdden durch den Dienstherrn erstattet wer-
den, die an Gegenstéinden entstanden sind, die im Dienst benétigt und iiblicherweise mit sich gefiihrt werden.
Unerheblich ist die Eigentumssituation beziiglich der beschéidigten Sache.
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Tritt ein Schaden bei einem Ereignis ein, bei dem kein Kdrperschaden vorliegt, kann auf Antrag eine Erstattung
nach der Sachschadenserstattungsrichtlinie gewahrt werden.

Zu Absatz 2

Durch Absatz 2 wird klargestellt, dass der Anspruch aus Absatz 1 fiir Soldatinnen und Soldaten auch in den Fal-
len, die einer Wehrdienstbeschiadigung nur gleichgestellt sind, bestehen kann.

Zu Absatz 3

Die Regelung in Absatz 3 bezweckt, dass einem Dritten die notwendigen Aufwendungen erstattet werden, die
ihm durch die erste Hilfeleistung gegeniiber der Soldatin oder dem Soldaten entstanden sind.

Zu Absatz 4

Hat die geschidigte Person den Unfall vorsétzlich oder grob fahrldssig herbeigefiihrt, wird der Anspruch gesperrt,
weil der Schutzzweck der Vorschrift nicht mehr erreicht wird.

Zu § 55 (Anspriiche gegen Schadensersatzpflichtige)

Zu Absatz 1

Durch die Verweisung auf § 116 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch werden die Einzelmodalititen zum Uber-
gang, zur Durchsetzung und zur Hohe des Anspruchs geregelt.

Zu Absatz 2

Durch die Regelung in Satz 1 soll verhindert werden, dass durch die Durchsetzung der Regressforderung die
geschédigte Person indirekt, zum Beispiel durch den Vorhalt eines Mitverschuldens, welches nach diesem Gesetz
ggf. nicht zu beriicksichtigen wére, herangezogen wird. Nach Satz 2 soll verhindert werden, dass die geschidigte
Person ihre Anspriiche gegen einen Schédiger nicht durchsetzen kann.

Zu Absatz 3

Nach Absatz 3 sind die Unfallversicherung Bund und Bahn als Beauftragte der Bundeswehrverwaltung und die
zustindige Krankenkasse zur Angabe von Tatsachen iiber die Schadensverursachung und iiber die Gewéhrung
von Leistungen gegeniiber der Bundeswehrverwaltung verpflichtet, damit entsprechende Regressverfahren durch-
gefiihrt werden konnen.

Zu § 56 (Erstattung des fortgezahlten Arbeitsentgelts an den privaten Arbeitgeber)

Die Vorschrift entspricht im Wesentlichen der Regelung des § 16g des Bundesversorgungsgesetzes und regelt die
Erstattung von Aufwendungen privater Arbeitgeber fiir Entgeltfortzahlung an Arbeitnehmer, die zum Zeitpunkt
der Beendigung des Wehrdienstverhiltnisses arbeitsunfahig erkrankt sind. Dies gilt allerdings nur fiir solche aus-
geschiedenen Soldatinnen und Soldaten, die auf Grund einer Dienstpflicht ihren Wehrdienst verrichten. Dadurch
soll der Nachteil des privaten Arbeitgebers behoben werden, der dadurch entsteht, dass sein Arbeitnehmer zum
Zeitpunkt der Beendigung einer auf der Wehrpflicht beruhenden Wehrdienstzeit auf Grund einer Wehrdienstbe-
schadigung arbeitsunfahig zuriickkehrt. Voraussetzung dafiir ist, dass das Arbeitsverhéltnis bereits vor Begriin-
dung des Wehrdienstverhiltnisses bestanden hat.

Da derzeit die Wehrpflicht ausgesetzt ist, hat die Vorschrift zum jetzigen Zeitpunkt keine praktische Bedeutung.
Fiir den Fall, dass die Aussetzung der Wehrpflicht beendet wird, gewinnt die Erstattungsvorschrift gegeniiber
privaten Arbeitgebern wieder an Bedeutung.

Zu Kapitel 11 (Hirtefallregelung)

Zu § 57 (Ausgleich in Hirtefillen)

Zu Absatz 1

Hier findet sich die Nachfolgeregelung zu § 89 des Bundesversorgungsgesetzes. Eine entsprechende Regelung ist
ebenso in § 100 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch enthalten. Hierbei handelt es sich um das bewéhrte
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Instrument, bei Vorliegen von anerkannten Schédigungsfolgen einer Gesundheitsstdrung in begriindeten Hérte-
féllen einen vollen oder anteiligen Ausgleich fiir gesundheitliche oder wirtschaftliche Schadigungsfolgen leisten
zu konnen.

Zu Absatz 2

Absatz 2 definiert, wann von einer besonderen Hirte auszugehen ist. Die Vorschrift eroffnet einen grofziigigen
Ermessensspielraum. Voraussetzung fiir eine Ermessensentscheidung bleibt — wie bereits in § 89 des Bundesver-
sorgungsgesetzes —, dass der Gesetzgeber besondere Einzelfille oder auch Gruppen mit ihren Besonderheiten
iibersehen, nicht vorausgesehen oder nicht geniigend differenziert geregelt hat. Damit soll die Gewédhrung von
Leistungen ermdglicht werden, wenn zwischen der konkreten Gesetzesanwendung und dem mit dem Soldaten-
entschidigungsgesetz angestrebten Ziel ein Missverhéltnis auftritt.

Zu Absatz 3

Die oberste Bundesbehorde hat zudem die Moglichkeit einer allgemeingiiltigen Hértefallregelung, um gleichge-
lagerte oder wiederholt auftretende Fallkonstellationen abzudecken. Die Vorschrift trigt der groBtmoglichen Ein-
zelfallgerechtigkeit Rechnung.

Zu Kapitel 12 (Verfahrensvorschriften)
Zu Abschnitt 1 (Allgemeine Verfahrensvorschriften)
Zu § 58 (Beweiserhebung und Beweiserleichterung)

Zu Absatz 1

Im Interesse der Anspruchsteller ermoglicht Absatz 1 der zustdndigen Behorde, andere Behdrden um die Durch-
filhrung der Anhorung zu ersuchen.

Zu Absatz 2

Die Vorschrift entspricht dem bisherigen § 15 des Gesetzes iiber das Verwaltungsverfahren der Kriegsopferver-
sorgung. Mit der Regelung soll der Beweisnot in den Fillen Rechnung getragen werden, in denen das schidigende
Ereignis nicht mit Beweismitteln nachweisbar ist. Entgegen dem bisherigen Wortlaut kommt es nicht allein auf
das Fehlen von ,,Unterlagen” an, sondern — der bisherigen Auslegung der Norm entsprechend — generell auf das
Fehlen von Beweismitteln. Hierbei geht es meist um Fille, in denen das schidigende Ereignis ohne Zeugen statt-
gefunden hat oder wenn Zeugen von einem Zeugnisverweigerungsrecht Gebrauch machen oder die Ladung des
Téters fiir die geschddigte Person nicht zumutbar ist, etwa in Missbrauchsfillen. In diesen Konstellationen, in
denen keine anderen Beweismittel als die Angaben der geschidigten Person oder ihrer Hinterbliebenen zur Ver-
fiigung stehen, greift die Beweiserleichterung, wenn diese den Beweisnotstand nicht selbst verschuldet haben und
die Angaben glaubhaft erscheinen.

Zu Absatz 3

Die Vorschrift stellt eine Ermichtigungsnorm im Sinne des § 23 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch dar, um
von Auskunftspersonen und Sachverstindigen die eidesstattliche Versicherung zu verlangen.

Zu § 59 (Leistungsbeginn und vorliufige Entscheidung)

Zu Absatz 1

Absatz 1 regelt den Beginn der Leistungen bei einem Erstantrag. Der Leistungsbeginn setzt voraus, dass der An-
spruch auf die einzelnen Leistungen entstanden ist, also alle materiell-rechtlichen Voraussetzungen erfiillt sind.
Der Antrag ist dabei materiell-rechtliche Voraussetzung des Anspruchs.

Zu Absatz 2

Absatz 2 normiert — entsprechend der jetzigen Regelung in § 60 Absatz 1 Satz 2 des Bundesversorgungsgesetzes
—einen Ausnahmetatbestand fiir eine riickwirkende Leistungsgewéhrung, wenn der Antrag innerhalb eines Jahres
nach Eintritt der primiren Gesundheitsstorung gestellt wird. Damit wird den Betroffenen eine ,,Uberlegungsfrist*
eingerdumt.
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Zu Absatz 3

Absatz 3 greift die Regelung des § 22 Absatz 4 des Gesetzes iiber das Verwaltungsverfahren der Kriegsopferver-
sorgung auf.

Die Vorschrift ermdglicht eine Abweichung von dem Grundsatz, dass ein die Sozialleistung endgiiltig bewilli-
gender Bescheid nur dann ergehen darf, wenn die Sach- und Rechtslage abschliefend geklért ist und die Leis-
tungshohe feststeht.

Die Vorschrift gestattet eine vorldufige Entscheidung iiber Leistungen oder eines Teils der Leistungen, wenn zur
Feststellung der Voraussetzungen des Anspruchs voraussichtlich lingere Zeit notwendig ist, weil weitere Ermitt-
lungen notwendig sind, die Voraussetzungen fiir den Anspruch mit hinreichender Wahrscheinlichkeit vorliegen
und die Antragstellerin oder der Antragssteller die Umsténde, die einer sofortigen abschlieBenden Entscheidung
entgegenstehen, nicht zu vertreten sowie ein berechtigtes Interesse an der vorldufigen Entscheidung hat.

Die Ungewissheit bezieht sich auf die tatsédchlichen Voraussetzungen des Leistungsanspruchs. Die Vorschrift
setzt die Notwendigkeit weiterer Ermittlungen voraus. Die Feststellung des Vorliegens der Anspruchsvorausset-
zungen darf mithin noch nicht abgeschlossen sein. Fiir die Beantwortung der Frage, ob weitere Ermittlungen
notwendig sind, steht der zustéindigen Behorde die Einschédtzungspriarogative zu.

Von einer hinreichenden Wahrscheinlichkeit des Vorliegens der Anspruchsvoraussetzungen ist regelméfig dann
auszugehen, wenn nach dem derzeitigen Stand der Sachverhaltskenntnis nach objektiver Betrachtung ein deutli-
ches Ubergewicht fiir das Bestehen des Anspruchs spricht.

Die vorldufige Leistungsgewdhrung ist davon abhéingig, dass die Antragstellerin oder der Antragssteller die Ver-
zdgerung nicht zu vertreten hat. Die Antragstellerin oder der Antragssteller hat die Verzdgerung regelméfig dann
zu vertreten, wenn er auch nur leicht fahrléssig seiner Pflicht, bei der Aufklarung des Sachverhalts mitzuwirken,
nicht nachkommt oder die Sachaufkldrung auf andere Art und Weise behindert.

Das berechtigte Interesse kann rechtlicher, wirtschaftlicher oder ideeller Art sein.

Zu Absatz 4

Durch den Erlass des endgiiltigen Bescheids wird der vorldufige Bescheid aufgehoben. Eine gesonderte Riick-
nahme ist nicht notwendig. Stellt sich nach Abschluss des Verwaltungsverfahrens heraus, dass Leistungen zu
Unrecht erbracht worden sind, hat der Empfanger die Geldleistungen zuriickzuzahlen und Sachleistungen zu er-
statten.

Zu § 60 (Anderungen und Ende von Leistungen)

Die Vorschrift enthilt als spezialgesetzliche Regelung zu § 48 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch Bestimmun-
gen zum Zeitpunkt der Anderungen und zum Ende von Leistungen. Sie ist an die Vorschrift des § 60 Absatz 4
des Bundesversorgungsgesetzes sowie an § 73 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch angelehnt und dient der Ver-
waltungsvereinfachung. § 60 enthélt keine Regelung dahingehend, ob und unter welchen Umstinden ein beste-
hender Verwaltungsakt aufgehoben oder abgedndert werden kann. Dies bestimmt sich ausschlie8lich nach den
§§ 44 bis 48 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch. Die Vorschrift trifft also keine Regelung fiir die Anderung
eines Verwaltungsaktes, sondern setzt sie voraus und regelt nur bestimmte Modalitdten der auf Grund dessen
anzupassenden Auszahlung.

Zu Absatz 1

Absatz 1 regelt, dass eine Leistung in der geédnderten Hohe nach Ablauf des Monats zu erbringen ist, in dem die
Anderung wirksam geworden ist. Es handelt sich um eine Sonderregelung zur allgemeinen verfahrensrechtlichen
Norm des § 48 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch iiber die Authebung von Bescheiden bei (nachtriglicher)
Anderung der Verhiltnisse. Die Wirksamkeit einer Anderung wird nach den allgemeinen verfahrensrechtlichen
Bestimmungen des § 48 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch bestimmt. Der Absatz 1 regelt insofern nur, dass
die Anderung der Leistung aus Griinden der Verwaltungsékonomie jeweils nach Ablauf desjenigen Monats aus-
gefiihrt wird, in dem die Anderung der Verhiltnisse nach § 48 Absatz 1 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch
eine Anderung der Rentenhdhe bewirkt hat. Von Absatz 1 sind sowohl die Fille der Verringerung, als auch die
Félle der Erh6hung einer Leistung erfasst.
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Zu Absatz 2

Die Regelung des Absatz 2 entspricht hinsichtlich ihres Anwendungsbereichs und ihrer tatbestandlichen Voraus-
setzungen dem Absatz 1, mit dem Unterschied, dass die Anderung der Verhiltnisse bei Absatz 2 den vollstindigen
Wegfall der Leistung bewirkt. Die Regelung setzt deshalb voraus, dass es mittels eines Aufthebungsbescheides
nach den §§ 45 oder 48 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch zu einem wirksamen Wegfall der Leistung gekom-
men ist. Die Leistung wird mit dem Ende des Monats eingestellt, in dem der Wegfall wirksam geworden ist. Diese
Regelung entspricht dem § 60 Absatz 4 Satz 1 des Bundesversorgungsgesetzes und entspricht der géngigen Ver-
waltungspraxis in der Beschiadigtenversorgung der Soldatinnen und Soldaten.

Zu Absatz 3

Absatz 3 regelt, dass bei einkommensabhingigen Leistungen die Minderung und Entziehung mit Beginn des Mo-
nats eintritt, in dem sich das Einkommen erhoht hat. Es handelt sich um die Ubernahme der Regelung in § 60
Absatz 4 Satz 3 des Bundesversorgungsgesetzes. Absatz 3 legt dabei als gegeniiber § 48 des Zehnten Buches So-
zialgesetzbuch vorrangige spezialgesetzliche Regelung allerdings nur den frithesten Zeitpunkt fest, in dem die
Anderung zu beachten ist. Ob die Minderung oder Entziechung von diesem Zeitpunkt an vollzogen werden kann,
ist nach § 48 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch zu beurteilen.

Zu Absatz 4

Absatz 4 regelt, dass die Leistungen bis zum Ende des Monats gewédhrt werden, in dem die geschidigte Person
verstorben ist oder als verschollen gilt und deshalb § 60 des Soldatenversorgungsgesetzes eingreift beziechungs-
weise die Verschollenheit nach dem Verschollenheitsgesetz erkléart wurde. Zugleich wird geregelt, dass die Leis-
tung bei einer Riickkehr wiederauflebt. Diese Regelung entspricht der geltenden Fassung des § 83 Absatz 2 Satz 3
des Soldatenversorgungsgesetzes.

Zu § 61 (Beginn der Leistungen an Hinterbliebene)
Die Vorschrift entspricht der Regelung des § 61 des Bundesversorgungsgesetzes und soll inhaltlich weiter gelten.

Zu § 62 (Auszahlung, Geldleistungen)

Zu Absatz 1

Absatz 1 erginzt die Regelung des § 47 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch dahingehend, dass fiir Geldleistun-
gen, die fiir die Zeit nach dem Tod der geschidigten Person iiberwiesen wurden, eine Riickiiberweisung oder auch
Erstattung verlangt werden kann. Die Vorschrift stellt eine Nachfolgeregelung zu § 66 Absatz 2 Satz 4 des Bun-
desversorgungsgesetzes dar.

Zu Absatz 2
Absatz 2 trifft eine eigenstdndige Regelung fiir die Zahlungszeitrdume und den Zahltag.

Zu § 63 (Umrechnung von ausliindischem Einkommen)
Die Vorschrift regelt in Anlehnung an § 17a des Vierten Buches Sozialgesetzbuch die Modalitéten fiir die Um-
rechnung von ausldndischem Einkommen.

Der Umrechnungskurs richtet sich ausgehend vom Zeitpunkt der Feststellung der Sozialleistung nach dem Beginn
der Leistung oder der neu zu berechnenden Leistung.

Absatz 3 trifft Regelungen zum Zeitraum der Anwendung eines festgestellten Umrechnungskurses.

Absatz 4 regelt, wie auf Kursverdnderungen zu reagieren ist.

Zu § 64 (Pfindbarkeit von Anspriichen)

Die Vorschrift regelt, dass Leistungen, die sich auf den Ausgleich fiir die anerkannten Schiadigungsfolgen einer
Gesundheitsstorung beziehen oder in diesem Zusammenhang an Hinterbliebene gewéhrt werden, gegen eine Pfan-
dung geschiitzt sind. Die geschidigten Personen sowie ihre Hinterbliebenen kdnnen im Rahmen des § 53 des
Ersten Buches Sozialgesetzbuch nach wie vor iiber die Leistungen verfiigen und sie zur Erfiillung von Verbind-
lichkeiten oder zur Absicherung einer Finanzierung einsetzen.
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Zu § 65 (Ruhensregelung)

Die Regelung kniipft an § 65 des Bundesversorgungsgesetzes an und verfolgt den Zweck, Doppelleistungen we-
gen derselben Ursache aus unterschiedlichen 6ffentlichen Kassen beziehungsweise 6ffentlichen Mitteln zu ver-
meiden. Die Entschddigungslast wird dazu nicht vollstindig dem einen oder dem anderen System zugewiesen,
sondern unter Aufrechterhaltung beider Anspriiche ein entsprechendes Ruhen der Anspriiche nach dem Soldaten-
entschidigungsgesetz angeordnet. Damit behélt die anspruchsberechtigte Person zwar den Anspruch auf die Ent-
schiadigungsleistungen; die jeweils fillige Einzelleistung wird aber insoweit durch das Unfallfiirsorgerecht des
Beamtenversorgungsrechts als abgegolten gesehen, als dass das Unfallfiirsorgerecht eine gleichartige Leistung
vorsieht und diese gleich- oder hoherwertig ist. Bezieht die betroffene Person ein Unfallruhegehalt nach beam-
tenversorgungsrechtlichen Vorschriften, ist diese in der Regel erhdhte Versorgungsleistung bei der Ermittlung
des auf der Grundlage des Erwerbsschadensausgleichs zu zahlenden Betrages mit einzubeziehen. Die Regelung
erfasst den Fall, dass ein Beamter oder eine Beamtin in Erfiillung der ihm oder ihr iibertragenen origindren Auf-
gabe als Soldat oder Soldatin zum Beispiel an einem Auslandseinsatz teilnimmt. Unter die beamtenrechtliche
Unfallfiirsorge féllt auch die Versorgung der Berufssoldaten nach § 42 des Soldatenversorgungsgesetzes in Ver-
bindung mit dem Beamtenversorgungsgesetz.

Zu § 66 (Zustindigkeit und Kostentragung beim Zusammentreffen von Anspriichen)

Die Vorschrift regelt das Zusammenfallen mehrerer Anspriiche auf Leistungen, die auf unterschiedlichen schadi-
genden Ereignissen beruhen, jedoch Entschiadigungsleistungen auf Grund von Gesundheitsschiden nach sich zie-
hen, die auf der Grundlage der Versorgungsmedizin-Verordnung festgestellt werden. Nach § 6 Absatz 4 wird ein
einheitlicher Grad der Schadigungsfolgen festgesetzt. Daraus resultiert eine einheitliche Entschiddigungszahlung,
die jedoch nach dem entsprechenden Ursachenanteil aufgeteilt werden muss, so dass seitens des verantwortlichen
Leistungstrigers nur der jeweils gesetzlich zugeordnete Teil zu tragen ist.

Die Regelung entspricht dem § 84 Absatz 3 des Soldatenversorgungsgesetzes sowie dem § 85 Absatz 2 des Sol-
datenversorgungsgesetzes in der bis zum 1. Januar 2025 geltenden Fassung. Bei Vorliegen von zwei gesundheit-
lichen Schiadigungen auf Grund unterschiedlicher Rechtsgrundlagen (Soldatenentschidigungsgesetz und Vier-
zehntes Buch Sozialgesetzbuch) ist es notwendig, unter Beriicksichtigung des durch die gesamten Schadigungs-
folgen bedingten Grades der Schiadigungsfolgen eine einheitliche Entschiadigungszahlung festzusetzen. Ansons-
ten wire die beschidigte Person bevorzugt, fir die zwei Entschddigungszahlungen unter Beriicksichtigung der
Einzel-Grade der Schiadigungsfolgen festgesetzt worden sind.

Zu § 67 (Fallmanagement)

Zu Absatz 1

Die Bundeswehrverwaltung kann auf Wunsch der geschédigten Person oder deren Hinterbliebenen sowie nach
pflichtgemiBem Ermessen und unter Beachtung des Willens der geschidigten Person oder der Hinterbliebenen
ein Fallmanagement einleiten. Das Fallmanagement soll insbesondere bei komplexen Fallgestaltungen zur An-
wendung kommen, die eine besondere Verfahrensfithrung und Bearbeitung erfordern.

Zu Absatz 2

Durch das Fallmanagement sollen geschédigte Personen und Hinterbliebene, die Anspriiche nach diesem Gesetz
geltend machen, von behordlicher Seite durch das Antragsverfahren begleitet werden. Dariiber hinaus sollen sie
unterstiitzt werden, einen einfachen Zugang zu anderen Sozialleistungen zu erhalten.

Neben das eigentliche Antragsverfahren tritt damit im Zusammenhang mit der gesetzlichen Fiirsorgeverpflichtung
eine durch die Bundeswehrverwaltung verbindlich zu erbringende Beratungsleistung. Hierbei kommt auch dem
Sozialdienst der Bundeswehr eine besondere Bedeutung zu. Das Fallmanagement soll daher in enger Abstimmung
mit dem Sozialdienst der Bundeswehr erfolgen.

Die notwendigen personellen und informationstechnischen Voraussetzungen hierfiir sind auf der Grundlage dieser
gesetzlichen Regelung durch ergénzende Vorschriften zu schaffen.

Zu § 68 (Erstattung von Leistungen durch éffentlich-rechtliche Stellen)

Die Vorschrift normiert einen Erstattungsanspruch der Bundeswehrverwaltung gegeniiber anderen 6ffentlich-
rechtlichen Leistungstrigern, soweit diese nicht Leistungstrager nach § 12 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch
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sind und stellt eine Nachfolgeregelung zu § 81b des Bundesversorgungsgesetzes dar. Dies sind zum Beispiel die
Beihilfestellen der 6ffentlich-rechtlichen Arbeitgeber sowie offentlich-rechtlich konstituierte berufsstédndische
Versicherungen. Die Vorschrift ergdnzt die §§ 102 ff. des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch und § 16 des Neun-
ten Buches Sozialgesetzbuch.

Zu § 69 (Erlass von Verwaltungsvorschriften)
Es handelt sich um eine klarstellende Regelung zur Zusténdigkeit fiir den Erlass von Verwaltungsvorschriften.

Zu § 70 (Zustiindigkeit)
Zu Absatz 1

Leistungstriager nach diesem Gesetz ist die Bundeswehrverwaltung. Den Behorden der Bundeswehrverwaltung
obliegt die Entscheidung iiber das Vorliegen von Folgen einer Wehrdienstbeschiadigung, die Feststellung des Gra-
des der Schiadigungsfolgen und die Erteilung der entsprechenden Bescheide.

Zu Absatz 2

Die Erbringung von Leistungen der medizinischen Versorgung fiir geschéddigte Personen, die sich nicht in einem
Wehrdienstverhidltnis befinden, erfolgt im Rahmen der Auftragsverwaltung durch die Unfallversicherung Bund
und Bahn fiir die Bundeswehr.

Die Erfahrung und Spezialisierung der Unfallversicherung Bund und Bahn im Bereich der medizinischen Versor-
gung bei Arbeitsunfillen soll im Bereich des Soldatenentschadigungsgesetzes im Interesse einer zielgerichteten
und optimalen fachlichen Steuerung genutzt werden. Die Unfallversicherung Bund und Bahn iibernimmt somit
kiinftig nach der Beendigung des Wehrdienstverhéltnisses insbesondere die Bereitstellung des medizinischen
Heilverfahrens, die Uberwachung und Steuerung des Heilverfahrens, die Beratung und Betreuung der geschidig-
ten Person, die Abwicklung der Kosten und gegebenenfalls die begleitende Riickkehr an den Arbeitsplatz.

Zu Absatz 3

Die Unfallversicherung Bund und Bahn kann mit Zustimmung des Bundesministeriums der Verteidigung die
Berechnung und Gewihrung des Krankengeldes der Soldatenentschédigung nach § 22 auf andere Sozialleistungs-
trager, beispielsweise auf die gesetzlichen Krankenkassen, ganz oder teilweise iibertragen.

Zu Abschnitt 2 (Vorverfahren und Rechtsweg)

Zu § 71 (Vorverfahren)

Die Vorschrift greift die bisherige Regelung des § 88 Absatz 5 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum
31. Dezember 2024 geltenden Fassung auf. Fiir geschéddigte Personen, die sich nicht oder nicht mehr in einem
Wehrdienstverhéltnis befinden, gelten iiber § 51 des Sozialgerichtsgesetzes die Vorschriften iiber das Vorverfah-
ren nach dem Sozialgerichtsgesetz.

Nach § 85 Absatz 2 Nummer 1 des Sozialgerichtsgesetzes entscheidet in Fillen, in denen die ndchsthohere Be-
horde eine oberste Bundesbehorde ist, die Behorde iiber den Widerspruch, die den Verwaltungsakt erlassen hat.
Dies ist derzeit gegeben. Fiir den Fall einer kiinftigen aufbauorganisatorischen Anderung wird nach Absatz 2 die
Befugnis einer Ubertragung der Zustindigkeit fiir die Widerspruchsentscheidung vorbehalten.

Zu § 72 (Rechtsweg und Vertretung)

Die Vorschrift entspricht der Regelung des § 88 Absatz 6 des Soldatenversorgungsgesetzes in der bis zum 31.
Dezember 2024 geltenden Fassung.

Zu Kapitel 13 (Datenverarbeitung)

Zu § 73 (Ubermittlung zwischen der nach § 70 Absatz 1 zustindigen Behorde und der Unfallversicherung
Bund und Bahn)

Mit der Regelung wird klargestellt, dass die von der nach § 70 Absatz 1 zustindigen Behorde sowie von der
Unfallversicherung Bund und Bahn erhobenen und gespeicherten Sozialdaten im Rahmen der Aufgabenerfiillung
iibermittelt werden diirfen. Mit der Vorschrift wird insofern die Regelung des § 70 und die dort getroffenen Re-
gelungen zur Zustindigkeit aufgegriffen und die dort angelegte Zusammenarbeitsbeziehung zwischen der nach
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§ 70 Absatz 1 zustindigen Behorde und der Unfallversicherung Bund und Bahn hinsichtlich der Dateniibermitt-
lung geregelt. Durch die Dateniibermittlung zwischen der nach § 70 Absatz 1 zustdndigen Behorde und der Un-
fallversicherung Bund und Bahn soll insbesondere vermieden werden, dass es zu einer mehrfachen Datenerhe-
bung kommt. Dies wirkt sich positiv auf die Bearbeitungszeit aus. Unbeschadet dessen gelten die allgemeinen
Vorschriften zum Sozialgeheimnis und Sozialdatenschutz.

Zu § 74 (Erhebung, Speicherung und Ubermittlung von Daten durch Arztinnen und Arzte,
Zahnérztinnen und Zahniirzte und Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten)

Die Regelung ist § 201 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch nachgebildet und enthilt die gesetzlichen Grundla-
gen fiir die im Zusammenhang mit der Leistungserbringung der Unfallversicherung Bund und Bahn sowie der
Bundeswehrverwaltung notwendige Datenerhebung und -iibermittlung durch Arztinnen und Arzte sowie die wei-
teren genannten Personen. Gegenstand der Datenerhebung sind Daten iiber die Behandlung und den Gesundheits-
zustand der geschédigten Person. Dabei handelt es sich insbesondere um medizinische Daten. Weiterhin aber auch
um Daten, die durch die Anamnese bekannt werden, wie beispielsweise Angaben iiber den Ort und den Zeitpunkt
der in Rede stehenden Wehrdienstbeschiddigung. Die Erhebung sowie die sonstigen aufgefiihrten Formen der
Verarbeitung miissen fiir Zwecke der medizinischen Versorgung oder fiir die Erbringung sonstiger Leistungen
notwendig sein. Eingeschlossen ist dabei die Uberpriifung der Leistungsvoraussetzungen sowie der Abrechnung
der Leistungen.

Zu § 75 (Auskunftspflicht von Arztinnen und Arzten, Zahnirztinnen und Zahnirzten und
Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten)

Wihrend § 74 die Auskunftspflicht der Arztinnen und Arzte, Zahnirztinnen und Zahnirzte und Psychotherapeu-
tinnen und Psychotherapeuten regelt, die an einer medizinischen Versorgung beteiligt sind, ist § 75 der Vorschrift
des § 203 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch nachgebildet und regelt die Auskunftspflicht der iibrigen (vorbe-
handelnden) Arztinnen und Arzte, Zahnirztinnen und Zahnirzte und Psychotherapeutinnen und Psychotherapeu-
ten. Die érztliche Auskunftspflicht bezieht sich auf alle Behandlungen, Diagnosen, Medikationen und sonstigen
Befunde, sowie auf medizinisch-technische Untersuchungen. Dem Grundsatz der Erforderlichkeit wird durch den
Bezug auf die Wehrdienstbeschiddigung Rechnung getragen, da nur Angaben zu Erkrankungen angefordert wer-
den diirfen, welche in einem Zusammenhang mit der Wehrdienstbeschiddigung stehen kénnen.

Zu § 76 (Auskunftspflicht der Krankenkassen und privaten Krankenversicherungen)

Die Regelung, die § 188 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch nachgebildet ist, konkretisiert die Auskunftspflich-
ten der gesetzlichen und der privaten Krankenversicherungen sowie der Triger der Unfall- und Rentenversiche-
rung. Die Vorschrift enthilt eine notwendige Ausnahme vom sozialschutzrechtlichen Gebot der vorrangigen Da-
tenerhebung bei der geschidigten Person, denn die betroffene Person selbst kann hdufig mangels Unterlagen (zum
Beispiel zu medizinischen Befunden) oder mangels hinreichend préiziser Kenntnis die Auskiinfte nicht oder nicht
ausreichend erteilen. Ein Bedarf fiir die Erhebung kann beispielsweise in Féllen bestehen, in denen eine Wehr-
dienstbeschéddigung von den Folgen eines im Zivilberuf erlittenen Arbeitsunfalls abgegrenzt werden muss. Dabei
koénnen insbesondere die medizinischen Unterlagen etwaiger durch die gesetzliche Rentenversicherung durchge-
fiihrter RehabilitationsmaBinahmen von Relevanz sein.

Der Grundsatz der Erforderlichkeit wird, wie bei § 74, durch einen Bezug zur Wehrdienstbeschadigung verwirk-
licht.

Zu § 77 (Ubermittlung innerhalb der Bundeswehr)

Zu Absatz 1

Die Vorschrift regelt eine Ubermittlung zwischen der nach diesem Gesetz zustindigen Behorde und der fiir die
Gesundheitsaktenfiihrung zustdndigen Stelle. Die Regelung ist notwendig, da sich aus den Erkenntnissen des
Verwaltungsverfahrens Einschrankungen der Verwendungsféhigkeit oder auch Behandlungsbedarfe ergeben kon-
nen. Durch die Einschrinkung der Ubermittlung nur an die fiir die Fiihrung der Gesundheitsakte zustindigen
Stelle wird dem hohen Schutzbedarf der Gesundheitsdaten Rechnung getragen. Zugleich wirkt diese Einschrén-
kung der Ubermittlung als zusitzliche Schutzinstanz, da diese Stelle ihre Erkenntnisse nur unter engen Voraus-
setzungen an andere Stellen innerhalb der Bundeswehr (zum Beispiel Personalfiihrung) iibermitteln darf.
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Zu Absatz 2

Absatz 2 soll sicherstellen, dass die zustindige Behorde der Bundeswehr moglichst frithzeitig und umfassend {iber
Verdachtsfille informiert wird, damit sie in die Lage versetzt wird, diese von Amts wegen zu untersuchen und
aufzukléren. Es besteht keine Verpflichtung zur Anzeige; das Antragsprinzip bleibt unberiihrt.

Zu § 78 (Auskunftsrecht)

Die Vorschrift trifft eine ergdnzende Regelung zum Auskunftsrecht nach Artikel 15 der Verordnung (EU)
2016/679. Die Regelung ist den schutzwiirdigen Interessen der geschéddigten Person geschuldet, die unter Um-
stdnden in medizinischen Gutachten mit Sachverhalten und Wertungen konfrontiert wird, die eine besondere Er-
lauterung erfordern.

Zu Kapitel 14 (Statistische Erhebungen)
Zu § 79 (Statistik)

Zu Absatz 1

Absatz 1 erméchtigt die zustédndigen Behorde der Bundeswehrverwaltung zu statistischen Auswertungen und zur
Veroffentlichung.

Zu Absatz 2
Absatz 2 schafft eine Ermichtigungsgrundlage fiir eine Rechtsverordnung.

Zu Kapitel 15 (Ubergangsvorschriften und Fortgeltung)
Zu § 80 (Grundsitze)

Zu Absatz 1

In der Vorschrift ist der Grundsatz normiert, dass geschidigte Personen, deren Anspriiche nach dem Soldatenver-
sorgungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz in der zuletzt geltenden Fassung unanfechtbar
festgestellt sind, die Leistungen grundsitzlich zunichst weiter erhalten, es sei denn, das Gesetz sieht in Kapitel 15
etwas Abweichendes vor oder die geschéddigte Person iibt ihr Wahlrecht nach § 85 aus.

Zu Absatz 2

Absatz 2 stellt klar, dass Antrige, die vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes anhangig gemacht, jedoch noch nicht
beschieden wurden, nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes nach geltendem Recht beschieden werden.

Zu Absatz 3

Die Dauer des Verwaltungsverfahrens soll dann keinen Einfluss auf das anwendbare Recht entfalten, wenn der
Antragsteller bestimmte Leistungen beantragt hat und iiber diesen Antrag vor dem Inkrafttreten nicht entschieden
wurde. Dem liegt die Erwdgung zugrunde, dass es sich bei den aufgezihlten Leistungen um solche handelt, die in
den neuen Leistungen des Soldatenentschiddigungsgesetzes aufgehen oder entfallen.

Zu § 81 (Leistungen der Heil- und Krankenbehandlung)

Zu Absatz 1

Nach Absatz 1 erhalten geschédigte Personen, deren Anspruch auf Leistungen der Heilbehandlung nach dem Sol-
datenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz dem Grunde nach unanfechtbar fest-
gestellt wurde, ab Inkrafttreten dieses Gesetzes ausschlieBlich Leistungen der medizinischen Versorgung nach
diesem Gesetz.

Zu Absatz 2

Absatz 2 stellt eine Ausnahme zu Absatz 1 dar. Unter den Voraussetzungen des Absatzes 2 werden einzelne Leis-
tungen der Heil- oder Krankenbehandlung in dem bewilligten Umfang auf der Grundlage des bisherigen Rechts
erbracht. So kann beispielsweise eine nach dem Soldatenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesver-
sorgungsgesetz bestandskriftig bewilligte Badekur auch noch nach dem Inkrafttreten des Soldatenentschédi-
gungsgesetzes angetreten oder (weiter) durchgefiihrt werden.
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Zu Absatz 3

Mit der Vorschrift wird sichergestellt, dass Personen, die bis zum Inkrafttreten des Soldatenentschadigungsgeset-
zes nach § 80 des Soldatenversorgungsgesetzes in der am 31. Dezember 2024 geltenden Fassung in Verbindung
mit § 10 Absatz 2 des Bundesversorgungsgesetzes sowie § 10 Absatz 4 bis 6 des Bundesversorgungsgesetzes
Leistungen der Heil- oder Krankenbehandlung fiir Nichtschddigungsfolgen erhalten haben, weiterhin umfassend
gegen das Risiko Krankheit abgesichert bleiben. Sie erhalten Leistungen bei Krankheit in gleichem Umfang wie
Versicherte der gesetzlichen Krankenversicherung. Absatz 3 Satz 3 regelt das Konkurrenzverhiltnis zwischen
dem Anspruch nach Absatz 3 und einer nachtriglich begriindeten Mitgliedschaft in der gesetzlichen Krankenver-
sicherung.

Zu Absatz 4

Absatz 4 regelt die Zustdndigkeit im Hinblick auf die tatsdchliche Erbringung der Leistungen der medizinischen
Versorgung fiir die Leistungen nach den Absétzen 2 und 3.

Zu Absatz 5

Nach Absatz 5 werden den Krankenkassen ihre Aufwendungen sowie ein angemessener Anteil ihrer Verwal-
tungskosten von der Bundeswehrverwaltung erstattet. Die Erstattung ist notwendig, um eine Belastung der Bei-
tragszahler der Gesetzlichen Krankenversicherung mit Aufwendungen und Verwaltungskosten fiir die gesamtge-
sellschaftliche Aufgabe der Soldatenentschidigung zu vermeiden.

Zu § 82 (Berufsschadensausgleich)

Zu Absatz 1

Die Ablosung des Rechts des Berufsschadenausgleichs durch den Erwerbsschadensausgleich erfordert
eine Fortgeltungsregelung flir unanfechtbar festgestellte Anspriiche auf Berufsschadensausgleich. Das Institut des
Berufsschadensausgleiches hat durch das Gesetz zur Regelung des Sozialen Entschddigungsrechts keine durch-
greifenden Anderungen erfahren, sodass fiir die Bestandsfille die Regelungen des Vierzehnten Buches Sozialge-
setzbuch fiir anwendbar erklédrt werden.

Zu Absatz 2
Absatz 2 enthilt eine Regelung, die Rechtsverordnung zu § 91 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch zur

Anwendung zu bringen.
Zu § 83 (Geldleistungen)

Zu Absatz 1

Die Regelung differenziert hinsichtlich der Leistungen nach dem Soldatenversorgungsgesetz in Verbindung mit
dem Bundesversorgungsgesetz nach deren Abhéngigkeit vom Einkommen. In Absatz 1 sind die Geldleistungen
erfasst, die nicht in Abhingigkeit zum Einkommen der geschidigten Person stehen.

Zu Absatz 2

In Absatz 2 sind die Geldleistungen erfasst, die in Abhingigkeit zum Einkommen der geschédigten Person stehen.

Zu Absatz 3

In Absatz 3 sind Geldleistungen erfasst, die in Abhéngigkeit zum Einkommen stehen und kiinftig nach dem Sol-
datenentschiadigungsgesetz nicht mehr gewéhrt werden.

Zu Absatz 4

Die Vorschrift regelt die Berechnung der einkommensabhéngigen Leistungen und trifft eine Regelung fiir Falle
der Anrechnung sowie des Ruhens.

Zu Absatz 5

In Absatz 5 wird geregelt, dass der Anspruch erlischt, wenn die Voraussetzungen fiir die Leistung nach dem
Bundesversorgungsgesetz wegfallen wiirden.
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Zu Absatz 6

In Absatz 6 wird geregelt, dass der Betrag nach Absatz 2 um den Ehegattenzuschlag und Kinderzuschlag gemin-
dert wird, wenn die Voraussetzungen fiir dessen Gewdhrung wegfallen.

Zu Absatz 7
Absatz 7 regelt die Anpassung der nach Absatz 1 bis 4 ermittelten Betréige.

Zu § 84 (Befristete oder auf Zeit erbrachte Leistungen)

Die Vorschrift bestimmt, dass der Besitzstandsschutz bei Personen, die nach dem auBler Kraft getretenen Bundes-
versorgungsgesetz noch befristet bewilligte oder auf Zeit erbrachte Leistungen erhalten, fiir einen Ubergangszeit-
raum bis zum 31. Dezember 2033 auch die Weiterbewilligung dieser Leistungen umfasst. Die Geltung des Be-
sitzstandsschutzes setzt weiter voraus, dass die geschéddigte Person unmittelbar im Anschluss an die Beendigung
der Befristung die Weiterbewilligung der Leistungen beantragt. Die Fortgeltung des Besitzstandsschutzes fiir be-
fristete Leistungen greift nicht nur bei der erstmaligen Weiterbewilligung nach dieser Vorschrift, sondern auch
bei Folgeantriagen nach einer Weiterbewilligung nach diesem Gesetz, sofern die iibrigen Voraussetzungen vorlie-
gen. Absatz 3 regelt den Einsatz von Einkommen und Vermdgen.

Zu § 85 (Wahlrecht)

Zu Absatz 1

Absatz 1 erdffnet den geschéddigten Personen die Moglichkeit, anstelle der nach altem Recht bewilligten Geld-
leistungen, Geldleistungen nach Kapitel 2 oder 7 zu wéhlen. Werden die Leistungen nach Kapitel 2 oder 7 ge-
wihlt, gelten hierfiir die bisher anerkannten Schidigungsfolgen sowie der festgestellte Grad der Schédigungsfol-
gen weiter. Ein Wahlrecht hinsichtlich einzelner Leistungen ist nicht moglich.

Zu Absatz 2

Absatz 2 regelt die Frist, in der das Wahlrecht auszuiiben ist. Ergénzt wird die Regelung durch eine zweite Aus-
iibungsfrist fiir die Wahlerklarung in bestimmten Fallkonstellationen. Dem liegt die Erwédgung zugrunde, dass der
Antragsteller zunichst ausstehende Verwaltungsentscheidungen abwarten diirfen soll und auf der sich daraus er-
gebenden Sachlage eine Entscheidung treffen darf. Satz 2 stellt fest, dass die Ausiibung des Wahlrechts unwider-
ruflich ist und regelt die Form fiir die Ausiibung des Wahlrechts. Die Schriftform ist einerseits auf Grund der
Warnfunktion fiir die geschéddigte Person und andererseits auf Grund der Beweisfunktion ins Gesetz aufgenom-
men worden. Die Erklérung ist gegeniiber der Bundeswehrverwaltung abzugeben.

Zu § 86 (Neufeststellung)

Zu Absatz 1

Absatz 1 regelt das Verfahren zu Neufeststellungen zum Grad der Schiadigungsfolgen fiir den Fall, dass das Wahl-
recht nach § 85 ausgeiibt wurde. Neufeststellungen zum Grad der Schidigungsfolgen konnen auf Antrag oder von
Amts wegen durchgefiihrt werden.

Zu Absatz 2

Absatz 2 der Regelung sieht vor, dass eine Anderung des Gesundheitszustands zu einer prozentualen Anpassung
der Pauschalleistung nach § 83 Absatz 1 fithrt. Dabei wurde die durchschnittliche prozentuale Staffelung der Zeh-
nergrade bei der Grundrente nach § 31 Absatz 1 des Bundesversorgungsgesetzes beriicksichtigt.

Zu § 87 (Anrechnungsvorschrift)

Die Vorschrift regelt die Hohe der Anrechnung von Geldleistungen nach Kapitel 15 auf Sozialleistungen aul3er-
halb dieses Gesetzes. Um dem Umstand Rechnung zu tragen, dass bestimmte Geldleistungen, wie die Grundrente
nach dem Bundesversorgungsgesetz, anrechnungsfrei waren, ist eine Anrechnung erst ab einer bestimmten Hohe
vorgesehen. Die Grenze, ab der angerechnet wird, bemisst sich nach der bis zum AuBerkrafttreten des Bundes-
versorgungsgesetzes geltenden Hohe der Grundrente bei einem Grad der Schidigungsfolgen von 100 zuziiglich
erfolgter Anpassungen nach § 13. Damit wird eine allgemeine Anrechnungsgrenze festgelegt, so dass aufwendige
Einzelfallberechnungen entfallen. Zur Klarstellung wird auch die Nichtanrechnung der Geldleistungen nach Ka-
pitel 15 auf die Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz ausdriicklich geregelt.
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Zu Artikel 2 (Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes)

Zu Nummer 1
(Uberschrift, § 1 Absatz 1 und § 58 Absatz 1 Satz 1)

Redaktionelle Anderung, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften des Soldatenrechts anzupassen, wie zum
Beispiel die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,fritheren Soldaten® spricht.

Zu Nummer 2

Zu Buchstabe a
(Inhaltsiibersicht zu Teil 4)

Redaktionelle Anderung, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften des Soldatenrechts anzupassen, wie zum
Beispiel die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,fritheren Soldaten spricht.

Zu Buchstabe b
(§ 107a)

Folgednderung zu Nummer 29.

Zu Nummer 3
(§ 1a Absatz 1)

Redaktionelle Anderung zur Verdeutlichung, dass Adressat der Vorschrift nicht der Gesetzgeber, sondern die
Verwaltung ist.

Zu Nummer 4
(§ 3a Absatz 3)

Betroffene Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit sollen nach Sinn und Zweck der Vorschrift an einem ver-
pflichtenden Beratungsgesprich teilnehmen miissen, wenn sie voraussichtlich — bei einer Betrachtung spitestens
ein Jahr vor Dienstzeitende — auch eine Wehrdienstzeit von 20 Jahren erfiillen werden. Insoweit war die bisherige
Formulierung missversténdlich, da gerade bei Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit im Studium die Ver-
pflichtungsdauer und festgesetzte Wehrdienstzeit voneinander abweichen, da die weitergehende Dienstzeitfest-
setzung vom Bestehen des Studiums abhéngig ist. Vom bisherigen Wortlaut der Norm miissten Beratungsgespra-
che vor Ablauf der Dienstzeit, in dem Fall der kiirzeren festgesetzten Wehrdienstzeit erfolgen, obwohl der Aus-
gang des Studiums — und damit eine mogliche Verldngerung der Festsetzung — noch nicht bekannt ist.

Die Anderung dient der Klarstellung, dass das Beratungsgespriich ein Jahr vor der letztlich tatsichlich festgesetz-
ten Wehrdienstzeit nach Verldngerung von insgesamt mindestens 20 Jahren erfolgen muss.

Zu Nummer 5
(§ 4 Absatz 1)

Ergédnzung ist erforderlich zur Klarstellung der zustéindigen Stelle.

Zu Nummer 6

Zu Buchstabe a
(§ 5 Absatz 1 Satz 1)
Die Formulierung ,,in das Dienstverhéltnis berufen beruht auf der Formulierung in § 54 Absatz 1 Soldatengesetz

und meint die ,,festgesetzte Dienstzeit“. Die redaktionelle Anderung dient der Vereinheitlichung der Begrifflich-
keiten innerhalb des Gesetzes.
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Zu Buchstabe b
(§ 5 Absatz 3 Satz 1)

Die Formulierung ,,in das Dienstverhéltnis berufen® beruht auf der Formulierung in § 54 Absatz 1 Soldatengesetz
und meint die ,,festgesetzte Dienstzeit*. Die redaktionelle Anderung dient der Vereinheitlichung der Begrifflich-
keiten innerhalb des Gesetzes.

Zu Buchstabe ¢
(§ 5 Absatz 6 Satz 2, 3 und 4)

Bisher wurde die Forderungsdauer nach Absatz 4 auch bei AusbildungsmaBnahmen von weniger als drei Monaten
Dauer um drei Monate vermindert. Eine Minderung der Forderungsdauer, die den Ausbildungszeitraum iiber-
steigt, wurde von den betroffenen Soldatinnen und Soldaten haufig als ungerechtfertigt empfunden. Der Verzicht
auf die Minderung bei AusbildungskurzmaBnahmen trigt zur Steigerung der Attraktivitit der militdrfachlichen
Ausbildung bei.

Absolvieren Soldatinnen und Soldaten ausnahmsweise mehrere zivilberufliche Ausbildungsmafinahmen und er-
reichen dadurch mehrere Abschliisse, soll dies nicht zu einer mehrfachen Minderung fiihren, die iiber den in Satz 1
genannten Zeitraum von neun Monaten hinausgeht. Dieses Verbot der Doppelminderung innerhalb derselben
Ausbildungshohe wird nunmehr gesetzlich geregelt. Die Entscheidung zur Durchfiihrung mehrerer Ausbildungs-
maBnahmen wird durch den Dienstherrn getroffen und beruht teilweise auf Umsténden, auf die die Soldatinnen
und Soldaten keinerlei Einfluss haben (zum Beispiel Anderung/Neugestaltung von Berufsausbildungen); zudem
erlangen die Soldatinnen und Soldaten meist keine verwertbaren Vorteile in Bezug auf ihre spitere zivilberufliche
Eingliederung, da diese in der Regel nur in einem der betroffenen Berufsbereiche erfolgt.

Zu Buchstabe d
Zu Doppelbuchstabe aa

Zu Dreifachbuchstabe aaa
(§ 5 Absatz 7 Satz 1 Nummer 1)

Die Anderung erfolgt vor dem Hintergrund der zum 1. Januar 2020 in Kraft getretenen Neufassung des Berufs-
bildungsgesetzes durch das Gesetz zur Modernisierung und Stirkung der beruflichen Bildung. Die Regelung iiber-
nimmt die neue Systematik der beruflichen Fortbildung mit Abschliissen der ersten, zweiten und dritten Fortbil-
dungsstufe gemal den §§ 53a ff. des Berufsbildungsgesetzes.

Zu Dreifachbuchstabe bbb
(§ 5 Absatz 7 Satz 1 Nummer 2)

Die Anpassung der Verweisungskette erfolgt vor dem Hintergrund der zum 1. Januar 2020 in Kraft getretenen
Neufassung des Berufsbildungsgesetzes durch das Gesetz zur Modernisierung und Starkung der beruflichen Bil-
dung. Durch die Aufnahme des § 106 Absatz 3 des Berufsbildungsgesetzes und § 125 Absatz 2 der Handwerks-
ordnung wird klargestellt, dass sowohl Fortbildungen, die auf Fortbildungsordnungen auf Grundlage der aktuellen
§§ 53 ff. des Berufsbildungsgesetzes und der §§ 42 ff. der Handwerksordnung beruhen, als auch Fortbildungen,
die auf Fortbildungsordnungen auf Grundlage der vorherigen Fassungen dieser Vorschriften beruhen, zur Minde-
rung fiihren. In diesem Zusammenhang wird klarstellend darauf hingewiesen, dass die Formulierung ,,6ffentlich-
rechtliche Priifungen zu Abschliissen* so zu verstehen ist, dass auch Zwischenpriifungen, die zur Erlangung eines
in der Vorschrift genannten Abschlusses erforderlich sind, von der Vorschrift mitumfasst sein sollen.

Zu Doppelbuchstabe bb
(§ 5 Absatz 7 Satz 2)

Absolvieren Soldatinnen und Soldaten ausnahmsweise mehrere zivilberufliche Fortbildungsmafinahmen und er-
reichen dadurch mehrere Abschliisse, soll dies nicht zu einer mehrfachen Minderung fiihren, die iiber den in Satz 1
genannten Zeitraum von sechs Monaten hinausgeht. Dieses Verbot der Doppelminderung innerhalb derselben
Ausbildungshohe wird nunmehr gesetzlich geregelt. Die Entscheidung zur Durchfithrung mehrerer Ausbildungs-
maBnahmen wird durch den Dienstherrn getroffen und beruht teilweise auf Umsténden, auf die die Soldatinnen
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und Soldaten keinerlei Einfluss haben (zum Beispiel Anderung/Neugestaltung von Berufsausbildungen); zudem
erlangen die Soldatinnen und Soldaten keine verwertbaren Vorteile in Bezug auf ihre spétere zivilberufliche Ein-
gliederung, da diese in der Regel nur in einem der betroffenen Berufsbereiche erfolgt.

Zu Doppelbuchstabe cc
(§ 5 Absatz 7 Satz 3)

Die Umstellung von Formulierung und Satzbau erfolgt ohne inhaltliche Anderung zur Klarstellung, dass der
Satz 3 —in Abgrenzung zu Satz 1 und 2 — die Minderung in den Féllen regelt, in denen kein Fortbildungsabschluss
erreicht wurde.

Zu Buchstabe e

Zu Doppelbuchstabe aa
(§ 5 Absatz 9 Satz 1)

Da im Rahmen der militdrischen Ausbildung kiinftig auch unterhalb der Laufbahn der Offiziere (zum Beispiel
Militirmusikdienst) der Erwerb eines Studienabschlusses oder vergleichbaren Abschlusses an einer staatlichen
Hochschule, an einer staatlich anerkannten Hochschule oder an einer vergleichbaren Bildungseinrichtung vorge-
sehen sein kann, ist es erforderlich, die Regelungen zum Anspruchsumfang von einer Laufbahngruppe abzukop-
peln. Hierdurch wird eine Gleichbehandlung auf der Grundlage des erreichten Studienabschlusses sichergestellt
und zukiinftigen Entwicklungen in der Bundeswehr im Bereich von Hochschulabschliissen Rechnung getragen.
Dariiber hinaus war der bisher in Satz 1 enthaltene Verweis auf § 1 Hochschulrahmengesetz nicht zielfithrend, da
diese Vorschrift keine Definition von Hochschulabschliissen enthélt, sondern lediglich den Begriff der Hoch-
schule fiir den Anwendungsbereich des Hochschulrahmengesetzes konkretisiert.

Zu Doppelbuchstabe bb
(§ 5 Absatz 9 Satz 2)

Folgeinderung zur Anderung von § 5 Absatz 9 Satz 1.

Soweit Unteroffizierinnen und Unteroffiziere des Militdrmusikdienstes im Einzelfall zwar eine Hochschule besu-
chen, aber vor Erreichen des Studienabschlusses das Studium wie bisher in vorgesehener Weise beendet haben,
war es erforderlich, eine Differenzierung der Hohe des Anspruchs im Verhiltnis zu Satz 1 vorzunehmen. Dariiber
hinaus war der bisher in Satz 2 enthaltene Verweis auf § 1 Hochschulrahmengesetz nicht zielfiihrend, da diese
Vorschrift keine Definition von Hochschulabschliissen enthélt, sondern lediglich den Begriff der Hochschule fiir
den Anwendungsbereich des Hochschulrahmengesetzes konkretisiert.

Zu Buchstabe f

Zu Doppelbuchstabe aa
(§ 5 Absatz 10 Satz 1)

Soweit Unteroffizierinnen und Unteroffiziere des Militdrmusikdienstes im Einzelfall zwar eine Hochschule besu-
chen, aber vor Erreichen des Studienabschlusses das Studium wie bisher in vorgesehener Weise beendet haben,
war es erforderlich, eine Differenzierung der Hohe des Anspruchs im Verhéltnis zu Satz 1 vorzunehmen.

Da im Rahmen der militérischen Ausbildung kiinftig auch unterhalb der Laufbahn der Offiziere (zum Beispiel
Militirmusikdienst) der Erwerb eines Studienabschlusses oder vergleichbaren Abschlusses an einer staatlichen
Hochschule, an einer staatlich anerkannten Hochschule oder an einer vergleichbaren Bildungseinrichtung vorge-
sehen sein kann, ist es erforderlich, die Regelungen zum Anspruchsumfang von einer Laufbahngruppe abzukop-
peln. Hierdurch wird eine Gleichbehandlung auf der Grundlage des erreichten Studienabschlusses sichergestellt
und zukiinftige Entwicklungen in der Bundeswehr im Bereich von Hochschulabschliissen Rechnung getragen.
Dariiber hinaus war der bisher in Satz 1 enthaltene Verweis auf § 1 Hochschulrahmengesetz nicht zielfithrend, da
diese Vorschrift keine Definition von Hochschulabschliissen enthélt, sondern lediglich den Begriff der Hoch-
schule fiir den Anwendungsbereich des Hochschulrahmengesetzes konkretisiert.
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Zu Doppelbuchstabe bb

(§ 5 Absatz 10 Satz 2)

Die Wehrdienstzeit der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, die im Rahmen der militdrischen Ausbildung
ein Studium absolvieren, wird in Abhéngigkeit vom Studienerfolg abschnittsweise festgesetzt. Soweit das Stu-
dium nicht erfolgreich absolviert werden kann, wird das Dienstverhiltnis in der Regel nach spétestens sechs Jah-
ren beendet. Da die erfolglose Studienzeit auf den Anspruch nach § 5 Absatz 4 vollumfénglich angerechnet wird,
besteht fiir diese Félle ein Mindestanspruch auf Férderung von sechs Monaten, um einen beruflichen Wiederein-
stieg zu unterstiitzen. Um die Personalbindung in der Bundeswehr zu stirken, werden geeignete Soldatinnen und
Soldaten nach ihrem erfolglosen Studium weiterverpflichtet. Dieser Personenkreis soll mit der Gesetzesénderung
mit jedem zusétzlichen Dienstjahr einen weiteren Anspruchsumfang von einem Monat erwerben. Damit soll ein
Anreiz zur Weiterverpflichtung geschaffen, die Ungleichbehandlung abgebaut und der Wiedereinstieg in das Zi-
villeben nach weiteren Dienstjahren erleichtert werden.

Zu Nummer 7
Zu Buchstabe a

Zu Doppelbuchstabe aa
(§ 7 Absatz 7 Satz 1)

Redaktionelle Anderung, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften des Soldatenrechts anzupassen, wie zum
Beispiel die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,fritheren Soldaten® spricht.

Zu Doppelbuchstabe bb
(§ 7 Absatz 7 Satz 2)

Die hier normierte Frist schlie8t eine Regelungsliicke bei der Geltendmachung des Einarbeitungszuschusses und
stellt eine einheitliche Vorgehensweise sicher.

Zu Buchstabe b

Zu Doppelbuchstabe aa
(§ 7 Absatz 9 Satz 1 und 2)

Redaktionelle Anderung, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften des Soldatenrechts anzupassen, wie zum
Beispiel die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,fritheren Soldaten spricht.

Zu Doppelbuchstabe bb
(§ 7 Absatz 9 Satz 3)

Die hier normierte Frist schlieBt eine Regelungsliicke bei der Geltendmachung des Lohnkostenzuschusses und
stellt eine einheitliche Vorgehensweise sicher.

Zu Nummer 8
(§ 8 Absatz 1 Satz 1, Absatz 2 Satz 1, Absatz 3 Satz 1, Absatz 4 und 6)

Redaktionelle Anderung, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften des Soldatenrechts anzupassen, wie zum
Beispiel die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,fritheren Soldaten® spricht.

Zu Nummer 9
(§ 8a Absatz 1 und 5)

Redaktionelle Anderung, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften des Soldatenrechts anzupassen, wie zum
Beispiel die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,fritheren Soldaten spricht.
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Zu Nummer 10

Zu Buchstabe a

(§ 9 Absatz 2)

Redaktionelle Anderung, da der seit dem 1. Oktober 2005 geltende Tarifvertrag fiir den &ffentlichen Dienst
(TVO6D) nicht mehr zwischen Angestellten und Arbeitern unterscheidet, sondern einheitlich den Begriff ,,Beschaf-

tigte* verwendet. Zur Unterscheidbarkeit von den Statusgruppen der Beamten und Soldaten ist der Begriff ,,Ta-
rifbeschiftigte™ gebriuchlich, so dass der Gesetzeswortlaut entsprechend anzupassen war.

Zu Buchstabe b

(§ 9 Absatz 6 Satz 1)

Redaktionelle Anderung, da der seit dem 1. Oktober 2005 geltende Tarifvertrag fiir den &ffentlichen Dienst
(TV6D) nicht mehr zwischen Angestellten und Arbeitnehmern unterscheidet, sondern einheitlich den Begriff

,.Beschiftigte* verwendet. Zur Unterscheidbarkeit von den Statusgruppen der Beamten und Soldaten ist der Be-
griff | Tarifbeschéftigte* gebrauchlich, so dass der Gesetzeswortlaut entsprechend anzupassen war.

Zu Nummer 11
Zu Buchstabe a

Zu Doppelbuchstabe aa

(§ 10 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und 2)

Redaktionelle Anderung, da der seit dem 1. Oktober 2005 geltende Tarifvertrag fiir den &ffentlichen Dienst
(TVO6D) nicht mehr zwischen Angestellten und Arbeitnehmern unterscheidet, sondern einheitlich den Begriff

.Beschiftigte” verwendet. Zur Unterscheidbarkeit von den Statusgruppen der Beamten und Soldaten ist der Be-
griff ,, Tarifbeschiftigte* gebrauchlich, so dass der Gesetzeswortlaut entsprechend anzupassen war.

Redaktionelle Anderung, da der Bundes-Angestelltentarifvertrag (BAT) zum 1. Oktober 2005 vom Tarifvertrag
fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D) abgelost worden ist. Insoweit erfolgt eine Anpassung der Vergiitungsgruppen
des BAT an die seit Oktober 2005 geltenden Entgeltgruppen nach dem TVSD.

Zu Doppelbuchstabe bb

(§ 10 Absatz 1 Satz 2)

Redaktionelle Anderung, da der seit dem 1. Oktober 2005 geltende Tarifvertrag fiir den &ffentlichen Dienst
(TVO6D) nicht mehr zwischen Angestellten und Arbeitnehmern unterscheidet, sondern einheitlich den Begriff

.Beschiftigte” verwendet. Zur Unterscheidbarkeit von den Statusgruppen der Beamten und Soldaten ist der Be-
griff ,, Tarifbeschiftigte* gebrduchlich, so dass der Gesetzeswortlaut entsprechend anzupassen war.

Zu Buchstabe b

(§ 10 Absatz 2)

Redaktionelle Anderung, da der seit dem 1. Oktober 2005 geltende Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst nicht
mehr zwischen Angestellten und Arbeitnehmern unterscheidet, sondern einheitlich den Begriff ,,Beschiftigte*

verwendet. Zur Unterscheidbarkeit von den Statusgruppen der Beamten und Soldaten ist der Begriff ,, Tarifbe-
schiftigte* gebrauchlich, so dass der Gesetzeswortlaut entsprechend anzupassen war.

Zu Buchstabe ¢
(§ 10 Absatz 4 Satz 4)

Redaktionelle Anderung, Berichtigung eines offensichtlich falschen Verweises.
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Zu Nummer 12

Zu Buchstabe a
(§ 11 Absatz 1 Satz 1)

Die Formulierung ,,in das Dienstverhéltnis berufen beruht auf der Formulierung in § 54 Absatz 1 Soldatengesetz
und meint die ,,festgesetzte Dienstzeit*. Die redaktionelle Anderung dient der Vereinheitlichung der Begrifflich-
keiten innerhalb des Gesetzes.

Zu Buchstabe b
(§ 11 Absatz 1 Satz 3)

Redaktionelle Anderung, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften des Soldatenrechts anzupassen, wie zum
Beispiel an die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,fritheren Soldaten spricht.

Zu Nummer 13
(§ 11a Absatz 2 und § 56 Satz 1)

Redaktionelle Anderung, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften des Soldatenrechts anzupassen, wie zum
Beispiel an die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,friiheren Soldaten‘ spricht.

Zu Nummer 14

Zu Buchstabe a
(§ 11b Absatz 1)

Redaktionelle Anderung in rechtsférmlicher Hinsicht.
(§ 11b Absatz 2)

Prézisierung unklarer Formulierungen.

Zu Buchstabe b

(§ 11b Absatz 4 Satz 1, 3, 4 und 5)

Redaktionelle Anderung, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften des Soldatenrechts anzupassen, wie zum
Beispiel an die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,fritheren Soldaten spricht.

Zu Nummer 15
(§ 13 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe a)

Die Formulierung ,,in das Dienstverhéltnis berufen beruht auf der Formulierung in § 54 Absatz 1 Soldatengesetz
und meint die ,,festgesetzte Dienstzeit*. Die redaktionelle Anderung dient der Vereinheitlichung der Begrifflich-
keiten innerhalb des Gesetzes.

Zu Nummer 16

Zu Buchstabe a
(§ 13a Absatz 2 Satz 1 Nummer 2)

Redaktionelle Anderung.
Zu Buchstabe b
(§ 13a Absatz 2 Satz 1 Nummer 3)

Fiir Soldatinnen und Soldaten, die sich in einem weiteren Dienstverhéltnis erneut als Soldatin oder Soldat ver-
pflichten und die die Voraussetzungen der Nummer 1 und 2 erfiillen, steht ein erneuter Férderungsanspruch von
hochstens sechs Monaten erst zu, wenn diese eine Mindestdienstzeit von sechs Monaten erfiillt haben. Damit soll
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dem Umstand Rechnung getragen werden, dass derzeit bei einem Verlassen der Bundeswehr nach einer Wehr-
dienstzeit von unter sechs Monaten bereits ein Anspruch erreicht werden kann, der in keinem Verhiltnis zur aktiv
geleisteten neuen Wehrdienstzeit steht.

Zu Nummer 17

(§ 13b Absatz 1 Satz 3 und Absatz 3 Satz 2)

Die Verweisung auf § 46 Absatz 4 des Soldatengesetzes ist falsch, die dort genannten Zeiten regeln lediglich die
Dienstzeitverldngerung fiir Berufssoldatinnen und Berufssoldaten vor einer Entlassung auf eigenen Antrag. § 13b
regelt jedoch die Berechnung der Anspriiche auf Berufsférderung und Dienstzeitversorgung nach Beurlaubung
ohne Dienstbeziige und Teilzeittitigkeit einer Soldatin oder eines Soldaten auf Zeit. Berufssoldaten kdnnen nur
in den Féllen des Ausscheidens aus dem Dienst wegen Dienstunféhigkeit nach § 39 einen Anspruch auf Berufs-
forderung und Dienstzeitversorgung erhalten, nicht hingegen bei einer Entlassung auf eigenen Antrag, so dass flir
die Berechnung der Anspriiche auf Berufsforderung und Dienstzeitversorgung die Elternzeiten, die ein freiwillig
aus dem Dienst ausscheidender Berufssoldat im Anschluss an ein Studium oder eine Fachausbildung nimmt, oder
Teilzeittitigkeiten unerheblich sind. Der Verweis auf § 46 des Soldatengesetzes ist daher zu streichen.

Zu Nummer 18

Zu Buchstabe a
(§ 13c Absatz 2 Satz 1 Nummer 2)

Zur Vermeidung von digitalisierungshemmenden Formerfordernissen erfolgt eine technik-offene Ergénzung.

Zu Buchstabe b
(§ 13c Absatz 1 Satz 1 Nummer 5)

Redaktionelle Anderung. Korrektur eines offensichtlich falschen Verweises.

Zu Nummer 19

Zu Buchstabe a
(§ 13e Satz 1)

Die Formulierung ,,in das Dienstverhéltnis berufen* beruht auf der _Formulierung in § 54 Absatz 1 des Soldaten-
gesetzes und meint die ,,festgesetzte Dienstzeit™. Die redaktionelle Anderung dient der Vereinheitlichung der Be-
grifflichkeiten innerhalb des Gesetzes.

Die Formulierung ,,mehr als 20 Jahren schlieft Dienstverhéltnisse von genau 20 Jahren nicht mit ein, was vom
Gesetzgeber jedoch gewollt ist, was aus anderen Regelungen im Soldatenversorgungsgesetz, in denen auf ,,min-
destens 20 Jahre* abgestellt wird (zum Beispiel in den §§ 3a, 5, 7), deutlich wird. Mit der Anderung wird dieses
gesetzgeberische Versehen berichtigt und die Formulierung an die Formulierungen in anderen Vorschriften des
Soldatenversorgungsgesetzes angepasst.

Zu Buchstabe b
(§ 13e Satz 3)
Durch die individuelle Beriicksichtigung der zumutbaren Bemiithungen zur Arbeitsaufnahme wird gewédhrleistet,

dass ein Unterhaltsbeitrag nur dann in Betracht kommt, wenn trotz der Bemiihungen der fritheren Soldatinnen auf
Zeit oder Soldaten auf Zeit eine Arbeitsaufnahme auf dem zivilen Arbeitsmarkt nicht erreicht wird.

Zu Nummer 20
(§ 26a Absatz 5)

Redaktionelle Folgeédnderung.

Im Rahmen der Verordnung zur Anderung dienstrechtlicher Verordnungen aus Anlass des Besoldungsstrukturen-
modernisierungsgesetzes vom 8. Januar 2020 (BGBI. I S. 27) ist § 2 Nummer 7 der Soldatenversorgungs-Uber-
gangsverordnung, auf den § 25 Absatz 5 Bezug nimmt, gestrichen worden, so dass der Verweis ins Leere lauft
und daher ebenso zu streichen ist.
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Zu Nummer 21

Zu Buchstabe a

(§ 39 Absatz 2 Nummer 1, 2a und 2b)

Folgeinderung zur Anderung des § 5 Absatz 9 des Soldatenversorgungsgesetzes (Nummer 7 €) aa)). Der An-
spruchsumfang soll losgelost von der Laufbahnzugehorigkeit festgesetzt werden. Dariiber hinaus sind die derzei-
tigen Verweise auf § 1 des Hochschulrahmengesetzes nicht zielfithrend, da diese Vorschrift keine Definition von

Hochschulabschliissen enthélt, sondern lediglich den Begriff der Hochschule fiir den Anwendungsbereich des
Hochschulrahmengesetzes konkretisiert.

Zu Nummer 22

(§ 46 Absatz 1 Satz 3 und 4)

Das Formerfordernis der Ubertragung von Aufgaben ,,durch Rechtsverordnung in § 46 Absatz 1 Satz 3 und 4
Soldatenversorgungsgesetz soll zur Verwaltungsvereinfachung wegfallen. Die Ubertragung der Aufgaben in § 46

Absatz 1 Satz 3 und 4 Soldatenversorgungsgesetz wird damit im Formerfordernis inhaltlich an die vergleichbare
Regelung in § 49 Absatz 1 Beamtenversorgungsgesetz angepasst.

Zu Nummer 23
Anpassen der veralteten Begrifflichkeit "Vergiitungsgruppen" auf die Formulierung des TV6D.

Zu Nummer 24
(§ 57 Satz 1)

Zur Vermeidung von digitalisierungshemmenden Formerfordernissen erfolgt eine technik-offene Ergénzung.

Zu Nummer 25

Zu Buchstabe a
(§ 60 Absatz 2a Satz 2)

Korrektur einer offensichtlich falschen Verweisung.

Zu Buchstabe b
(§ 60 Absatz 4)

Redaktionelle Anderung, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften des Soldatenrechts anzupassen, wie zum
Beispiel an die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,fritheren Soldaten spricht.

Zu Nummer 26
(§ 62 Absatz 1 Satz 1, Absatz 2 Satz 1 und Absatz 3 Satz 1)

Da in § 9 des Bundesumzugskostengesetzes in der Fassung vom 9. Dezember 2019 Absatz 3 mit Wirkung zum
1. Juni 2020 ersatzlos weggefallen ist, geht der Verweis in § 62 Absatz 2 und 3 ins Leere.

Dariiber hinaus werden redaktionelle Anderungen vorgenommen, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften
des Soldatenrechts anzupassen, wie zum Beispiel an die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,fritheren Soldaten*
spricht.

Zu Nummer 27
(§ 64 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3)
Zeiten einer Verwendung im 6ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder {iberstaatlichen Einrichtung sind

nach § 20a des Soldatenversorgungsgesetzes auch im Falle von deren Ableistung vor Eintritt in die Bundeswehr
nur auf Antrag ruhegehaltfahig. § 64 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 ist zu streichen.
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Zu Nummer 28
(§ 68)

Fiir die Vorschrift gibt es keine Anwendungsfille mehr; sie ist daher zu streichen.

Zu Nummer 29
(Uberschrift zu Teil 4 und in § 106 Absatz 2)

Redaktionelle Anderung, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften des Soldatenrechts anzupassen, wie zum
Beispiel die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,fritheren Soldaten spricht.

Zu Nummer 30
(§ 86a Absatz 1 Satz 1)

Redaktionelle Anderung, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften des Soldatenrechts anzupassen, wie zum
Beispiel die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,fritheren Soldaten spricht.

Zu Nummer 31
(§91)

Die Vorschrift ist durch Zeitablauf obsolet geworden. Das Vierzehnte Gesetz zur Anderung des Soldatengesetzes
vom 6. Dezember 1990 ist am 13. Dezember 1990 in Kraft getreten. Die Ubergangsregelung betrifft die Dienst-
zeitversorgung von Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit. Es gibt keine Soldatinnen auf Zeit und Soldaten
auf Zeit, die vor dem 13. Dezember 1990 in dieses Dienstverhéltnis berufen worden sind. Die Vorschrift war
daher zu streichen.

Zu Nummer 32
(§ 94¢ Satz 1)

Es werden in der Praxis einvernehmliche Wiederverwendungen oberhalb des von § 51 Soldatengesetz gesetzten
Schutzrahmens durchgefiihrt (bspw. erneute Berufung in das Dienstverhéltnis einer Berufssoldatin oder eines
Berufssoldaten fiir mehr als zwei Jahre), so dass es der Verweisung nicht bedarf.

Zu Nummer 33
Zu Buchstabe a

Zu Doppelbuchstabe aa
(§ 107 Absatz 2 Satz 1 erster Halbsatz)

Redaktionelle Anderung. Korrektur eines offensichtlich falschen Verweises.
Zu Doppelbuchstabe bb
(§ 107 Absatz 2 Satz 1 zweiter Halbsatz)

Redaktionelle Anderung, Korrektur offensichtlich falscher Verweise. Absatz 1 hat nur einen Satz, so dass die
Angabe ,,Satz 1* falsch ist; die Angabe ,,§ 94 Absatz 2 Nummer 5 existiert nicht, gemeint ist Absatz 1 Num-
mer 5, hierauf wird aber bereits in der Angabe davor verwiesen.

Die Angabe des § 94a Nummer 3 Satz 2, Nummer 5 Satz 2 zweiter Halbsatz ist im Rahmen des Besoldungsstruk-
turenmodernisierungsgesetzes offensichtlich vergessen worden. Durch die Ergénzung erfolgt eine Anpassung an
die Parallelvorschrift im Beamtenversorgungsgesetz.

Zu Buchstabe b
(§ 107 Absatz 2 Satz 3)

Redaktionelle Anderung. Korrektur eines offensichtlich falschen Verweises.
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Zu Nummer 34
(§ 107a)

Ubergangsregelung zu den Anderungen des § 5 Absatz 6 Satz 2 und 3. Die Giinstigerregelung soll nur fiir Solda-
tinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit gelten, die sich nach Inkrafttreten der vorgenannten Regelung in einem
Dienstverhéltnis befinden oder befinden werden. Um eine Riickwirkung zu vermeiden und klar zu stellen, dass
nicht auch bereits ausgeschiedene Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit in den Genuss der Rechtsédnderung
kommen, ist im Rahmen der Ubergangsvorschrift zu regeln, dass die mit der Neuregelung des § 5 Absatz 6 ge-
schaffene Begilinstigung, dass keine Minderung in Féllen von Maflnahmen der militdrischen Ausbildung mit einer
Dauer von weniger als drei Monaten vorgenommen wird, nur fiir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit
gelten, die sich bei dem Inkrafttreten der Neuregelung des § 5 Absatz 6 in einem Dienstverhéltnis befinden.

Fiir die Altfille, also Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit, deren Dienstverhiltnis vor Inkrafttreten der
Neuregelung endete, soll hingegen die bis dahin bestehende Rechtslage zur Minderung weiter gelten.

Zu Artikel 3 (Weitere Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes)

Zu Nummer 1
(§ 108 Absatz 1)

Folgednderung zur Aufnahme des § 108 Absatz 2

Zu Nummer 2
(§ 108 Absatz 2)

Das Bundesversorgungsgesetz wird mit Wirkung zum 31. Dezember 2023 aufler Kraft treten und durch das Vier-
zehnte Buch Sozialgesetzbuch mit Inkrafttreten am 1. Januar 2024 abgelost. Die Entschiadigung der Soldatinnen
und Soldaten der Bundeswehr wird ab Inkrafttreten des Artikels 1 am 1. Januar 2025 durch das Soldatenentsché-
digungsgesetz geregelt. Fiir den Zeitraum zwischen dem AuBerkrafttreten des Bundesversorgungsgesetzes und
dem Inkrafttreten des Soldatenentschidigungsgesetzes richten sich die Leistungen fiir wehrdienstbeschadigte Sol-
datinnen und Soldaten weiterhin nach dem Soldatenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesversor-
gungsgesetz in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung.

Mit den Neuregelungen des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch sind die monatlichen Entschiadigungsleistun-
gen an Berechtigte des Gesetzes deutlich erhoht worden.

Absicht der Ubergangsregelung in Artikel 3 ist, die Versorgungsunterschiede zwischen den Leistungen an Be-
rechtigte des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch und den Leistungen an wehrdienstbeschidigte Soldatinnen
und Soldaten nach dem Soldatenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz fiir den
Zeitraum vom 1. Januar 2024 bis 31. Dezember 2024 zu minimieren.

Aus diesem Grund wird durch Artikel 3 die Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes dahingehend umgesetzt,
dass die Hohe der einkommensunabhéngigen Geldleistungen (zum Beispiel Grundrentenzahlung nach § 31 Bun-
desversorgungsgesetz) bereits zum 1. Januar 2024 einmalig um 25 Prozent angehoben wird, so dass diese Leis-
tungen bereits fiir den Zeitraum zwischen Inkrafttreten des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch (1. Januar 2024)
und dem Inkrafttreten des Soldatenentschddigungsgesetzes (1. Januar 2025) finanziell erhoht werden. Die Erho-
hung um 25 Prozent lehnt sich an die gesetzliche Regelung des § 144 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch
an. Hierbei handelt es sich um die Besitzstandsregelung flir Berechtigte, deren Anspriiche zum Zeitpunkt des
AuBerkrafttretens des Bundesversorgungsgesetzes bestandskréftig festgestellt sind. Diese festgesetzten Geldleis-
tungen werden um 25 Prozent erhoht und rechtsverbindlich festgesetzt, soweit die Berechtigten nicht von ihrem
Wabhlrecht Gebrauch machen und vollstindig ins neue Recht des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch wechseln
wollen.

Durch die Ubergangsregelung in § 108 Absatz 2 des Soldatenversorgungsgesetzes wird die Erhéhung der ein-
kommensunabhéngigen Leistungen entsprechend § 144 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch fiir die Uber-
gangszeit vollzogen.
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(§ 108 Absatz 3)

Durch die Authebung des Bundesversorgungsgesetzes zum 31. Dezember 2023 entfallen die Berechnungsgrund-
lagen fiir Leistungen, die auch nach dem Inkrafttreten des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch nach altem Recht
festgestellt werden. Hierbei handelt es sich im Schwerpunkt um Leistungen der Kriegsopferfiirsorge. Die Rege-
lungen entsprechen der Vorschrift § 145 Absatz 3 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch und sollen gewéhr-
leisten, dass entsprechende Leistungen fiir beschidigte frithere Soldatinnen und Soldaten gleichermalien festzu-
stellen sind, wie die Leistungen fiir andere Berechtigte nach dem (auBler Kraft getretenen) Bundesversorgungsge-
setz.

Zu Artikel 4 (Gesetz iiber die Versorgung der fritheren Soldatinnen und friiheren Soldaten und ihrer
Hinterbliebenen)

Im Hinblick auf die Herauslosung der Beschidigtenversorgung (Teil 3 des geltenden Soldatenversorgungsgeset-
zes) mit Wirkung zum 1. Januar 2025 ergibt sich die Notwendigkeit der neuen Nummerierung der verbleibenden
Teile 1, 2, 4 und 5 des geltenden Soldatenversorgungsgesetzes. Diese Teile werden in das neue Soldatenversor-
gungsgesetz aus dem geltenden Soldatenversorgungsgesetz — grundsétzlich inhaltlich unverdndert — iibernommen.
Im Folgenden werden Begriindungen zu den einzelnen Vorschriften nur insoweit gegeben, als inhaltliche Ande-
rungen erfolgen.

Zu Teil 1 (Einleitende Vorschriften)

Zu § 1 (Personlicher Geltungsbereich)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 1.

Zu § 2 (Regelung auf Grund Gesetzes)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § la.

Zu § 3 (Wehrdienstzeit)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 2.
Zu Teil 2 (Berufsforderung und Dienstzeitversorgung)

Zu Abschnitt 1 (Berufsforderung und Dienstzeitversorgung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf
Zeit; Berufsforderung der freiwilligen Wehrdienst nach § 58b des Soldatengesetzes Leistenden)

Zu Unterabschnitt 1 (Allgemeine Vorschriften)
Zu § 4 (Zweck und Arten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 3.

Zu § 5 (Berufsberatung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 3a.

Zu § 6 (Dienstzeitbegleitende Forderung der schulischen und beruflichen Bildung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 4.

Zu § 7 (Forderung der schulischen und beruflichen Bildung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf
Zeit)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 5.

Zu § 8 (Kosten der schulischen und beruflichen Bildung)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 6.

Zu Unterabschnitt 2 (Eingliederung in das spitere Berufsleben)

Zu § 9 (Eingliederungsmafinahmen)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 7.
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Zu § 10 (Forderung zur Teilhabe am zivilberuflichen Erwerbsleben)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 7a.

Zu § 11 (Anrechnung der Zeit der Forderung der beruflichen Bildung und des Wehrdienstes auf die
Berufs- und Betriebszugehdorigkeit bei anschlieBenden Beschiiftigungsverhiltnissen)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 8.

Zu § 12 (Anrechnung der Zeit der Forderung der beruflichen Bildung und des Wehrdienstes bei
nachfolgenden Dienstverhiltnissen)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 8a.

Zu § 13 (Eingliederungsschein und Zulassungsschein)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 9.

Zu Absatz 4 und 6 Satz 1

Mit der SchlieBung des Dienstordnungsrechtes als einer Sonderform der Beschéftigungsverhiltnisse im 6ffentli-
chen Dienst wird das 6ffentliche Dienstrecht vereinheitlicht. Da es Dienstordnungsangestellte zukiinftig nicht
mehr geben wird, ist eine entsprechende Unterscheidung nicht mehr erforderlich.

Zu § 14 (Stellenvorbehalt)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 10.

Zum jetzigen Absatz 2

Mit der SchlieBung des Dienstordnungsrechtes als einer Sonderform der Beschéftigungsverhéltnisse im 6ffentli-
chen Dienst wird das 6ffentliche Dienstrecht vereinheitlicht. Da es Dienstordnungsangestellte zukiinftig nicht
mehr geben wird, ist eine entsprechende Unterscheidung nicht mehr erforderlich.

Zu § 15 (Erméchtigung zum Erlass von Rechtsverordnungen)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 10a.

Zu Unterabschnitt 3 (Dienstzeitversorgung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit)
Zu § 16 (Ubergangsgebiihrnisse)

Zu Absatz 1 bis Absatz 6
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 11.

Zu Absatz 7

Das Bundesversorgungsgesetz tritt zum 31. Dezember 2023 aufer Kraft und wird durch das Vierzehnte Buch
Sozialgesetzbuch mit Inkrafttreten zum 1. Januar 2024 abgeldst. Auf Grund dieser gesetzlichen Anderungen ist
es notwendig, die Vorschrift des § 11 Absatz 7 des Soldatenversorgungsgesetzes alter Fassung zu dndern.

Das Krankengeld der Soldatenentschddigung als Erwerbsersatzeinkommen fiir Soldatinnen und Soldaten, die ar-
beitsunfahig erkranken, wird nunmehr in § 19 des zum 1. Januar 2025 in Kraft tretenden Soldatenentschiddigungs-
gesetzes geregelt und gilt als Nachfolgeregelung fiir das Versorgungskrankengeld nach § 16 des Bundesversor-
gungsgesetzes.

Fiir gesundheitliche Schadigungen nach dem Vierzehnten Buch Sozialgesetzbuch wird nunmehr das Krankengeld
der Sozialen Entschédigung nach § 47 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch gewihrt.

Das Ubergangsgeld als Erwerbsersatzeinkommen bei MaBnahmen der Teilhabe am Arbeitsleben fiir ausgeschie-
dene Soldatinnen und Soldaten ist im neuen Soldatenentschiddigungsgesetz in § 30 geregelt. Die Hohe entspricht
nach der neuen Regelung ab dem 1. Januar 2025 der Hohe des Krankengeldes der Soldatenentschidigung nach
§ 19 des Soldatenentschadigungsgesetzes.

Alle drei Leistungen haben die Funktion des Erwerbsersatzeinkommens und fithren zum Ruhen des Anspruchs
auf Zahlung der Ubergangsgebiihrnisse flir Soldatinnen und Soldaten nach § 16 des Soldatenversorgungsgesetzes.
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Sinn und Zweck der Regelung bleibt nach wie vor erhalten, so dass die Soldatin oder der Soldat fiir den Fall, dass
sie oder er fiir die Dauer des Bezugs von Krankengeld der Soldatenentschidigung beziechungsweise des Bezugs
von Krankengeld der Sozialen Entschiidigung beziehungsweise des Ubergangsgeldes keine Doppelversorgung
durch Leistungstriger des 6ffentlichen Dienstes fiir denselben Zeitraum erhilt. Satz 2 stellt klar, dass der Zeitraum
des Bezugs von Erwerbsersatzeinkommen bei der Berechnung der Dauer der Gewihrung von Ubergangsgebiihr-
nissen nicht mindernd angerechnet wird, so dass sich diese Ruhensvorschrift nicht auf die Dauer des Bezugs von
Ubergangsgebiihrnissen auswirkt.

Zu § 17 (Ausgleichsbeziige)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 11a.

Zu § 18 (Beitragszuschiisse zur Kranken- und Pflegeversicherung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 11b.

Zu § 19 (Ubergangsbeihilfe)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 12.

Zu Unterabschnitt 4 (Berufsférderung und Dienstzeitversorgung der Soldatinnen auf Zeit und Soldaten
auf Zeit in besonderen Fillen)

Zu § 20 (Ubergangsbeihilfe bei kurzer Wehrdienstzeit)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 13.

Zu § 21 (Beriicksichtigung friiherer Dienstverhiltnisse)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 13a.

Zu § 22 (Berufsforderung und Dienstzeitversorgung nach Beurlaubung ohne Dienstbeziige und
Teilzeitbeschéiftigung)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 13b.

Zu § 23 (Beriicksichtigung von Beurlaubung ohne Dienstbeziige und Teilzeitbeschéftigung bei
Dienstzeiten)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 13c.

Zu § 24 (Versorgung beim Ruhen der Rechte und Pflichten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 13d.

Zu § 25 (Unterhaltsbeitrag fiir Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 13e.

Zu Abschnitt 2 (Dienstzeitversorgung der Berufssoldatinnen und Berufssoldaten)
Zu Unterabschnitt 1 (Arten der Dienstzeitversorgung)

Zu § 26 (Arten der Dienstzeitversorgung)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 14.

Zu Unterabschnitt 2 (Ruhegehalt)

Zu § 27 (Entstehen des Anspruchs)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 15.

Zu § 28 (Berechnung des Ruhegehalts)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 16.

Zu § 29 (Ruhegehaltfihige Dienstbeziige)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 17.
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Zu § 30 (Zweijahresfrist)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 18.

Zu § 31 (RegelméBige ruhegehaltfihige Dienstzeit)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 20.

Zu § 32 (Zeiten im 6ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 20a.

Zu § 33 (Erhohung der ruhegehaltfihigen Dienstzeit)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 21.

Zu § 34 (Zeiten im privatrechtlichen Arbeitsverhiltnis im 6ffentlichen Dienst)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 22.

Zu § 35 (Ausbildungszeiten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 23.

Zu § 36 (Sonstige Zeiten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 24.

Zu § 37 (Nicht zu beriicksichtigende Zeiten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 24a.

Zu § 38 (Zeiten in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrags genannten Gebiet)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 24b.

Zu § 39 (Zurechnungszeit und Zeit gesundheitsschiidigender Verwendung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 25.

Zu § 40 (Hohe des Ruhegehaltes)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 26.

Zu § 41 (Voriibergehende Erhohung des Ruhegehaltssatzes)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 26a.
Zu Unterabschnitt 3 (Unfallruhegehalt)

Zu § 42 (Unfallruhegehalt)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 27.

Zu Unterabschnitt 4 (Kapitalabfindung)

Zu § 43 (Allgemeines)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 28.

Zu § 44 (Ausschluss)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 29.

Zu § 45 (Hohe der Kapitalabfindung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 30.

Zu § 46 (Sicherung bei Grundstiickskauf)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 31.
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Zu § 47 (Riickzahlung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 32.

Zu § 48 (Hohe der Riickzahlung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 33.

Zu § 49 (Berechnung bei Ruhen des Ruhegehalts)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 34.

Zu § 50 (Kosten der Beurkundung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 35.

Zu Unterabschnitt 5 (Unterhaltsbeitrag)

Zu § 51 (Unterhaltsbeitrag fiir entlassene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 36.

Zu Unterabschnitt 6 (Ubergangsgeld)

Zu § 52 (Ubergangsgeld fiir entlassene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 37.

Zu Unterabschnitt 7 (Ausgleich bei Altersgrenzen)

Zu § 53 (Ausgleich bei Altersgrenzen)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 38.

Zu Unterabschnitt 8 (Berufsforderung der Berufssoldatinnen und Berufssoldaten)

Zu § 54 (Berufsforderung der Berufssoldatinnen und Berufssoldaten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 39.

Zu § 55 (Eingliederung von Berufssoldatinnen und Berufssoldaten in das Erwerbsleben)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 40.

Zu Abschnitt 3 (Versorgung der Hinterbliebenen von Soldatinnen und Soldaten)

Zu § 56 (Beziige fiir den Sterbemonat und Sterbegeld fiir Hinterbliebene von Soldatinnen auf Zeit,
Soldaten auf Zeit und von Soldatinnen und Soldaten, die Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz,
freiwilligen Wehrdienst oder Wehrdienst nach dem Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leisten)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 41.

Zu § 57 (Laufende Unterstiitzung fiir Hinterbliebene von Soldatinnen auf Zeit, Soldaten auf Zeit und von
Soldatinnen und Soldaten, die Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz, freiwilligen Wehrdienst oder
Wehrdienst nach dem Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leisten)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 42.

Zu § 58 (Versorgung der Hinterbliebenen nach einem Einsatzunfall von Soldatinnen auf Zeit, Soldaten
auf Zeit und von Soldatinnen und Soldaten, die Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz, nach § S8b oder
nach dem Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leisten)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 42a.

Zu § 59 (Hinterbliebene von Berufssoldatinnen und Berufssoldaten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 43.
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Zu § 60 (Beziige bei Verschollenheit)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 44.

Zu § 61 (Hinterbliebene von Soldatinnen)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 44a.

Zu Abschnitt 4 (Gemeinsame Vorschriften fiir Soldatinnen und Soldaten und ihre Hinterbliebenen)

Zu § 62 (Anwendungsbereich)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 45.

Zu § 63 (Festsetzung und Zahlung der Versorgungsbeziige, Versorgungsauskunft)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 46.

Zu Absatz 2

Zusicherungen sind nach § 3 Absatz 2 unwirksam. Die Ergénzung im 2. Halbsatz stellt noch einmal klar, dass von
§ 38 des Verwaltungsverfahrensgesetzes abgewichen wird und auch schriftliche Zusicherungen unwirksam sind.

Zu § 64 (Familienzuschlag und Ausgleichsbetrag)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 47.

Zu § 65 (Pfindung, Abtretung und Verpfindung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 48.

Zu § 66 (Riickforderung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 49.

Zu § 67 (Aufrechnung und Zuriickbehaltung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 50.

Zu § 68 (Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Erwerbs- und Erwerbsersatzeinkommen)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 53.

Zu § 69 (Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Altersgeld, Witwenaltersgeld oder
Waisenaltersgeld)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 54. Einfiigen der dynamischen Verweisung.

Zu § 70 (Zusammentreffen mehrerer Versorgungsbeziige aus dem 6ffentlichen Dienst)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 55.

Zu § 71 (Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen und Renten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 55a.

Zu Absatz 1

Zu Nummer 3

Folgednderung auf Grund des Inkrafttretens des Soldatenentschidigungsgesetzes, welches die Leistungen an Sol-
datinnen und Soldaten mit anerkannter Wehrdienstbeschddigung als Nachfolgeregelung zum Bundesversorgungs-
gesetz regelt.

Zu § 72 (Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit einer laufenden Alterssicherungsleistung aus
zwischenstaatlicher oder iiberstaatlicher Verwendung)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 55b.
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Zu § 73 (Kiirzung der Versorgungsbeziige nach der Ehescheidung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 55c.

Zu § 74 (Abwendung der Kiirzung der Versorgungsbeziige)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 55d.

Zu § 75 (Anwendung des Bundesversorgungsteilungsgesetzes)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 55e.

Zu § 76 (Abzug fiir Pflegeleistungen)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 55f.

Zu § 77 (Erloschen der Versorgungsbeziige wegen Verurteilung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 56.

Zu § 78 (Erloschen der Versorgungsbeziige bei Ablehnung einer erneuten Berufung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 57.

Zu § 79 (Entziehung der Versorgung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 58.

Zu § 80 (Erloschen und Wiederaufleben der Versorgungsbeziige fiir Hinterbliebene)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 59.

Zu § 81 (Anzeigepflicht)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 60.

Zu § 82 (Nichtberiicksichtigung der Versorgungsbeziige)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 61.

Zu Abschnitt 5 (Umzugskostenvergiitung, Unfallentschidigung, Schadensausgleich in besonderen Fillen)
Zu § 83 (Umzugskostenvergiitung)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 62.

Zu Absatz 2

Zu Nummer 1

Folgednderung auf Grund des Inkrafttretens des Soldatenentschadigungsgesetzes, welches die Leistungen an Sol-
datinnen und Soldaten mit anerkannter Wehrdienstbeschiadigung als Nachfolgeregelung zum Bundesversorgungs-
gesetz regelt.

Zu § 84 (Einmalige Unfallentschidigung fiir besonders gefihrdete Soldatinnen und Soldaten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 63.

Zu § 85 (Einmalige Entschidigung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 63a.

Zu § 86 (Schadensausgleich in besonderen Fiillen)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 63b.
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Zu Abschnitt 6 (Versorgung bei besonderen Auslandsverwendungen)

Zu § 87 (Besondere Auslandsverwendung, dem Einsatz vergleichbare Verwendung, Einsatz-unfall,
Einsatzversorgung)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 63c.

Zu § 88 (Unfallruhegehalt)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 63d.

Zu § 89 (Einmalige Entschidigung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 63e.

Zu § 90 (Ausgleichszahlung fiir bestimmte Statusgruppen)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 63f.

Zu § 91 (Anrechnung von Geldleistungen)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 63g.

Zu Abschnitt 7 (Anrechnung sonstiger Zeiten als ruhegehaltfihige Dienstzeit)
Zu § 92 (Zeiten im offentlichen Dienst und vergleichbare Zeiten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 64.

Zu § 93 (Krankheits- und Gewahrsamszeiten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 65.

Zu § 94 (Zeiten eines sonstigen hauptberuflichen Dienstes)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 66.

Zu § 95 (Sonderregelungen fiir volksdeutsche Vertriebene und Umsiedler)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 69.

Zu Abschnitt 8 (Besondere Leistungen)

Zu § 96 (Kindererziehungszuschlag)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 70.

Zu § 97 (Kindererziehungserginzungszuschlag)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 71.

Zu § 98 (Kinderzuschlag zum Witwengeld)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 72.

Zu § 99 (Pflege- und Kinderpflegeerginzungszuschlag)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 73.

Zu § 100 (Voriibergehende Gewihrung von Zuschléigen)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 74.

Zu Teil 3 (Fiirsorgeleistungen an friihere Soldatinnen auf Zeit und friihere Soldaten auf Zeit bei
Arbeitslosigkeit)

Zu § 101 (Arbeitslosenbeihilfe)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 86a.
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Zu Teil 4 (Organisation, Verfahren, Rechtsweg)

Zu § 102 (Dienstzeitversorgung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 87.

Zu § 103 (Arbeitslosenbeihilfe)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 88a.

Zu Teil 5 (Schlussvorschriften)

Zu § 104 (Dienstbeziige)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 89a.

Zu § 105 (Anpassung der Versorgungsbeziige)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 89b.

Zu § 106 (Anrechnung von Geldleistungen)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 90.

Zu § 107 (BuBigeldvorschrift)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 91b.

Zu § 108 (Erlass von Verwaltungsvorschriften)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 92.

Zu § 109 (Ubergangsregelungen aus Anlass der Herstellung der Einheit Deutschlands)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 92a.

Zu § 110 (Verteilung der Versorgungslasten bei Ubernahme von Berufssoldatinnen und Berufssoldaten in
ein offentlich-rechtliches Dienstverhéltnis zu einem anderen Dienstherrn)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 92b.

Zu § 111 (Verteilung der Versorgungslasten bei erneuter Berufung in ein 6ffentlich-rechtliches
Dienstverhiiltnis eines anderen Dienstherrn in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrags genannten Gebiet)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 92c.

Zu § 112 (Benennung eines Kontos)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 93.

Zu § 113 (Anwendung bisherigen und neuen Rechts fiir am 1. Januar 1977 vorhandene
Versorgungsempfingerinnen und Versorgungsempfinger)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 94.

Zu § 114 (Anwendung bisherigen und neuen Rechts fiir am 1. Januar 1992 vorhandene
Versorgungsempfingerinnen und Versorgungsempfinger)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 94a.

Zu § 115 (Ruhegehaltssatz fiir am 31. Dezember 1991 vorhandene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 94b.

Zu § 116 (Erneute Berufung in das Dienstverhiltnis einer Berufssoldatin oder eines Berufssoldaten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 94c.

Zu § 117 (Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Juli 1997 eingetretene Versorgungsfille)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 95.
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Zu § 118 (Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Januar 1999 eingetretene Versorgungsfille und fiir am
1. Januar 1999 vorhandene Soldatinnen und Soldaten)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 96.

Zu § 119 (Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Januar 2001 eingetretene Versorgungsfille und fiir am
1. Januar 2001 vorhandene Berufssoldatinnen und Berufssoldaten)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 96a.

Zu § 120 (Ubergangsregelungen aus Anlass des Versorgungsinderungsgesetzes 2001 sowie des
Dienstrechtsneuordnungsgesetzes)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 97.

Zu § 121 (Ubergangsregelungen aus Anlass des Berufsforderungsfortentwicklungsgesetzes)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 98.

Zu § 122 (Ubergangsregelung aus Anlass des Wegfalls des Instituts der Anstellung)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 98a.

Zu § 123 (Ubergangsregelungen zur Beriicksichtigung von Hochschulausbildungszeiten)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 99.

Zu § 124 (Versorgungsiiberleitungsregelungen aus Anlass des Dienstrechtsneuordnungsgesetzes)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 100.

Zu § 125 (Ubergangsregelungen aus Anlass des Einsatzversorgungs-Verbesserungsgesetzes)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 101.

Zu § 126 (Ubergangsregelungen aus Anlass des Bundeswehrreform-Begleitgesetzes)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 102.

Zu § 127 (Ubergangsregelungen aus Anlass des Bundeswehr-Attraktivititssteigerungsgesetzes)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 103.

Zu § 128 (Befristete Ausnahme fiir Verwendungseinkommen aus einer Beschiiftigung in der
Fliichtlingshilfe)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 104.

Zu § 129 (Ubergangsregelung aus Anlass des Gesetzes zur Anderung des Versorgungsriicklagegesetzes
und weiterer dienstrechtlicher Vorschriften)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 105.

Zu § 130 (Ubergangsregelung aus Anlass des GKV-Versichertenentlastungsgesetzes sowie des
Bundeswehr-Einsatzbereitschaftsstiirkungsgesetzes)

Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 106.

Zu § 131 (Ubergangsregelung aus Anlass des Besoldungsstrukturenmodernisierungsgesetzes)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 107.

Zu § 132 (Ubergangsregelung zur Minderung der Forderungsdauer)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht dem jetzigen § 107a.

Zu Anlage (Anlage I Kapitel XIX Sachgebiet B Abschnitt III des Einigungsvertrags)
Redaktionelle Uberarbeitung; entspricht der jetzigen Anlage 1.
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Zu Artikel 5 (Anderung des Soldatengesetzes)
Zu Nummer 1

Zu Buchstabe a
(§ 3 Absatz 2 Satz 1 Nummer 1)

Folgednderung zu Artikel 1. Durch die Herausldsung von Teil 3 des Soldatenversorgungsgesetzes und Regelung
in einem neuen Soldatenentschidigungsgesetz ist die Anderung der Verweisung notwendig geworden.

Zu Buchstabe b
(§ 3 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 87.

Zu Nummer 2
(§ 29a Absatz 5 Nummer 2)

Folgeinderung zur Anderung des Bundesdatenschutzgesetzes durch Artikel 12 Nummer 7 Buchstabe a des Zwei-
ten Gesetzes zur Anpassung des Datenschutzrechts an die Verordnung (EU) 2016/679 und zur Umsetzung der
Richtlinie (EU) 2016/680 (Zweites Datenschutz-Anpassungs- und Umsetzungsgesetz EU — 2. DSAnpUG-EU)
vom 20. November 2019 (BGBI. I S. 1626).

Zu Nummer 3
(§ 29b Absatz 2 Satz 2)

Folgeinderung zur Anderung des Bundesbeamtengesetzes durch Artikel 11 Nummer 6 Buchstabe a des Zweiten
Gesetzes zur Anpassung des Datenschutzrechts an die Verordnung (EU) 2016/679 und zur Umsetzung der Richt-
linie (EU) 2016/680 (Zweites Datenschutz-Anpassungs- und Umsetzungsgesetz EU — 2. DSAnpUG-EU) vom
20. November 2019 (BGBI. I S. 1626).

Zu Nummer 4
(§ 30a Absatz 1 Satz 3)

Die Erginzung ermdglicht, dass in besonderen Fallkonstellationen Berufssoldatinnen und Berufssoldaten, Solda-
tinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit sowie Reservistendienst Leistende iiber den Zeitraum von zwdlf Jahren
hinaus Modelle zur Teilzeitbeschiftigung in Anspruch nehmen kdnnen. Diese Flexibilisierung der Arbeitsmoda-
litdten dient dazu, Soldatinnen und Soldaten mit besonderen — familidren — Betreuungs- und Pflegeverpflichtun-
gen die — zumindest partielle — Dienstleistung zu ermoglichen und dem Dienstherrn als qualifizierte Beschéftigte
weiterhin zur Verfligung zu stehen.

Da die Tatigkeiten von Soldatinnen und Soldaten wegen der spezifischen Erfordernisse des militdrischen Dienstes
reguldr eine Vollzeitbeschéftigung voraussetzen, sind die Fille der langfristigen sowie unterhilftigen Teilzeitbe-
schiftigung auf besonders begriindete Fille begrenzt. Auf der Grundlage der Rechtsverordnungserméichtigung in
§ 30a Absatz 5 Satz 1 werden die Einzelheiten der besonders begriindeten Félle in der Soldatinnen- und Solda-
tenteilzeitverordnung konkretisiert.

Um sicherzustellen, dass der militirische Auftrag uneingeschrinkt gewahrleistet werden kann, erfolgt die Teil-
zeitbeschiftigungsbewilligung liber den Zeitraum von zwdlf Jahren oder unterhélftig nur ausnahmsweise. Daher
sind im Rahmen des Ermessens auch andere flexible Arbeitszeitmodelle sowie personalorganisatorische Mafinah-
men zu priifen.

Zu Nummer 5
(§ 30b Satz 2)
Die Moglichkeit zur Verldngerung des Inanspruchnahmezeitraums der Teilzeitbeschiftigung bedingt als Folge-

dnderung eine Ausnahmeregelung des Gesamtinanspruchnahmezeitraums bei einem Zusammentreffen von Ur-
laubs- und Teilzeitbeschiftigungsinanspruchnahmen.
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Zu Nummer 6
(§ 31 Absatz 2 Nummer 2)

Folgednderung zu Artikel 4, Teil 2 Abschnitt 2, §§ 58 und 59.

Zu Nummer 7
(§ 31a Absatz 3)

Folgednderung zu Artikel 1 und Artikel 4, § 84. Durch die Herauslosung von Teil 3 des Soldatenversorgungsge-
setzes, der damit verbundenen Neuordnung des Soldatenversorgungsgesetzes sowie durch die Regelung in einem
neuen Soldatenentschidigungsgesetz ist die Anderung der Verweisung notwendig geworden.

Zu Nummer 8
(§ 39 Nummer 2)

In der Soldatenlaufbahnverordnung soll die Moglichkeit der Einstellung von Geoinformationsoffizieranwérterin-
nen und Geoinformationsoffizieranwirtern geschaffen werden, um den Personalbedarf des Geoinformations-
dienstes der Bundeswehr in geowissenschaftlichen und geotechnischen Mangelfachrichtungen nachhaltig decken
zu kdnnen. Nunmebhr ist beabsichtigt, in dieser Laufbahn den Dienstgrad Leutnant — wie in anderen Fachlaufbah-
nen — als Anwirterdienstgrad zu verleihen. Eine Berufung in das Dienstverhéltnis einer Berufssoldatin oder eines
Berufssoldaten ist fiir Angehorige der Lautbahn der Offiziere des Geoinformationsdienstes der Bundeswehr daher
erst mit der Beforderung zum Eingangsdienstgrad Oberleutnant moglich.

Zu Nummer 9
(§ 40 Absatz 3, § 54 Absatz 1 Satz 2 und § 55 Absatz 6 Satz 3)

Folgednderung zu Artikel 4, § 13.

Zu Artikel 6 (Anderung der Soldatinnen- und Soldatenurlaubsverordnung)
(§ 4 Absatz 2 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 7.

Zu Artikel 7 (Anderung der Soldatinnen- und Soldatenteilzeitbeschiftigungsverordnung)

Zu Nummer 1
(§ 1 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 5 Nummer 3.

Zu Nummer 2
(§ 1 Absatz 2 und 3)

Die Ergidnzung konkretisiert, dass Soldatinnen und Soldaten, die mindestens ein Kind unter zwolf Jahren oder
eine pflegebediirftige Angehorige oder einen pflegebediirftigen Angehorigen tatsidchlich betreuen oder pflegen,
iiber die bisher hochstmoglichen zwolf Jahre hinaus Teilzeitbeschéftigung in Anspruch nehmen kénnen. Dabei
ist es gleichgiiltig, aus welchen Griinden die zwolf Jahre der Teilzeitbeschiftigung bereits genutzt wurden.

In diesen beiden Fillen (Kindesbetreuung und Angehorigenpflege) ist zukiinftig auch eine unterhilftige Teilzeit-
beschéftigung moglich, soweit keine zwingenden dienstlichen Griinde entgegenstehen. Zwingende dienstliche
Griinde liegen insbesondere dann vor, wenn die eingeschrénkte dienstliche Verfligbarkeit der Soldatin oder des
Soldaten die Einsatzbereitschaft der Einheit oder Dienststelle ernsthaft gefdhrdet. Hierdurch wird die militérische
Auftragserfiillung gewéhrleistet.

Um sicherzustellen, dass der militdrische Auftrag uneingeschrinkt gewihrleistet werden kann, erfolgt die Teil-
zeitbeschiftigungsbewilligung {iber den Zeitraum von zwolf Jahren oder unterhélftig nur ausnahmeweise. Daher
sind im Rahmen des Ermessens auch andere flexible Arbeitszeitmodelle sowie personalorganisatorische Mafinah-
men zu priifen.
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Zu Artikel 8 (Anderung des Personalstiirkegesetzes)
Zu Nummer 1

Zu Buchstabe a
(§ 6 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 27.

Zu Buchstabe b

(§ 6 Absatz 3)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 40 und 116.
Zu Buchstabe ¢

(§ 6 Absatz 4)

Folgednderung zu Artikel 4, § 29.

Zu Buchstabe d

(§ 6 Absatz 5)

Folgednderung zu Artikel 4, § 30.

Zu Nummer 2

(§ 7 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 Satz 1)
Folgednderung zu Artikel 4, § 53.

Zu Artikel 9 (Anderung des Verwendungsforderungsgesetzes)
(Artikel 1 § 4 Absatz 3 Satz 1)
Folgednderung zu Artikel 4, § 68.

Zu Artikel 10 (Anderung des Streitkriftepersonalstruktur-Anpassungsgesetzes)

Zu Nummer 1
(§ 1 Absatz 3 Satz 1 sowie Absatz 4 Satz 1 Nummer 1 und 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 68.

Zu Nummer 2

(§ 2 Absatz 2)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 27 und 35.

Zu Nummer 3

(§ 3 Absatz 3 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 92.

Zu Nummer 4

(§ 6 Absatz 2)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 27, 28, 35, 41 und 68.
Zu Nummer 5

(§ 7 Absatz 2)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 27, 35, 40, 41, 53 und 68.
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Zu Nummer 6
(§ 8 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 7.

Zu Nummer 7

89

Folgednderung zu Artikel 4, § 54.

Zu Nummer 8

(§ 10)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 7, 16 und 19.

Zu Artikel 11 (Anderung des Reservistengesetzes)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 12 (Anderung des Personalanpassungsgesetzes)
Zu Nummer 1

Zu Buchstabe a
(§ 3 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 27.

Zu Buchstabe b

(§ 3 Absatz 3)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 40 und 116.
Zu Buchstabe ¢

(§ 3 Absatz 4)

Folgednderung zu Artikel 4, § 29.

Zu Buchstabe d

(§ 3 Absatz 5)

Folgednderung zu Artikel 4, § 30.
Zu Buchstabe e

(§ 3 Absatz 6 Satz 1 zweiter Halbsatz)
Folgednderung zu Artikel 4, § 40.
Zu Buchstabe f

(§ 3 Absatz 7 erster Halbsatz)
Folgednderung zu Artikel 4, § 53.
Zu Buchstabe g

(§ 3 Absatz 8)

Folgednderung zu Artikel 4, § 68.
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Zu Nummer 2

§4)

Folgednderung zu Artikel 4, § 19.

Zu Artikel 13 (Anderung der Wehrdisziplinarordnung)

Zu Nummer 1
(§ 58 Absatz 4 Satz 3)

Folgednderung zu Artikel 4, § 53.

Zu Nummer 2
(§ 110 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 40.

Zu Artikel 14 (Anderung der Verordnung iiber die einmalige Unfallentschidigung gemiB § 63 des

Soldatenversorgungsgesetzes)

Zu Nummer 1
(Uberschrift)

Folgednderung zu Artikel 4, § 84.

Zu Nummer 2
(§ 1 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 84.

Zu Artikel 15 (Anderung der Soldatenversorgungs-Ubergangsverordnung)

Zu Nummer 1
(§ 1 Absatz 1 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 2

Zu Buchstabe a
(§ 2 Absatz 3 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 34.

Zu Buchstabe b

(§ 2 Absatz 4)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 34, 36, 40, 92 und 94.

Zu Buchstabe ¢

Zu Doppelbuchstabe aa
(§ 2 Absatz 5 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 34, 36, 92 und 94.
Zu Doppelbuchstabe bb

(§ 2 Absatz 5 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 35.
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Zu Buchstabe d
(§ 2 Absatz 7 Satz 1 und 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 71.
Zu Buchstabe e

(§ 2 Absatz 8)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 40, 64 und 71.
Zu Buchstabe f

(§ 2 Absatz 9)

Folgednderung zu Artikel 4, § 3.
Zu Buchstabe g

(§ 2 Absatz 10 Satz 1)
Folgednderung zu Artikel 4, § 11.
Zu Buchstabe h

(§ 2 Absatz 11)

Folgednderung zu Artikel 4, § 12.
Zu Buchstabe i

(§ 2 Absatz 12)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Buchstabe j

(§ 2 Absatz 13)

Folgednderung zu Artikel 4, § 101.

Zu Nummer 3

Zu Buchstabe a
(§ 4 Absatz 1 Satz 1, 2 und 3)

Folgednderung zu Artikel 4, § 67.
Zu Buchstabe b

(§ 4 Absatz 2 Satz 2)
Folgednderung zu Artikel 4, § 120.
Zu Nummer 4

(Anlage Buchstabe B Nummer 5)
Folgednderung zu Artikel 4, § 84.

Zu Artikel 16 (Anderung der Stellenvorbehaltsverordnung)

Zu Nummer 1
(Uberschrift)
Umformulierung der Uberschrift, um den ohnehin nicht mehr zutreffenden Verweis (§ 10 Absatz 4 Satz 7 Solda-

tenversorgungsgesetz) zu entfernen und damit kiinftigen Verweisdnderungsbedarf zu reduzieren. Gleichzeitig
wird eine vereinfachte, pragnantere und klarere Normenbezeichnung erreicht.
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Zu Nummer 2
(§ 1 im Satzteil vor Nummer 1, § 2 Absatz 3, § 6 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 und § 13 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 14.

Zu Nummer 3

(§ 10 Absatz 2 Satz 2 und § 12 Satz 1)
Folgednderung zu Artikel 4, § 13.

Zu Artikel 17 (Anderung der Berufsforderungsverordnung)

Zu Nummer 1
(Inhaltsiibersicht)

Folgednderung zu Artikel 4, Inhaltsiibersicht.

Zu Nummer 2
(Uberschrift zu Teil 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 5.

Zu Nummer 3

(§ 1a Absatz 4 Satz 1)
Folgednderung zu Artikel 4, § 7.
Zu Nummer 4

(§ 2 Absatz 4 Satz 1 und 4)
Folgednderung zu Artikel 4, § 5.

Zu Nummer 5
(§ 2a Absatz 2 Satz 1)

Folgeénderung zu Artikel 4, § 8.

Zu Nummer 6
(Uberschrift zu Teil 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 6.

Zu Nummer 7
(§ 6 Absatz 1 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 8.

Zu Nummer 8
(Uberschrift zu § 7 und § 7 Absatz 1 Nummer 3)

Folgednderung zu Artikel 4, § 7.

Zu Nummer 9
(Uberschrift zu Teil 3)

Folgednderung zu Artikel 4, § 7.
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Zu Nummer 10
(§ 9 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1 und 2 sowie Absatz 5 Satz 2 Nummer 1)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 7 und 8.
Zu Nummer 11

(§ 12 Absatz 2 Satz 3)
Folgednderung zu Artikel 4, § 8.
Zu Nummer 12

(Uberschrift zu Teil 4)
Folgednderung zu Artikel 4, § 7.
Zu Nummer 13

(§ 16 Absatz 1 zweiter Halbsatz)
Folgednderung zu Artikel 4, § 7.
Zu Nummer 14

(§ 18 Absatz 3 Satz 1)
Folgednderung zu Artikel 4, § 7.

Zu Nummer 15

Zu Buchstabe a
(§ 19 Absatz 2 Satz 1 und 2)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 7, 22 und 23.
Zu Buchstabe b

(§ 19 Absatz 4)

Folgednderung zu Artikel 4, § 7.

Zu Nummer 16

Zu Buchstabe a
(§ 20 Absatz 1 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 7.

Zu Buchstabe b

(§ 20 Absatz 3)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 6 und 7.
Zu Nummer 17

(§ 21 Absatz 2 Satz 4)

Folgednderung zu Artikel 4, § 7.

Zu Nummer 18

(§ 28 Absatz 5)

Folgednderung zu Artikel 4, § 81.
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Zu Nummer 19
(Uberschrift zu § 29)

Folgednderung zu Artikel 4, § 7.

Zu Nummer 20
(Uberschrift zu Teil 5)

Folgednderung zu Artikel 4, § 9.

Zu Nummer 21

Zu Buchstabe a
(§ 31 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 9.

Zu Buchstabe b
(§ 31 Absatz 2 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 7.
Zu Buchstabe ¢

Zu Doppelbuchstabe aa
(§ 31 Absatz 3 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 7 und 9.

Zu Doppelbuchstabe bb
(§ 31 Absatz 3 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 7.

Zu Buchstabe d
(§ 31 Absatz 4)

Folgednderung zu Artikel 4, § 7.

Zu Nummer 22
(§ 32a Absatz 1 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 9.

Zu Nummer 23
(Uberschrift zu § 34 und § 34 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 9.

Zu Nummer 24

(Uberschrift zu § 35, § 35 Absatz 1 Satz 1 erster Halbsatz und Absatz 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 9.

Zu Nummer 25
(§ 36 Satz 1)

Folgeénderung zu Artikel 4, §§ 6 und 7.
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Zu Nummer 26
(Uberschrift zu § 36a, § 36a Absatz 1 Satz 1 und 2 zweiter Halbsatz)

Folgednderung zu Artikel 4, § 9.
Zu Nummer 27

(§ 38 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 127.

Zu Artikel 18 (Anderung der Soldatenversorgungs-Zustindigkeitsiibertragungsverordnung)
Zu Nummer 1

Zu Buchstabe a
(§ 1 Nummer 1)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 17 und 122.
Zu Buchstabe b

(§ 1 Nummer 2)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 32, 37, 38 und 39 Absatz 2 und §§ 92 bis 95.
Zu Buchstabe ¢

(§ 1 Nummer 3)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 42 und 88.
Zu Buchstabe d

(§ 1 Nummer 4)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 54 und 55.
Zu Buchstabe e

(§ 1 Nummer 5)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 34 bis 36 und 63.
Zu Buchstabe f

(§ 1 Nummer 6)

Folgednderung zu Artikel 4, § 83.

Zu Buchstabe g

(§ 1 Nummer 7)

Folgednderung zu Artikel 4, § 86.

Zu Buchstabe h

(§ 1 Nummer 8)

Folgednderung zu Artikel 4, § 87.

Zu Buchstabe i

(§ 1 Nummer 9)

Folgednderung zu Artikel 4, § 90.
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Zu Nummer 2
Zu Buchstabe a
Zu Doppelbuchstabe aa

Zu Dreifachbuchstabe aaa
(§ 2 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1)

Folgednderung zu Artikel 4, Teil 2.
Zu Dreifachbuchstabe bbb

(§ 2 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2)
Folgednderung zu Artikel 4, § 58.
Zu Doppelbuchstabe bb

(§ 2 Absatz 1 Satz 2)
Folgednderung zu Artikel 4, Teil 5.

Zu Buchstabe b

Zu Doppelbuchstabe aa
(§ 2 Absatz 2 Nummer 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 52.

Zu Doppelbuchstabe bb

(§ 2 Absatz 2 Nummer 3)

Folgednderung zu Artikel 4, § 81.

Zu Doppelbuchstabe cc

(§ 2 Absatz 2 Nummer 4)

Folgeénderung zu Artikel 4, §§ 84, 85 und 89.

Zu Nummer 3
Zu Buchstabe a
Zu Doppelbuchstabe aa

Zu Dreifachbuchstabe aaa
(§ 3 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1)

Folgednderung zu Artikel 4, Teil 2.

Zu Dreifachbuchstabe bbb

(§ 3 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2)
Folgednderung zu Artikel 4, § 52.
Zu Doppelbuchstabe bb

(§ 3 Absatz 1 Satz 2)
Folgednderung zu Artikel 4, Teil 5.
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Zu Buchstabe b
(§ 3 Absatz 2 Nummer 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 52.

Zu Artikel 19 (Anderung des Gesetzes zur Verbesserung der Personalstruktur in den Streitkriften)
(§ 2 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 27 und 40.

Zu Artikel 20 (Anderung des Gesetzes iiber die Leistungen zur Sicherung des Unterhalts von
Reservistendienst Leistenden)

Zu Nummer 1
(§ 8 Absatz 2 Nummer 2)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 27 und 64.

Zu Nummer 2

(§ 27 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 27 und 64.

Zu Artikel 21 (Anderung der Bundeshaushaltsordnung)
(§ 48 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 112.

Zu Artikel 22 (Anderung des Gesetzes zu dem Zusatzvertrag vom 7. Februar 1969 zur Durchfiihrung
und Ergénzung des Vertrags vom 7. Mai 1963 zwischen der Bundesrepublik Deutschland und der
Republik Osterreich iiber Kriegsopferversorgung und Beschiftigung Schwerbeschiidigter)

(Artikel 4)

Folgednderung zum AuBer-Kraft-Treten des Bundesversorgungsgesetzes.

Zu Artikel 23 (Anderung des Berlinforderungsgesetzes)

(§ 28 Absatz 1 Satz 3 Nummer 4)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 24 (Anderung der Verwaltungsgerichtsordnung)
(§ 194 Absatz 6)

Folgeénderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 25 (Anderung des Sozialgerichtsgesetzes)

Zu Nummer 1
(Inhaltsiibersicht)

Folgednderung zur Authebung des § 220.

Zu Nummer 2
(§ 10 Absatz 1 Satz 1)

Folgeénderung zu Artikel 1.
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Zu Nummer 3
(§ 11 Absatz 2 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 4
(§ 12 Absatz 4)
Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Nummer 5

(§ 13 Absatz 6)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 6

Zu Buchstabe a
(§ 14 Absatz 3 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Buchstabe b
(§ 14 Absatz 3 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 7
(§ 31 Absatz 1 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 8
(§ 41 Absatz 5 Satz 1)

Folgeénderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 9
(§ 51 Absatz 1 Nummer 9)

Mit der Einfiihrung des Soldatenentschidigungsgesetzes wird die sondergesetzliche Rechtswegzuweisung aufge-
geben und die Zustindigkeit der Sozialgerichtsbarkeit fiir Angelegenheiten des Soldatenentschidigungsgesetzes

unmittelbar im Sozialgerichtsgesetz geregelt.

Zu Nummer 10
(§ 55 Absatz 1 Nummer 3)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 11
§ 57 Absatz 1 Satz 2

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 12

§ 73 Absatz 2 Satz 2 Nummer 8

Folgednderung zu Artikel 1.
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Zu Nummer 13
§ 75 Absatz 1 Satz 2

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 14
(§ 86a Absatz 2 Nummer 2 und Absatz 3 Satz 3)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 15
(§ 109 Absatz 1 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 16
(§ 154 Absatz 2)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 17
(§ 168 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 18
(§ 220)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 26 (Anderung des Gerichtsvollzieherkostengesetzes)

Zu Nummer 1
(Inhaltsiibersicht)

Folgednderung zur Authebung des § 20.
Zu Nummer 2

(§ 2 Absatz 2 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 3
(§20)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 27 (Anderung des Einkommensteuergesetzes)
Zu Nummer 1

Zu Buchstabe a
(§ 3 Nummer 3 Buchstabe a und d)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 43 bis 50, 53 und 59.

Zu Buchstabe b
(§ 3 Nummer 6 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 1.
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Zu Buchstabe ¢
(§ 3 Nummer 67 Buchstabe d)

Folgednderung zu Artikel 4, § 97.

Zu Nummer 2

(§ 32b Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe f)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 3

Zu Buchstabe a
(§ 33b Absatz 4 Satz 1 Nummer 4)

Redaktionelle Anderung.

Zu Buchstabe b
(§ 33b Absatz 4 Satz 1 Nummer 5)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 4
(§ 52 Absatz 54)

Die Regelung in § 52 Absatz 54 EStG wurde mit dem Jahressteuergesetz 2020 iibernommen (Inkrafttreten: 1. Ja-

nuar 2024).

Sie wird als Folgednderung zur Einfiihrung des Soldatenentschidigungsgesetzes (Inkrafttreten 1. Januar 2025)

aufgehoben.

Zu Artikel 28 (Anderung des Umsatzsteuergesetzes)
(§ 27 Absatz 32)

Folgednderung zu Artikel 89 Nummer 1. Es handelt sich um Folgeédnderungen auf Grund der Aufhebung des
Bundesversorgungsgesetzes und des Inkrafttretens des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch.

Zu Artikel 29 (Weitere Anderung des Umsatzsteuergesetzes)

Zu Nummer 1
Zu Buchstabe a

Zu Doppelbuchstabe aa
(§ 4 Nummer 15 Satzteil vor Buchstabe a)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Doppelbuchstabe bb
(§ 4 Nummer 15 Buchstabe b)

Folgeénderung zu Artikel 1.

Zu Buchstabe b
(§ 4 Nummer 16 Buchstabe 1)

Folgednderung zu Artikel 1.
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Zu Nummer 2
(§ 27 Absatz 32)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 30 (Anderung des Gesetzes zur Errichtung der Unfallversicherung Bund und Bahn)

(§ 40)
Zu Absatz 1

Die Durchfiihrung der Leistungen der Soldatenentschadigung obliegt der Bundeswehrverwaltung. Durch § 4c
wird die dem Bundesministerium der Verteidigung obliegende Erbringung der Leistungen der medizinischen Ver-
sorgung sowie der Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben mit Zusatzleistungen wie Zahlung des Ubergangs-
geldes, Wohnungshilfe etc. fiir geschddigte Personen, die sich nicht in einem Wehrdienstverhdltnis befinden, auf
die Unfallversicherung Bund und Bahn iibertragen. Dadurch wird fiir die Aufgabenerfiillung durch die Unfallver-
sicherung Bund und Bahn eine gesetzliche Grundlage im Sinne des § 30 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch
geschaffen. Damit wird gewéhrleistet, dass Soldatinnen und Soldaten mit anerkannten Schiadigungsfolgen einer
Wehrdienstbeschddigung bei Ausscheiden aus dem Wehrdienstverhiltnis beziehungsweise bereits ausgeschie-
dene Soldatinnen und Soldaten die Leistungen der medizinischen Versorgung nahtlos durch einen leistungsstar-
ken und kompetenten Leistungserbringer erhalten und Schnittstellen zwischen den verschiedenen Leistungstra-
gern abgebaut werden. Im Bereich der medizinischen Versorgung sowie der Teilhabeleistungen am Arbeitsleben
werden Parallelstrukturen in der Bundeswehrverwaltung vermieden und gleichzeitig ein hohes Versorgungsni-
veau auf Grund des bewéhrten Grundsatzes ,,mit allen geeigneten Mitteln* (§ 26 des Siebten Buches Sozialge-
setzbuch) gewihrleistet.

Auf Grund der ausgewiesenen Fachexpertise bei der Unfallversicherung Bund und Bahn im Bereich der Leistun-
gen fir Wohnraum und um weitere Parallelstrukturen in der Bundeswehrverwaltung zu vermeiden, werden auch
die Leistungen fiir Wohnraum sowohl fiir aktive als auch fiir ausgeschiedene Soldatinnen und Soldaten auf die
Unfallversicherung Bund und Bahn iibertragen.

Durch die Unfallversicherung Bund und Bahn wird insbesondere bei Berechtigten mit zahlreichen Leistungsan-
spriichen ein umfangreiches Leistungsportfolio gewéhrleistet, welches aufeinander abgestimmt und aufbauend
erbracht wird.

Die Erfahrung und Spezialisierung der Unfallversicherung Bund und Bahn im Bereich der medizinischen Versor-
gung bei Arbeitsunfillen soll im Bereich des Soldatenentschiddigungsgesetzes im Interesse einer zielgerichteten
und optimalen fachlichen Steuerung genutzt werden. Die Unfallversicherung Bund und Bahn iibernimmt somit
kiinftig nach der Beendigung des Wehrdienstverhéltnisses insbesondere die Bereitstellung des medizinischen
Heilverfahrens, die Uberwachung und Steuerung des Heilverfahrens, die Erbringung erforderlicher Pflegeleistun-
gen, die Beratung und Betreuung der geschédigten Personen, die Abwicklung der Kosten und gegebenenfalls die
begleitende Riickkehr an den Arbeitsplatz.

Dies fiihrt dazu, dass die Unfallversicherung Bund und Bahn nach Inkrafttreten des Soldatenentschadigungsge-
setzes sowohl fiir bereits geschédigte Personen als auch fiir kiinftige Antrdge die Erbringung der gesamten medi-
zinischen Versorgung, einschlieBlich der Leistungen bei schidigungsbedingter Pflegebediirftigkeit, sowie die Er-
bringung der Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben {ibernimmt.

Zu Absatz 2

Absatz 2 greift die Regelung des § 89 Absatz 2 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch auf und regelt die Verant-
wortlichkeit des Auftraggebers.

Zu Absatz 3

Absatz 3 greift die Regelung des § 89 Absatz 1 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch auf und stellt klar, dass die
Unfallversicherung Bund und Bahn — im Zusammenhang mit der Erbringung der iibertragenen Leistungen — auch
die Verwaltungsentscheidungen trifft.
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Zu Absatz 4

Absatz 4 stellt klar, dass die Unfallversicherung Bund und Bahn im Rahmen der Erbringung der Leistungen vom
Bundesministerium der Verteidigung zu unterstiitzen ist.

Zu Absatz 5

Mit dem Inkrafttreten des Artikels 30 bereits zum ersten Tag des auf die Verkiindung folgenden Quartals soll eine
gesetzliche Grundlage dafiir geschaffen werden, dass zur Vorbereitung der Umsetzung des Soldatenentschédi-
gungsgesetzes beispielsweise die Implementierung beziehungsweise Anpassung der informationstechnischen
Systeme und Schnittstellen bei der Unfallversicherung Bund und Bahn vorgenommen werden kann. Die hierfiir
anfallenden notwendigen Kosten werden aus dem Einzelplan 14 erstattet.

Zu Artikel 31 (Anderung des Soldatinnen- und Soldatenbeteiligungsgesetzes)
(§ 2 Absatz 3)
Folgednderung zu Artikel 1, § 5 sowie Artikel 4, § 42.

Zu Artikel 32 (Anderung des Ersten Buches Sozialgesetzbuch)
Zu Nummer 1

(Inhaltsiibersicht)

Folgednderung zur Authebung des § 72.

Zu Nummer 2

(§ 24 Absatz 3)

Folgednderung zu § 24a des Ersten Buches Sozialgesetzbuch. Die Leistungen der Beschédigtenversorgung nach
den §§ 80, 81a bis 83a des Soldatenversorgungsgesetzes werden im Soldatenentschidigungsgesetz neu geregelt
und im Soldatenversorgungsgesetz gestrichen.

Zu Nummer 3
(§ 24a)

Folgeinderung zu Artikel 1. Durch die Anderung wird klargestellt, dass sich die Entschidigung fiir Soldatinnen
und Soldaten auf Grund erlittener Gesundheitsschiden nach dem Soldatenentschadigungsgesetz richtet. Die zu-
stindige Bundeswehrverwaltung wird im Rahmen der Aufgabenerfiillung nach dem Soldatenentschidigungsge-
setz zustindiger Sozialleistungstrager.

Zu Nummer 4

Zu Buchstabe a
(§ 29 Absatz 1 Nummer 4 Buchstabe a)

Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Buchstabe b

(§ 29 Absatz 2)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 5

Zu Buchstabe a
(§ 68 Nummer 7 Buchstabe a)

Folgednderung zur Herauslosung von Teil 3 des Soldatenversorgungsgesetzes sowie zur Einfiihrung des Solda-
tenentschidigungsgesetzes.
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Zu Buchstabe b
(§ 68 Nummer 17)

Redaktionelle Anderung.
Zu Buchstabe ¢
(§ 68 Nummer 18)

Folgednderung zu Artikel 1. Auf Grund der Authebung des Bundesversorgungsgesetzes, auf welches das Solda-
tenversorgungsgesetz bis zum Inkrafttreten des Soldatenentschddigungsgesetzes verweist, besteht die Notwen-
digkeit zur Anderung der gesetzlichen Bestimmungen. Die Vorschriften der Beschidigtenversorgung nach den
jetzigen §§ 80 bis 83a des Soldatenversorgungsgesetzes gehen in dem Soldatenentschédigungsgesetz auf. Das
Soldatenentschadigungsgesetz reiht sich in die Aufzidhlung der besonderen Teile des Sozialgesetzbuches ein.

Zu Nummer 6

§72)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 33 (Anderung des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1
(Inhaltsiibersicht)

Folgednderung zu Artikel 89 Nummer 3. Es handelt sich um Folgednderungen auf Grund der Aufhebung des
Bundesversorgungsgesetzes und des Inkrafttretens des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch.

Zu Nummer 2
(§ 84)

Folgednderung zu Artikel 89 Nummer 3. Es handelt sich um Folgeédnderungen auf Grund der Aufhebung des
Bundesversorgungsgesetzes und des Inkrafttretens des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch.

Zu Artikel 34 (Weitere Anderung des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1
(Inhaltsiibersicht)

Folgednderung zur Authebung des § 84.

Zu Nummer 2

(§ 11a Absatz 1 Nummer 2)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 3

(§ 84)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 35 (Anderung des Dritten Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1 und Nummer 2
(Inhaltsiibersicht und § 452)

Folgednderung zu Artikel 89 Nummer 4. Es handelt sich um eine Folgednderung auf Grund der Authebung des
Bundesversorgungsgesetzes und des Inkrafttretens des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch.
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Zu Artikel 36 (Weitere Anderung des Dritten Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1

(§ 26 Absatz 2 Nummer 1, § 156 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2, § 345 Nummer 5 sowie § 347 Nummer 5 Buchstabe
a)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 2

(§ 332 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 37 (Anderung des Vierten Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1
(Inhaltsiibersicht)

Folgednderung zur Authebung des § 122.

Zu Nummer 2

(§ 7 Absatz 3 Satz 3 und § 23¢c Absatz 1 Satz 1)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 3

Zu Buchstabe a
(§ 18a Absatz 3 Satz 1 Nummer 1)

Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Buchstabe b
(§ 18a Absatz 3 Satz 1 Nummer 8)

Folgednderung zu Artikel 1. Durch die Neuordnung des Soldatenentschédigungsgesetzes wird der Anspruch auf
Erwerbsschadensausgleich normiert. Dieser 10st unter Zugrundelegung geédnderter Anspruchsvoraussetzungen
den fritheren Anspruch auf Berufsschadensausgleich nach dem Bundesversorgungsgesetz ab.

Zu Nummer 4
(§ 122)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 38 (Anderung des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1
(§ 5 Absatz 1 Nummer 6)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 2
(§ 49 Absatz 1 Nummer 3 und 3a)

Folgednderung zu Artikel 1.
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Zu Nummer 3

Zu Buchstabe a
(§ 55 Absatz 2 Satz 2 Nummer 3)

Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Buchstabe b
(§ 55 Absatz 2 Satz 4)

Folgednderung zu Artikel 1. Mit der Neuordnung des Soldatenentschidigungsgesetzes ist die Leistung der Grund-
rente nach § 31 des Bundesversorgungsgesetzes als finanzielle Entschadigungsleistung durch den Ausgleich fiir
gesundheitliche Schadigungsfolgen ersetzt worden.

Zu Nummer 4

Zu Buchstabe a
(§ 62 Absatz 2 Satz 4)

Folgednderung zu Artikel 1. Mit der Neuordnung des Soldatenentschidigungsgesetzes ist die Leistung der Grund-
rente nach § 31 des Bundesversorgungsgesetzes als finanzielle Entschddigungsleistung durch den Ausgleich fiir
gesundheitliche Schadigungsfolgen ersetzt worden.

Zu Buchstabe b

(§ 62 Absatz 2 Satz 5 Nummer 2)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 5

(§ 192 Absatz 1 Nummer 3)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 6

(§ 229 Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe b)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 7

Zu Buchstabe a
(§ 235 Absatz 1 Satz 4)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Buchstabe b
(§ 235 Absatz 2 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 8
(§ 242 Absatz 3 Satz 1 Nummer 5)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 9
(§ 251 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.



Drucksache 19/27523 276 - Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode

Zu Nummer 10
(§ 294a Absatz 1 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 39 (Anderung des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1
(§ 3 Satz 6)

Notwendige Bereinigungen und Anpassungen der gesetzlichen Regelungen aus fritheren Gesetzgebungsvorhaben.
Zu Nummer 2
(§ 192b Absatz 2)

Notwendige Bereinigungen und Anpassungen der gesetzlichen Regelungen aus fritheren Gesetzgebungsvorhaben.

Zu Artikel 40 (Weitere Anderung des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1
(Inhaltsiibersicht)

Folgednderung zur Authebung des § 322 auf Grund der Einfithrung des Soldatenentschadigungsgesetzes.

Zu Nummer 2

Zu Buchstabe a

(§ 3 Satz 1 Nummer 2b)

Die Regelung wurde in Artikel 29 des Gesetzes zur nachhaltigen Starkung der personellen Einsatzbereitschaft der
Bundeswehr (Einsatzbereitschaftsstirkungsgesetz) vom 4. August 2019 eingefiihrt. Die Formulierung ,,chemalige

Soldaten“ wird redaktionell angepasst und in ,,frithere Soldaten* geéndert, um die Begriffe im Soldatenversor-
gungsgesetz und anderen gesetzlichen Regelungen zu vereinheitlichen.

Zu Buchstabe b

(§ 3 Satz 1 Nummer 3)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 3

(§ 4 Absatz 3 Satz 1 Nummer 2 und 3 sowie Absatz 4 Satz 1 Nummer 1)

Durch die Regelung des Anspruchs auf Erwerbsschadensausgleich nach Kapitel 6 des Soldatenentschadigungs-
gesetzes sind Folgednderungen erforderlich. Nach § 41 des Soldatenentschiddigungsgesetzes ist die zustéindige
Behorde verpflichtet, die Versicherungspflicht nach § 4 Absatz 3 Satz 1 Nummer 3 des Sechsten Buches Sozial-
gesetzbuch unter den Voraussetzungen des § 41 des Soldatenentschddigungsgesetzes zu beantragen.

Zu Nummer 4
(§ 12 Absatz 1 Nummer 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 5
(§ 20 Absatz 1 Nummer 3 Buchstabe b)

Folgednderung zu Artikel 1.
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Zu Nummer 6
(§ 53 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 und 2a)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 7

(§ 76e Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 87.
Zu Nummer 8

(§ 96a Absatz 3 Satz 1 Nummer 2)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 9

(§ 163 Absatz 5 Satz 2)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 10

Zu Buchstabe a
(§ 166 Absatz 1 Nummer 1c¢)

Die Regelung wurde durch Artikel 29 des Einsatzbereitschaftsstarkungsgesetzes vom 4. August 2019 eingefiihrt.
Die Formulierung ,.,chemalige Soldaten® wird redaktionell angepasst und in ,.friihere Soldaten* gedndert, um die
Begriffe im Soldatenversorgungsgesetz und anderen gesetzlichen Regelungen zu vereinheitlichen.

Zu Buchstabe b
(§ 166 Absatz 1 Nummer 1d)

Fiir die Berechnung der auf den Erwerbsschadensausgleich abzufiihrenden Beitrdge an die Rentenversicherung
wird in der vorliegenden Gesetzesdnderung geregelt, dass die Hohe des Erwerbsschadensausgleichs als beitrags-
pflichtige Einnahme zugrunde zu legen ist.

Zu Buchstabe ¢
(§ 166 Absatz 1 Nummer 2)
Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Nummer 11
(§ 168 Absatz 1 Nummer 7)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 12

Zu Buchstabe a
(§ 170 Absatz 1 Nummer 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Buchstabe b
(§ 170 Nummer 2 Buchstabe b)

Folgednderung zu Artikel 1.
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Zu Buchstabe ¢
(§ 170 Nummer 4a)

Die Beitrage zur gesetzlichen Rentenversicherung fiir die Bezieher von Erwerbsschadensausgleich sind von der
antragstellenden Stelle zu entrichten.

Zu Nummer 13
(§ 175 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 14
(§ 176b)

Durch die gesetzliche Anderung wird der Begriff des ,.ehemaligen* Soldaten durch ,,friiherer* Soldat mit dem
Begriff aus dem ab dem 1. Januar 2025 geltenden Soldatenversorgungsgesetz vereinheitlicht.

Zu Nummer 15

(§ 176¢)

Die Vorschrift bestimmt, dass Einzelheiten zu den Zahlungs- und Abrechnungsmodalititen fiir die Beitrdge auf
Grund des Bezuges von Erwerbsschadensausgleich vom Bundesministerium der Verteidigung oder der von ihm

bestimmten Stelle mit der Deutschen Rentenversicherung Bund in einer Vereinbarung geregelt werden kdnnen.
Die Zustimmung des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales ist erforderlich.

Zu Nummer 16
(§ 192b Absatz 1)

Redaktionelle Anderung, um die Begrifflichkeit an andere Vorschriften des Soldatenrechts anzupassen, wie zum
Beispiel die Wehrdisziplinarordnung, die von ,,fritheren Soldaten® spricht.

Zu Nummer 17
(§ 192¢)
Die Vorschrift normiert als Folgednderung aus der Abfiihrung von Rentenversicherungsbeitrdgen auf den Er-

werbsschadenausgleich, vergleichbar mit den bereits normierten Meldepflichten in § 192 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch, eine Meldeverpflichtung bei Bezug von Erwerbsschadenausgleich.

Zu Nummer 18
(§ 245 Absatz 2 Nummer 3 und 5)
Berichtigung eines gesetzgeberischen Versehens bei der Anderung der Vorschrift durch das Gesetz zur Regelung

des Sozialen Entschdadigungsrechts vom 12. Dezember 2019 (falsches Datum des AufBerkrafttretens des Bundes-
versorgungsgesetzes).

Zu Nummer 19
(§ 250 Absatz 1 Nummer 1)

Berichtigung eines gesetzgeberischen Versehens bei der Anderung der Vorschrift durch das Gesetz zur Regelung
des Sozialen Entschadigungsrechts vom 12. Dezember 2019 (falsches Datum des AuBerkrafttretens des Bundes-
versorgungsgesetzes).

Zu Nummer 20
(§ 301 Absatz 1 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 1.
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Zu Nummer 21
(§322)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 41 (Anderung des Siebten Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1
(Inhaltsiibersicht)

Folgeinderung zu Nummer 7 (Aufhebung des § 225).
Zu Nummer 2
(§ 4 Absatz 1 Nummer 2)

Folgednderung zur Herauslosung des Teils 3 des Soldatenversorgungsgesetzes und zum Erlass des Soldatenent-
schadigungsgesetzes.

Zu Nummer 3

(§ 45 Absatz 1 Nummer 2, § 47 Absatz 4 sowie § 52 Nummer 2)
Folgednderungen zu Artikel 1.

Zu Nummer 4

(§ 56 Absatz 1 Satz 4)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 5

(§ 61 Absatz 2 Satz 2)

Folgednderung zur Herauslosung von Teil 3 des Soldatenversorgungsgesetzes und Einfiihrung des Soldatenent-
schiadigungsgesetzes mit der damit verbundenen Neubezeichnung des bisherigen Ausgleichs nach § 85 des Sol-
datenversorgungsgesetzes als Ausgleich fiir gesundheitliche Schidigungsfolgen.

Zu Nummer 6

(§ 94 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3)

Folgednderung zu Artikel 4, § 87.

Zu Nummer 7

(§ 225)

Mit Inkrafttreten des Artikel 1 wird die Ubergangsvorschrift hinfillig.

Zu Artikel 42 (Anderung des Achten Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1
(Inhaltsiibersicht)

Folgednderung zu Nummer 3 (Authebung des § 107).
Zu Nummer 2
(§ 93 Absatz 1 Satz 1)

Folgednderung zur Aufhebung des Bundesversorgungsgesetzes und der damit verbundenen Einfithrung des Sol-
datenentschiadigungsgesetzes.
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Zu Nummer 3

(§ 107)
Mit Inkrafttreten des Artikel 1 wird die Ubergangsvorschrift hinfillig.
Zu Artikel 43 (Anderung des Neunten Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1
(§ 6 Absatz 1 Nummer 5)

Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Nummer 2

(§ 16 Absatz 6)
Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Nummer 3

(§ 18 Absatz 7)
Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Nummer 4

(§ 21 Satz 4)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 5

Zu Buchstabe a
(§ 29 Absatz 1 Satz 5)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Buchstabe b
(§ 29 Absatz 3 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Nummer 6

Zu Buchstabe a

Zu Doppelbuchstabe aa und Doppelbuchstabe bb
(§ 63 Absatz 1 Nummer 3 und 4)

Redaktionelle Anderung.

Zu Doppelbuchstabe cc
(§ 63 Absatz 1 Nummer 5)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Buchstabe b
(§ 63 Absatz 2 Nummer 2a)

Folgednderung zu Artikel 1.
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Zu Nummer 7
(§ 64 Absatz 1 Nummer 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 8
Zu Buchstabe a

Zu Doppelbuchstabe aa
(§ 65 Absatz 1 Nummer 4)

Redaktionelle Anderung.

Zu Doppelbuchstabe bb
(§ 65 Absatz 1 Nummer 5)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Buchstabe b

Zu Doppelbuchstabe aa
(§ 65 Absatz 2 Nummer 4)

Redaktionelle Anderung.

Zu Doppelbuchstabe bb
(§ 65 Absatz 2 Nummer 5)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Buchstabe ¢
(§ 65 Absatz 6)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 9
(§ 66 Absatz 1 Satz 4)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 10
(§ 69 erster Halbsatz)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 11
(§ 70 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 12
(§ 71 Absatz 1 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 13
(§ 241 Absatz 10)

Folgednderung zu Artikel 1.
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Zu Artikel 44 (Anderung des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch)
(§ 120 Absatz 8)

Folgednderung zu Artikel 89 Nummer 5. Es handelt sich um Folgednderungen zur Ablosung des Bundesversor-
gungsgesetzes durch das Vierzehnte Buch Sozialgesetzbuch.

Zu Artikel 45 (Weitere Anderung des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1
(§ 64 Absatz 2 Satz 3 Nummer 4)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 2

(§ 69 Absatz 2 Nummer 1)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 3

(§ 103 Absatz 3, § 104 Absatz 1 Satz 4)

Folgednderung zu Artikel 1. Die Bezeichnung ,,Trager der Kriegsopferfiirsorge* ist durch das Gesetz zur Rege-
lung des Sozialen Entschadigungsrechts vom 12. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2652) durch den Begriff des ,,Tri-
gers der Sozialen Entschddigung* abgeldst worden. Fiir die Soldatenentschddigung ist die Bundeswehrverwaltung
der zustindige Trager und wird nunmehr als ,, Tréger der Soldatenentschidigung® normiert.

Zu Nummer 4

(§ 105 Absatz 3 und § 108 Absatz 2 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 1. Die Bezeichnung ,,Trager der Kriegsopferfiirsorge* ist durch das Gesetz zur Rege-
lung des Sozialen Entschddigungsrechts vom 12. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2652) durch den Begriff des ,,Tri-
gers der Sozialen Entschidigung* abgeldst worden. Fiir die Soldatenentschidigung ist die Bundeswehrverwaltung
der zustdndige Triager und wird nunmehr als ,, Triger der Soldatenentschadigung* normiert.

Zu Nummer 5
(§ 120 Absatz 8)

Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Artikel 46 (Anderung des Elften Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1

Zu Buchstabe a
(§ 13 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Buchstabe b
(§ 13 Absatz 3 Satz 3 erster Halbsatz)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 2
(§ 20 Absatz 1 Satz 2 Nummer 6)

Folgednderung zu Artikel 1.
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Zu Nummer 3
(§ 21 Nummer 3)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 4

(§ 23 Absatz 5)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 5

(§ 34 Absatz 1 Nummer 2 Satz 1)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 6

Zu Buchstabe a
(§ 50 Absatz 2 Nummer 6)

Redaktionelle Anderung.

Zu Buchstabe b
(§ 50 Absatz 2 Nummer 7)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 7
(§ 56 Absatz 4 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 8
(§ 57 Absatz 4 Satz 4 erster Halbsatz)

Folgeénderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 9
(§ 59 Absatz 4 Satz 2 Nummer 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 10
(§ 144 Absatz 6)

Folgeénderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 47 (Anderung des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch)

Zu Nummer 1
(Inhaltsiibersicht)

Folgeanderung zur Authebung des § 146.

Zu Nummer 2
(§ 36 Absatz 2 Satz 5)

Folgeénderung zu Artikel 1.
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Zu Nummer 3
(§ 82 Absatz 1 Satz 1)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 4

Zu Buchstabe a
(§ 128d Nummer 12)

Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Buchstabe b
(§ 128d Nummer 13)

Folgednderung zu Nummer 4 Buchstabe a.

Zu Nummer 5
(§ 146)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 48 (Anderung des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch)
(§ 145 Absatz 3 Nummer 2 und 3)

Korrektur eines redaktionellen Fehlers im Gesetz zur Regelung des Sozialen Entschiddigungsrechts vom 12. De-
zember 2019 (BGBL 1 S. 2652).

Zu Artikel 49 (Weitere Anderung des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch)
(§ 8 Absatz 3 Satz 1 und 2)

Folgednderung zur Herauslosung von Teil 3 des Soldatenversorgungsgesetzes und Einfiihrung des Soldatenent-
schiadigungsgesetzes.

Zu Artikel 50 (Anderung der Kraftfahrzeughilfe-Verordnung)
@D

Anpassung der Begriffe auf Grund der Anderungen im Gesetz zur Regelung des Sozialen Entschidigungsrechts
vom 12. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2652).

Zu Artikel 51 (Weitere Anderung der Kraftfahrzeughilfe-Verordnung)
Zu Nummer 1

Ry

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 2

Zu Buchstabe a
(§ 13 Absatz 1 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Buchstabe b
(§ 13 Absatz 3)

Folgednderung zu Artikel 1.
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Zu Artikel 52 (Anderung der Schwerbehindertenausweisverordnung)

Zu Nummer 1
(§ 2 Absatz 1)

Korrektur eines redaktionellen Fehlers im Gesetz zur Regelung des Sozialen Entschddigungsrechts vom 12. De-
zember 2019 (BGBL. I S. 2652). Statt § 24 muss die Verweisung auf § 21 des Vierzehnten Buches Sozialgesetz-
buch erfolgen.

Zu Nummer 2

(§ 2 Absatz 2 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe b)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 53 (Anderung des Versorgungsriicklagegesetzes)
(§ 6 Absatz 4)

Folgednderung zu Artikel 4, § 31.

Zu Artikel 54 (Anderung der Verordnung iiber die Laufbahnen des Polizeivollzugsdienstes beim
Deutschen Bundestag)

(§ 6 Absatz 4)
Folgednderung zu Artikel 4, § 9.

Zu Artikel 55 (Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den
gehobenen Auswiirtigen Dienst)

(§ 5 Absatz 2 Satz 2 Nummer 8 Buchstabe c)
Folgednderung zu Artikel 4, § 14.

Zu Artikel 56 (Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den mittleren
Auswiirtigen Dienst)

(§ 5 Absatz 2 Satz 2 Nummer 7 Buchstabe c)
Folgednderung zu Artikel 4, § 14.

Zu Artikel 57 (Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den mittleren
nichttechnischen Verwaltungsdienst in der Bundeswehrverwaltung)

(§ 5 Absatz 2 Nummer 4 Buchstabe c)
Folgednderung zu Artikel 4, § 14.

Zu Artikel 58 (Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den hoheren
technischen Verwaltungsdienst des Bundes)

(§ 6 Absatz 2 Satz 2 Nummer 7 Buchstabe c)
Folgednderung zu Artikel 4, § 14.

Zu Artikel 59 (Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den mittleren
feuerwehrtechnischen Dienst in der Bundeswehr)

(§ 5 Absatz 2 Nummer 5 Buchstabe a)
Folgednderung zu Artikel 4, § 14.
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Zu Artikel 60 (Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den
gehobenen technischen Dienst bei der Eisenbahn-Unfallkasse)

(§ 5 Absatz 2 Nummer 5 Buchstabe b)
Folgednderung zu Artikel 4, § 14.

Zu Artikel 61 (Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den héheren
technischen Dienst bei der Eisenbahn-Unfallkasse)

(§ 5 Absatz 2 Nummer 5 Buchstabe b)
Folgednderung zu Artikel 4, § 14.

Zu Artikel 62 (Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den mittleren
technischen Dienst in der Bundeswehrverwaltung — Fachrichtung Wehrtechnik —)

(§ 5 Absatz 2 Nummer 5 Buchstabe b)
Folgednderung zu Artikel 4, § 14.

Zu Artikel 63 (Anderung der Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung fiir den gehobenen
technischen Dienst in der Bundeswehrverwaltung — Fachrichtung Wehrtechnik —)

(§ 6 Absatz 2 Satz 2 Nummer 4 Buchstabe d)
Folgednderung zu Artikel 4, § 14.

Zu Artikel 64 (Anderung der Verordnung iiber die Laufbahn, Ausbildung und Priifung fiir den
gehobenen bautechnischen Verwaltungsdienst des Bundes)

(§ 5 Absatz 2 Nummer 4 Buchstabe c)
Folgednderung zu Artikel 4, § 14.

Zu Artikel 65 (Anderung der Verordnung iiber den Vorbereitungsdienst fiir den mittleren Wetterdienst
des Bundes)

(§ 5 Absatz 2 Satz 3 erster Halbsatz)
Folgednderung zu Artikel 4, § 13.

Zu Artikel 66 (Anderung der Verordnung iiber den Vorbereitungsdienst fiir den gehobenen technischen
Dienst — Fachrichtung Bahnwesen —)

(§ 3 Absatz 2 Satz 3 erster Halbsatz)
Folgednderung zu Artikel 4, § 13.

Zu Artikel 67 (Anderung der Altersgeldzustindigkeitsanordnung)
Zu Nummer 1

Zu Buchstabe a
(§ 2 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, § 63.

Zu Buchstabe b

(§ 2 Absatz 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 81.
Zu Nummer 2

§4)

Folgednderung zu Artikel 4, § 111.
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Zu Artikel 68 (Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes)

(§ 35 Absatz 1 Satz 2)

Es handelt sich um eine Anpassung der Norm fiir das Jahr 2024 auf Grund der Aufhebung des Bundesversor-
gungsgesetzes und des Inkrafttretens des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch zum 1. Januar 2024. Derzeit wird
der Unfallausgleich in Hohe der Grundrente nach dem Bundesversorgungsgesetz gezahlt. Ab 1. Januar 2024 sol-

len fiir die Ubergangszeit von einem Jahr Anpassungen entsprechend § 144 des Vierzehnten Buches Sozialge-
setzbuch nachvollzogen werden.

Im Ubrigen wird auf die Begriindung zu Artikel 3 Nummer 2 verwiesen.

Zu Artikel 69 (Weitere Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes)

Zu Nummer 1
(Inhaltsverzeichnis)

Anpassung der Inhaltsiibersicht. Redaktionelle Folgednderung zu Nummer 7 (§ 69n).

Zu Nummer 2
(§ 35 Absatz 1)

Es handelt sich um eine weitere Folgednderung auf Grund der Authebung des Bundesversorgungsgesetzes und
des Inkrafttretens des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch zum 1. Januar 2024. Der in § 35 des Beamtenversor-
gungsgesetzes verankerte Unfallausgleich dient der pauschalierten Kompensation echter Mehraufwendungen so-
wie immaterieller Einbuflen und Unannehmlichkeiten, die durch eine wesentliche Minderung der Erwerbsfahig-
keit des unfallgeschédigten Beamten eingetreten sind (vgl. BVerwG, Urteil vom 10. Oktober 1962 — 6 C 180.60 —
sowie BVerwG, Urteil vom 22. Juli 1963 — 6 C 104.61 —). Der Unfallausgleich nach § 35 BeamtVG bezweckt
nicht den Ausgleich moglicher Erwerbsschidden, sondern dient der Deckung vermehrter Bediirfnisse (BGH, Urteil
vom 17. November 2009 — VI ZR 58/08 — NJW 2010, S. 927).

Da der Unfallausgleich zwar keine Leistung des sozialen Entschddigungsrechts ist, aber vergleichbaren Zwecken
wie die monatliche Entschddigungszahlung nach § 83 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch dient, wird er —
wie im Sozialen Entschddigungsrecht —nunmehr ab 1. Januar 2025 erheblich erhoht. Um mogliche Verwerfungen
bei Anrechnungsregelungen zu vermeiden, besteht Anspruch auf einen Unfallausgleich kiinftig erst bei einer Min-
derung der Erwerbsfahigkeit von mindestens 30 Prozent.

Zu Nummer 3
(§ 38 Absatz 2 Nummer 2)

Es handelt sich um eine Folgednderung zu Nummer 2 (§ 35 Absatz 1).

Zu Nummer 4
(§ 38a Absatz 1 Nummer 2)

Es handelt sich um eine Folgednderung zu Nummer 2 (§ 35 Absatz 1).

Zu Nummer 5
(§ 43a Absatz 4 Satz 2)

Es handelt sich um eine Folgednderung zu Artikel 4, § 86.

Zu Nummer 6
(§ 55 Absatz 1 Satz 2 Nummer 3)

Es handelt sich um eine Folgednderung zu Nummer 2 (§ 35 Absatz 1).
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Zu Nummer 7
(§ 69n)

Mit der Regelung wird erreicht, dass alle Personen, die im Dezember 2024 einen Unfallausgleich erhielten, diesen
mindestens in der bis dahin gewihrten Hohe weiterhin ab 1. Januar 2025 erhalten, solange in den Verhiltnissen,
die fiir die Feststellung des Unfallausgleichs maBgebend gewesen sind, keine wesentliche Anderung eintritt. Hier-
bei wurden vor allem Personen beriicksichtigt, die auf Grund einer Minderung der Erwerbsfahigkeit um 25 Pro-
zent einen Unfallausgleich erhielten und nach § 35 BeamtVG in der ab 1. Januar 2025 geltenden Fassung nicht
mehr anspruchsberechtigt sind.

Zu Nummer 8
(§ 71 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4 und 5)

Die Vorschrift regelt als Folgednderung zu Nummer 2 (§ 35 Absatz 1) die Anpassung des Unfallausgleichs. Da
es sich nach § 30 Absatz 2 Satz 1 Nummer 3 des Beamtenversorgungsgesetzes beim Unfallausgleich um eine
Leistung der Unfallfiirsorge und damit nach § 2 Nummer 4 des Beamtenversorgungsgesetzes um einen Versor-
gungsbezug handelt, kniipft die Anpassung an die bereits bestehende Regelung der Erhdhung der Versorgungs-
beziige nach § 71 des Beamtenversorgungsgesetzes an.

Zu Artikel 70 (Anderung des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes)
Zu Nummer 1

Ry

Folgednderung zu Artikel 4, § 87.

Zu Nummer 2

(§ 2 Absatz 3)

Folgednderung zu Artikel 4, § 87.

Zu Nummer 3

Zu Buchstabe a
(§ 6 Absatz 5 Satz 3 Nummer 4)

Folgednderung zu Artikel 4, § 90.
Zu Buchstabe b

(§ 6 Absatz 6 Satz 2)
Folgednderung zu Artikel 4, § 87.

Zu Nummer 4

Zu Buchstabe a
(§ 9 Absatz 1)

Folgednderung zu Artikel 4, Teil 2 Abschnitt 1.

Zu Buchstabe b

Zu Doppelbuchstabe aa
(§ 9 Absatz 2 Nummer 1)

Folgednderung zu Artikel 4, Teil 2 Abschnitt 1.
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Zu Doppelbuchstabe bb
(§ 9 Absatz 2 Nummer 2 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 13 und 14.
Zu Doppelbuchstabe cc

(§ 9 Absatz 2 Nummer 3)
Folgednderung zu Artikel 4, § 7.
Zu Doppelbuchstabe dd

(§ 9 Absatz 2 Nummer 4)
Folgeénderung zu Artikel 4, § 7.
Zu Doppelbuchstabe ee

(§ 9 Absatz 2 Nummer 5)
Folgednderung zu Artikel 4, § 57.
Zu Doppelbuchstabe ff

(§ 9 Absatz 2 Nummer 6)
Folgednderung zu Artikel 4, § 83.
Zu Nummer 5

(§ 10 Absatz 2 Satz 3 Nummer 4)
Folgeénderung zu Artikel 4, § 90.
Zu Nummer 6

(§ 12 Absatz 2 Satz 3 Nummer 4)
Folgednderung zu Artikel 4, § 90.
Zu Nummer 7

(§ 13 Absatz 2 Satz 2)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 71 (Anderung des Altersgeldgesetzes)

Zu Nummer 1
(§ 6 Absatz 1 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 3.

Zu Nummer 2

(§ 6 Absatz 3 Nummer 2)

Folgednderung zu Artikel 4, § 92.

Zu Artikel 72 (Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes)
(§ 69a Absatz 1 Satz 2)

Nach dem geltenden § 69a Absatz 1 Satz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes erhalten (aktive) Soldaten, die eine
Wehrdienstbeschddigung (WDB) erlitten haben, Leistungen im Rahmen der Heilbehandlung nach dem Bundes-
versorgungsgesetz, wenn diese fiir die Soldaten giinstiger sind.

Das Bundesversorgungsgesetz wird am 1. Januar 2024 durch das Vierzehnte Buch Sozialgesetzbuch abgelost.
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Die bisherige ,,Giinstigerregelung® des § 69a Absatz 1 Satz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes ist daher der gedn-
derten Rechtslage anzupassen.

Fiir die Ubergangszeit vom AuBerkrafttreten des Bundesversorgungsgesetzes bis zum Inkrafttreten des Soldaten-
entschidigungsgesetzes (1. Januar 2024 bis zum Tag des Inkrafttretens des Artikels 1) ist durch diese Anderung
sichergestellt, dass das Bundesversorgungsgesetz — losgeldst vom Inkrafttreten des neuen Vierzehnten Buches
Sozialgesetzbuch — fiir die Soldatinnen und Soldaten als Leistungsgesetz weiter gilt. Das gilt nach § 108 des Sol-
datenversorgungsgesetzes (siche Artikel 3 dieses Gesetzes) auch fiir die dortigen Regelungen, die die Anwendung
des Bundesversorgungsgesetzes bestimmen.

Mit Inkrafttreten des Soldatenentschidigungsgesetzes wird sich die ,,Glinstigerregelung™ auf die Leistungen der
medizinischen Versorgung im neuen Soldatenentschidigungsrecht beziehen.

Dariiber hinaus bedarf es der Klarstellung, dass diese ,,Glinstigerregelung™ nur fiir die Behandlung der anerkann-
ten Wehrdienstbeschiddigung anzuwenden ist.

Zu Artikel 73 (Weitere Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes)

Zu Nummer 1
(§ 7a Absatz 1 Satz 4 und Absatz 2 Satz 4)

Folgednderung zu Artikel 4, § 40.

Zu Nummer 2
(§ 69a Absatz 1 Satz 2)

Nach dem geltenden § 69a Absatz 1 Satz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes erhalten (aktive) Soldaten, die eine
Wehrdienstbeschiadigung (WDB) erlitten haben, fiir die Behandlung dieser Gesundheitsschiddigung Leistungen
im Rahmen der Heilbehandlung nach dem Bundesversorgungsgesetz, wenn diese fiir die Soldaten giinstiger sind.

Das Bundesversorgungsgesetz wird zum 31. Dezember 2023 aufler Kraft treten und durch das Vierzehnte Buch
Sozialgesetzbuch zum 1. Januar 2024 abgeldst. Letzteres sieht fiir Soldatinnen und Soldaten keine entsprechenden
Leistungen mehr vor, da das Entschadigungsrecht der Soldatinnen und Soldaten kiinftig im Soldatenentschédi-
gungsgesetz separat geregelt wird.

Zur Gewibhrleistung einer Gleichbehandlung von aktiven und fritheren Soldatinnen und Soldaten, die eine Wehr-
dienstbeschéddigung erlitten haben, sollen die Leistungen, die das Soldatenentschddigungsgesetz im Rahmen der
medizinischen Versorgung nach Ausscheiden aus dem Wehrdienstverhiltnis fiir frithere Soldatinnen und Soldaten
vorsieht, Grundlage fiir die Giinstigerpriifung der Leistungen fiir aktive Soldatinnen und Soldaten werden.

Diese Anderung des § 69a Absatz 1 Satz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes kann erst mit Inkrafttreten des Solda-
tenentschiadigungsgesetzes in Kraft treten.

Fiir die Ubergangszeit vom AuBerkrafttreten des Bundesversorgungsgesetzes bis zum Inkrafttreten des Soldaten-
entschidigungsgesetzes (1. Januar 2024 bis zum Inkrafttreten des Artikel 1) wird durch Artikel 72 (Anderung des
Bundesbesoldungsgesetzes) und die bereits beschlossene Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes sicherge-
stellt, dass das Bundesversorgungsgesetz — losgeldst vom Inkrafttreten des neuen Vierzehnten Buches Sozialge-
setzbuch — fiir die Soldatinnen und Soldaten als Leistungsgesetz weiter gilt.

Die Zahlung des Krankengeldes der Soldatenentschddigung, das ebenfalls in Kapitel 3 Abschnitt 2 Unterab-
schnitt 1 des Soldatenentschidigungsgesetzes geregelt ist, ist Teil der Versorgung nach Ausscheiden aus dem
aktiven Dienst. Es kann daher als einzige Leistung der medizinischen Versorgung nach dem Soldatenentschadi-
gungsgesetz nicht in die Giinstiger-Priifung der Leistungen der medizinischen Versorgung fiir aktive Soldatinnen
und Soldaten einbezogen werden.
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Zu Artikel 74 (Anderung der Erschwerniszulagenverordnung)
Zu Nummer 1

Zu Buchstabe a
(§ 4a Absatz 1 Nummer 2 Buchstabe a)

Folgednderung zu Artikel 4, § 42.

Zu Buchstabe b

(§ 4a Absatz 1 Nummer 2 Buchstabe b)
Folgednderung zu Artikel 4, § 87.

Zu Nummer 2

Zu Buchstabe a
(§ 17d Absatz 1 Nummer 2 Buchstabe a)

Folgednderung zu Artikel 4, § 42.

Zu Buchstabe b

(§ 17d Absatz 1 Nummer 2 Buchstabe b)
Folgednderung zu Artikel 4, § 87.

Zu Nummer 3

Zu Buchstabe a
(§ 19 Absatz 2 Nummer 2 Buchstabe a)

Folgednderung zu Artikel 4, § 42.

Zu Buchstabe b
(§ 19 Absatz 2 Nummer 2 Buchstabe b)

Folgednderung zu Artikel 4, § 87.

Zu Artikel 75 (Anderung der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung)

Zu Nummer 1
(Inhaltsverzeichnis)

Redaktionelle Folgednderung.

Zu Nummer 2

Zu Buchstabe a
(§ 2 Absatz 1 Satz 1)

Mit der ersten Ergénzung wird klargestellt, dass die Regelung auch bei Vorliegen einer Wehrdienstbeschadigung
nach dem jetzigen § 81 des Soldatenversorgungsgesetzes und nicht nur bei Schédigungen nach den jetzigen
§§ 81a bis 81e des Soldatenversorgungsgesetzes, anzuwenden ist. Die zweite Erginzung dient der Ubergangsre-
gelung aus Anlass der Aufhebung des Bundesversorgungsgesetzes durch das Gesetz zur Regelung des Sozialen

Entschadigungsrechts.
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Zu Buchstabe b
(§ 2 Absatz 2)

Redaktionelle Ergénzung, da der Verweis auf den jetzigen § 81 des Soldatenversorgungsgesetzes, der die Defini-
tion zur ,,Wehrdienstbeschiadigung™ enthélt, wegen eines Ubertragungsfehlers bei der Erstellung der Verordnung
entfallen ist.

Zu Buchstabe ¢
(§ 2 Absatz 4 Satz 1 und 2)

Die Erginzung dient der Ubergangsregelung aus Anlass der Aufthebung des Bundesversorgungsgesetzes durch
das Gesetz zur Regelung des Sozialen Entschadigungsrechts.

Zu Nummer 3
(§ 5 Nummer 2)

Die Ergénzung dient der Klarstellung, dass neben den klassischen Schutzimpfungen auch MaBinahmen der medi-
kamentdsen Prophylaxe, wie zum Beispiel gegen Malaria, nicht vom Leistungsumfang der unentgeltlichen trup-
penérztlichen Versorgung umfasst sind, wenn sie ausschlielich auf Wunsch der Patienten wegen eines geplanten
privaten Aufenthalts im Ausland durchgefiihrt werden sollen. Die Anderung dient der Klarstellung der bereits
bestehenden Rechtslage. Die bisherige Formulierung ldsst einen nicht beabsichtigten Spielraum in der Auslegung
Zu.

Zu Nummer 4
(§ 13 Absatz 1 Satz 3 und 4)

Zu Satz 3

Die Erginzung dient der Konkretisierung des Leistungsumfangs der unentgeltlichen truppenérztlichen Versor-
gung in Anlehnung an das Fiinfte Buch Sozialgesetzbuch und der Sicherung der wirtschaftlichen Angemessenheit
der Leistungsverordnung.

Zu Satz 4

Die Erginzung dient der Konkretisierung des Leistungsumfangs der unentgeltlichen truppenérztlichen Versor-
gung in Anlehnung an das Fiinfte Buch Sozialgesetzbuch.

Zu Nummer 5
(Uberschrift zu § 15 und § 15 Absatz 1 Satz 1)

Die Ergidnzung dient der Konkretisierung des Leistungsumfangs der unentgeltlichen truppenérztlichen Versor-
gung in Anlehnung an das Fiinfte Buch Sozialgesetzbuch.

Der Anspruch auf die Versorgung mit digitalen Gesundheitsanwendungen wurde mit dem Digitale-Versorgung-
Gesetz vom 9. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2562) in das Fiinfte Buch Sozialgesetzbuch eingefiigt.

Zu Nummer 6
(§ 16 Absatz 2)

Die als eins von drei Regelungswerken fiir die grundsétzliche Verordnungsfahigkeit von Hilfsmitteln im Rahmen
der unentgeltlichen truppenérztlichen Versorgung bisher zugrunde gelegte Verordnung iiber die Versorgung mit
Hilfsmitteln und iiber Ersatzleistungen nach dem Bundesversorgungsgesetz (Orthopéadieverordnung) wird durch
das Gesetz vom 12. Dezember 2019 (Vierzehntes Buch Sozialgesetzbuch) mit Wirkung vom 1. Januar 2024 auf-
gehoben. Die Verordnung ist als vergleichendes Regelungswerk, nach dem Hilfsmittel im Rahmen der unentgelt-
lichen truppenérztlichen Versorgung dem Grunde nach verordnungsfahig sein sollen, nicht zwingend erforderlich
und soll daher ersatzlos gestrichen werden. Der Verweis auf den Hilfsmittelkatalog des GKV-Spitzenverbandes
und die Bundesbeihilfeverordnung reichen aus, da § 69a Absatz 3 des Bundesbesoldungsgesetzes lediglich die
Leistungen des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch als Mindestleistung fordert. Fiir die Versorgung mit Hilfsmit-
teln, die zur Behandlung einer Wehrdienstbeschadigung erforderlich sind, ist durch die Giinstigerregelung in § 2
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Absatz 1 und 4 sichergestellt, dass Hilfsmittel im Rahmen der Moglichkeiten des Soldatenentschadigungsrechts
gewihrt werden konnen, wenn dies fiir die Soldatinnen und Soldaten giinstiger ist.

Zu Nummer 7

Zu Buchstabe a
(§ 19 Absatz 3)

Die Ergidnzung dient der Erlduterung des Leistungsumfangs der unentgeltlichen truppenirztlichen Versorgung
und ist zur Sicherstellung einer einheitlichen Verordnungspraxis erforderlich.

Zu Buchstabe b
(§ 19 Absatz 4 und 5)

Folgednderung zu Buchstabe a.

Zu Buchstabe ¢
(§ 19 Absatz 6 Nummer 2)

Folgednderung zu Buchstabe a.

Die Anderung ist erforderlich, da ein Nachweis der Zahlung einer Vergiitung an die Person, die die héusliche
Krankenpflege durchfiihrt, nicht erforderlich ist. Fiir die Dokumentation der rechnungsbegriindenden Unterlagen
reicht es aus, wenn die Person, die die hiusliche Krankenpflege durchfiihrt, den Ausfall der Arbeitseinkiinfte
selbst nachweist. Insoweit erfolgt eine Angleichung an die Verfahren im zivilen Bereich. Die Anderung dient der
Reduzierung des Verwaltungsaufwands.

Zu Buchstabe d
(§ 19 Absatz 7)

Folgednderung zu Buchstabe a.

Zu Nummer 8
(§ 19a)

Nach § 69a des Bundesbesoldungsgesetzes miissen die Leistungen der unentgeltlichen truppenérztlichen Versor-
gung mindestens den nach dem Fiinften Buch Sozialgesetzbuch zu gewédhrenden Leistungen entsprechen. Der
Gesetzgeber hat mit Inkrafttreten des Krankenhausstrukturgesetzes zum 1. Januar 2016 einen neuen § 39¢c im
Fiinften Buch Sozialgesetzbuch eingefiihrt, welcher den Versicherten einen Anspruch auf einen voriibergehenden
Aufenthalt in einer Kurzzeitpflegeeinrichtung entsprechend § 42 des Elften Buches Sozialgesetzbuch einrdumt.
Der Leistungsumfang der unentgeltlichen truppenérztlichen Versorgung wird deshalb entsprechend erginzt.

Zu Nummer 9

Zu Buchstabe a

(§ 20 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1)

Die Erginzung um den Verweis auf § 6 Absatz 2 erfolgt zur Korrektur eines Versdumnisses bei der Erstfassung
der Verordnung, da auch eine stationdre Vorsorgeleistung eine ,,auflerhdusliche Unterbringung™ im Sinne von

§ 20 Absatz 1 Nummer 1 sein kann. Die Ergédnzung um den Verweis auf § 19a ist eine Folgednderung zu Num-
mer 8.

Zu Buchstabe b
(§ 20 Absatz 7)

Redaktionelle Anderung.
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Zu Nummer 10
(§ 22 Absatz 2 Satz 2)

Im Ausland sind die sogenannten ,,ortsiiblichen drztlichen Vergiitungen oft nur mit sehr groBem Aufwand oder
gar nicht zu ermitteln. Der Leitende Sanitdtsoffizier des Streitkréfteamtes stellt sicher, dass keine medizinischen
Einrichtungen in Anspruch genommen werden, die unangemessene Vergiitungen verlangen.

Zu Nummer 11
(§ 24 Absatz 3 Satz 2 Nummer 2)

Die Ergénzung dient der Konkretisierung des Leistungsanspruchs.

Zu Nummer 12

Zu Buchstabe a
(§ 26 Absatz 1)

Folgednderung zur Neufassung des Wehrsoldgesetzes. Nach § 17 Absatz 1 des Wehrsoldgesetzes wird Soldatin-
nen und Soldaten, die fiir die Dauer eines auswartigen Dienstgeschiftes auBerhalb von Dienstreisen auf Grund
dienstlicher Anordnung verpflichtet sind, an einer Gemeinschaftsverpflegung teilzunehmen, die Verpflegung un-
entgeltlich bereitgestellt. Der stationdre Aufenthalt in einem Krankenhaus, einer Rehabilitations- oder Vorsorge-
einrichtung oder einem Pflegeheim ist kein auswértiges Dienstgeschéft in diesem Sinne, so dass auch freiwilligen
Wehrdienst Leistende fiir diese Zeit keinen Anspruch auf unentgeltliche Bereitstellung der Verpflegung und ein
Verpflegungsgeld haben, sondern Verpflegungsgeld entrichten miissen.

Zu Buchstabe b
(§ 26 Absatz 2 Nummer 1)

Die Anderung stellt klar, dass die Verpflichtung zur Entrichtung eines Verpflegungsgeldes fiir Wehrdienstbeschi-
digte nur entfillt, wenn die stationidre Behandlung wegen der Schiadigungsfolgen erforderlich ist. Befinden sich
Soldatinnen oder Soldaten mit einer anerkannten Wehrdienstbeschddigung aus anderen Griinden in stationdrer
Behandlung, haben auch sie das Verpflegungsgeld zu zahlen.

Zu Nummer 13

Zu Buchstabe a
(§ 27 Absatz 1 Nummer 5)

Die Ergénzung beseitigt ein Versdumnis bei der Ersterstellung der Verordnung.

Zu den Leistungen bei Schwangerschaft und Entbindung gehort gemél § 24h des Fiinften Buches Sozialgesetz-
buch auch die Gewdhrung einer Haushaltshilfe. Zwar ist der Anspruch auf eine Familien- und Haushaltshilfe im
Krankheitsfall in § 20 der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung geregelt, der Leistungsanspruch nach § 24h des
Fiinften Buches Sozialgesetzbuch geht aber weiter als der nach § 20 der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung. So
sieht § 24h des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch keine zeitliche Begrenzung der Gewéhrung vor. Auch die Vo-
raussetzung, dass neben dem neugeborenen Kind ein weiteres Kind unter zwolf Jahren oder ein behindertes und
auf Hilfe angewiesenes Kind im Haushalt lebt, sieht § 24h des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch nicht vor.

Die Leistungen der Haushaltshilfe bei Schwangerschaft und Entbindung sind ausschlieBlich durch die medizini-
sche Notwendigkeit und das Wirtschaftlichkeitsgebot begrenzt. Der Leistungsanspruch der unentgeltlichen trup-
penérztlichen Versorgung wird durch die Ergédnzung an den Umfang des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch ange-
passt.

Zu Buchstabe b
(§ 27 Absatz 1 Nummer 6 bis 9)

Folgednderung zu Buchstabe a.
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Zu Nummer 14

Zu Buchstabe a
(§ 28 Ansatz 1 Satz 2 und 3)

Mit dieser Anderung wird ein fehlerhafter Verweis auf die Bundesbeihilfeverordnung korrigiert. Die Regelung
iiber Aufwendungen in Pflegefillen beginnen in der Bundesbeihilfeverordnung bereits mit § 37, nicht erst mit
§ 38. Ein Ausschluss der in § 37 der Bundesbeihilfeverordnung genannten Leistungen war nicht beabsichtigt.

Zu Buchstabe b
(§ 28 Absatz 2)

Soldatinnen und Soldaten, die im Sinne von § 14 des Elften Buches Sozialgesetzbuch pflegebediirftig sind, erhal-
ten die dort aufgefiihrten Leistungen. Dabei werden die Kosten fiir die von der zustidndigen Pflegeversicherung
festgesetzten Leistungen jeweils zur Hélfte von der Pflegeversicherung und der Bundeswehr getragen.

Ist die Pflegebediirftigkeit durch eine Wehrdienstbeschédigung verursacht worden, gehen die Leistungen des Ent-
schiadigungsrechtes der Soldatinnen und Soldaten (derzeit Soldatenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem
Bundesversorgungsgesetz) den Leistungen nach dem Elften Buch Sozialgesetzbuch vor, unabhingig davon, ob
die Soldatin oder der Soldat sich in einem Wehrdienstverhiltnis befindet oder nicht. Das bedeutet, dass die Bun-
deswehr die Kosten fiir die erforderlichen und angemessenen Leistungen bei Pflegebediirftigkeit in solchen Fillen
in Génze libernimmt. Fiir aktive Soldatinnen und Soldaten ist dabei zu priifen, ob jeweils die Leistungen des Elften
Buches Sozialgesetzbuch oder die des entsprechenden Entschidigungsrechts fiir berechtigte Soldatinnen und Sol-
daten, die sich nicht in einem Wehrdienstverhiltnis befinden, giinstiger sind.

Durch die Anderungen im Sozialen Entschidigungsrecht und dem Entschidigungsrecht fiir Soldatinnen und Sol-
daten ist es erforderlich, die Regelungen zu Leistungen bei Pflegebediirftigkeit an aktive Soldatinnen und Solda-
ten, die infolge einer Wehrdienstbeschiddigung pflegebediirftig geworden sind, anzupassen. Mit der Neufassung
der entsprechenden Festlegungen soll insbesondere sichergestellt werden, dass die Leistungen des Dienstherrn
bei Pflegebediirftigkeit an Soldatinnen und Soldaten, die infolge einer Wehrdienstbeschiddigung pflegebediirftig
geworden sind, wihrend der Dienstzeit und nach Beendigung der Dienstzeit keine wesentlichen Unterschiede
aufweisen. Der Verweis auf die Heilverfahrensverordnung aus dem Beamtenversorgungsrecht, die bisher im Rah-
men der unentgeltlichen truppenérztlichen Versorgung der Leistungsbemessung zugrunde gelegt wurde und zu
nicht mehr vergleichbaren Leistungsumfangen gefiihrt hat, wird deshalb ersetzt durch einen Verweis auf die Re-
gelungen, die die Leistungen bei Pflegebediirftigkeit im Entschddigungsrecht der Soldatinnen und Soldaten re-
geln. Ab dem Inkrafttreten des Soldatenentschiadigungsgesetzes wird § 28 der Bundeswehr-Heilflirsorgeverord-
nung auf die entsprechenden Paragraphen des Soldatenentschidigungsgesetzes verweisen, welche weiter auf das
Siebte Buch Sozialgesetzbuch verweisen. Fiir die Zeit bis zum Tag des Inkrafttretens des Soldatenentschadigungs-
gesetzes soll die gewdhlte Formulierung beziiglich der Leistungen bei Pflegebediirftigkeit an aktive Soldatinnen
und Soldaten, die infolge einer Wehrdienstbeschddigung pflegebediirftig geworden sind, schon jetzt im Rahmen
der sogenannten Giinstigerpriifung einen Vergleich mit den Leistungen des Siebten Buches Sozialgesetzbuch er-
moglichen. Dabei soll die Anwendung des Siebten Buches Sozialgesetzbuch aus Fiirsorgegriinden mit Mafligaben
erfolgen, insbesondere der Gewéhrung eines erhohten Pflegegeldes.

Zu Buchstabe ¢
(§ 28 Absatz 3 Satz 2)

Die neue Absatznummerierung ist eine Folgednderung zu Buchstabe b. Die Ergidnzung des Satzes 2 dient der
Konkretisierung, dass auch die Leistungen einer privat abgeschlossenen Pflegegeldversicherung, nicht nur einer
Pflegetagegeldversicherung, die Anspriiche im Rahmen der unentgeltlichen Versorgung nicht mindern. Eine pri-
vat finanzierte zusitzliche Eigenfiirsorge kann nicht zur Reduzierung der Pflichtleistung durch den Dienstherrm
fithren.



Drucksache 19/27523 —~296 — Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode

Zu Artikel 76 (Weitere Anderung der Bundeswehr-Heilfiirsorgeverordnung)
Zu Nummer 1

Zu Buchstabe a und Buchstabe b
(§ 2 Absatz 1 und 2)

Folgednderung zum Inkrafttreten des Soldatenentschadigungsgesetzes.
Zu Buchstabe ¢
(§ 2 Absatz 4)

Folgednderung zu Buchstabe a Doppelbuchstabe bb. Der Absatz ist nicht mehr erforderlich, da die dort genannten
Leistungen, die erst nach Anerkennung einer Wehrdienstbeschddigung gewéhrt werden, durch den Verweis in
Absatz 1 Satz 2 auf § 16 Nummer 4 des Soldatenentschiddigungsgesetzes umfasst und bezeichnet sind.

Zu Nummer 2
(§ 24 Absatz 6)

Folgednderung zum Inkrafttreten des Soldatenentschadigungsgesetzes.

Zu Nummer 3

Zu Buchstabe a
(§ 28 Absatz 2 Satz 2)

Folgednderung zum Inkrafttreten des Soldatenentschadigungsgesetzes.
Zu Buchstabe b
(§ 28 Absatz 2 Nummer 1)

Die Regelung ist durch den unmittelbaren Verweis auf das Soldatenentschddigungsgesetz in Satz 2 entbehrlich
und kann entfallen. Sie diente lediglich zur Konkretisierung des Leistungsumfangs bis zum Inkrafttreten des Sol-
datenentschadigungsgesetzes.

Zu Buchstabe ¢
(§ 28 Absatz 2 Nummer 1 bis 3)
Folgednderung zu Buchstabe b.

Zu Artikel 77 (Anderung des Zweiten Gesetzes zur Vereinheitlichung und Neuregelung des
Besoldungsrechts in Bund und Léndern)

(Artikel IIT § 3 Absatz 3)
Folgednderung zu Artikel 4, § 42.

Zu Artikel 78 (Anderung des
Bundesbesoldungs- und -versorgungsanpassungsgesetzes 1991)

(Artikel 1 § 6 Absatz 4)
Folgednderung zu Artikel 4, §§ 73 und 74.
Zu Artikel 79 (Anderung des Jugendfreiwilligendienstegesetzes)

(§15)

Folgednderung zu Artikel 89 Nummer 8. Es handelt sich um Folgeénderungen auf Grund der Aufhebung des
Bundesversorgungsgesetzes und des Inkrafttretens des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch.
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Zu Artikel 80 (Weitere Anderung des Jugendfreiwilligendienstegesetzes)
(§15)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 81 (Anderung des Bundesfreiwilligendienstgesetzes)
(§ 18)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 82 (Anderung des Bundesausbildungsforderungsgesetzes)
(§ 66)
Mit Inkrafttreten des Artikel 1 wird die Ubergangsvorschrift hinfillig.

Zu Artikel 83 (Weitere Anderung des Bundesausbildungsfoérderungsgesetzes)
Zu Nummer 1

Zu Buchstabe a
(§ 21 Absatz 3 Satz 2)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Buchstabe b

Zu Doppelbuchstabe aa
(§ 21 Absatz 4 Nummer 5)

Redaktionelle Anderung.
Zu Doppelbuchstabe bb
(§ 21 Absatz 4 Nummer 6)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 2
(§ 66)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 84 (Anderung der Verordnung zur Bezeichnung der als Einkommen geltenden sonstigen
Einnahmen nach § 21 Abs. 3 Nr. 4 des Bundesausbildungsforderungsgesetzes)

Zu Nummer 1

Zu Buchstabe a
(§ 1 Nummer 10)

Folgednderung zu Artikel 4, §§ 52 und 101.

Zu Buchstabe b
(§ 1 Nummer 12)

Redaktionelle Anderung.

Zu Buchstabe ¢
(§ 1 Nummer 13)

Folgednderung zu Artikel 1.
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Zu Nummer 2
(§ 32)
Authebung der Ubergangsvorschrift in Absatz 2 als Folgeinderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 85 (Anderung des Gesetzes iiber die Alterssicherung der Landwirte)

Zu Nummer 1
(Inhaltsiibersicht)

Folgednderung zu Nummer 4 (Authebung § 130).

Zu Nummer 2

(§ 3 Absatz 4 Satz 2 Nummer 2)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 3

(§ 106 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 und Absatz 6 Satz 2 Nummer 1)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 4

(§ 130)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 86 (Anderung des Zweiten Gesetzes iiber die Krankenversicherung der Landwirte)

Zu Nummer 1
(§ 3 Absatz 2 Nummer 3)

Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Nummer 2

(§ 25 Absatz 1 Nummer 2)
Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Nummer 3

(§ 48 Absatz 2)
Folgednderung zu Artikel 1.
Zu Nummer 4

(§ 67)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 87 (Anderung des Gesetzes zur Forderung der Einstellung der landwirtschaftlichen
Erwerbstitigkeit)

Zu Nummer 1
(§ 12 Satz 1 Nummer 2)

Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Nummer 2
(§ 22 Absatz 5)

Folgednderung zu Artikel 1.
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Zu Artikel 88 (Anderung des Wohngeldgesetzes)
(§ 45)
Folgednderung zu Artikel 1.

Zu Artikel 89 (Anderung des Gesetzes zur Regelung des Sozialen Entschidigungsrechts)

Zu Nummer 1
(Artikel 20 Nummer 2)

Redaktionelle Berichtigung der Regelung im Sozialen Entschadigungsrecht, da § 27 Absatz 26 des Umsatzsteu-
ergesetzes bereits vergeben war.

Zu Nummer 2

Antrdge nach § 10 Absatz 2 des Altersteilzeitgesetzes konnen maximal bis zum 31. Dezember 2023 gestellt wer-
den. Dahinter steht die Uberlegung, dass die geforderte Altersteilzeit (spétester Beginn 31. Dezember 2009 bei
10 Jahre Laufzeit) spitestens zum 31. Dezember 2019 ausgelaufen ist und Arbeitgeber theoretisch unter Nutzung
der vierjdhrigen Verjahrungsfrist nach § 45 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch Antrdge nach § 10 Absatz 2 des
Altersteilzeitgesetzes noch bis Ende 2023 stellen konnten. Dabei diirfte es sich um absolute Ausnahmefille han-
deln. Vor diesem Hintergrund sind Anderungen hinsichtlich des § 10 Absatz 2 des Altersteilzeitgesetzes ab 1. Ja-
nuar 2024 entbehrlich, da sie ins Leere laufen wiirden. Aus diesem Grund wird die in Artikel 22 des Gesetzes zur
Regelung des Sozialen Entschiidigungsrechts vom 12. Dezember 2019 (BGBL. I S. 2652) vorgenommene Ande-
rung wieder aufgehoben.

Zu Nummer 3
(Artikel 29 Nummer 1 und 6)

Redaktionelle Berichtigung der Regelung im Sozialen Entschddigungsrecht, da § 82 des Zweiten Buches Sozial-
gesetzbuch bereits vergeben war.

Zu Nummer 4
(Artikel 30 Nummer 1 und 10)

Redaktionelle Berichtigung der Regelung im Sozialen Entschddigungsrecht, da die §§ 449 und 450 des Dritten
Buches Sozialgesetzbuch bereits vergeben waren.

Zu Nummer 5
(Artikel 38 Nummer 7)

Redaktionelle Berichtigung der Regelung im Sozialen Entschadigungsrecht, da § 120 Absatz 7 des Zehnten Bu-
ches Sozialgesetzbuch bereits vergeben war.

Zu Nummer 6
(Artikel 43 Nummer 1 bis 3 und 5)

Redaktionelle Folgednderung auf Grund Artikel 69 Nummer 2 bis 4 und 6 dieses Gesetzes.

Zu Nummer 7
(Artikel 45)
Auf Grund eines Zitierfehlers geht Artikel 45 des Gesetzes zur Regelung des Sozialen Entschdadigungsrechts vom

12. Dezember 2019, BGBI. 1 2652 ff. teilweise ins Leere und wird aufgehoben. Es erfolgt eine entsprechende
Regelung auf Ebene der Bundesbeihilfeverordnung.
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Zu Nummer 8
(Artikel 47 Nummer 2)

Redaktionelle Berichtigung auf Grund fehlerhafter Vergabe des § 15 Absatz 3 des Jugendfreiwilligendienstege-
setzes im Sozialen Entschidigungsrecht.

Zu Nummer 9
(Artikel 51 Nummer 4)

Redaktionelle Berichtigung der Regelung im Sozialen Entschddigungsrecht, da § 67 des Bundesausbildungsfor-
derungsgesetzes bereits vergeben war.

Zu Artikel 90 (Inkrafttreten, AuBlerkrafttreten)

Zu Absatz 1

Absatz 1 regelt das grundsétzliche Inkrafttreten zum 1. Januar 2025. Dadurch erhilt die Verwaltung die notwen-
dige Zeit fiir die Vorbereitung der Durchfiihrung des neuen Rechts, einschlieBlich der Etablierung der erforderli-
chen Digitalisierung.

Zu Absatz 2

Durch Artikel 13 Nummer 23 des Besoldungsstrukturenmodernisierungsgesetzes vom 9. Dezember 2019
(BGBI. I S. 2053) ist dem Soldatenversorgungsgesetzes ein § 107 mit Ubergangsregelungen aus Anlass des Be-
soldungsstrukturenmodernisierungsgesetzes angefiigt worden. §107 Absatz 1 und 2 ist am 1. Juli 2020 in Kraft
getreten (Artikel 15 Absatz 6 des Besoldungsstrukturenmodernisierungsgesetzes). Die in Artikel 2 Nummer 33
vorgesehenen Berichtigungen fehlerhafter Verweisungen in § 107 Absatz 2 miissen riickwirkend zum 1. Juli 2020
erfolgen.

Zu Absatz 3

Die Korrekturen der Bundeswehr-Heilflirsorgeverordnung sollen unverziiglich umgesetzt werden, insbesondere
die Konkretisierungen des Leistungsumfangs und die in § 69a des Bundesbesoldungsgesetzes vorgegebene Si-
cherstellung des einheitlichen Mindestleistungsniveaus der unentgeltlichen truppenarztlichen Versorgung mit den
Leistungen des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch.

Zu Absatz 4

Die Anderungen im Soldatenversorgungsgesetz im Zusammenhang mit der Weiterentwicklung des Berufsforde-
rungsrechts treten zeitnah in Kraft, um zum Zwecke von Biirokratieabbau eine alsbaldige und biirgerfreundliche
Anwendung zugunsten der Soldatinnen und Soldaten zu ermdglichen. Die Anderungen des Sechsten Buches So-
zialgesetzbuch treten zeitnah in Kraft, um die Regelungen des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch alsbald an die
Anderungen des Vierten Buches Sozialgesetzbuch anzupassen. Die Korrekturen der Vorschriften, die als Uber-
gangsvorschriften aus Anlass des Gesetzes zur Regelung des Entschddigungsrechts vom 12. Dezember 2019
(BGBI. I 2652ff.) sollen baldmoglichst umgesetzt werden. Die Verordnungserméchtigung in § 6 Absatz 5 des
Soldatenentschadigungsgesetzes tritt ebenfalls vorzeitig in Kraft.

Zu Absatz 5

Die Vorschriften gelten fiir den Ubergangszeitraum zwischen dem Inkrafttreten des Vierzehnten Buches Sozial-
gesetzbuch und dem Inkrafttreten des Soldatenentschadigungsgesetzes und regeln insbesondere eine vorgezogene
Anhebung der einkommensunabhéngigen Leistungen. Entsprechendes gilt fiir den im Beamtenversorgungsgesetz
geregelten Unfallausgleich (Artikel 68).

Zu Absatz 6

Mit dem Inkrafttreten des Soldatenentschiddigungsgesetzes tritt die Neuordnung des Soldatenversorgungsgesetzes
in Kraft; das Soldatenversorgungsgesetz in der bisherigen Fassung tritt zeitgleich auler Kraft.

C. Stellungnahmen der Verbénde

Folgenden Verbanden wurde Gelegenheit gegeben, zu dem Gesetzentwurf Stellung zu nehmen:
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—  Bund der Kriegsblinden Deutschlands e. V.

—  Bund Deutscher EinsatzVeteranen e. V.

—  Christlicher Gewerkschaftsbund Deutschlands

—  Combat Veterane. V.

—  dbb beamtenbund und tarifunion

—  Deutscher BundeswehrVerband e. V

—  Deutscher Gewerkschaftsbund

—  Deutscher Sozialgerichtstag e. V.

—  Gewerkschaft Offentlicher Dienst und Dienstleistungen

—  Sozialverband Deutschland e. V.

—  Sozialverband VdK Deutschland e. V.

—  ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

—  Verband der Arbeitnehmer der Bundeswehr e. V.

—  Verband der Beamten und Beschiftigten der Bundeswehr e. V.
—  Verband der Reservisten der Deutschen Bundeswehr e. V.
—  Verband der Soldaten der Bundeswehr e. V.

Nach den vorliegenden Stellungnahmen begriilen die Verbdnde die im Gesetzentwurf enthaltenen Verbesserun-
gen, insbesondere die Erhéhung der Geldleistungen und die Transparenz der Anspriiche. Auch die Ubernahme
der Grundsétze der gesetzlichen Unfallversicherung im Rahmen der medizinischen Versorgung und der berufli-
chen Rehabilitation wird beflirwortet.

Ein Schwerpunkt der Forderungen lag darauf, die Ausgestaltung des Fallmanagements zu konkretisieren sowie
die Bestandsschutzregelungen im Soldatenentschidigungsgesetz zu verbessern und insoweit die im Entwurf zu-
néchst vorgesehene Frist zur Ausiibung des Wahlrechts zwischen den bisherigen und den kiinftigen Leistungen
von sechs Monaten auf zwolf Monate auszuweiten. Dariiber hinaus soll auch der Berufsschadensausgleich nach
dem bisherigen Recht ab 1. Januar 2025 dauerhaft festgesetzt und pauschal um 25 Prozent erhoht werden.

Einige Verbédnde haben sich dafiir eingesetzt, dass weiterhin auch dann fiir die Hinterbliebenen eine Versorgung
erbracht wird, wenn die geschidigte Person nicht an der anerkannten Schiadigungsfolge gestorben ist.

Dariiber hinaus wird vereinzelt eine Anpassung der Beweislastverteilung durch eine Vermutungsregelung bezie-
hungsweise eine Regelung der sogenannten ,,bestdrkten Wahrscheinlichkeit™ in Anlehnung an § 4 Absatz 5 SGB
XIV gefordert. Ein Verband spricht sich auch fiir einen Zugang zu sogenannten schnellen Hilfen im Sinne des
§ 29 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch (Fallmanagement und Zugang zu Traumaambulanzen) sowie die
ambulante Behandlung durch den Sanitétsdienst der Bundeswehr auch nach dem Dienstzeitende aus.

Zu den Stellungnahmen ist zu bemerken:

Die Regelung zum Fallmanagement wurde in Abstimmung mit dem Beauftragten der Bundesregierung fiir die
Belange von Menschen mit Behinderungen ergénzt. Die Bestandsschutzregelungen wurden angepasst, so dass im
Grundsatz die bisherigen Leistungen weitergewéhrt werden. Der Vorschlag zur Verldngerung der Entscheidungs-
frist liber die Ausiibung des Wahlrechts fiir Leistungsempfanger, die dem Bestandsschutz unterliegen, wurde um-
gesetzt. Von der dauerhaften Festsetzung und pauschalen Erhdhung des Berufsschadensausgleichs wurde jedoch
abgesehen, um gravierende Verschlimmerungen des Gesundheitszustandes auch in der Zukunft angemessen be-
riicksichtigen zu konnen.

Dariiber hinaus konnten zahlreiche Anmerkungen der Verbande durch redaktionelle Anpassungen und klarstel-
lende Hinweise beriicksichtigt werden.
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Hinsichtlich der geforderten Hinterbliebenenversorgung im Falle des nichtschddigungsbedingten Versterbens der
geschédigten Person ist darauf hinzuweisen, dass die Konzeption des Gesetzentwurfs vorsieht, sémtliche schidi-
gungsbedingten Bedarfe abzudecken. Damit iibernimmt die Bundeswehr Verantwortung fiir Schaden, die der ge-
schidigten Person im Zusammenhang mit dem Wehrdienst entstanden sind. Andere Schiden, die nicht mit dem
Wehrdienst zusammenhéingen oder im weitesten Sinne auf den Wehrdienst zuriick zu fiihren sind, werden durch
das allgemein von der staatlichen Gemeinschaft vorgehaltene soziale Sicherungssystem abgesichert. Dies gilt
auch fiir die Angehorigen und Hinterbliebenen der geschédigten Person, so dass die Beibehaltung der rechtlich
und gesellschaftlich iiberholten Regelungen des Bundesversorgungsgesetzes nicht mehr erforderlich ist.

Soweit die Aufnahme einer Vermutungsregelung flir den Kausalzusammenhang zwischen psychischen Erkran-
kungen und ,,Wehrdienstereignissen“ auch im Wehrdienstbeschddigungsverfahren wie in der Einsatzunfallver-
ordnung einfordert beziehungsweise eine Regelung der sogenannten ,bestérkten Wahrscheinlichkeit™ entspre-
chend § 4 Absatz 5 des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch verlangt wird, kann dieser Forderung nicht beige-
treten werden. Sie widerspricht der im 6ffentlichen Dienstrecht geltenden Kausaltheorie, wonach der Dienstherr
nur fiir Folgen haften soll, die auch seiner Risikosphire zugerechnet werden konnen. Die dem Gesetzentwurf
zugrunde gelegte Risikoverteilung iibertrdgt dem Dienstherrn die ,,Haftung™ fiir die eigentiimlichen und spezifi-
schen Gefahren des Soldatenberufs und wird damit dem Verursacherprinzip gerecht. Die Anwendung einer Ver-
mutungsregelung wiirde dieses ausgewogene System durchbrechen und zu einer gegeniiber anderen Statusgrup-
pen nicht gerechtfertigten Haftungsverschiebung fiihren.

Die Anwendung des Grundsatzes der bestirkten Kausalitét bei psychischen Gesundheitsstorungen erfolgt nur
unter sehr engen Voraussetzungen: Es miissen medizinische Tatsachen vorliegen, die nach den Erfahrungen der
medizinischen Wissenschaft in signifikant erhdhtem Maf} geeignet sind, einen Ursachenzusammenhang zwischen
einem nach Art und Schwere geeigneten schidigenden Ereignis und der gesundheitlichen Schédigung sowie der
Schéadigungsfolge zu begriinden. Insofern besteht bereits eine andere Ausgangssituation als beim Anwendungs-
bereich des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch. Bei vergleichbaren besonders schwerwiegenden Ereignissen
im Einzelfall, wie beispielsweise einer Ansprengung wéhrend des besonderen Auslandseinsatzes, besteht in der
Praxis grundsétzlich keine Schwierigkeit bei der Feststellung des ursdchlichen Zusammenhangs, zumal explizit
fiir diese Situationen seit ldngerer Zeit Vorkehrungen getroffen wurden durch die TIC-Zettel beziehungsweise
nunmehr die Einsatzkartei.

Der Forderung, den Zugang zu Traumaambulanzen und zur ambulanten Behandlung durch den Sanititsdienst
auch liber das Dienstzeitende hinaus zu gewéhren, steht entgegen, dass sich der GroBteil der geschidigten Solda-
tinnen und Soldaten bei Eintritt der Gesundheitsstorung noch im Dienst befindet und daher iiber unentgeltliche
truppenérztliche Versorgung bereits sofort medizinisch versorgt wird. In Bezug auf ausgeschiedene Soldatinnen
und Soldaten enthélt das Gesetz eine Evaluationsklausel, nach der bereits vor dem Inkrafttreten des Soldatenent-
schiadigungsgesetzes erhoben wird, ob und ggf. in welcher GroBenordnung ein konkreter und belegbarer Bedarf
besteht.
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Anlage 2

Stellungnahme des Nationalen Normenkontrollrates gem. § 6 Absatz 1 NKRG

Entwurf eines Gesetzes iiber die Entschadigung der Soldatinnen und Soldaten
und zur Neuordnung des Soldatenversorgungsrechts (NKR-Nr. 5453, BMVg)

Der Nationale Normenkontrollrat hat den Entwurf des oben genannten Regelungsvorhabens
gepruft.

l. Zusammenfassung

Bulrgerinnen und Burger
Jahrlicher Zeitaufwand (Entlastung): -308 Stunden

(entspricht rund 8.000 Euro
bei angenommenen 25 Euro je Stunde)
Einmaliger Zeitaufwand: 8.275 Stunden
(entspricht rund 207.000 Euro

bei angenommenen 25 Euro je Stunde)

Wirtschaft Keine Auswirkungen

Verwaltung (Bund)

Jahrlicher Erfullungsaufwand (Ent- rund -0,6 Mio. Euro
lastung):
Einmaliger Erfullungsaufwand: rund 4 Mio. Euro
Evaluierung Das Soldatenentschadigungsgesetz wird Ende

2027 / Anfang 2028 evaluiert.

Ziele: | Durch die Aufgabenibertragung auf die Unfall-
versicherung Bund und Bahn soll das Verwal-
tungsverfahren effizienter werden.

Kriterien/Indikatoren: | Personal- und Sachaufwand; durchschnittlicher
Zeitraum von der Antragstellung bis zur Beschei-
dung von Anspriichen; Art und Umfang der IT-
MaRnahmen sowie etwaige technische Probleme

Datengrundlage: | Statistiken bei der Unfallversicherung Bund und
Bahn sowie dem Bundesamt fur das Personal-
management der Bundeswehr

Das Ressort hat den Erfullungsaufwand methodengerecht ermittelt und nachvollziehbar
dargestellt. Der Nationale Normenkontrollrat (NKR) erhebt im Rahmen seines gesetzli-
chen Auftrags keine Einwande gegen die Darstellung der Gesetzesfolgen in dem vorlie-
genden Regelungsentwurf.
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Il Im Einzelnen

Durch das Gesetz Uber die Entschadigung der Soldatinnen und Soldaten und zur Neuordnung
des Soldatenversorgungsrechts sind bei der Beschadigtenversorgung im Schwerpunkt fol-
gende Anderungen vorgesehen:

1. Alle relevanten Regelungen im Hinblick auf die Beschadigtenversorgung fur aktive Sol-
datinnen und Soldaten und friihere Soldatinnen und Soldaten werden in einem eigen-
standigen Regelungswerk zusammengefasst.

2. Die Leistungen des Soldatenentschadigungsgesetzes orientieren sich an den tatsachli-
chen Bedarfen der berechtigten Personen und deren Familien. Die schadigungsbedingt
notwendigen Leistungen werden grundsatzlich ohne Riicksicht auf das Einkommen und
Vermogen der berechtigten Personen gewahrt.

Im Wesentlichen sind folgende Leistungen vorgesehen:

— Die medizinische Versorgung erfolgt nach den Grundsatzen des Siebten Buches So-
zialgesetzbuch (Gesetzliche Unfallversicherung). Daher wird sowohl die medizini-
sche Versorgung, als auch die Erbringung der Leistungen zur Teilhabe am Arbeits-
leben durch die Unfallversicherung Bund und Bahn erbracht.

—  Fur Geldleistungen gibt es kiinftig nur noch den Ausgleich fir die gesundheitlichen
Schadigungsfolgen und den Erwerbsschadensausgleich. Der Ausgleich fur die ge-
sundheitlichen Schadigungsfolgen ist ein an der Schwere der Gesundheitsstérung
ausgerichteter monatlicher Betrag, der einkommensunabhangig gewahrt wird. Der
Erwerbsschadensausgleich soll die wirtschaftlichen Folgen der Schadigungsfolge im
Berufsleben kompensieren und wird einkommensabhangig gewahrt.

— Bei schadigungsbedingtem Bedarf stehen den Betroffenen weitere Leistungen wie
beispielsweise Kinderbetreuungskosten oder die Kosten fir eine Haushaltshilfe,
Leistungen der Wohnungshilfe oder zur Mobilitat zu.

— Die monatlich garantierte einkommensunabhéangige Entschédigungszahlung an hin-
terbliebene Ehegattinnen und Ehegatten bzw. diesen gleichgestellte eingetragene
Lebenspartnerinnen und Lebenspartner wird erhoht. Sie soll neben den Anspriichen
auf die Dienstzeitversorgung (bei Hinterbliebenen von Berufssoldatinnen und Berufs-
soldaten) oder Leistungen aus der gesetzlichen Rentenversicherung (bei Hinterblie-
benen von Soldatinnen und Soldaten auf Zeit oder freiwilligen Wehrdienst Leisten-
den) eine Kompensation flir das erbrachte Sonderopfer gewahren und dariber hin-
aus eine finanzielle Hilfeleistung erbringen.

— Die einkommensabhangige Ausgleichszahlung an die Witwe oder den Witwer ver-
folgt den Zweck, eine finanzielle Einbufde, die durch das Versterben der Ehegattin
oder des Ehegatten entstanden ist, fir einen weiteren Zeitraum zu kompensieren.
Sie tragt etwa der besonderen Situation Rechnung, dass Witwen oder Witwer, die
Kinder bis zur Vollendung des zwdlften Lebensjahres erziehen, typischerweise hau-
fig entweder nicht in der Lage sind, einer Erwerbstatigkeit nachzukommen oder nur
zeitweise oder in Teilzeit arbeiten kénnen. Gleichermalien besteht der Bedarf bei
Witwen oder Witwern, die erwerbsunfahig oder voll erwerbsgemindert sind, oder die
Kinder, die wegen einer Behinderung besonders betreuungsbediirftig sind, erziehen
und mit diesen in hauslicher Gemeinschaft leben.

— Die Leistung fiir verwaiste Kinder von wehrdienstbedingt verstorbenen Soldatinnen
und Soldaten wird angehoben und bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres, bei
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Nachweis der Kindergeldberechtigung auch dariiber hinaus bis zur Vollendung des
27. Lebensjahres gewahrt.

3. Fir die Zeit zwischen dem Inkrafttreten des Vierzehnten Buches Sozialgesetzbuch und
dem Inkrafttreten des Soldatenentschéadigungsgesetzes wird eine Ubergangsregelung
vorgesehen, mit der die einkommensunabhangigen Leistungen der geschadigten Sol-
datinnen und Soldaten sowie ihrer Hinterbliebenen zum 1. Januar 2024 um 25 Prozent
erhoht werden.

4. Das Soldatenversorgungsgesetz enthalt redaktionelle Anpassungen an Vorschriften des
Wehrrechts sowie an Anderungen des Berufsbildungsrechts und des Tarifrechts des 6f-
fentlichen Dienstes. Darlber hinaus erfolgt im Recht der Berufsférderung und der befris-
teten Dienstzeitversorgung eine weitere Austarierung der Minderungssystematik zur
Vermeidung von Ungerechtigkeiten.

Erfullungsaufwand

Der Erfullungsaufwand wurde methodengerecht ermittelt und nachvollziehbar dargestellt.

Burgerinnen und Burger

Fir die Burgerinnen und Birger reduziert sich der jahrliche Erfullungsaufwand um 308 Stun-
den. Demgegeniber entsteht den Biirgerinnen und Biirgern ein einmaliger Erfiillungsaufwand
von 8.275 Stunden.

Allgemein entstehen Beschadigten, Angehdrigen und Hinterbliebenen als Burgerinnen und
Burgern durch das Vertrautmachen mit den neuen Regelungen des Soldatenentschadigungs-
gesetzes einmaliger Aufwand. Rund 20.000 Beschadigte sowie Hinterbliebene missen sich
mit einem jeweiligen Zeitaufwand von 15 Minuten mit den neuen Regelungen beschaftigen,
so dass ihnen ein einmaliger Erfillungsaufwand von 5.000 Stunden entsteht.

Dariiber hinaus ist von einem erhéhten Beratungsbedarf hinsichtlich der Ubergangsvorschrif-
ten auszugehen. Der einmalige Erfullungsaufwand fur Birgerinnen und Birger besteht darin,
sich von der Verwaltung zu den fir sie maRgeblichen Folgen des Ubergangsrechts beraten
zu lassen. Ausgehend von einer Mischkalkulation, die das Lesen von Informationsschreiben
und telefonische oder persénliche Beratung beinhaltet, entstehen fir rund 13.100 Betroffene
ein jeweiliger Zeitaufwand von 15 Minuten. Insgesamt entsteht durch den erhdhten Bera-
tungsbedarf bei den Ubergangsvorschriften ein einmaliger Zeitaufwand von insgesamt 3.275
Stunden.

Der laufende Erfillungsaufwand der Birgerinnen und Birger reduziert sich zum einen durch
wegfallende Leistungen (Ausgleichsrente, Krankenhilfe, erganzende Hilfe zum Lebensunter-
halt). Die Leistungen sind im Gesetz nicht mehr vorgesehen. Sie gehen pauschaliert in ande-
ren Geldleistungen auf und missen nicht gesondert beantragt werden. Zum anderen wird aus
bisher zwei Antragen zur Beantragung der Leistungen (wahrend und nach dem Wehrdienst-
verhaltnis) nur noch ein Antrag auf Anerkennung konzipiert. Insofern reduziert sich der jahrli-
che Erfullungsaufwand fir die Birgerinnen und Birger um rund -460 Stunden im Jahr.

Mehraufwand entsteht durch die Erweiterung der Anzahl der Anspruchsberechtigten durch
Leistungen der Sozialen Teilhabe und ergadnzende Leistungen, die Neueinfiihrung der Uber-
fihrungsleistungen und Ausgleichszahlung an Partnerinnen und Partner einer verfestigten
Lebenspartnerschaft. Durch die Erweiterung des Kreises der Anspruchsberechtigten steigt
die Zahl der von den Biirgerinnen und Burgern gestellten Antrage. Hieraus resultiert ein jahr-
licher Erfullungsaufwand von 150 Stunden.
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Wirtschaft

Das Regelungsvorhaben hat keine Auswirkungen auf den Erfillungsaufwand der Wirtschaft.

Verwaltung (Bund, Lander/Kommunen)

Fur die Verwaltung reduziert sich der jahrliche Erfillungsaufwand um rund 0,6 Mio. Euro,
zugleich entsteht einmaliger Erfullungsaufwand von maximal rund 4 Mio. Euro.

Bei der Ermittlung des Erflllungsaufwandes der Verwaltung wurden fir Angehdérige des mitt-
leren Dienstes Lohnkosten von 31,70 Euro je Stunde, flir Angehdrige des gehobenen Diens-
tes von 43,40 Euro je Stunde und fiir Angehorige des héheren Dienstes von 65,40 Euro je
Stunde gemal dem Leitfaden zur Ermittlung des Erfullungsaufwandes zu Grunde gelegt.

Soldatenentschadigungsgesetz

Bisher war von den Soldatinnen und Soldaten nach dem Ausscheiden aus dem aktiven Dienst
ein Antrag auf Weitergewahrung der Beschadigtenversorgung zu stellen. Nunmehr gilt die
bisherige Verwaltungsentscheidung weiter. Durch den Wegfall einer erneuten Entscheidung
reduziert sich der jahrliche Minderaufwand bei 501 Antrage um jeweils 45 Minuten um insge-
samt 376 Stunden fiir den gehobenen Dienst und bei 250 Antrage um jeweils 20 Minuten um
insgesamt 83 Stunden fiir den héheren Dienst. Insgesamt reduziert sich damit der jahrliche
Erfullungsaufwand um -21.700 Euro.

Wegfall von Aufgaben bei der Bundeswehrverwaltung

Die Leistungen der medizinischen Versorgung fir die Berechtigten nach dem Soldatenent-
schadigungsgesetz werden kiinftig von der Unfallversicherung Bund und Bahn erbracht.
Durch den Aufgabeniibergang reduziert sich bei der Bundeswehrverwaltung der Erfullungs-
aufwand. Gleichzeitig wachst der Erfullungsaufwand auf Grund jahrelanger Erfahrung und
vorhandener Strukturen nicht im gleichen Male bei der Unfallversicherung Bund und Bahn,
wie er sich im Bereich der Bundeswehrverwaltung reduziert.

Fir die Berechnung des wegfallenden Erflllungsaufwands der Bundeswehrverwaltung sind
die bisherigen durchschnittlichen jahrlichen Antragszahlen mit den jeweiligen durchschnittli-
chen Bearbeitungsdauern aus der Bearbeitungsstatistik der Bundeswehrverwaltung zu-
grunde gelegt worden.

Durch den Wegfall der Aufgabe bei der Bundeswehrverwaltung der Gewahrung von arztli-
chen, zahnarztlichen und psychotherapeutischen Behandlungen sowie der Gewahrung von
Leistungen zur Versorgung mit Arznei- und Verbandsmitteln reduziert sich der jahrliche Erfil-
lungsaufwand bei 1.250 Antrdgen um jeweils 209 Minuten und damit insgesamt um 4.350
Stunden fir den mittleren Dienst. Dies entspricht einem verringerten jahrlichen Erfullungsauf-
wand von -138.000 Euro.

Durch den Wegfall der Aufgabe bei der Bundeswehrverwaltung der Gewahrung von Leistun-
gen zur Versorgung mit Heilmitteln reduziert sich der jahrliche Erfillungsaufwand bei 1.111
Antrage um jeweils 324 Minuten und damit um insgesamt 6.000 Stunden fiir den gehobenen
Dienst. Dies entspricht einem verringerten jahrlichen Erfillungsaufwand von -260.000 Euro.

Durch den Wegfall der Aufgabe bei der Bundeswehrverwaltung der Gewahrung von Leistun-
gen zur Versorgung mit Hilfsmitteln und Korperersatzstiicken sowie die Gewahrung einer
Pauschale zum Kleider- und Wascheverschleild reduziert sich der jahrliche Erfullungsaufwand
bei 342 Antragen um jeweils 550 Minuten und damit insgesamt um 3.100 Stunden flr den
mittleren Dienst, was einem verminderten Erfiillungsaufwand von 98.000 Euro entspricht.
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1.658 Antrage wurden durch Angehdrige des gehobenen Dienstes bearbeitet. Hier reduziert
sich der jahrliche Erfillungsaufwand um jeweils 495 Minuten und damit um 13.700 Stunden,
was einem verminderten Erfillungsaufwand von -595.000 Euro entspricht.

Durch den Wegfall der Aufgabe bei der Bundeswehrverwaltung der Gewahrung von Leistun-
gen der medizinischen Rehabilitation reduziert sich der jahrliche Erfullungsaufwand fur 1.250
Antrage um jeweils 216 Minuten und damit um insgesamt 4.500 Stunden fur Angehorige des
mittleren Dienstes. Dies entspricht einem jahrlichen Minderaufwand von -143.000 Euro.

Durch den Wegfall der Aufgabe der Gewahrung von Leistungen zur Mobilitat reduziert sich
der jahrliche Erfullungsaufwand bei der Bundeswehrverwaltung fiir 13 Antréage um jeweils 360
Minuten und damit um insgesamt 75 Stunden fiir den mittleren Dienst und fur 317 Antrage
um jeweils 40 Minuten und damit insgesamt um 211 Stunden fir den gehobenen Dienst. Ins-
gesamt reduziert sich damit der Erfillungsaufwand um -11.600 Euro.

Durch den Wegfall der Aufgabe der Gewahrung von Reisekosten reduziert sich der jahrliche
Erfullungsaufwand bei der Bundeswehrverwaltung bei 1.254 Antragen um jeweils 648 Minu-
ten und damit insgesamt um 13.500 Stunden fiir den mittleren Dienst. Insofern reduziert sich
der jahrliche Erfullungsaufwand um -429.000 Euro.

Durch den Wegfall der Aufgabe der Gewahrung von Krankengeld der Soldatenentschadigung
reduziert sich bei der Bundeswehrverwaltung der jahrliche Erfullungsaufwand bei 898 Antra-
gen um jeweils 720 Minuten. Durch die wegfallenden 10.770 Stunden fur den gehobenen
Dienst ergibt sich ein sinkender jahrlicher Erflllungsaufwand von -467.000 Euro.

Durch die Minderung des personalbezogenen Erfillungsaufwands reduziert sich auch der
laufende Sachaufwand um -342.000 Euro.

Ubernahme der wegfallenden Aufgaben der Bundeswehrverwaltung durch die Unfallversiche-
rung Bund und Bahn

Bei der Bundeswehrverwaltung entfallen rund 40 Dienstposten. Der Minderaufwand, der der
unmittelbaren Antragsbearbeitung zuzuordnen ist, ergibt sich aus den obigen Ausfuhrungen.
Die verbleibenden Aufgaben bestehen aus der Rechnungsprifung zur Abrechnung der
Dienstleistung mit der Unfallversicherung Bund und Bahn sowie Grundsatz- und Wider-
spruchsbearbeitung fur den Bereich medizinischen Versorgung, einschlief3lich der Leistungen
bei Pflegebediirftigkeit.

Bei der Unfallversicherung Bund und Bahn entsteht jahrlicher Aufwand von 330.000 Euro fur
6,5 Dienstposten (1.600 Stunden Arbeitsaufwand pro Dienstposten) vergleichbar mit denen
des mittleren Dienstes. Zudem kommen 16 Dienstposten (1.600 Stunden Arbeitsaufwand pro
Dienstposten) vergleichbar mit denen des gehobenen Dienstes mit insgesamt rund 1,1 Mio.
Euro.

Der jahrliche Sachaufwand an Biiros und Arbeitsplatzen wird mit dem Standardkostensatz fur
einen Arbeitsplatz von 12.217 Euro fir die 22,5 Dienstposten mit 274.900 Euro beziffert. Da
bei der Bundeswehrverwaltung die Beauftragung externer Gutachter zu einem Teil entfallt,
mindert sich der jahrliche Sachaufwand um 120.000 Euro. Insgesamt ergibt sich somit ein
jahrlicher Sachaufwand von 154.900 Euro.

Wahlrecht des Betroffenen in der Ubergangszeit

Jedem Betroffenen, der zum Inkrafttreten des Gesetzes am 1. Januar 2025 Anspriiche nach
dem Soldatenversorgungsgesetz in Verbindung mit dem Bundesversorgungsgesetz hat, er-
halt die Wahl, diese Leistungen weiter nach altem Recht oder nach neuem Recht zu erhalten.
Fir die entsprechenden Informations-, Beratungs- und Bescheidungsbedarfe fallt einmaliger
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Erfullungsaufwand an. Dies fuhrt bei 2.580 Vorgangen zu einem Zeitaufwand fir den geho-
benen Dienst von jeweils 20 Minuten und bei weiteren 9.905 Vorgangen von jeweils 70 Minu-
ten, sodass sich insgesamt ein Zeitaufwand von 12.460 Stunden ergibt. Fir den héheren
Dienst entsteht zudem ein einmaliger Mehraufwand in 860 Fallen von jeweils 10 Minuten und
somit von insgesamt 140 Stunden. Insofern ergibt sich ein einmaliger Erfullungsaufwand fir
den gehobenen und hdheren Dienst von 550.000 Euro.

Erhdéhung der einkommensunabhéngigen Leistungen

Die einmalige Erhéhung der einkommensunabhangigen Leistungen um 25 Prozent fuhrt zu
einmaligem Mehraufwand fir den gehobenen Dienst bei 5.496 Vorgangen von jeweils 90 Mi-
nuten pro Fall und damit um insgesamt 8.200 Stunden. Somit ergibt sich ein einmaliger Erful-
lungsaufwand von 360.000 Euro.

Weiterer jahrlicher Minderaufwand

Leistungen der Altenhilfe, Erholungshilfe, Hilfe zur Pflege, erganzende Hilfe zum Lebensun-
terhalt und die Ausgleichsrente werden im Soldatenentschadigungsgesetz nicht weiterge-
fuhrt. Der dafir bislang laufend angefallene Aufwand entfallt kiinftig. Alle Leistungen wurden
bislang von Angehdrigen des gehobenen Dienstes bearbeitet. Daher reduziert sich der lau-
fende Aufwand bei 2.723 Vorgangen um durchschnittlich jeweils 133 Minuten und damit ins-
gesamt um 6.000 Stunden. Insofern reduziert sich der jahrliche Erflllungsaufwand
um -260.000 Euro.

Weiterer einmaliger Mehraufwand

Durch organisatorische Umstrukturierungen und Schulungsteilnahmen und -durchfiihrungen
bei der Bundeswehrverwaltung entsteht weiterer einmaliger Erfullungsaufwand. Die organi-
satorischen Anderungen filhren zu einem Aufwand von 4.500 Stunden fiir den héheren
Dienst, 3.200 Stunden fiir den gehobenen Dienst und 30 Stunden fir den mittleren Dienst.
Insofern ergibt sich insgesamt ein einmaliger Erfillungsaufwand von 430.000 Euro.

Aufwand fir die Umstellung von IT-Verfahren in der Bundeswehrverwaltung

Die gesetzlichen Neuregelungen fihren zu einmaligem Aufwand bei der IT-Unterstiitzung fir
die Berechnung, Bescheidung und Auszahlung der entsprechenden Anspriche und Leistun-
gen. Es wird von einer amtsseitigen Umsetzung ausgegangen, bei der Fremdpersonal in
mafigeblichem Umfang mitwirkt. Fir die amtsseitige Umsetzung wird ein Zeitaufwand fur den
mittleren Dienst von rund 1.012 Stunden, fir den gehobenen Dienst von rund 10.889 Stunden
und fir den héheren Dienst von rund 2.883 Stunden geschatzt. Fir das Fremdpersonal wer-
den rund 309 Programmiertage zu je 2.000 Euro pro Programmiertag geschatzt. Insgesamt
ergibt sich ein einmaliger Erfullungsaufwand von rund 1,31 Mio. Euro.

Aufwand flir die Umstellung von IT-Verfahren bei der Unfallversicherung Bund und Bahn

Bei der Unfallversicherung Bund und Bahn wird fiir Berechnung, Bescheidung und Auszah-
lung der Anspriiche und Leistungen eine IT-Unterstlitzung bendtigt. Fir den Betrieb der auf
die Regelungen des Soldatenentschadigungsgesetzes angepassten Kopie der bereits bei der
Unfallversicherung Bund und Bahn genutzten Software wird ein laufender Arbeitsaufwand
von 2.740 Stunden bei Mitarbeitern des gehobenen Dienstes anfallen. Daneben fallen jahrlich
40 Stunden fiir sonstige mit der Software zusammenhangende Aufgaben (z. B. Finanzbuch-
haltung) an. Fir die Programmierung, Einrichtung, Testung und die Migrationsarbeiten fallt
ein einmaliger Aufwand von 11.526 Stunden bei Mitarbeitern des gehobenen Dienstes an.
Fir die Beauftragung externer IT-Berater fallen einmalig 0,8 Mio. Euro an. Insgesamt entsteht
so laufender Erfullungsaufwand von rund 620.000 Euro und einmaliger Erfillungsaufwand
von 1,3 Mio. Euro.
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Soldatenversorgungsgesetz (Inkrafttreten zum 01.01.2024)

Zu Beginn des Jahres 2024 werden die einkommensunabhangigen Leistungen der Bescha-
digtenversorgung um 25 Prozent angehoben. Auf Basis von Erfahrungswerten bei den jewei-
ligen Rentenanpassungen zum 1. Juli eines jeden Jahres wird auch fir diese Erhéhung ein
einmaliger Aufwand von 70.000 Euro erwartet.

Soldatenversorgungsgesetz (Inkrafttreten zum 01.01.2025)

Das Soldatenversorgungsgesetz wird zum 1. Januar 2025 u. a. als Folge des Soldatenent-
schadigungsgesetzes umfassend umstrukturiert. Bei den ausfiihrenden Behdérden fallt damit
einmaliger Umstellungsaufwand, insbesondere durch die Anpassung von Erlassen, Vordru-
cken, Formschreiben, Musterbescheiden, Textbausteinen, Arbeitsanweisungen, Internetauf-
tritten und IT-Verfahren an. Fir die Anpassung entsteht einmaliger Erfullungsaufwand von
470 Stunden fur Angehorige des mittleren Dienstes, von 2.800 Stunden fir Angehorige des
gehobenen Dienstes und von 140 Stunden fiir Angehdrige des hoheren Dienstes, so dass
sich daraus ein einmaliger Erfullungsaufwand von 146.000 Euro ergibt. Fur die einmalige Um-
stellung von zwei IT-Verfahren entstehen zum einen basierend auf Erfahrungswerten fir das
eine Verfahren 250.000 Euro und firr das andere Verfahren 812.000 Euro (geschatzte 406
Programmiertage zu je 2.000 Euro) an einmaligem Erflllungsaufwand. Insgesamt entsteht
einmaliger Erfullungsaufwand von rund 1,2 Mio. Euro.

Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes (Inkrafttreten zum 01.01.2025)

Durch die Anpassung der Betrage fiir den Unfallausgleich in § 35 fallt ein marginaler einmali-
ger Erflllungsaufwand der Verwaltung zur Anpassung der Zahlbetrage in den zur Auszahlung
genutzten IT-Systemen an.

[I.2. Evaluierung

Nach dem Inkrafttreten des Soldatenentschadigungsgesetzes wird die Bundesregierung das
Soldatenentschadigungsgesetz nach zwei Jahren evaluieren. Durch die mit diesem Gesetz
vorgesehene Aufgabenubertragung auf die Unfallversicherung Bund und Bahn wird ange-
strebt die Verwaltungsverfahren effizienter zu gestalten und Verbund- und Synergieeffekte
starker zu nutzen. Es soll mit der Evaluation festgestellt werden, welche Auswirkungen die
Aufgabenubertragung auf die Unfallversicherung Bund und Bahn im Vergleich zum bisherigen
Status quo hat. Hierbei soll zum einen die organisatorische Auslastung sowohl bei der Unfall-
versicherung Bund und Bahn als auch beim zustandigen Bundesamt fur das Personalma-
nagement der Bundeswehr evaluiert werden. Zum anderen soll geprift werden, inwieweit die
Verwaltungsverfahren vereinfacht und beschleunigt werden konnten. Herangezogen werden
beispielsweise der tatsachlich entstehende Personal- und Sachaufwand bei der Unfallversi-
cherung Bund und Bahn sowie beim Bundesamt fur das Personalmanagement der Bundes-
wehr, der durchschnittlich fir die Bearbeitung eines Vorgangs erforderliche Zeitraum von der
Antragstellung bis zur Bescheidung, die Art und Umfang eventuell auftretender technischer
Probleme bei der Einfihrung der unterstitzenden IT-Malinahmen herangezogen. Die Daten
werden als Bestandteil der zu fiihrenden Statistik bei der Unfallversicherung Bund und Bahn
sowie dem Bundesamt fiir das Personalmanagement der Bundeswehr erhoben und vom Bun-
desministerium der Verteidigung ausgewertet (Datengrundlage).
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Il. Ergebnis

Das Ressort hat den Erfillungsaufwand methodengerecht ermittelt und nachvollziehbar dar-
gestellt. Der Nationale Normenkontrollrat (NKR) erhebt im Rahmen seines gesetzlichen Auf-
trags keine Einwande gegen die Darstellung der Gesetzesfolgen in dem vorliegenden Rege-
lungsentwurf.

Dr. Ludewig

Vorsitzender + Berichterstatter
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