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buch - Schaffung neuer Teilhabechancen fiir Langzeitarbeitslose
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Der Deutsche Bundestag hat in seiner 61. Sitzung am 8. November 2018 aufgrund
der Beschlussempfehlung und des Berichts des Ausschusses fur Arbeit und Soziales
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auf dem allgemeinen und sozialen Arbeitsmarkt
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Artikel 1 wird wie folgt gedndert:

1.

Der Nummer 1 wird folgender Buchstabe c angefiigt:

,c) Folgende Angabe wird angefiigt:

{33

,»,§ 81 Teilhabechancengesetz*.

In Nummer 2 wird § 16e Absatz 3 wie folgt gefasst:

,»(3) § 92 Absatz 1 des Dritten Buches findet entsprechende Anwendung. § 92 Ab-

satz 2 Satz 1 erste Alternative, Satz 2 und 3 des Dritten Buches ist mit der MalBgabe
entsprechend anzuwenden, dass abweichend von § 92 Absatz 2 Satz 3 zweiter Halb-
satz des Dritten Buches der fiir die letzten sechs Monate bewilligte Forderbetrag zu-
riickzuzahlen ist.“

In Nummer 4 wird § 16i wie folgt gedndert:

a)

b)

c)

d)

e)

Nach Absatz 2 Satz 1 werden die folgenden Sétze eingefiigt:

,Ist der Arbeitgeber durch oder aufgrund eines Tarifvertrags oder nach kirchlichen
Arbeitsrechtsregelungen zur Zahlung eines hoheren Arbeitsentgelts verpflichtet,
bemisst sich der Zuschuss nach Satz 1 auf Grundlage des zu zahlenden Arbeits-
entgelts. § 91 Absatz 1 des Dritten Buches findet mit der Maligabe entsprechende
Anwendung, dass nur der pauschalierte Anteil des Arbeitgebers am Gesamtsozi-
alversicherungsbeitrag abziiglich des Beitrags zur Arbeitsférderung zu bertiicksich-
tigen ist.*

Absatz 3 wird wie folgt gedndert:

aa) In Nummer 2 wird das Wort ,,sieben® durch das Wort ,,sechs“ und das Wort
,,acht“ durch das Wort ,,sieben‘ ersetzt.

bb) Die folgenden Sitze werden angefiigt:

,In der Regel soll die erwerbsfidhige leistungsberechtigte Person bereits fiir ei-
nen Zeitraum von mindestens zwei Monaten eine ganzheitliche Unterstiit-
zung erhalten haben. Abweichend von Satz 1 Nummer 2 kann eine erwerbs-
fahige leistungsberechtigte Person, die in den letzten fiinf Jahren Leistungen
zur Sicherung des Lebensunterhalts nach diesem Buch erhalten hat, einem
Arbeitgeber zugewiesen werden, wenn sie in einer Bedarfsgemeinschaft mit
mindestens einem minderjahrigen Kind lebt oder schwerbehindert im Sinne
des § 2 Absatz 2 und 3 des Neunten Buches ist.*

Dem Absatz 4 wird folgender Satz angefiigt:

,Begriindet die Arbeitnehmerin oder der Arbeitnehmer im Anschluss an eine nach
Absatz 1 geforderte Beschiéftigung ein sozialversicherungspflichtiges Arbeitsver-
héltnis bei einem anderen Arbeitgeber, so konnen Leistungen nach Satz 1 bis zu
sechs Monaten nach Aufnahme der Anschlussbeschéftigung erbracht werden,
auch wenn die Hilfebediirftigkeit wahrend der Forderung nach Absatz 1 entfallen
ist, sofern sie ohne die Aufnahme der Anschlussbeschéftigung erneut eintreten
wiirde; § 16g Absatz 2 bleibt im Ubrigen unberiihrt.“

Absatz 5 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,Fir Weiterbildung nach Satz 1 kann der Arbeitgeber je Forderfall Zuschiisse zu
den Weiterbildungskosten von insgesamt bis zu 3 000 Euro erhalten.

Absatz 9 Satz 1 wird durch die folgenden Sitze ersetzt:

,Zu den Einsatzfeldern der nach Absatz 1 geforderten Arbeitsverhéltnisse hat die
Agentur fiir Arbeit jahrlich eine Stellungnahme der Vertreterinnen und Vertreter
der Sozialpartner im Ortlichen Beirat, insbesondere zu moglichen Wettbewerbs-
verzerrungen sowie Verdriangungseffekten, einzuholen. Die Stellungnahme muss
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einvernehmlich erfolgen. Eine von der Stellungnahme abweichende Festlegung
der Einsatzfelder hat die Agentur fiir Arbeit schriftlich zu begriinden.*

Folgende Nummer 5 wird angefiigt:
»b. §46 Absatz 2 Satz 3 wird aufgehoben.*
Folgende Nummer 6 wird angefiigt:
,6. Folgender § 81 wird angefiigt:

”§ 81
Teilhabechancengesetz
§ 16i tritt mit Wirkung zum 1. Januar 2025 auBer Kraft.” ¢
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